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_ 1. peatiikk
ULDSATTED

§ 1. Toolepingu moiste

(1) Todlepingu alusel teeb fiiiisiline isik (t66taja) teisele isikule (todandja) t66d, alludes tema juhtimisele ja
kontrollile. T66andja maksab tootajale t60 eest tasu.

(2) Kui isik teeb teisele isikule t66d, mille tegemist voib vastavalt asjaoludele oodata iiksnes tasu eest,
eeldatakse, et tegemist on to6lepinguga.

(3) Toodlepingule kohaldatakse voladigusseaduses kidsunduslepingu kohta sétestatut, kui kiesolevas seaduses ei
ole sétestatud teisiti.
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(4) Toolepingu kohta sétestatut ei kohaldata lepingule, mille kohaselt t66 tegemiseks kohustatud isik on t66
tegemise viisi, aja ja koha valikul olulisel méiral iseseisev.

(5) Todlepingu kohta sétestatut ei kohaldata juriidilise isiku juhtorgani litkme ega vélismaa éritihingu filiaali
juhataja lepingule.

§ 2. Siitete kohustuslikkus

Kéesolevas seaduses ja voladigusseaduses lepingupoolte diguste ja kohustuste ning vastutuse kohta sétestatust
todtaja kahjuks kdrvalekalduv kokkulepe on tithine, vélja arvatud, kui totaja kahjuks kdrvalekalduva
kokkuleppe voimalus on kidesolevas seaduses ette nahtud.

§ 3. Vordse kohtlemise pohimote

Todandja peab tagama tootajate kaitse diskrimineerimise eest, jargima vordse kohtlemise pohimotet ning
edendama vorddiguslikkust vastavalt vordse kohtlemise seadusele ja soolise vorddiguslikkuse seadusele.

L 2. peatiikk
TOOLEPINGU SOLMIMINE

§ 4. Toolepingu solmimise erisus
(1) Toolepingu sdlmimisele kohaldatakse voladigusseaduses lepingu sdlmimise kohta sétestatut.

(2) Toodleping sdlmitakse kirjalikult. To6leping loetakse sdlmituks ka juhul, kui to6taja asub tegema t66d, mille
tegemist voib vastavalt asjaoludele eeldada iiksnes tasu eest.
[RT 12009, 36, 234- jdust. 01.07.2009]

(3) Kokkulepe tootajat kahjustavas voi todlepingu kehtivusega seotud tingimuses, mille kohta ei ole teada, kas
see saabub vdi ei saabu (dramuutev tingimus), on tiihine.
[RT 12009, 36, 234- jdust. 01.07.2009]

(4) Kéesoleva paragrahvi 15ikes 2 sétestatud vormindude jargimata jdtmine ei too kaasa to6lepingu tiihisust.

(5) Kéesoleva paragrahvi 15ikes 2 sétestatud vorminduet ei kohaldata, kui toolepingu kestus ei lileta kahte
nidalat.

§ 5. Tootaja teavitamine tootingimustest

(1) Todlepingu kirjalikus dokumendis peavad sisalduma viahemalt jirgmised andmed:

1) td6andja ja tootaja nimi, isiku- voi registrikood, elu- voi asukoht;

2) t6dlepingu sdlmimise ja todtaja todle asumise aeg;

3) tooiilesannete kirjeldus;

4) ametinimetus, kui sellega kaasneb Giguslik tagajérg;

5) t66 eest makstav tasu, milles on kokku lepitud (tdtasu), sealhulgas majandustulemustelt ja tehingutelt
makstav tasu, to0tasu arvutamise viis, maksmise kord ning sissendutavaks muutumise aeg (palgapiev), samuti
tooandja makstavad ja kinnipeetavad maksud ja maksed,

6) muud hiived, kui nendes on kokku lepitud;

7) aeg, millal todtaja tdidab kokkulepitud tdoiilesandeid (todaeg);

8) t60 tegemise koht;

9) puhkuse kestus;

10) viide td6lepingu iilesiitlemise etteteatamise tdhtaegadele vai toolepingu iilesiitlemise etteteatamise tihtajad,

11) viide t66andja kehtestatud tookorralduse reeglitele;

[RT I, 10.02.2012, 1- joust. 20.02.2012]

12) viide kollektiivlepingule, kui td6taja suhtes kohaldatakse kollektiivlepingut.

(2) Toodlepingu andmed esitatakse heauskselt, selgelt ja arusaadavalt. T66andja voib nduda tdo6tajalt kinnitust
kdesolevas paragrahvis nimetatud andmete esitamise kohta.

(3) Kui andmeid ei ole todtajale enne todle asumist esitatud, voib todtaja neid igal ajal nduda. Té6andjal on
kohustus esitada andmed kahe nédala jooksul arvates ndude saamisest.

(4) Andmete muudatused esitatakse tootajale kirjalikult ithe kuu jooksul muudatuste tegemisest, arvestades
kdesoleva paragrahvi ldigetes 2 ja 3 sétestatut.

(5) Todandja siilitab todlepingu kirjalikku dokumenti tddlepingu kehtivuse ajal ja kiimme aastat t66lepingu
Ioppemisest arvates.
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§ 6. Tootaja teavitamine to6tingimustest erijuhtudel

(1) Kui tédandja ja todtaja lepivad kokku kéesoleva seaduse § 86 16ikes 1 sétestatust lilhema aja, et hinnata, kas
tootaja tervis, teadmised, oskused, voimed ja isikuomadused vastavad tasemele, mida ndutakse t66 tegemisel
(katseaeg), peab todandja lisaks kédesoleva seaduse §-s 5 nimetatule teatama tootajale katseaja kestuse.

(2) Kui tddandja ja todtaja lepivad kokku, et tooleping on tdhtajaline, peab tddandja lisaks kdesoleva seaduse §-
s 5 nimetatule teatama todtajale todlepingu kestuse ja téhtajalise todlepingu sdlmimise pdhjuse.

(3) Kui tddandja ja todtaja lepivad kokku konkurentsipiirangu kohaldamises voi tddandja on médranud
saladuses hoitava teabe, peab todandja lisaks kdesoleva seaduse §-s 5 nimetatule teatama td6tajale
konkurentsipiirangu kokkuleppe voi saladusena méératud teabe sisu.

[RT 12009, 36, 234- joust. 01.07.2009]

(4) Kui tédandja ja tootaja lepivad kokku, et todtaja teeb t66d, mida tavapiraselt tehakse todandja ettevottes,
véljaspool td6 tegemise kohta, sealhulgas tootaja elukohas (kaugtdd), peab tddandja lisaks kdesoleva seaduse §-
s 5 nimetatule teatama todtajale, et tookohustusi tdidetakse kaugtoona.

(5) Kui tddandja ja todtaja lepivad kokku, et tootaja teeb t60d, alludes ajutiselt kolmanda isiku
(kasutajaettevotja) juhtimisele ja kontrollile (rendit6d), peab tédandja lisaks kéesoleva seaduse §-s 5 nimetatule
teatama tootajale, et todiilesandeid tdidetakse renditoona kasutajaettevottes.

[RT I, 10.02.2012, 1- joust. 20.02.2012]

(6) Kui tédandja ja tootaja lepivad kokku, et tddaeg jaguneb arvestusperioodi jooksul ebavdrdselt (summeeritud
todaeg), peab todandja lisaks kdesoleva seaduse §-s 5 nimetatule teatama todtajale todajakava teatavaks
tegemise tingimused.

(7) Kui tddandja ja todtaja lepivad kokku, et todandja hiivitab tdotajale t60 tegemisel voi tddandja juhiste voi
korralduste tottu tekkinud kulutused, peab t66andja lisaks kidesoleva seaduse §-s 5 nimetatule teatama tdo6tajale
nimetatud kokkuleppe sisu.

(8) Kui tootaja ja todandja lepivad kokku, et todtaja tootab kauem kui ithe kuu riigis, mille digust ei kohaldata
tema too6lepingule, peab to6andja lisaks kédesoleva seaduse §-s 5 nimetatule teatama tdotajale enne tema drasditu
riigis tootamise aja, tddtasu maksmise vadringu ning riigis viibimisega seotud hiived ja riigist tagasipodrdumise
tingimused.

(9) Kui tddandja ei ole kdesoleva paragrahvi 16igetes 1-5 nimetatud andmeid todtajale kirjalikult teatanud,
eeldatakse, et kokkuleppeid ei ole sdlmitud v3i kohustust ei ole méaratud.
[RT 12009, 36, 234- joust. 01.07.2009]

§ 7. Toolepingu solmimine alaealisega

(1) Todandja ei tohi todlepingut sdlmida alla 15-aastase voi koolikohustusliku alaealisega ega teda tdole lubada,
vilja arvatud kdesoleva paragrahvi loikes 4 sitestatud juhtudel.

(2) Todandja ei tohi todlepingut sdlmida alaealisega ega lubada teda t&6le, mis:

1) liletab alaealise kehalisi voi vaimseid vdimeid;

2) ohustab alaealise kolblust;

3) sisaldab ohte, mida alaealine ei suuda digel ajal mérgata ega dra hoida kogemuse voi véljadppe puudumise
tottu;

4) takistab alaealise sotsiaalset arengut v3i hariduse omandamist;

5) ohustab alaealise tervist t66 iseloomu voi tookeskkonna ohutegurite t3ttu.

(3) Kéesoleva paragrahvi 15ike 2 punktis 5 nimetatud t66de ja ohutegurite loetelu kehtestab Vabariigi
Valitsusméérusega.

(4) To6andja voib 13—14-aastase alacalisega voi 15—16-aastase koolikohustusliku alacalisega sdlmida
todlepingu ja lubada teda toole, kus tookohustused on lihtsad ega ndua suurt kehalist voi vaimset pingutust
(kerge t00). 7—12-aastasel alaealisel on lubatud teha kerget t66d kultuuri-, kunsti-, spordi- voi reklaamitegevuse
alal.

(5) Vabariigi Valitsuskehtestab méérusega alaealisele lubatud kergete toode liigid.

(6) Kédesolevas paragrahvis nimetatud piiranguid rikkudes sdlmitud t66leping on tiihine.
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§ 8. Nousolek alaealise tootamiseks

(1) Toodlepingu sdlmimiseks vajalik alaealise tahteavaldus, mis on tehtud seadusliku esindaja eelneva
ndusolekuta, on tiihine, vilja arvatud, kui seaduslik esindaja tahteavalduse hiljem heaks kiidab.

(2) Alaealise seaduslik esindaja ei tohi anda ndusolekut koolikohustusliku alaealise to6tamiseks koolivaheajal
rohkem kui pooleks iga koolivaheaja kestusest.

(3) Toodlepingu sdlmimiseks 7—14-aastase alacalisega taotleb tdoandja tegevuskohajargselt todinspektorilt
ndusoleku. Taotluses esitab tddandja andmed alaealise to6tingimuste, sealhulgas t66 tegemise koha ja
tookohustuste, vanuse ja koolikohustuslikkuse kohta.

(4) Kui todinspektor on kindlaks teinud, et to0 ei ole alaealisele keelatud ja alaealise to6tingimused on
kooskdlas seaduses nimetatud nduetega ning alaealine soovib t6dd teha, annab t66inspektor tooandjale
kéesoleva paragrahvi 16ikes 3 nimetatud ndusoleku.

(5) Kui tooinspektoril tekib 7—12-aastase alaealise soovi viljaselgitamisel pohjendatud kahtlus, et alaealine
ei viljenda seadusliku esindaja juuresolekul oma tegelikku tahet, selgitab tooinspektor alaealise tahte vilja
alacalise ja tema elukohajirgse lastekaitsetdotaja juuresolekul.

(6) Tooleping, mis on sdlmitud alacalisega kdesolevas paragrahvis nimetatud ndusolekuteta, on tiihine.

(7) T66andjal on keelatud alaealist to6le lubada ilma seadusliku esindaja ndusoleku voi heakskiiduta.

§ 9. Tdhtajalise toolepingu solmimine

(1) Eeldatakse, et tooleping sdlmitakse téhtajatult. Tahtajalise todlepingu voib sdlmida kuni viieks aastaks, kui
seda digustavad to0 ajutisest tihtajalisest iseloomust tulenevad mdjuvad pdhjused, eelkdige todmahu ajutine
suurenemine vOi hooajatdo tegemine. Kui tddiilesandeid tiidetakse renditdona, voib tahtajalise todlepingu
so0lmida ka juhul, kui seda digustab t66 ajutine iseloom kasutajaettevatjas.

[RT I, 10.02.2012, 1- joust. 20.02.2012]

(2) Ajutiselt draoleva todtaja asendamise ajaks voib tihtajalise toolepingu solmida asendamise ajaks.

§ 10. Tihtajalise toolepingu jérjestikuse s6lmimise ja pikendamise piirang

(1) Kui tootaja ja todandja on kédesoleva seaduse § 9 1oike 1 alusel solminud tdhtajalise to6lepingu samalaadse
t00 tegemiseks jarjestikku rohkem kui kaks korda vai téhtajalist lepingut pikendanud rohkem kui iiks kord
viie aasta jooksul, loetakse todsuhe algusest peale tdhtajatuks. Téhtajaliste to6lepingute sdlmimine loetakse
jarjestikuseks, kui ithe to6lepingu 10ppemise ja jirgmise toolepingu solmimise vaheline aeg ei iileta kahte kuud.

(2) Kui toodiilesandeid tdidetakse renditoona, kohaldatakse kédesoleva paragrahvi 16ikes 1 sétestatud tihtajalise
todlepingu jérjestikuse sdlmimise voi pikendamise piirangut iga kasutajaettevdtja kohta eraldi.

[RT 1, 10.02.2012, 1- joust. 20.02.2012]

§ 11. Lepingueelsed labirdikimised

(1) Todandja ei voi lepingueelsetel labirdakimistel voi to6lepingu sdlmimist muul viisil ette valmistades,
sealhulgas tookuulutuses voi todvestlusel, nduda tédlesoovijalt andmeid, mille vastu tal puudub digustatud huvi.

(2) Todandja digustatud huvi puudumist eeldatakse eelkdige kiisimuste puhul, mis puudutavad
ebaproportsionaalselt td6lesoovija eraclu vdi mis ei ole seotud sobivusega pakutavale tookohale.

(3) Kéesolevas paragrahvis sétestatu ei piira voladigusseaduse §-s 14 sitestatu kohaldamist.

§ 12. Toolepingu muutmine

Too6lepingut saab muuta ainult poolte kokkuleppel.

§ 13. Toolepingu tiihistamise erisused

(1) T66andja ei voi todlepingut tithistada eksimuse voi pettuse tdttu, tuginedes andmete puudumisele vai
valeandmetele td6taja kohta, mille teadasaamiseks tal puudub digustatud huvi, samuti eksimuse voi pettuse

tottu, kui asjaolu, milles tdd6andja oli eksinud, on tiihistamise ajal kaotanud td6lepingu jaoks tdhenduse.

(2) Eksimuse voi pettuse tottu voib todandja todlepingu tithistada kahe nddala jooksul arvates eksimusest voi
pettusest teadasaamisest.

§ 14. Toolepingu tiihistamise tagajirjed
(1) Toodlepingu tiihisuse vai tithistamise korral ei voi tddandja ega to6taja nduda lepingu jérgi iileantu voi

tdidetu tagastamist.
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(2) Tootaja tagastab tiihise toolepingu jargi tooalaseks kasutamiseks saadud t66- ja isikukaitsevahendid.

(3) Kui tootaja pettis todandjat asjaoluga, mis on olulise tihtsusega todtasu madramisel, voib toéandja tootajalt
tagasi nduda todtajale tasutust osa, mida tddandja ei oleks maksnud tegelikke asjaolusid teades.

e 3. peatiikk
TOOTAJA JA TOOANDJA KOHUSTUSED

1. jagu
Tootaja kohustused

§ 15. Tootaja kohustused
(1) Tootaja tdidab oma kohustusi tddandja vastu lojaalselt.

(2) Kui seadusest, kollektiiv- voi todlepingust ei tulene teisiti, tdidab todtaja eelkdige jargmisi kohustusi:

1) teeb kokkulepitud t66d ja tdidab t66 iseloomust tulenevaid kohustusi;

2) teeb t66d kokkulepitud mahus, kohas ja ajal;

3) téidab oOigel ajal ja tépselt tooandja seaduslikke korraldusi;

4) osaleb oma todalaste teadmiste ja oskuste arendamiseks koolitusel;

5) hoidub tegudest, mis takistavad teistel to6tajatel kohustusi tdita voi kahjustavad tema voi teiste isikute elu,
tervist voi vara;

6) teeb tooiilesannete taitmiseks koostddd teiste todtajatega;

7) teatab viivitamata t66andjale tootakistusest voi selle tekkimise ohust ning véimaluse korral kdrvaldab
erikorralduseta takistuse voi selle tekkimise ohu;

8) tdoandja soovil teavitab todandjat kdigist todsuhtega seonduvatest olulistest asjaoludest, mille vastu
todandjal on digustatud huvi;

9) hoidub tegudest, mis kahjustavad to6andja mainet vdi pohjustavad klientide voi partnerite usaldamatust
todandja vastu;

10) teatab to6andjale esimesel voimalusel oma ajutisest toovdimetusest ja voimaluse korral selle eelduslikust
kestusest.

(3) Tootaja tdidab oma kohustusi isiklikult, kui ei ole kokku lepitud teisiti.
§ 16. Tootaja hoolsuse méir

(1) Tootaja peab tditma todkohustusi lojaalselt, oma teadmiste ja oskuste kohaselt tdandja kasu silmas pidades
ning t60 iseloomust tuleneva vajaliku hoolsusega.

(2) Toolepingu tditmisel jargitav hoolsuse méir, mille jdrgimata jatmise korral todtaja vastutab lepingu
rikkumise eest, médratakse tema todsuhte jérgi, arvestades tooandja tegevuse ja todtaja todga seotud tavalisi
riske, todtaja véljadpet, ametialaseid teadmisi, mida ndutakse t66 tegemiseks, samuti todtaja voimeid ja
omadusi, mida tddandja teadis voi teadma pidi.

§ 17. Too6andja korralduse sisu

(1) Té6andja korraldus peab olema seotud todlepingus ettendhtud tdoiilesandega.

(2) Korralduse andmisel peab td6andja moistlikult arvestama totaja huve ja digusi.

(3) Tootaja ei pea tditma korraldust, mis ei ole seotud t66lepingu, kollektiivlepingu ega seadusega. Korraldus,
mis ei ole seotud td6lepingu, kollektiivlepingu ega seadusega ja millest ei voi kokkuleppel kdrvale kalduda voi
mis on vastuolus hea usu vdi mdistlikkuse pohimdttega, on tiihine.

(4) Korraldus, mis ei ole seotud todlepingu, kollektiivlepingu ega seadusega, on kehtiv, kui see tulenes
hiadavajadusest. Hidavajadust eeldatakse eelkdige vadramatu jou tagajérjel todandja varale voi muule hiivele
tekkida voiva kahju voi kahju tekkimise ohu korral.

(5) Kui tooiilesandeid tdidetakse renditoona, tédidab tootaja ka kasutajaettevdtja korraldusi. Kasutajaettevotja

korraldustele kohaldatakse kdesolevas paragrahvis sétestatut. To6andja ja kasutajacttevotja korralduste vastuolu
korral tdidab tootaja todandja korraldusi.
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§ 18. Raseda ning rasedus- ja siinnituspuhkuse digusega tootaja tootingimused

(1) Rasedal ja tootajal, kellel on digus rasedus- ja siinnituspuhkusele, on digus nduda todandjalt ajutiselt
terviseseisundile vastavat t66d, kui tootaja terviseseisund ei voimalda t6dlepingus ettendhtud todiilesandeid téita
kokkulepitud tingimustel.

(2) Kui todandjal ei ole vdimalik todtajale tema terviseseisundile vastavat to6d anda, voib tdotaja todiilesannete
taitmisest ajutiselt keelduda.

(3) Kéesoleva paragrahvi 13igetes 1 ja 2 sitestatud juhtudel peab tdotaja todandjale esitama arsti voi
dgmmaemanda tdendi, millest ndhtuvad terviseseisundi tdttu tootamise piirangud ning voimaluse korral
ettepanekud terviseseisundile vastavate tddiilesannete ja -tingimuste kohta.

[RT 12009, 29, 176- joust. 01.04.2010]

(4) Kédesoleva paragrahvi ldigetes 1 ja 2 nimetatud juhtudel makstakse td6tajale hivitist ravikindlustusseaduses
ettendhtud tingimustel ja korras.

(5) Rasedus- ja siinnituspuhkuse 16ppemisel on naisel digus kasutada paranenud t66tingimusi, millele tal oleks
tekkinud digus &draoleku ajal.

§ 19. Tootaja oigus keelduda to60 tegemisest

To6tajal on digus keelduda t66 tegemisest eelkdige juhul, kui:

1) ta kasutab puhkust;

2) ta on ajutiselt todvdimetu ravikindlustusseaduse tdhenduses;

3) ta esindab seaduses voi kollektiivlepingus ettendhtud juhtudel to6tajaid;
4) ta osaleb streigis;

5) ta on ajateenistuses voi asendusteenistuses vdi osaleb dppekogunemisel;
6) tal on muu td6lepingus, kollektiivlepingus voi seaduses ettendhtud pdhjus.

§ 20. T66 tegemise koht

Tootaja peab todiilesandeid tditma todandja tegevuskohas, mis on todsuhtega kdige rohkem seotud, kui t66
tegemise koht ei ole kokku lepitud. Eeldatakse, et t66 tegemise koht lepitakse kokku kohaliku omavalitsuse
iiksuse tipsusega.

§ 21. Toolidhetus

(1) To6andja voib ldhetada todtaja todiilesannete tditmiseks viljapoole todlepinguga ettendhtud to0 tegemise
kohta.

(2) Tootajat ei voi todldhetusse saata kauemaks kui 30 jarjestikuseks kalendripdevaks, kui todandja ja tootaja ei
ole kokku leppinud pikemat téhtaega.

(3) Rasedat ja tootajat, kes kasvatab alla kolmeaastast v3i puudega last, voib to6lahetusse saata iiksnes tema
ndusolekul.

(4) Alaealist todtajat voib todldhetusse saata liksnes alaealise ja tema seadusliku esindaja eelneval ndusolekul.
§ 22. Saladuse hoidmise kohustus

(1) Vastavalt voladigusseaduse §-s 625 sitestatule ja arvestades kdesoleva seaduse § 6 15ikes 3 sétestatud
teavitamise kohustust, voib tdoandja médrata, millise teabe kohta kehtib t66tajal tootmis- voi drisaladuse
hoidmise kohustus.

[RT 12009, 36, 234- joust. 01.07.2009]

(2) Todandja ja todtaja voivad kokku leppida saladuse hoidmise kohustuse rikkumise leppetrahvi
voladigusseaduses sétestatud tingimustel ja korras.

(3) Kéesolevas paragrahvis sétestatu ei vilista saladuse hoidmise kohustuse rikkumise tottu tekkinud kahju
hiivitamise ndudmist osas, mida leppetrahv ei katnud.

§ 23. Konkurentsipiirangu kokkulepe

(1) Konkurentsipiirangu kokkuleppega votab too6taja kohustuse mitte to6tada tooandja konkurendi juures voi
mitte tegutseda todandjaga samal majandus- voi kutsetegevuse alal.

(2) Konkurentsipiirangu kokkuleppe voib sdlmida, kui see on vajalik, et kaitsta tooandja erilist majanduslikku
huvi, mille saladuses hoidmiseks on tédandjal digustatud huvi, eelkdige kui todsuhe voimaldab tootajal tutvuda
todandja klientidega vOi tootmis- ja drisaladusega ning nende teadmiste kasutamine voib td6andjat oluliselt
kahjustada.
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(3) Konkurentsipiirang peab olema ruumiliselt, ajaliselt ja esemeliselt moistlikult ning todtajale dratuntavalt
piiritletud.

(4) Kéesolevas paragrahvis sétestatud noudeid rikkudes solmitud kokkulepe on tiihine.
§ 24. Konkurentsipiirangu kokkuleppe kehtivus pérast todlepingu 1oppemist

(1) Pérast to66lepingu 16ppemist kohaldatav konkurentsipiirangu kokkulepe kehtib iiksnes juhul, kui see:
1) vastab kdesoleva seaduse § 23 1digetes 2 ja 3 sétestatud tingimustele;

2) on solmitud kirjalikult;

3) selle eest makstakse hiivitist vastavalt kdesoleva paragrahvi 16ikele 3;

4) see on sdlmitud kuni liheks aastaks arvates to6lepingu 10ppemisest.

(2) Tobandja ei saa tugineda kdesoleva paragrahvi ldikes 1 kehtestatud ndudeid rikkudes solmitud kokkuleppe
tithisusele, kui too6taja tdidab kokkulepet.

(3) Tobandja maksab todtajale konkurentsipiirangu kokkuleppest kinnipidamise eest pérast tddlepingu
16ppemist igakuist moistlikku hiivitist.

§ 25. Konkurentsipiirangu kokkuleppe iilesiitlemine

(1) Todandja voib konkurentsipiirangu kokkuleppe iiles delda igal ajal, teatades sellest tootajale vihemalt
30 kalendripédeva ette.

(2) Tootaja vaib konkurentsipiirangu kokkuleppe iiles 6elda, teatades sellest todandjale vahemalt
15 kalendripdeva ette, kui todandja huvi konkurentsi piiramise vastu ei ole asjaolude muutumise tottu enam
maistlik.

(3) Lisaks kdesoleva paragrahvi ldikes 2 sétestatule voib tootaja konkurentsipiirangu kokkuleppe iiles 6elda
30 kalendripdeva jooksul arvates sellest, kui ta on to6andjapoolse t66lepingu olulise rikkumise tottu to6lepingu
iiles 6elnud, teatades sellest tddandjale vahemalt 15 kalendripéeva ette.

(4) Kéesoleva paragrahvi 15igetes 1 ja 2 sdtestatut kohaldatakse ka parast toosuhte 16ppemist kohaldatava
konkurentsipiirangu kokkuleppe {ilesiitlemisele.

§ 26. Leppetrahv konkurentsipiirangu kohustuse rikkumisel
(1) Tootaja ja todandja voivad kokku leppida konkurentsipiirangu kohustuse rikkumise leppetrahvi.

(2) Kéesolevas paragrahvis sétestatu ei vilista konkurentsipiirangu kohustuse rikkumise tottu tekkinud kahju
hiivitamise ndudmist osas, mida leppetrahv ei katnud.

§ 27. Teatamiskohustus

To6andja ndudel on tdotaja kohustatud todlepingu kehtivuse ajal ja pérast selle 1oppemist andma teavet oma
todalase ja majandus- vdi kutsetegevuse kohta ulatuses, milles see omab tdhtsust kdesoleva seaduse §-des 23-25
nimetatud kokkuleppest kinnipidamise kontrollimiseks.

2. jagu
Tooandja kohustused

§ 28. Too6andja kohustused
(1) Todandja tdidab oma kohustusi to6taja suhtes lojaalselt.

(2) To6andja on eelkdige kohustatud:

1) kindlustama t66taja kokkulepitud t66ga ning andma selgeid ja digeaegseid korraldusi;

2) maksma t60 eest todtasu kokkulepitud tingimustel ja ajal;

3) andma ettendhtud puhkust ja maksma puhkusetasu;

4) tagama kokkulepitud t66- ja puhkeaja ning pidama t66aja arvestust;

5) tagama to6tajale todalaste teadmiste ja oskuste arendamiseks todandja ettevotte huvidest ldhtuva koolituse
ning kandma koolituskulud ja maksma koolituse ajal keskmist td6tasu;

6) tagama tootervishoiu ja tddohutuse nduetele vastavad tootingimused;

7) tutvustama tdo6tajale tema todlevotmisel, samuti tddtamise ajal tuleohutuse, tddohutuse ja tddtervishoiu
ndudeid ning t66andja kehtestatud tookorralduse reegleid;
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8) tutvustama tdotajale tema toolevotmisel, samuti todtamise ajal todtaja suhtes kohaldatavate
kollektiivlepingute tingimusi;

9) teavitama tihtajalise todlepinguga tootajaid nende teadmistele ja oskustele vastavatest vabadest todkohtadest,
kus to6tamiseks on vdimalik s6lmida tdhtajatu to6leping;

9]) teavitama t0dtajat, kes tdidab tooiilesandeid renditoona, tema teadmistele ja oskustele vastavatest
kasutajaettevotja vabadest tookohtadest, kus todtamiseks on vdimalik s6lmida téhtajatu to6leping, kui
kasutajaettevotja ei ole todtajat vabadest todokohtadest teavitanud,;

[RT I, 10.02.2012, 1- joust. 20.02.2012]

10) teavitama tdisto0ajaga tootajat osalise todajaga tootamise voimalusest ning osalise tddajaga todtajat
tdistooajaga toGtamise voimalusest, arvestades tootaja teadmisi ja oskusi;

11) austama todtaja privaatsust ja kontrollima tookohustuste taitmist viisil, mis ei riku td6taja pohidigusi;

12) andma td6taja ndudmisel andmeid temale arvutatud ja makstud voi maksmisele kuuluva to6tasu kohta ning
muid t6dtajat voi todsuhet iseloomustavaid teatisi;

13) mitte avaldama t66taja nousolekuta voi seadusest tuleneva aluseta andmeid too6tajale arvutatud, makstud voi
maksmisele kuuluva to6tasu kohta.

§ 29. Tootasu suurus

(1) Kui isik teeb t60d, mille tegemist v3ib asjaolusid arvestades eeldada tasu eest, eeldatakse, et todtasus on
kokku lepitud.

(2) Kui tootajale lepingu jérgi makstava todtasu suurust ei ole kokku lepitud voi kui kokkulepet ei suudeta
toendada, on todtasu suuruseks kollektiivlepingus ettendhtud, selle puudumisel sarnase t66 eest sarnastel
asjaoludel tavaliselt makstav tasu.

(3) Kokkulepitud tdotasust arvestatakse maha todtaja maksukohustus ehk tdo6tasust kinnipeetavad seaduses
ettendhtud maksud ja maksed. To6tasu makstakse rahas.

(4) Kui lisaks tootasule on kokku lepitud, et tddandja annab todtajale muid hiivesid, on to6tajal digus neid
nduda.

(5) Vabariigi Valitsuskehtestab méérusega kindlale ajaiihikule vastava todtasu alamméaéra.

(6) Vabariigi Valitsuse kehtestatud alammé&érast madalamat to6tasu ei voi totajale maksta.

(7) [Kehtetu -RT 1 2009, 36, 234- joust. 01.07.2009]

(8) Vabariigi Valitsuskehtestab méédrusega keskmise tootasu maksmise tingimused ja korra.

§ 30. Majandustulemuselt makstav tasu

Kui tootajal on lepingust tulenev digus saada osa todandja kasumist vai kdibest voi muust majandustulemusest,
ecldatakse, et to0taja osa arvestamisel voetakse aluseks todandja vastava aasta kinnitatud majandusaasta
?I???%%O% 11, 67- joust. 01.07.2009]

§ 31. Tehingutelt makstav tasu

Kui tootajal on lepingust tulenev digus tasule tdoandja ja kolmanda isiku vahel solmitavalt lepingult,
kohaldatakse tasu maksmisele voladigusseaduse § 679—682.

§ 32. Kokkulepe tootasu kasutamise kohta
Kokkulepe, mille alusel td6taja on kohustatud td6tasu ja muid hiivesid kasutama teatud eesmargil, on tiihine.
§ 33. Tootasu maksmise aeg, koht ja viis

(1) Todandja maksab tootajale todtasu iiks kord kuus, kui tasu maksmiseks ei ole kokku lepitud liihemat
tahtaega.

(2) Kui palgapéev satub riigipiihale voi puhkepéevale, loetakse palgapidev saabunuks riigipiihale voi
puhkepéevale eelneval toopaeval.

(3) To6andja majandustulemusest maksmisele kuuluv osa tuleb tootajale maksta pérast osa kindlaksméaramist,
kuid hiljemalt kuue kuu moéddumisel toédandja majandusaasta aruande kinnitamisest.

(4) To6andja peab kandma to6taja tootasu ja muu tasu tootaja méadratud pangakontole, kui ei ole kokku lepitud
teisiti.

Leht 8/ 28 Td6lepingu seadus


https://www.riigiteataja.ee/akt/110022012001
https://www.riigiteataja.ee/akt/./dyn=108072016038&id=122122015051
https://www.riigiteataja.ee/akt/13196609
https://www.riigiteataja.ee/akt/./dyn=108072016038&id=13191217
https://www.riigiteataja.ee/akt/13145414

§ 34. Koolituskulude hiivitamise kokkulepe

(1) Téb6andja ja tootaja voivad kokku leppida, et tddandja teeb tootaja koolitamiseks lisakulutusi vorreldes
tootaja koolitamiseks tehtud moistlike kuludega ja to6taja todtab nende kulude hiivitamiseks to6andja juures
kokkulepitud aja (siduvusaeg) jooksul.

(2) Koolituskulude kokkulepe kehtib tiksnes juhul, kui:

1) kokkulepe on sdlmitud kirjalikult;

2) kokkuleppes on niidatud koolituse sisu ja kulud;

3) siduvusaeg ei iileta kolme aastat;

4) siduvusaeg ei ole koolituskulusid arvestades ebamdistlikult pikk.

(3) Tootaja hiivitab todandja tehtud lisakulud proportsionaalselt siduvusaja 10puni jadnud ajaga, kui tootaja
iitleb toolepingu tiles enne siduvusaja moodumist, vilja arvatud, kui to6lepingu tilesiitlemise pdhjuseks on
todandjapoolne oluline tddlepingu rikkumine.

(4) Tootaja hiivitab tooandja tehtud lisakulud proportsionaalselt siduvusaja 10puni jaénud ajaga, kui tédandja
titleb to6lepingu enne siduvusaja méddumist iiles todtajapoolse todlepingu olulise rikkumise tottu.

(5) Koolituskulude hiivitamise kokkulepe, mis on sdlmitud alaealisega vdi tddandja seaduses ettenidhtud
koolituskohustuse tditmisega seonduvate kulude hiivitamiseks, on tiihine.

§ 35. Tootasu maksmine t66 mitteandmisel

To66andja peab toovoimelisele ja too tegemiseks valmis olevale tdotajale maksma keskmist tootasu ka juhul,
kui to6taja ei tee t60d seetdttu, et tddandja ei ole andnud t66d, ei ole teinud t66 tegemiseks vajalikku toimingut
voi on muul viisil t66 vastuvdtmisega viivitanud, valja arvatud juhul, kui t66 andmata jatmise on pohjustanud
tootaja siill.

§ 36. Tootasu maksmine toost keeldumisel voi muude iilesannete tiitmisel

Tootasu tuleb maksta ka aja eest, kui tootaja tdidab kiesoleva seaduse § 17 1dikes 4 sitestatud korraldust tdita
muid tilesandeid voi kasutab kéesoleva seaduse § 19 punktis 3 sédtestatud t66 tegemisest keeldumise digust.

§ 37. Tootasu vihendamine t66 mitteandmise korral

(1) Kui tddandja ei saa ettendgematutest, temast mitteolenevatest majanduslikest asjaoludest tulenevalt
anda tootajale kokkulepitud ulatuses t66d, voib ta td6tasu kuni kolmeks kuuks 12-kuulise ajavahemiku
jooksul vahendada mdistliku ulatuseni, kuid mitte alla Vabariigi Valitsuse kehtestatud to6tasu alammaéira, kui
kokkulepitud to6tasu maksmine oleks tooandjale ebamdistlikult koormav.

(2) Enne to6tasu vahendamist peab tédandja pakkuma tootajale voimaluse korral teist t66d.

(3) Tootajal on digus keelduda t66 tegemisest vordeliselt tootasu vihendamisega.

(4) Enne to6tasu vihendamist informeerib todandja usaldusisikut voi tema puudumisel td6tajaid ning
konsulteerib nendega td6tajate usaldusisiku seaduses sitestatud korras, arvestades kéesolevas 18ikes sétestatud
tahtaegu. T66andja peab teatama to6tasu vahendamisest vihemalt 14 kalendripdeva ette. Usaldusisik voi tootaja
peab andma oma arvamuse seitsme kalendripdeva jooksul arvates tdoandja teate saamisest.

(5) Tootajal on digus todleping liles 6elda kdesoleva paragrahvi 16ikes 1 sdtestatud pShjusel, teatades sellest
viis to0pdeva ette. ToGtajale makstakse todlepingu iilesiitlemisel hiivitist kdesoleva seaduse § 100 1digetes 1 ja 2
sdtestatud ulatuses.

§ 38. Tootasu maksmine tootamise takistuse korral

To6andja peab maksma tootajale keskmist toStasu moistliku aja eest, mil tootaja ei saa t66d teha tema isikust
tuleneval, kuid mitte tahtlikult voi raske hooletuse tottu tekkinud pShjusel voi kui todtajalt ei saa tod tegemist
oodata muul tema isikust mittetuleneval pdhjusel.

§ 39. Tootasu tagastamise nduete aegumise erisus

To6andja ndue tootasu ja muude tdosuhtest tulenevate rahaliste nduete tagastamiseks aegub 12 kuu jooksul
arvates ajast, mil td6taja on saanud todtasu voi todtasu ettemakse.
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§ 40. Tootaja kulude ja kahju hiivitamise erisus

(1) Tootaja vaib nduda todiilesannete tditmisel kantud kulude hiivitamist vastavalt voladigusseaduse § 628
1oigetele 2—4. Kokkulepe kulude hiivitamise kohta tootasu arvel on tiihine.
[RT 12009, 36, 234- joust. 01.07.2009]

(2) Tootajal on digus nduda todldhetusega kaasnevate kulude hiivitamist. Vélisldhetuse korral on to6tajal digus
nduda lisaks vilisldhetuse paevaraha kéesoleva paragrahvi 15ike 3 alusel kehtestatud tingimustel ja alammaéras,
kui pooled ei ole kokku leppinud hiivitamist suuremas mééras.

[RT 12009, 36, 234- joust. 01.07.2009]

(3) Vabariigi Valitsuskehtestab médrusega vélisldhetuse paevaraha alammaééra ja tingimused, millega piiratakse
paevaraha maksmist tulenevalt lahetuskoha kaugusest, ldhetuse algus- ja l0puajast ning lahetuse ajal toimuvast
toitlustamisest.

[RT 12009, 36, 234- jdust. 01.07.2009]

(4) Tootajal on digus nduda tooldhetusega kaasnevate voimalike tekkivate kulude hiivitamist moistliku aja
jooksul enne todldahetuse algust. Tootajal on digus keelduda ldhetusest, kui todandja ei ole moistliku aja jooksul
ettemaksu teinud.

(5) Tootajale todiilesannete tditmisel tekitatud kahju hiivitatakse voladigusseaduse § 628 1dike 5 alusel.
Eeldatakse, et todtajale makstud tootasu ei kata eelmises lauses nimetatud kahju.

§ 41. Tootaja andmed

(1) Tootajal on digus tutvuda tema kohta kogutavate andmetega ja nduda tegelikkusele mittevastavate andmete
kdrvaldamist v3i parandamist.

(2) Todandja peab tagama too6taja isikuandmete to6tlemise vastavalt isikuandmete kaitse seadusele.

3. jagu
To00- ja puhkeaeg

§ 42. Vaba aja andmine

To6andja annab todtajale vaba aega kdesolevas jaos ettendhtud tingimustel ja korras. To6tajal on digus nouda
vaba aega kiesoleva seaduse §-s 38 ettendhtud tingimustel. Vaba aja andmisel tuleb mdistlikult arvestada
téoandja ja to6taja huve.

§ 43. Tooaeg

(1) Eeldatakse, et tootaja tootab 40 tundi seitsmepéevase ajavahemiku jooksul (tdistddaeg), kui todandja ja
todtaja ei ole kokku leppinud liihemas td6ajas (osaline todaeg).

(2) Eeldatakse, et tootaja todtab 8 tundi péevas.

(3) Summeeritud to6aja arvestuse korral arvestatakse todtaja kokkulepitud todaega seitsmepédevase ajavahemiku
kohta arvestusperioodi jooksul.

(4) Kui tddandja ja todtaja ei ole kokku leppinud lithemas to6ajas, on tiistddaeg (lithendatud tdistddaeg):

1) 7—12-aastasel — 3 tundi pdevas ja 15 tundi seitsmepédevase ajavahemiku jooksul;

2) 13—14-aastasel vdi koolikohustuslikul té6tajal — 4 tundi péevas ja 20 tundi seitsmepédevase ajavahemiku
jooksul;

3) 15-aastasel tootajal, kes ei ole koolikohustuslik — 6 tundi paevas ja 30 tundi seitsmepédevase ajavahemiku
jooksul;

4) 16-aastasel to6tajal, kes ei ole koolikohustuslik, ja 17-aastasel to6tajal — 7 tundi pédevas ja 35 tundi
seitsmepdevase ajavahemiku jooksul.

(5) Kokkulepe, millega kohaldatakse summeeritud to6aja arvestust alaealise to6taja suhtes kéesoleva paragrahvi
16ikes 4 nimetatud piirangut iiletades, on tiihine.

(6) Haridustootajate tooaja kehtestab Vabariigi Valitsusmaérusega.

§ 44. Uletunnitoo

(1) Tébandja ja tootaja voivad kokku leppida, et to6taja kohustub tegema t66d iile kokkulepitud tooaja
(iletunnit6d). Summeeritud tddaja arvestuse korral on iiletunnitdd kokkulepitud todaega iiletav t66

arvestusperioodi 16pul.

(2) Uletunnitdd kokkulepe alaealisega on tiihine.
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(3) Uletunnitdd kokkulepe todtajaga, kes puutub tddkeskkonnas kokku ohuteguriga ja kelle tédaega on sellest
tulenevalt seaduse alusel lithendatud, on tiihine.

(4) Todandja voib todtajalt vastavalt hea usu pShimottele nduda iiletunnitdo tegemist tddandja ettevotte voi
tegevusega seotud ettendgematute asjaolude tottu, eelkdige kahju tekkimise drahoidmiseks.

(5) Kéesoleva paragrahvi 1dikes 4 sétestatud iiletunnitdd tegemist ei saa nduda alaealiselt, rasedalt ja todtajalt,
kellel on Gigus rasedus- ja siinnituspuhkusele.

(6) Todandja hiivitab iiletunnitdd vaba ajaga iiletunnit6o ajaga vordses ulatuses, kui ei ole kokku lepitud
iilletunnit6d hiivitamist rahas.

(7) Uletunnitdd hiivitamisel rahas maksab todandja todtajale 1,5-kordset todtasu.
§ 45. O6to6 ja riigipiihal tehtava t66 hiivitamine

(1) Kui todaeg langeb 66ajale (kell 22.00 kuni 6.00), maksab té6andja td06 eest 1,25-kordset todtasu, kui ei ole
lepitud kokku, et to6tasu sisaldab tasu 60ajal toGtamise eest.

(2) Kui tddaeg langeb riigipiihale, maksab todandja t66 eest 2-kordset todtasu.

(3) Todandja ja todtaja voivad kokku leppida 66ajal voi riigipiihal tehtava t66 hiivitamise tdiendava vaba aja
andmisega erinevalt kéesoleva paragrahvi 1digetes 1 ja 2 sétestatust.

§ 46. T60 tegemise aja piirang

(1) Todaeg kokku ei tohi iiletada keskmiselt 48 tundi seitsmepdevase ajavahemiku kohta kuni neljakuulise
arvestusperioodi jooksul, kui seaduses ei ole sitestatud teistsugust arvestusperioodi.

(2) Kéesoleva paragrahvi 16ikes 1 nimetatud arvestusperioodi vdib tervishoiu-, hoolekande-, pollumajandus- ja
turismitootajatel kollektiivlepinguga pikendada kuni 12 kuuni.

(3) Tobandja ja tootaja voivad leppida kokku kéesoleva paragrahvi 15ikes 1 sétestatust pikemas todajas, kui
todaeg kokku ei iileta keskmiselt 52 tundi seitsmepéevase ajavahemiku kohta neljakuulise arvestusperioodi
jooksul ja kokkulepe ei ole to6tajale ebamdistlikult kahjustav. To6taja vib kokkuleppe igal ajal iiles 6elda,
teatades sellest kaks nddalat ette.

(4) Tootajal on digus keelduda kéesoleva paragrahvi 16ikes 3 nimetatud kokkuleppe alusel tiletunnitdo
tegemisest ning tédandja asukoha (elukoha) to6inspektoril on digus iiletunnitdd keelata voi seda piirata, kui
todandja ei tdida kdesoleva paragrahvi 15ikes 3 nimetatud tingimusi ega tdoohutuse ja tddtervishoiu ndudeid.

(5) Tobandja peab kdesoleva paragrahvi 16ikes 3 nimetatud kokkuleppe alusel t66d tegevate toGtajate iile eraldi
arvestust, mille ta esitab asukoha (elukoha) todinspektorile ja todtajate esindajale nende ndudmisel.

§ 47. Tooaja korraldus

(1) Tootaja on kohustatud tditma todiilesandeid todandja ettevottes voi kiitises tavalisel ajal (todaja korraldus),
kui ei ole kokku lepitud teisiti. T66aja korraldus hdlmab eelkdige todaja algust, 16ppu ja toopaevasiseseid
vaheaegu.

(2) Kokkulepe, mille kohaselt pikema kui 6-tunnise tootamise kohta ei ole ette ndhtud vdhemalt 30-minutilist
toopdevasisest vaheaega, on tithine. To0pievasiseseid vaheaegu ei arvestata tddaja hulka, vilja arvatud juhul,
kui t66 iseloomu tottu ei ole vdimalik vaheaega anda ning to6andja loob tdotajale vdimaluse puhata ja einestada
tooajal.

[RT 12009, 36, 234- joust. 01.07.2009]

(3) Kokkulepe, mille kohaselt alacalisele tootajale ei ole pikema kui 4,5-tunnise té6tamise kohta ette ndhtud
véahemalt 30-minutilist tddpédevasisesest vaheaega, on tithine. To0paevasiseseid vaheaegu ei arvestata tddaja
hulka.

(4) Todandja voib tddaja korraldust iihepoolselt muuta, kui muudatused tulenevad tddandja ettevotte vajadustest
ja on mdlemapoolseid huve arvestades mdistlikud.

§ 48. Valveaeg
(1) Kui tdotaja ja todandja on kokku leppinud, et todtaja on todandjale kittesaadav todiilesannete tditmiseks

véljaspool tddaega (valveaeg), tuleb todtajale maksta tasu, mis ei voi olla vdiksem kui 1/10 kokkulepitud
tootasust.
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(2) Valveaja kohaldamise kokkulepe, millega to6tajale ei ole tagatud igapdevase ja iganiddalase puhkeaja
kasutamise voimalus, on tiithine.

(3) Osa valveajast, mil todtaja allub tooandja juhtimisele ja kontrollile, loetakse todajaks.
§ 49. Alaealise toole rakendamise piirang
(1) Kokkulepe, mille kohaselt alaealine to6taja kohustub tegema t66d kell 20.00 kuni 6.00, on tiihine.

(2) Kéesoleva paragrahvi 15iget 1 ei kohaldata, kui alaealine todtaja teeb kerget t66d kultuuri-, kunsti-, spordi-
voi reklaamitegevuse alal tdiskasvanu jérelevalve all kell 20.00 kuni 24.00.

(3) Kokkulepe, mille kohaselt koolikohustuslik td6taja kohustub tegema t66d vahetult enne koolipaeva algust,
on tithine.

§ 50. O6t66 piirang

(1) Kokkulepe, mille kohaselt totaja, kes tootab 66ajal vihemalt kolm tundi oma igapédevasest todajast voi
vahemalt kolmandiku oma iga-aastasest tddajast (66td6taja), on kohustatud todtama keskmiselt rohkem kui
kaheksa tundi 24-tunnise ajavahemiku jooksul seitsmepédevase arvestusperioodi kohta, on tithine.

(2) Kokkulepe, mille kohaselt 66t66taja, kelle tervist mdjutab todkeskkonna ohutegur voi too iseloom, on
kohustatud to6tama rohkem kui kaheksa tundi 24-tunnise ajavahemiku jooksul, on tiithine.

(3) Kéesoleva paragrahvi 18ikes 1 nimetatud juhul arvatakse 66t66taja keskmise tddaja arvutamisel
seitsmepdevasest arvestusperioodist vélja 24-tunnine periood iganddalast puhkeaega.

(4) Kéesolevas paragrahvis nimetatud piirangust voib teha erandeid toolepingu voi kollektiivlepinguga Euroopa
Noukogu direktiivi 2003/88/EU to6aja korralduse teatavate aspektide kohta (ELT L 299, 18.11.2003, 1k 9-19)
artikli 17 16ikes 3 nimetatud juhtudel ning tingimusel, et tdtamine ei kahjusta td6taja tervist ja ohutust ning
todaeg ei iileta kiesoleva seaduse § 46 1dikes 1 nimetatud piirangut.

[RT 12009, 36, 234- jdust. 01.07.2009]

§ 51. Igapievane puhkeaeg

(1) Kokkulepe, mille kohaselt td6tajale jadb 24-tunnise ajavahemiku jooksul vdahem kui 11 tundi jérjestikust
puhkeaega, on tithine, kui seaduses ei ole sétestatud teisiti.

(2) Tiithine on kokkulepe, mille kohaselt:

1) 7—12-aastasele alaealisele todtajale jadb 24-tunnise ajavahemiku jooksul vihem kui 21 tundi jérjestikust
puhkeaega;

2) 13—14-aastasele alacalisele voi koolikohustuslikule to6tajale jadb 24-tunnise ajavahemiku jooksul vahem kui
20 tundi jarjestikust puhkeaega;

3) 15-aastasele alaealisele tootajale, kes ei ole koolikohustuslik, jadb 24-tunnise ajavahemiku jooksul vahem kui
18 tundi jarjestikust puhkeaega;

4) 16-aastasele alaealisele tootajale, kes ei ole koolikohustuslik, ja 17-aastasele tootajale jadb 24-tunnise
ajavahemiku jooksul vihem kui 17 tundi jarjestikust puhkeaega.

(3) Kéesoleva paragrahvi 15ikes 1 nimetatud piirangust voib teha erandeid kollektiivlepinguga Euroopa
Noukogu direktiivi 2003/88/EU t66aja korralduse teatavate aspektide kohta (ELT L 299, 18.11.2003, lk 9-19)
artikli 17 16ikes 3 nimetatud juhtudel ning tingimusel, et tddtamine ei kahjusta tdotaja tervist ja ohutust.

(4) Kéesoleva paragrahvi 15ikes 1 nimetatud piirangut ei kohaldata tervishoiu- ja hoolekandetotajatele
tingimusel, et todtamine ei kahjusta tootaja tervist ja ohutust.

(5) Té6andja annab tdo6tajale, kes to6tab 24-tunnise ajavahemiku jooksul rohkem kui 13 tundi, vahetult pérast
toopdeva 10ppu tdiendavat vaba aega vordselt 13 to6tundi tiletanud tundide arvuga. Kokkulepe, millega 13 tundi
uletav t60 hiivitatakse rahas, on tithine.

(6) Kéesoleva paragrahvi 15ikes 1 nimetatud puhkeaega voib jagada osadeks toolepingu vai kollektiivlepinguga
Euroopa Noukogu direktiivi 2003/88/EU td6aja korralduse teatavate aspektide kohta (ELT L 299, 18.11.2003,

1k 9—19) artikli 17 15igetes 3 ja 4 nimetatud juhtudel ning tingimusel, et iihe puhkeaja osa kestus on vihemalt
kuus jarjestikust tundi ja tootamine ei kahjusta tdotaja tervist ning ohutust.

[RT 12009, 36, 234- joust. 01.07.2009]

§ 52. Iganiidalane puhkeaeg

(1) Kokkulepe, mille kohaselt totajale jddb seitsmepédevase ajavahemiku jooksul vihem kui 48 tundi
jarjestikust puhkeaega, on tiihine, kui seaduses ei ole sétestatud teisiti.

(2) Kokkulepe, mille kohaselt tootajale jddb summeeritud to6aja arvestuse korral seitsmepdevase ajavahemiku
jooksul vihem kui 36 tundi jarjestikust puhkeaega, on tiihine, kui seaduses ei ole sétestatud teisiti.
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(3) Eeldatakse, et iganddalane puhkeaeg antakse laupéeval ja piithapdeval.
§ 53. Tooaja lithendamine

Uusaastale, Eesti Vabariigi aastapievale, vdidupiihale ja joululaupievale eelnevat todpédeva lithendab té6andja
kolme tunni vorra.

4. jagu
Puhkus
§ 54. Oigus puhkusele
(1) Tootajal on digus saada puhkust kdesolevas jaos ettendhtud korras.
(2) Kéesoleva seaduse §-des 60, 63 ja 64 nimetatud puhkust antakse to6taja toopéeval.
(3) Kéesoleva seaduse §-des 55-58 ettendhtud pdhipuhkuse hulka ei arvata rahvuspiiha ja riigipiihi.
§ 55. Pohipuhkus

Eeldatakse, et to6taja iga-aastane puhkus on 28 kalendripédeva (pohipuhkus), kui to6taja ja tooandja ei ole
leppinud kokku pikemas pohipuhkuses vai kui seadus ei sitesta teisiti.

§ 56. Alaealise pohipuhkus

Eeldatakse, et alacalise tootaja iga-aastane puhkus on 35 kalendripédeva (alaealise pohipuhkus), kui t66taja ja
tédandja ei ole leppinud kokku pikemas pohipuhkuses vai kui seadus ei sétesta teisiti.

§ 57. Osalise voi puuduva to66voimega tootaja pohipuhkus
[RT T, 13.12.2014, 1- joust. 01.07.2016 (joustumine muudetud - RT 1, 17.12.2015, 1)]

Eeldatakse, et todvoimetoetuse seaduse alusel tuvastatud osalise voi puuduva t66vdimega toGtaja iga-aastane
puhkus on 35 kalendripédeva, kui tdotaja ja tddandja ei ole leppinud kokku pikemas pohipuhkuses voi kui seadus
ei sétesta teisiti.

[RT I, 13.12.2014, 1- joust. 01.07.2016 (joustumine muudetud - RT I, 17.12.2015, 1)]

§ 58. Haridus- ja teadustootaja pohipuhkus

(1) Haridus- ja teadustddtaja iga-aastane puhkus on kuni 56 kalendripdeva (haridustootaja pdhipuhkus), kui
todtaja ja todandja ei ole leppinud kokku pikemas pShipuhkuses voi kui seadus ei sétesta teisiti.

(2) Vabariigi Valitsuskehtestab médrusega haridus- ja teadustodtajate ametikohtade loetelu, kus antakse kuni 56
kalendripdeva pohipuhkust, ja puhkuse kestuse ametikohtade kaupa.

§ 59. Rasedus- ja siinnituspuhkus
(1) Naisel on digus saada rasedus- ja siinnituspuhkust 140 kalendripdeva.
(2) Kéesoleva paragrahvi 15ikes 1 nimetatud puhkus muutub sissendutavaks vihemalt 70 kalendripdeva enne

arsti vOi &mmaemanda maératud eeldatavat siinnituse tahtpéeva.
[RT 12009, 29, 176- joust. 01.04.2010]

(3) Kui naine hakkab kasutama rasedus- ja siinnituspuhkust vahem kui 30 paeva enne arsti voi &mmaemanda
maédratud eeldatavat siinnituse tdhtpdeva, liiheneb rasedus- ja siinnituspuhkus vastava ajavahemiku vorra.
[RT 12009, 29, 176- joust. 01.04.2010]

(4) Rasedus- ja siinnituspuhkuse eest on digus saada hiivitist ravikindlustuse seadusele kohaselt.
§ 60. Isapuhkus

Isal on digus saada kokku kiimme todpédeva isapuhkust kahe kuu jooksul enne arsti v6i &@mmaemanda méadratud
eeldatavat siinnituse téhtpéeva ja kahe kuu jooksul parast lapse siindi. Isapuhkuse eest tasutakse tema keskmise
todtasu alusel, kuid mitte rohkem, kui on kolmekordne Eesti keskmine brutokuupalk andmete alusel, mis
Statistikaamet on avaldanud puhkuse kasutamise kvartalist arvates iile-eelmise kvartali kohta.

[RT 12009, 36, 234- jGust. 01.01.2013]
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§ 61. Lapsendaja puhkus

Alla 10-aastase lapse lapsendajal on digus saada lapsendaja puhkust 70 kalendripdeva lapsendamise
kohtuotsuse joustumise pédevast arvates. Selle aja eest on digus saada hiivitist vastavalt ravikindlustuse
seadusele.

§ 62. Lapsehoolduspuhkus

(1) Emal v4i isal on digus saada lapsehoolduspuhkust kuni lapse kolmeaastaseks saamiseni.
Lapsehoolduspuhkust on digus korraga kasutada tihel isikul.

(2) Lapsehoolduspuhkust on digus kasutada iihes osas vOi osade kaupa igal ajal. Eeldatakse, et
lapsehoolduspuhkusele jadmisest voi lapsehoolduspuhkuse katkestamisest teatab tootaja todandjale
14 kalendripdeva ette, kui pooled ei ole kokku leppinud teisiti.

(3) Lapsehoolduspuhkuse digust ei ole, kui vanemalt on vanemadigused &ra vdetud voi kui laps elab
hoolekandeasutuses.

(4) Tootajal on lapsehoolduspuhkuse aja eest digus saada vanemabhiivitist ja lapsehooldustasu vastavalt
perehiivitiste seadusele.

[RT I, 08.07.2016, 1- joust. 01.01.2017]
§ 63. Lapsepuhkus

(1) Emal vai isal on digus igal kalendriaastal saada lapsepuhkust, mille eest tasutakse Vabariigi Valitsuse
kehtestatud to6tasu alammaééra alusel:

1) kolm td6paeva, kui tal on tiks voi kaks alla 14-aastast last;

2) kuus todpaeva, kui tal on vihemalt kolm alla 14-aastast last voi vihemalt iiks alla kolmeaastane laps.
[RT 12009, 5, 35- joust. 01.01.2013]

(2) Puudega lapse emal voi isal on lisaks 1dikes 1 sdtestatud lapsepuhkusele digus saada lapsepuhkust iiks
toopédev kuus kuni lapse 18-aastaseks saamiseni, mille eest tasutakse keskmise to6tasu alusel.

(3) Lapse kolmeaastaseks, 14-aastaseks ja 18-aastaseks saamise aastal antakse lapsepuhkust olenemata sellest,
kas lapse stinnipdev on enne v3i parast puhkust.

(4) Lapsepuhkuse digust ei ole, kui vanemalt on vanemadigused dra voetud voi kui laps elab
hoolekandeasutuses.

(5) Lapsepuhkuse ndue aegub selle sissendutavaks muutumise kalendriaasta 1dppedes.

§ 64. Tasustamata lapsepuhkus

(1) Emal ja isal, kes kasvatab kuni 14-aastast last v3i kuni 18-aastast puudega last, on digus saada igal
kalendriaastal kuni kiimme t66pdeva tasustamata lapsepuhkust.

[RT I, 10.02.2012, 1- joust. 20.02.2012]

(2) Tasustamata lapsepuhkuse ndue aegub selle sissendutavaks muutumise kalendriaasta 1oppedes.

§ 65. Eestkostja ja hooldaja digus lapsehoolduspuhkusele, lapsepuhkusele ja tasustamata lapsepuhkusele

(1) Eestkostjal ja isikul, kellega on sdlmitud lapse perekonnas hooldamise leping, on digus saada kdesolevas
jaos ettendhtud lapsehoolduspuhkust, lapsepuhkust ja tasustamata lapsepuhkust.

(2) Lapse tegelikul hooldajal on digus saada kdesoleva seaduse §-s 62 ettendhtud lapsehoolduspuhkust.
§ 66. Puhkusetasu hiivitamine riigieelarvest

(1) Puhkusetasu kdesoleva seaduse §-des 56 ja 57 ettendhtud pohipuhkuse 28 kalendripédeva iiletava osa eest
hiivitatakse riigieelarvest Sotsiaalministeeriumi valitsemisala eelarve kaudu.

(2) Puhkusetasu kdesoleva seaduse §-des 60 ja 63 ettendhtud puhkuse eest hiivitatakse riigieelarvest
Sotsiaalministeeriumi valitsemisala eelarve kaudu.

(3) [Kehtetu -RT I, 08.07.2016, 1- joust. 01.01.2017]

(4) Kéesoleva paragrahvi 13igetes 1 ja 2 nimetatud puhkusetasu hiivitamiseks riigieelarvest esitab tddandja
taotluse Sotsiaalkindlustusametile sotsiaalkaitse infosiisteemi kaudu.

[RT I, 08.07.2016, 1- joust. 01.01.2017]

(5) Kéesoleva paragrahvi 15ikes 4 nimetatud taotlus esitatakse tihe isiku kohta hiljemalt kolme kuu jooksul
arvates isiku puhkuse kasutamise kuust.
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[RT I, 08.07.2016, 1- joust. 01.01.2017]

(6) Sotsiaalkindlustusamet keeldub kdesoleva paragrahvi loikes 5 sétestatud tdhtaja moodumisel taotlust
menetlusse votmast.
[RT I, 08.07.2016, 1- joust. 01.01.2017]

(7) Sotsiaalkindlustusamet kohaldab kdesolevas paragrahvis ettendhtud sotsiaalkaitsele sotsiaalseadustiku
iildosa seaduse sétteid.
[RT I, 08.07.2016, 1- joust. 01.01.2017]

(8) Riigieelarvest hiivitatava puhkusetasu maksmise korra ja hiivitamise taotluse andmete loetelu kehtestab
valdkonna eest vastutav ministerméérusega.
[RT I, 08.07.2016, 1- joust. 01.01.2017]

§ 67. Oppepuhkus

(1) Toodtajal on digus saada dppepuhkust tdiskasvanute koolituse seaduses ettendhtud tingimustel ja korras.
(2) Tootajal on digus saada tasustamata puhkust sisseastumiseksamite tegemiseks.

§ 68. Pohipuhkuse andmine

(1) Pdhipuhkust antakse tdotatud aja eest.

(2) Pohipuhkuse andmise diguse aluseks oleva aja hulka arvestatakse lisaks tootatud ajale ajutise todvoimetuse
aeg, puhkuse aeg (vélja arvatud lapsehoolduspuhkuse ja poolte kokkuleppel antud tasustamata puhkuse aeg),
samuti aeg, kui to6tajal on seaduse alusel digus toost keelduda kdesoleva seaduse § 19 punktis 3 nimetatud
juhul, ning muu aeg, milles pooled on kokku leppinud.

[RT I, 10.02.2012, 1- joust. 20.02.2012]

(3) Iga tootatud kalendriaasta eest on tdo6tajal digus saada pShipuhkust téies ulatuses. Kui kalendriaastas
on ajavahemikke, mida ei arvestata kédesoleva paragrahvi 1dikes 2 nimetatud aja hulka, antakse pdhipuhkust
vordeliselt puhkuse andmise diguse aluseks oleva ajaga.

(4) Toole asumise kalendriaastal arvutatakse kalendriaastast lilhema aja eest pShipuhkust vordeliselt todtatud
ajaga. Tootaja voib nduda puhkust, kui ta on tédandja juures tootanud vahemalt kuus kuud.

(5) Pdhipuhkus tuleb kasutada kalendriaasta jooksul. Pohipuhkust antakse osadena iiksnes poolte kokkuleppel.
Vihemalt 14 kalendripdeva puhkust peab to6taja kasutama jérjest. Té6andjal on digus keelduda pShipuhkuse
jagamisest lithemaks kui seitsmepéevaseks osaks. Kasutamata puhkuseosa viiakse iile jairgmisesse
kalendriaastasse.

(6) Pohipuhkuse ndue aegub iihe aasta jooksul arvates selle kalendriaasta 16ppemisest, mille eest puhkust
arvestatakse. Aegumine peatub ajaks, kui to6taja kasutab rasedus- ja siinnituspuhkust, lapsendaja puhkust ning
lapsehoolduspuhkust, samuti kui to6taja on ajateenistuses v4i asendusteenistuses.

[RT 12009, 36, 234- joust. 01.07.2009]

§ 69. Puhkuse ajakava

(1) Pdhipuhkuse aja méirab todandja, arvestades todtajate soove, mis on mdistlikult tihitatavad td6andja
ettevotte huvidega.

(2) Tobandja koostab puhkuste ajakava iga kalendriaasta kohta ja teeb selle tootajale teatavaks kalendriaasta
esimese kvartali jooksul. Puhkuste ajakavasse margitakse pohipuhkus ja kasutamata puhkus. Kui puhkuste
ajakavasse on margitud muud seaduses ettendhtud puhkused, siis antakse need vastavalt ajakavale.

(3) Puhkuste ajakavasse méarkimata puhkuse kasutamisest teatab t66taja todandjale 14 kalendripdeva ette
kirjalikku taasesitamist voimaldavas vormis.

(4) Puhkuste ajakava on digus muuta to6andja ja totaja kokkuleppel.

(5) Tooandjal on digus puhkus katkestada voi edasi litkata ettendgematu olulise tookorralduse hddavajaduse
tottu, eelkdige kahju tekkimise drahoidmiseks. To6andja hiivitab todtajale puhkuse katkestamisest voi
edasiliikkamisest tekkinud kulud. Kui puhkus katkestati voi liikati edasi, on tddandja kohustatud andma tdotajale
kasutamata jaédnud puhkuseosa vahetult puhkuse kasutamist katkestava vai edasiliikkava asjaolu dralangemisel
voi poolte kokkuleppel muul ajal.
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(6) Tootajal on digus puhkus katkestada, edasi liikata voi enneaegselt 10petada todtaja isikust tulenevatel
olulistel pohjustel, eelkdige ajutise todvOimetuse, rasedus- ja siinnituspuhkuse voi streigis osalemise tottu.
Tootajal on Gigus nduda kasutamata jadnud puhkuseosa vahetult parast puhkuse kasutamist takistava asjaolu
dralangemist voi poolte kokkuleppel muul ajal. T66taja on kohustatud tédandjale teatama puhkuse kasutamist
takistavast asjaolust esimesel vdoimalusel.

(7) Oigus nduda pdhipuhkust sobival ajal on:

1) naisel vahetult enne ja parast rasedus- ja siinnituspuhkust voi vahetult pérast lapsehoolduspuhkust;
2) mehel vahetult pérast lapsehoolduspuhkust voi naise rasedus- ja siinnituspuhkuse ajal;

3) vanemal, kes kasvatab kuni seitsmeaastast last;

4) vanemal, kes kasvatab seitsme- kuni kiimneaastast last, — lapse koolivaheajal,

5) koolikohustuslikul alaealisel — koolivaheajal.

§ 70. Puhkusetasu
(1) Tootajal on digus saada kéesoleva seaduse § 29 16ikes 8 sitestatud korras arvutatud puhkusetasu.

(2) Puhkusetasu makstakse hiljemalt eelviimasel toopédeval enne puhkuse algust, kui tddandja ja to6taja ei
ole leppinud kokku teisiti. Kokkulepe, mille alusel puhkusetasu makstakse hiljem kui puhkuse kasutamisele
jargneval palgapédeval, on tiihine.

(3) Kokkulepe puhkuse hiivitamiseks raha vdi muude hiivedega todlepingu kestuse ajal on tiihine.
§ 71. Kasutamata puhkuse hiivitamine

To6lepingu 16ppemisel on todandja kohustatud hiivitama tootajale kasutamata jadnud aegumata pShipuhkuse
rahas.

L 4. peatiikk
TOOTAJA VASTUTUSE PIIRANGUD

§ 72. Tootaja vastutus

Kui tootaja on rikkunud todlepingust tulenevat kohustust, saab todandja kasutada voladigusseaduses ettendhtud
oiguskaitsevahendeid iiksnes juhul, kui t66taja on rikkumises siitidi. To6taja hoolsuse médra hindamisel
lahtutakse kdesoleva seaduse §-s 16 sétestatust.

§ 73. Tootasu alandamise erisus

(1) Todandja vaib todtasu alandada voladigusseaduse §-s 112 sitestatud tingimustel {iksnes juhul, kui td6taja
rikkus t66andja selget ja digeaegset juhist t66 tulemuse kohta ning juhise andmine oli tédlepingus ettendhtud
tooiilesannete tditmise eesmaérki, loodetud tulemuse saavutamise tdendosust ning kohustuse tiitmise sdltuvust
todandja ja teiste tootajate kohustusi arvestades moistlik.

(2) Tootasu alandamine on tithine, kui td6andja ei kasuta tootasu alandamise digust viivitamata pérast
mittenduetekohase t66 vastuvotmist.

(3) Tooandja peab todtasu alandamisel arvestama tiitemenetluse seadustiku §-s 132 sissendude podramise
kohta sitestatut.

§ 74. Kahju hiivitamise erisus

(1) Kui tootaja on tédlepingut tahtlikult rikkunud, vastutab ta rikkumise tagajérjel kogu té6andjale tekitatud
kahju eest.

(2) Kui tootaja on todlepingut rikkunud hooletuse tSttu, vastutab ta tdoandjale tekitatud kahju eest ulatuses,
mille madramisel arvestatakse to6taja todiilesandeid, siiii astet, tootajale antud juhiseid, t66tingimusi, t66
iseloomust tulenevat riski, tddandja juures tootamise kestust ja senist kditumist, totaja todtasu, samuti todandja
mdistlikult eeldatavaid véimalusi kahjude véltimiseks voi kindlustamiseks. Hiivitist vihendatakse to6andja
tegevusega seonduva tiiiipilise kahju tekkimise riski tagajérjel tekkinud kahju vdrra.

(3) Kui tootaja ei asu olulise pdhjuseta todle voi lahkub t66lt ette teatamata, on tédandjal sel pShjusel
todlepingu iilesiitlemise korral digus nduda kahju hiivitamist. Eeldatakse, et kahju suurus vastab todtaja tihe kuu
keskmisele tootasule. Kui kdesolevas 16ikes sétestatud ndue ei 1dpe tasaarvestusega, peab todandja selle esitama
20 toopdeva jooksul arvates to6taja to6le mitteilmumisest voi t661t lahkumisest.

(4) Tooandja kahju hiivitamise ndue todtaja vastu todiilesannete tditmisel tekkinud kahju eest aegub 12 kuu

jooksul arvates ajast, millal to6andja sai teada voi pidi teada saama kahju tekkimisest ja selle hiivitamiseks
kohustatud isikust, kuid mitte hiljem kui kolm aastat pérast kahju tekkimist.
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(5) Kéesolevas paragrahvis nimetatud kahju hiivitamist todandjale v5ib nduda ka todandja volausaldaja, kui
ta ei saa oma ndudeid rahuldada t66andja vara arvel. To6andja pankroti véljakuulutamise korral vdib ndude
todandja nimel esitada iiksnes pankrotihaldur.

(6) Volausaldajal voi pankrotihalduril on digus kéesoleva paragrahvi 18ikes 5 nimetatud ndue esitada ka juhul,
kui t66andja on ndudest to6taja vastu loobunud voi sdlminud temaga kompromissilepingu voi nduet voi selle
esitamist kokkuleppel td6tajaga muul viisil piiranud voi aegumistéhtaega lithendanud.

(7) Téb6andja ei saa kahju hiivitamisel tugineda voladigusseaduse §-le 138.
§ 75. Varalise vastutuse kokkulepe

(1) Varalise vastutuse kokkuleppega votab td6taja sdltumata siilist vastutuse temale todiilesannete tditmiseks
antud vara séilimise eest.

(2) Varalise vastutuse kokkulepe kehtib iiksnes juhul, kui:

1) see on solmitud kirjalikult;

2) see on ruumiliselt, ajaliselt ja esemeliselt moistlikult ning to6tajale dratuntavalt piiritletud;
3) todtajale usaldatud varale on ligipdds ainult tootajal voi kindlaksméératud tootajate ringil;
4) on kokku lepitud vastutuse rahalises iilempiiris;

5) to6andja maksab tootajale vastutuse lilempiiri arvestades mdistlikku hiivitist.

§ 76. Tootaja vastutus kolmandatele isikutele tekitatud kahju eest

(1) Kui tdotaja vastutab kolmandale isikule todiilesannete tditmise kdigus tekitatud kahju eest, peab to6andja
vabastama to0taja kahju hiivitamise ja vajalike kohtukulude kandmise kohustusest ning need kohustused ise
tditma.

(2) To6andja vaib loikes 1 nimetatud kahju hiivitamist td6tajalt nduda kéesoleva seaduse § 74 alusel.
(3) Kui tédandja on oma majandustegevuse kdigus tekitatud kahju hiivitamise kohustuse kolmanda isiku
vastu lepinguga vélistanud v3i oma vastutust piiranud voi kui tema vastutus on vilistatud vdi piiratud seaduse

alusel, kehtib vélistamine v0i piirang samas ulatuses ka nende tédandja toGtajate kohta, kes on kolmandat isikut
todandja majandustegevuse kéigus kahjustanud.

(4) Kéesoleva paragrahvi 15igetes 1-3 sétestatu ei vilista ega piira to6taja vastutust kolmandale isikule
tahtlikult tekitatud kahju eest.

§ 77. Leppetrahv toole asumisest keeldumisel voi omavolilisel toolt lahkumisel
(1) Tobandja ja tootaja voivad kirjalikku taasesitamist voimaldavas vormis kokku leppida leppetrahvi
toolepingu tootajapoolsel siiiilisel rikkumisel todle asumisest keeldumise voi t661t lahkumise korral, kui seda

tehakse toosuhte 10petamise eesmargil.

(2) Paragrahvis sitestatu ei vilista kohustuse rikkumise tottu tekkinud tdiendava kahju hiivitamise ndudmist
kdesoleva seaduse § 74 1oike 3 alusel osas, mida leppetrahv ei kata.

§ 78. Tasaarvestamise erisus

(1) Kohtuviliselt voib to6andja oma ndudeid tootaja todtasu ndudega tasaarvestada tootaja kirjalikku
taasesitamist voimaldavas vormis antud ndusolekul, kui seaduses ei ole sédtestatud teisiti.

(2) Enne tasaarvestuse diguse tekkimist antud ndusolek on tithine, véilja arvatud, kui tegemist on ndusolekuga
tootaja poolt todandja arvel tehtavate kulude kokkulepitud limiiti liletava summa tasaarvestamiseks.

(3) Tobandja voib kiesoleva paragrahvi 16ikes 1 nimetatud ndusolekuta todtaja todtasust kinni pidada tootajale
makstud ettemakse, mille td6taja peab té6andjale tagastama, ja toSlepingu 1dppemisel tasu véljatootamata
pohipuhkuse eest.

[RT 12009, 36, 234- joust. 01.07.2009]

(4) Tooandja peab tasaarvestamisel arvestama tditemenetluse seadustiku §-s 132 sissendude podramise kohta
sétestatut.

5. peatikk
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TOOLEPINGU LOPPEMINE JA ULEMINEK

1. jagu
Toolepingu loppemise alused ja tagajarjed
§ 79. Toolepingu lopetamine kokkuleppel
Pooled vdivad nii tédhtajalise kui tdhtajatu to6lepingu igal ajal kokkuleppel 16petada.
§ 80. Toolepingu Ioppemine tihtaja moodumisel
(1) Téhtajaline to6leping 10peb tihtaja moodumisel.

(2) Kui téhtajalise to6lepingu sdlmimine oli vastuolus seadusega voi kollektiivlepinguga, loetakse leping
algusest peale sOlmituks téhtajatult.

(3) Kui tootaja jatkab t66 tegemist pérast lepingu tdhtaja méodumist, loetakse leping tihtajatuks, vélja arvatud,
kui tooandja avaldas teistsugust tahet viie toopaeva jooksul arvates ajast, millal ta sai teada voi pidi teada saama,
et tootaja jatkab toolepingu tditmist.
§ 81. Toolepingu 10ppemine tootaja surmaga

To6leping 16peb tootaja surmaga.
§ 82. Toolepingust taganemise keeld

Toolepingust taganemine on keelatud.
§ 83. Toolepingu Ioppemine iilesiitlemisega

Tooandjal ja todtajal on digus todleping iiles delda iliksnes kdesolevas seaduses sitestatud alustel.
§ 84. Nouete sissendutavus toolepingu 1oppemisel

(1) Téolepingu Idppemisega muutuvad koik todsuhtest tulenevad nduded sissendutavaks.

(2) Taielikult voi osaliselt parast todlepingu loppemist tdidetavatelt tehingutelt makstava tasu sissendutavaks
muutumise voib kirjaliku kokkuleppega edasi liikata, kuid mitte kauemaks kui kuueks kuuks.

(3) Ositi tdidetavate tehingute puhul voib sissendutavaks muutumise edasi litkata mitte kauemaks kui tiheks
aastaks.

(4) Kindlustuslepingute ja tehingute puhul, mille tditmine nduab enam kui pool aastat, v3ib sissendutavaks
muutumise edasi likkata mitte kauemaks kui kaheks aastaks.

. 2. jagu
Ulesiitlemine

. 1. jaotis
Ulesiitlemise viisid
§ 85. Toolepingu Kkorraline iilesiitlemine
(1) Tootaja vaib tihtajatu toolepingu igal ajal korraliselt iiles 6elda.

(2) Tootaja ei voi tihtajalist todlepingut korraliselt iiles Gelda, vilja arvatud to6taja asendamise ajaks sdlmitud
todlepingut.

(3) Eeldatakse, et iilesiitlemine on korraline, kui to6taja ei tdenda, et iilesiitlemine on erakorraline.

(4) Kui tootajal ei ole tdhtajatu todlepingu erakorraliseks tilesiitlemiseks alust, loetakse tilesiitlemine korraliseks
seaduses sitestatud etteteatamistidhtajaga.

(5) Tooandja ei voi todlepingut korraliselt iiles 6elda.
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§ 86. Toolepingu iilesiitlemine katseajal

(1) Téb6andja ja tootaja voib tihtajalise ja tdhtajatu todlepingu iles delda neljakuulise katseaja jooksul to6taja
todle asumise péaevast arvates.

(2) Toolepinguga voib kokku leppida katseaja kohaldamata jatmises voi lilhendamises.

(3) Tobandja ja tootaja voib kuni kaheksaks kuuks sélmitud tihtajalise to6lepingu iiles delda katseaja jooksul,
mis ei voi olla pikem kui pool lepingu kestusest.

(4) Tobandja ei voi todlepingut iiles elda pdhjusel, mis on vastuolus katseaja eesmirgiga.
§ 87. Toolepingu erakorraline iilesiitlemine

To6lepingu voib erakorraliselt {iles 6elda iiksnes kdesolevas seaduses ettendhtud mdjuval pohjusel, jargides
kdesolevas seaduses ettendhtud etteteatamistihtaegu.

§ 88. Toolepingu erakorraline iilesiitlemine to6andja poolt tootajast tuleneval pohjusel

(1) Té6andja voib todlepingu erakorraliselt iiles delda tootajast tuleneval mojuval pShjusel, mille tottu ei saa
mdlemapoolseid huve jargides eeldada toosuhte jatkamist, eelkdige kui tootaja:

1) ei ole pikka aega tulnud toime tooiilesannete tditmisega terviseseisundi tdttu, mis ei voimalda todsuhet
jatkata (to6voime viahenemine terviseseisundi tdttu). ToGvdime vihenemist terviseseisundi tottu eeldatakse, kui
tootaja terviseseisund ei voimalda todiilesandeid tdita nelja kuu jooksul;

2) ei ole pikka aega tulnud toime todiilesannete tditmisega ebapiisava todoskuse, todkohale sobimatuse voi
kohanematuse tdttu, mis ei vdimalda tdosuhet jatkata (to6voime vihenemine);

3) on hoiatusest hoolimata eiranud t6dandja moistlikke korraldusi vdi rikkunud tédkohustusi;

4) on todandja hoiatusest hoolimata viibinud t66] joobeseisundis;

5) on pannud toime varguse, pettuse voi muu teo, millega pohjustas td6andja usalduse kaotuse enda vastu;

6) on pohjustanud kolmanda isiku usaldamatuse t66andja vastu;

7) on tekitanud siiiiliselt ja olulisel mééral kahju todandja varale voi 161 kahju tekkimise ohu;

8) on rikkunud saladuse hoidmise v3i konkurentsipiirangu kohustust.

(2) Enne todlepingu iilesiitlemist, eelkdige kdesoleva paragrahvi 16ike 1 punktides 1 ja 2 nimetatud alusel,
peab tdoandja pakkuma todtajale voimaluse korral teist t66d. To6andja pakub tootajale teist tood, sealhulgas
korraldab vajadusel to6taja tdiendusdppe, kohandab tédkohta voi muudab todtaja todtingimusi, kui muudatused
ei pohjusta todandjale ebaproportsionaalselt suuri kulusid ning teise t66 pakkumist vdib asjaolusid arvestades
moistlikult eeldada.

[RT 12009, 36, 234- jdust. 01.07.2009]

(3) Tobandja voib todlepingu todtaja kohustuse rikkumise voi tema todvdime vihenemise tottu iiles delda,

kui {ilesiitlemisele on eelnenud t66andja hoiatus. Eelnevat hoiatamist ei ole iilesiitlemise eeldusena vaja, kui
tootaja ei saa kohustuse rikkumise erilise raskuse tottu voi muul pdhjusel seda hea usu pohimdtte jérgi todandjalt
oodata.

(4) Todandja voib todlepingu iiles delda tiksnes moistliku aja jooksul pérast seda, kui ta iilesiitlemise aluseks
olnud asjaolust teada sai voi pidi teada saama.

§ 89. Toolepingu erakorraline iilesiitlemine to6andja poolt majanduslikel pohjustel

(1) Todandja voib todlepingu erakorraliselt iiles 6elda, kui todsuhte jatkamine kokkulepitud tingimustel muutub
vOimatuks todmahu vihenemise voi t6d limberkorraldamise tottu voi muul t66 10ppemise juhul (koondamine).

(2) Koondamine on ka td6lepingu erakorraline {ilesiitlemine:

1) tdoandja tegevuse 15ppemisel;

2) tooandja pankroti véljakuulutamisel voi pankrotimenetluse 10petamisel, pankrotti vilja kuulutamata,
raugemise tottu.

(3) Enne to6lepingu iilesiitlemist koondamise tdttu peab todandja pakkuma tdotajale voimaluse korral teist
t60d, vilja arvatud kdesoleva paragrahvi 16ikes 2 nimetatud juhtudel. T66andja korraldab vajaduse korral t66taja
tdiendusoppe voi muudab tdotaja to6tingimusi, kui muudatused ei pShjusta talle ebaproportsionaalselt suuri
kulusid.

(4) Tooandja peab todlepingu iilesiitlemisel arvestama vordse kohtlemise pShimotet.

(5) Toolepingu tilesiitlemisel koondamise tdttu, vélja arvatud kédesoleva paragrahvi 16ikes 2 nimetatud juhtudel,
on todle jaamise eelisdigus tddtajate esindajal ja tdotajal, kes kasvatab alla kolmeaastast last.
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§ 90. Toolepingute kollektiivne iilesiitlemine

(1) Toodlepingute kollektiivne iilesiitlemine on todlepingu iilesiitlemine 30 kalendripdeva jooksul koondamise
tottu vihemalt:

1) 5 tootajaga ettevottes, kus todtab keskmiselt kuni 19 tootajat;

2) 10 tdotajaga ettevottes, kus tootab keskmiselt 20-99 tdotajat;

3) 10 protsendiga tootajatest ettevottes, kus todtab keskmiselt 100299 tdotajat;

4) 30 tootajaga ettevottes, kus tootab keskmiselt vahemalt 300 to6tajat.

(2) Toodtajate arvu madramisel kohaldatakse tootajate usaldusisiku seaduse § 18 loiget 2.
§ 91. Toolepingu erakorraline iilesiitlemine tootaja poolt

(1) Tootaja vaib toolepingu erakorraliselt iiles 6elda mojuval pohjusel, eelkdige kui koiki asjaolusid ja
molemapoolset huvi arvestades ei voi moistlikult nduda lepingu jatkamist.

(2) Tootaja voib todlepingu erakorraliselt iiles delda todandjapoolse kohustuse olulise rikkumise tottu, eelkdige
kui:

1) tooandja on kohelnud tdo6tajat ebavédrikalt voi dhvardanud sellega voi lubanud seda teha kaastdotajatel voi
kolmandatel isikutel;

2) to6andja on oluliselt viivitanud to6tasu maksmisega;

3) t66 jatkamine on seotud reaalse ohuga tdotaja elule, tervisele, kolbelisusele voi heale nimele.

(3) Toodtaja voib todlepingu erakorraliselt iiles delda tootaja isikust tuleneval pohjusel, eelkdige kui tootaja
terviseseisund voi perekondlikud kohustused ei voimalda tal kokkulepitud t66d teha ja tooandja ei voimalda
talle sobivat t66d.

(4) Tootaja voib todlepingu iiles delda tiksnes mdistliku aja jooksul pérast seda, kui ta iilesiitlemise aluseks
olnud asjaolust teada sai voi pidi teada saama.

§ 92. Ulesiitlemise piirangud

(1) Té6andja ei voi todlepingut iiles delda pohjusel, et:

1) to6taja on rase voi todtajal on digus saada rasedus- ja siinnituspuhkust;

2) too6taja tdidab olulisi perekondlikke kohustusi;

3) tddtaja ei tule lithiajaliselt toime tddiilesannete tditmisega terviseseisundi tottu;

4) todtaja esindab seaduses sétestatud alusel teisi tootajaid;

5) tdistodajaga tootaja ei soovi jitkata toGtamist osalise todajaga voi osalise tddajaga todtaja ei soovi jitkata
tootamist tiistooajaga;

6) tootaja on aja-, asendus- vOi reservteenistuses.

[RT I, 10.07.2012, 2- joust. 01.04.2013]

(2) Kui tédandja iitleb iiles todlepingu todtajaga, kes on rase voi kasvatab alla kolmeaastast last, loetakse,
et todleping on iiles 6eldud kiesoleva paragrahvi 16ike 1 punktis 1 vdi 2 nimetatud pdhjusel, kui tédandja ei
tdenda, et ta {itles todlepingu iiles kdesolevas seaduses lubatud alusel.

(3) Kui tédandja ttleb tiles to6lepingu todtajate esindajaga tema volituste ajal vOi aasta jooksul arvates volituste
Ioppemisest, loetakse, et to6leping on iiles 6eldud kéesoleva paragrahvi 16ike 1 punktis 4 nimetatud pShjusel,
kui t66andja ei tdenda, et ta iitles todlepingu iiles kdesolevas seaduses lubatud alusel.

§ 93. Rasedaga voi viikelast kasvatava isikuga toolepingu iilesiitlemise erisus

(1) Todandja ei voi todlepingut rasedaga vai naisega, kellel on digus saada rasedus- ja slinnituspuhkust,
voi isikuga, kes kasutab lapsehoolduspuhkust voi lapsendaja puhkust, iiles 6elda koondamise tottu, vilja
arvatud tddandja tegevuse 10ppemisel, todandja pankroti viljakuulutamisel, kui tooandja tegevus 16peb, voi
pankrotimenetluse 15petamisel, pankrotti vélja kuulutamata, raugemise tottu.

[RT 12009, 36, 234- jdust. 01.07.2009]

(2) Todandja ei voi todlepingut rasedaga voi naisega, kellel on digus saada rasedus- ja siinnituspuhkust, iiles
oelda tootaja toovoime vahenemise tottu.

(3) Kéesoleva paragrahvi 13igetes 1 ja 2 sitestatut kohaldatakse iiksnes juhul, kui t66taja on teavitanud
todandjat oma rasedusest voi rasedus- ja siinnituspuhkuse digusest enne iilesiitlemisavalduse kittesaamist voi
14 kalendripieva jooksul pérast seda. To6andja ndudmisel peab todtaja esitama rasedust kinnitava arsti voi
dgmmaemanda tdendi.

[RT 12009, 29, 176- joust. 01.04.2010]
§ 94. Tootajate esindajaga toolepingu iilesiitlemise erisus

(1) Enne to6lepingu iilesiitlemist tootajate esindajaga peab tdoandja kiisima tootajat esindama valinud
tootajatelt voi ametiiihingult arvamuse todlepingu iilesiitlemise kohta.
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(2) Tootajat esindama valinud td6tajad voi ametiiihing peavad andma arvamuse kiimne t66paeva jooksul selle
kiisimisest. To6andja peab tdotajate arvamust mdistlikul méaral arvestama. To6andja peab pdohjendama todtajate
arvamuse arvestamata jatmist.

2. jaotis
Ulesititlemise kord

§ 95. Ulesiitlemisavaldus

(1) Toolepingu voib iiles delda kirjalikku taasesitamist voimaldavas vormis iilesiitlemisavaldusega. Vorminduet
rikkudes tehtud vai tingimuslik tilesiitlemisavaldus on tiihine.

(2) Todandja peab iilesiitlemist pohjendama. To6taja peab pohjendama erakorralist {ilesiitlemist. Ulesiitlemist
peab pohjendama kirjalikku taasesitamist voimaldavas vormis.

(3) Kéesoleva paragrahvi 1dikes 2 nimetatud kohustuse rikkumine ei mojuta iilesiitlemise kehtivust, kuid
kohustust rikkunud pool peab hiivitama teisele poolele sellest tekkinud kahju.

§ 96. Ulesiitlemisest etteteatamine katseaja eesmirgi mittetiitmise tdttu
Toolepingu voib katseajal iles delda vahemalt 15-kalendripdevase etteteatamistdhtajaga.
§ 97. Tooandja iilesiitlemise etteteatamise tihtajad

(1) Todandja voib tddlepingu erakorraliselt iiles 6elda kdesoleva paragrahvi 16ikes 2 sétestatud
etteteatamistihtaegu jargides.

(2) Erakorralisest iilesiitlemisest peab tddandja todtajale ette teatama, kui tddtaja todsuhe tddandja juures on
kestnud:

1) alla iihe tddaasta — vihemalt 15 kalendripdeva;

2) iiks kuni viis to6aastat — vihemalt 30 kalendripéeva;

3) viis kuni kiimme td6aastat — vihemalt 60 kalendripdeva;

4) kiimme ja enam todaastat — vihemalt 90 kalendripaeva.

(3) Kéesoleva seaduse § 88 16ikes 1 nimetatud alusel voib té6andja toolepingu iiles delda etteteatamistidhtaega
jargimata, kui k&iki asjaolusid ja mdlemapoolset huvi arvestades ei voi mdistlikult nduda lepingu jatkamist
kokkulepitud tdhtaja voi etteteatamistdhtaja [dppemiseni.

(4) Kollektiivlepinguga voib ette nidha kéesoleva paragrahvi 15ikes 2 sidtestatust erinevad etteteatamistdhtajad.
§ 98. Tootaja iilesiitlemise etteteatamise tihtajad

(1) Korralisest iilesiitlemisest peab to6taja tddandjale ette teatama vdahemalt 30 kalendripdeva.

(2) Erakorralisest iilesiitlemisest ei pea todtaja todandjale ette teatama, kui koiki asjaolusid ja mdlemapoolset
huvi arvestades ei voi mdistlikult nduda lepingu jatkamist kokkulepitud téhtaja voi etteteatamistéhtaja
16ppemiseni.

§ 99. Vaba aja andmise kohustus

Kui tddandja iitleb to6lepingu erakorraliselt iiles, annab ta tddtajale iilesiitlemise etteteatamise téhtaja jooksul
moistlikus ulatuses vaba aega uue t66 otsimiseks.

§ 100. Ulesiitlemise hiivitis

(1) Todlepingu iilesiitlemisel koondamise tottu maksab todandja todtajale hiivitist todtaja iihe kuu keskmise
tootasu ulatuses.

(2) Todlepingu iilesiitlemisel koondamise tdttu on tdotajal digus saada kindlustushiivitist koondamise korral
tootuskindlustuse seaduses ettendhtud tingimustel ja korras.

(3) Téahtajalise toolepingu tilesiitlemisel majanduslikul pdhjusel, vilja arvatud kidesoleva seaduse § 89 ldike 2
punktis 2 nimetatud pdhjustel, maksab to6andja tootajale hiivitist ulatuses, mis vastab todtasule, mida tootajal
oleks olnud digus saada lepingu tihtaja saabumiseni. Hiivitist ei maksta, kui to6dleping 6eldakse iiles vddramatu
jou tottu.
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(4) Kui tootaja titleb todlepingu erakorraliselt iiles pdhjusel, et todandja on lepingut oluliselt rikkunud, maksab
téoandja tootajale hiivitist tootaja kolme kuu keskmise to6tasu ulatuses. Kohus voi téovaidluskomisjon voib
hiivitise suurust muuta, arvestades to6lepingu tilesiitlemise asjaolusid ja mdlema poole huvisid.

(5) Kui tédandja voi todtaja teatab iilesiitlemisest ette vihem, kui on seaduses sétestatud voi kollektiivlepingus
kokku lepitud, on td6tajal voi todandjal Gigus saada hiivitist ulatuses, mida tal oleks olnud digus saada
etteteatamistihtaja jargimisel.

§ 101. Tootajate informeerimine ja konsulteerimine toolepingute kollektiivsel iilesiitlemisel

(1) Enne kui té6andja otsustab kollektiivse iilesiitlemise, peab ta aegsasti konsulteerima usaldusisikuga voi
tema puudumisel to6tajatega, eesmirgiga jouda kokkuleppele kavandatavate iilesiitlemiste d&rahoidmises voi
nende arvu vihendamises ning iilesiitlemiste tagajérgede leevendamises, sealhulgas koondatavate toGtajate
todotsingutele voi imberdppele kaasaaitamises.

(2) Selleks et usaldusisik saaks konsulteerimisel ettepanekuid teha, peab t66andja andma aegsasti usaldusisikule
vdi tema puudumisel tootajatele kogu vajaliku teabe kavandatava kollektiivse iilestitlemise kohta. To6andja
peab kirjalikku taasesitamist voimaldavas vormis esitama vihemalt jairgmised andmed:

1) kollektiivse iilesiitlemise pdhjused;

2) to6tajate arv ja ametinimetused tooandja juures;

3) nende tddtajate arv ja ametinimetused ning valikukriteeriumid, kellega td6leping kavandatakse iiles 6elda;

4) ajavahemik, mille jooksul kavandatakse td6lepingud iiles 6elda;

5) tootajatele lisaks seaduses voi kollektiivlepingus ettendhtud hiivitistele makstava hiivitise arvutamise viis.

(3) Tooandja saadab kdesoleva paragrahvi loikes 2 nimetatud andmetest drakirja Eesti To6tukassale samal ajal
andmete esitamisega usaldusisikule voi tema puudumisel to6tajatele.
[RT 12009, 11, 67- joust. 01.07.2009]

(4) Konsulteerimisel on usaldusisikul vi tema puudumisel tdotajatel digus kohtuda tédandja esindajatega ja
teha ettepanekuid kdesoleva seaduse § 113 loikes 3 ettendhtud korras ja téhtajal.

§ 102. Eesti Tootukassa teavitamine kollektiivsest iilesiitlemisest
[RT 12009, 11, 67- jdust. 01.07.2009]

(1) Todandja esitab pérast konsulteerimist kirjalikku taasesitamist voimaldavas vormis Eesti To6tukassale
kdesoleva seaduse § 101 15ikes 2 nimetatud andmed ja andmed konsulteerimise kohta.

(2) Todandja saadab kdesoleva paragrahvi 1dikes 1 nimetatud andmetest drakirja usaldusisikule voi tema
puudumisel tootajatele samal ajal andmete esitamisega Eesti To6tukassale.

(3) Usaldusisik voib esitada Eesti Tootukassale oma arvamuse kollektiivse tilesiitlemise kohta seitsme
kalendripdeva jooksul kdesoleva paragrahvi 1dikes 2 nimetatud andmete drakirja saamisest.
[RT 12009, 11, 67- joust. 01.07.2009]

§ 103. Kollektiivse iilesiitlemise tiihtaeg

(1) Todandja voib todlepingud iiles delda parast konsulteerimist ja Eesti To0tukassa teavitamist vastavalt
kdesoleva seaduse § 102 1dikes 1 sdtestatule.

(2) Toolepingute kollektiivne iilesiitlemine joustub iilesiitlemisest etteteatamise tdhtaja méddumisel, kuid
mitte varem kui 30 kalendripdeva moddumisel ajast, kui Eesti To6tukassa sai kdesoleva seaduse § 102

16ikes 1 nimetatud andmed. Eesti To6tukassa otsib kdesolevas paragrahvis nimetatud téhtaja jooksul lahendusi
kollektiivse iilesiitlemisega seonduvatele toohdiveprobleemidele.

(3) Eesti Tootukassal on digus kéesoleva paragrahvi 15ikes 2 nimetatud tdhtaega liihendada, kui
todhdiveprobleeme on voimalik lahendada lithema aja jooksul.

(4) Eesti Tootukassa v3ib kdesoleva paragrahvi 16ikes 2 nimetatud tdhtaega pikendada kuni 60 kalendripaevani,
kui ta leiab, et ta ei suuda kollektiivse iilesiitlemisega seonduvaid toohdiveprobleeme 30 kalendripdeva jooksul
lahendada.

(5) Eesti Tootukassa teeb kéesoleva paragrahvi 16ikes 2 nimetatud téhtaja muutmise otsuse todandjale kirjalikku
taasesitamist voimaldavas vormis teatavaks 14 kalendripdeva jooksul kdesoleva seaduse § 102 1dikes 1
nimetatud andmete saamisest.

(6) Kéesolevas paragrahvis sitestatud iilesiitlemise joustumise tdhtaega ei kohaldata, kui to6lepingud 6eldakse

kollektiivselt iiles ettevotte tegevuse 1dpetamise tottu, mille aluseks on joustunud kohtulahend.
[RT 12009, 11, 67- joust. 01.07.2009]

3. jaotis
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Ulesiitlemise tiihisus ja vaidlustamine

§ 104. Ulesiitlemise tiihisus
(1) Seadusest tuleneva aluseta vdi seaduse nduetele mittevastav to6lepingu tilesiitlemine on tiihine.

(2) Raseda voi rasedus- ja siinnituspuhkuse digusega tootaja todlepingu iilesiitlemine on tiihine ka siis, kui
naine temast mitteolenevatel pdhjustel ei ole jarginud kéesoleva seaduse § 93 1dikes 3 nimetatud tihtaega.
[RT 12009, 36, 234- jdust. 01.07.2009]

§ 105. Ulesiitlemise tiihisusele tuginemine

(1) Kohtule peab hagi voi toovaidluskomisjonile avalduse iilesiitlemise tiihisuse tuvastamiseks esitama
30 kalendripédeva jooksul arvates iilesiitlemisavalduse saamisest.

(2) Kui hagi voi avaldust ei esitata tahtaja jooksul voi kui hagi voi avalduse esitamise tdhtaega ei ennistata, on
iilestitlemine algusest peale kehtiv ja leping on 16ppenud {iilesiitlemisavalduses mirgitud tdhtpieval.
[RT 12009, 36, 234- joust. 01.07.2009]

§ 106. Tooandja iilesiitlemise vaidlustamine vastuolu tottu hea usu péhimottega

Tootaja voib 30 kalendripdeva jooksul arvates iilesiitlemisavalduse saamisest esitada kohtule hagi voi
toovaidluskomisjonile avalduse kehtiva iilesiitlemise vaidlustamiseks vastuolu tdttu hea usu pohimdttega, vilja
arvatud, kui to6andja iitles lepingu iiles to6tajapoolse todlepingu rikkumise tSttu.

§ 107. Toolepingu lopetamine kohtus véi toovaidluskomisjonis

(1) Kui kohus vai toovaidluskomisjon tuvastab, et todlepingu iilesiitlemine on seadusest tuleneva aluse
puudumise voi seaduse nduetele mittevastavuse tdttu tithine vai vastuolu tottu hea usu pdhimottega tiihistatud,
loetakse, et leping ei ole {ilesiitlemisega 10ppenud.

(2) Kéesoleva paragrahvi 1dikes 1 sétestatud juhul 16petab kohus vdi toovaidluskomisjon todandja voi tootaja
taotlusel to66lepingu alates ajast, kui see oleks 16ppenud iilesiitlemise kehtivuse korral.

(3) Kohus voi todvaidluskomisjon ei rahulda kdesoleva paragrahvi 1dikes 2 sdtestatud tddandja taotlust, kui
tootaja on lilesiitlemise ajal rase voi tootajal on digus saada rasedus- ja stinnituspuhkust voi todtaja on valitud
tootajate esindajaks, vélja arvatud juhul, kui mélemapoolseid huve arvestades ei ole see mdistlikult voimalik.

§ 108. Kahju hiivitamine toosuhte jéitkumise korral

Too6lepingu digusvastasel iilesiitlemisel, kui toosuhe jatkub, on tdotajal digus nduda kahju hiivitamist, eelkdige
saamata jadnud to6tasu. Hiivitisest voib maha arvata osa, mille to6taja on oma t66j0u teistsuguse kasutamisega
omandanud.

§ 109. Hiivitis toosuhte 10petamise korral kohtus voi todvaidluskomisjonis

(1) Kui kohus vai toovaidluskomisjon lopetab todlepingu kéesoleva seaduse § 107 1dikes 2 nimetatud juhul,
maksab todandja toGtajale hiivitist tootaja kolme kuu keskmise tootasu ulatuses. Kohus voi todvaidluskomisjon
vOib hiivitise suurust muuta, arvestades todlepingu tilesiitlemise asjaolusid ja mdlema poole huve.

(2) Kui kohus vai toovaidluskomisjon 1opetab toolepingu kéesoleva seaduse § 107 1dikes 2 nimetatud juhul
tootajaga, kes on rase, kellel on digus saada rasedus- ja stinnituspuhkust voi kes on valitud to6tajate esindajaks,
maksab todandja todtajale hiivitist tootaja kuue kuu keskmise tootasu ulatuses. Kohus voi todvaidluskomisjon
vOib hiivitise suurust muuta, arvestades t66lepingu iilesiitlemise asjaolusid ja mélema poole huve.

(3) Kui tootajale on médratud kéesoleva paragrahvi 1dikes 1 vdi 2 nimetatud hiivitis, ei ole todtajal digust nduda
tootasu, mida tootajal oleks olnud digus saada toosuhte jatkumisel todvaidlusorgani otsuse joustumiseni.

(4) Tooandjal on tootajapoolse tddlepingu digusvastase iilesiitlemise korral digus nduda téotajalt moistlikku
hiivitist.

§ 110. Tootaja nouete aegumise erisus
Kui to6taja esitas digel ajal hagi voi avalduse tddlepingu iilesiitlemise tithisuse tuvastamiseks, ei aegu vaidluse

kestel sissendutavaks muutuvad ja vaidluse tulemusest sdltuvad to6taja nduded enne, kui on méddunud kolm
kuud vaidluses tehtud lahendi joustumisest.
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3. jagu
Toolepingu iileminek

§ 111. Toolepingu kehtivus to6andja surma korral
(1) Fiiisilisest isikust td6andja surma korral 1dheb t66leping iile tooandja périjatele.

(2) Kéesoleva paragrahvi 15ikes 1 nimetatud juhul voib to6taja tahtajalise ja tiahtajatu t66lepingu iiles 6elda
kahe nidala jooksul arvates ajast, millal ta sai todlepingu iileminekust teada voi pidi teada saama, teatades
sellest 30 kalendripédeva ette. To0andja périja vOib téhtajalise ja téhtajatu to6lepingu iiles 6elda kahe nddala
jooksul arvates ajast, millal ta sai t66lepingu tileminekust teada voi pidi teada saama, jargides kédesoleva seaduse
§ 97 16ikes 2 nimetatud etteteatamistihtaega. See ei piira to6lepingu iilesiitlemist muul alusel.

(3) Tooleping 10peb fiitisilisest isikust tooandja surmaga, kui té6leping on sdlmitud oluliselt tédandja isikut
arvestades.

§ 112. Toolepingu kehtivus ettevétte iileminekul

(1) Todlepingud ldhevad muutumatul kujul iile ettevotte omandajale vastavalt voladigusseadusele, kui ettevote
jéatkab sama vo0i sarnast majandustegevust.

(2) Voladigusseaduse §-s 181 sitestatud piiranguid todlepingute iileminekul ei kohaldata.

(3) Ettevotte iileandjal ja omandajal on keelatud t66leping iiles 6elda ettevtte ilemineku tottu.
(4) Kéesoleva paragrahvi 15ikeid 1 ja 3 ei kohaldata to6andja pankroti viljakuulutamisel.

§ 113. Informeerimine ja konsulteerimine ettevotte iileminekul

(1) Ettevotte iileandja ja omandaja esitavad kirjalikku taasesitamist voimaldavas vormis usaldusisikule voi
nende puudumisel todtajatele aegsasti, kuid hiljemalt iiks kuu enne ettevotte iileminekut teatise, mis sisaldab
vahemalt jargmisi andmeid:

1) kavandatav ettevotte {ilemineku kuupéev;

2) ettevotte iilemineku pohjused;

3) ettevotte lilemineku diguslikud, majanduslikud ja sotsiaalsed tagajarjed t6Gtajatele;

4) tootajate suhtes kavandatavad meetmed.

(2) Kui ettevdtte iileandja vdi omandaja kavatseb ettevotte iilemineku tottu teha tootajate olukorda mojutavaid
muudatusi, konsulteerib ta usaldusisikuga voi tema puudumisel tootajatega, eesmargiga jouda kavandatavates
meetmetes kokkuleppele.

(3) Konsulteerimisel on usaldusisikul voi tema puudumisel toGtajatel digus kohtuda ettevotte iileandja ja
omandaja esindajatega, sealhulgas juhtorgani liikmetega ning esitada tdotajate suhtes kavandatavate meetmete
kohta kirjalikku taasesitamist vimaldavas vormis ettepanekuid vdhemalt 15 pdeva jooksul kidesoleva paragrahvi
loikes 1 nimetatud teatise esitamisest arvates, kui ei lepita kokku pikemas ajas. Ettevotte {ileandja ja omandaja
on kohustatud ettepanekute arvestamata jatmist pohjendama.

6. peatiikk .
VAIDLUSTE LAHENDAMINE JA RIIKLIK JARELEVALVE

§ 114. Vaidluste lahendamine

To6lepingust tulenevad vaidlused lahendatakse kdesolevas seaduses ja individuaalse to6vaidluse lahendamise
seaduses sitestatud tingimustel ja korras.

§ 115. Riiklik jirelevalve

Riiklikku jarelevalvet kdesoleva seaduse § 5 16igetes 1 ja 3, §-s 7, § 8 1digetes 1-3 ning 6 ja 7, § 28 16ike 2
punktides 9-10, § 29 1digetes 3 ja 6, § 33 ldikes 1, §-s 43, § 44 16igetes 2 ja 3 ning 5-7; §-s 45, § 46 1digetes
1-3 ja 5; § 47 16igetes 2 ja 3, § 48 15igetes 1 ja 2, §-des 49-53, § 101 16igetes 1-3, § 102 1digetes 1 ja 2 ning
§ 113 1digetes 1 ja 2 sdtestatud nduete tditmise iile teeb Todinspektsioon todtervishoiu ja todohutuse seaduses
sdtestatud tingimustel ja korras.

[RT I, 10.02.2012, 1- joust. 20.02.2012]

§ 116. Ettekirjutuse vaidemenetlus

Ettekirjutuse vaidemenetlusele kohaldatakse tootervishoiu ja todohutuse seaduses sétestatut.
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7. peatiukk
VASTUTUS

§ 117. To6andja poolt andmete esitamata jitmine

(1) Andmete esitamata jatmise eest todandja poolt vastavalt kdesoleva seaduse § 5 16ikele 1 —
karistatakse rahatrahviga kuni 100 trahvitihikut.

(2) Sama teo eest, kui selle on toime pannud juriidiline isik, —
karistatakse rahatrahviga kuni 1300 eurot.
[RT 12010, 22, 108- joust. 01.01.2011]

§ 118. Alaealisega todlepingu sdolmimine talle vastunfidustatud téode tegemiseks voi tema lubamine
sellisele toole

(1) Alaealisega toolepingu sdlmimise voi alaealise todle lubamise eest todandja poolt kéesoleva seaduse §-s 7
sétestatud ndudeid rikkudes —
karistatakse rahatrahviga kuni 100 trahviihikut.

(2) Sama teo eest, kui selle on toime pannud juriidiline isik, —
karistatakse rahatrahviga kuni 1300 eurot.
[RT 12010, 22, 108- joust. 01.01.2011]

§ 119. Alaealisega toolepingu sdolmimine seadusliku esindaja ja tooinspektori ndusolekuta

(1) Alaealisega toolepingu solmimise eest tddandja poolt ilma seadusliku esindaja ja todinspektori
ndusolekuta —
karistatakse rahatrahviga kuni 100 trahvitihikut.

(2) Sama teo eest, kui selle on toime pannud juriidiline isik, —
karistatakse rahatrahviga kuni 1300 eurot.
[RT 12010, 22, 108- joust. 01.01.2011]

§ 120. Té6andja teavitamiskohustuse tiitmata jéitmine

(1) Teavitamiskohustuse tditmata jatmise eest todandja poolt kdesoleva seaduse § 28 16ike 2 punktide 9—10
kohaselt —

karistatakse rahatrahviga kuni 100 trahviiihikut.

[RT 1, 10.02.2012, 1- joust. 20.02.2012]

(2) Sama teo eest, kui selle on toime pannud juriidiline isik, —
karistatakse rahatrahviga kuni 1300 eurot.
[RT 12010, 22, 108- joust. 01.01.2011]

§ 121. Alaealise suhtes summeeritud tooaja kohaldamine to6aja piirangut iiletades

(1) Alaealise suhtes summeeritud to0aja kohaldamise eest todandja poolt tddaja piirangut iiletades —
karistatakse rahatrahviga kuni 100 trahviihikut.

(2) Sama teo eest, kui selle on toime pannud juriidiline isik, —
karistatakse rahatrahviga kuni 1300 eurot.
[RT 12010, 22, 108- joust. 01.01.2011]

§ 122. T60 tegemise aja piirangu jirgimata jitmine

(N 1) T tegemise aja piirangu jargimata jatmise eest tddandja poolt vastavalt kdesoleva seaduse § 46
{((:ﬁ:::‘::kls;i;hatrahviga kuni 100 trahviiihikut.

(2) Sama teo eest, kui selle on toime pannud juriidiline isik, —

karistatakse rahatrahviga kuni 1300 eurot.
[RT 12010, 22, 108- joust. 01.01.2011]
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§ 123. Individuaalset iiletunnitood tegevate tootajate iile arvestuse pidamata jéitmine

(1) Individuaalset iiletunnitodd tegevate toGtajate iile arvestuse pidamata jatmise eest tdoandja poolt vastavalt
kdesoleva seaduse § 46 16ikele 5 —
karistatakse rahatrahviga kuni 100 trahviihikut.

(2) Sama teo eest, kui selle on toime pannud juriidiline isik, —
karistatakse rahatrahviga kuni 1300 eurot.

[RT 12010, 22, 108- joust. 01.01.2011]

§ 124. Alaealise toole rakendamise piirangu jirgimata jitmine
(1) Alaealise td6le rakendamise piirangu jargimata jitmise eest tddandja poolt vastavalt kdesoleva seaduse §-
le 49 —

karistatakse rahatrahviga kuni 100 trahviiihikut.

(2) Sama teo eest, kui selle on toime pannud juriidiline isik, —
karistatakse rahatrahviga kuni 1300 eurot.

[RT 12010, 22, 108- joust. 01.01.2011]

§ 125. O6t66 piirangu rikkumine

(1) O6t66 piirangu rikkumise eest tddandja poolt —
karistatakse rahatrahviga kuni 100 trahviiihikut.

(2) Sama teo eest, kui selle on toime pannud juriidiline isik, —
karistatakse rahatrahviga kuni 1300 eurot.
[RT 12010, 22, 108- joust. 01.01.2011]

§ 126. Igapéevase puhkeaja voimaldamata jitmine

(1) Igapdevase puhkeaja véimaldamata jatmise eest todandja poolt —
karistatakse rahatrahviga kuni 100 trahviiihikut.

(2) Sama teo eest, kui selle on toime pannud juriidiline isik, —
karistatakse rahatrahviga kuni 1300 eurot.
[RT 12010, 22, 108- joust. 01.01.2011]

§ 127. Iganddalase puhkeaja voimaldamata jéitmine

(1) Iganidalase puhkeaja voimaldamata jatmise eest todandja poolt —
karistatakse rahatrahviga kuni 100 trahvitihikut.

(2) Sama teo eest, kui selle on toime pannud juriidiline isik, —
karistatakse rahatrahviga kuni 1300 eurot.
[RT 12010, 22, 108- joust. 01.01.2011]

§ 128. Informeerimise ja konsulteerimise kohustuse tiditmata jitmine toolepingute kollektiivsel
iilesiitlemisel

(1) Informeerimise ja konsulteerimise kohustuse tditmata jatmise eest todandja poolt to6lepingute kollektiivsel
iilestitlemisel —

karistatakse rahatrahviga kuni 100 trahviihikut.

(2) Sama teo eest, kui selle on toime pannud juriidiline isik, —

karistatakse rahatrahviga kuni 1300 eurot.

[RT 12010, 22, 108- joust. 01.01.2011]

§ 129. Informeerimise ja konsulteerimise kohustuse tiitmata jitmine ettevotte illeminekul

(1) Informeerimise ja konsulteerimise kohustuse tditmata jatmise eest tddandja poolt ettevotte ileminekul —
karistatakse rahatrahviga kuni 100 trahviihikut.

(2) Sama teo eest, kui selle on toime pannud juriidiline isik, —
karistatakse rahatrahviga kuni 1300 eurot.

[RT 12010, 22, 108- joust. 01.01.2011]

§ 130. Menetlus

(1) [Kehtetu -RT I, 12.07.2014, 1- jéust. 01.01.2015]

(2) Kéesoleva seaduse §-des 117-129 sitestatud véirtegude kohtuvéline menetleja on Tédinspektsioon.
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8. peatiikk
RAKENDUSSATTED

§ 131. Toolepingule kohaldatav seadus

(1) Enne 2009. aasta 1. juulit sélmitud t66lepingule kohaldatakse alates 2009. aasta 1. juulist todlepingu
seaduses sitestatut.

(2) Kéesoleva paragrahvi 15ikes 1 sétestatu ei vélista ega piira lepingupoolte digusi ega kohustusi, mis on
tekkinud enne 2009. aasta 1. juulit. T66lepinguga seotud asjaoludele voi toimingutele, mis on tekkinud voi
tehtud enne 2009. aasta 1. juulit, kohaldatakse senikehtinud seadust.

(3) Kui tdolepingu tingimus on pérast tdolepingu seaduse joustumist vastuolus seaduse séttega, millest ei ole
voimalik lepingupoolte kokkuleppel korvale kalduda, kohaldatakse lepingutingimuse asemel seaduses sitestatut.

§ 132. Tahtajalise toolepingu iilesiitlemise erisus

Enne 2009. aasta 1. juulit sdlmitud tdhtajalise t66lepingu ennetdhtaegsele lilesiitlemisele pérast 2009. aasta
1. juulit kohaldatakse t66lepingu seaduses tdhtajatu todlepingu iilesiitlemise kohta sétestatut.

[RT 12009, 36, 234- joust. 01.07.2009]

§ 133. Toéraamatu iileandmine

Kéesoleva seaduse joustumise ajal tooandja kies olnud tddraamat antakse tdotajale ja avalikule teenistujale
todlepingu ja teenistussuhte 16ppemisel.

§ 134. Tooraamatu andmete kandmine sotsiaalkaitse infosiisteemi
[RT I, 08.07.2016, 1- joust. 01.01.2017]

(1) Tootaja ja avalik teenistuja, kelle tddraamatus on kandeid, mis omavad diguslikku tdhendust pensionistaazi
arvutamisel, vOib to0raamatu esitada tdoraamatu andmete registreerimiseks Sotsiaalkindlustusametisse.

[RT I, 08.07.2016, 1- joust. 01.01.2017]

(2) To6andja voib todraamatu, mida tootaja vOi teenistuja ei ole iihe aasta moddumisel t66- vai teenistussuhte
16ppemisest vilja votnud, esitada tdoraamatu andmete registreerimiseks Sotsiaalkindlustusametisse.

[RT I, 08.07.2016, 1- joust. 01.01.2017]

(3) Vabariigi Valitsuskehtestab korra pensionistaazi andmete kogumiseks ning sotsiaalkaitse infosiisteemi
kandmiseks enne pensioni madramist.

[RT I, 08.07.2016, 1- jdust. 01.01.2017]

§ 135. [Kehtetu -RT 1 2009, 36, 234- joust. 01.01.2013]

§ 136. Isikukaartide siilitamine

Too6andjal ei ole kohustust sdilitada kidesoleva seaduse jGustumise ajaks koostatud isikukaarte.

§ 137. Enne seaduse joustumist vilja tootatud puhkuse noude aegumine

Enne kiesoleva seaduse joustumist vilja todtatud pdhipuhkuse ja lisapuhkuse ndue aegub nelja aasta jooksul

arvates seaduse joustumisest.
[RT 12009, 26, 159- joust. 01.07.2009]

§ 137", Enne seaduse joustumist véljatootatud kasutamata puhkuse hiivitamine

Enne kéesoleva seaduse joustumist véljatdotatud kasutamata pohi- ja lisapuhkuse hiivitab té6andja to6lepingu
16ppemisel, kuid kokku mitte rohkem kui nelja aasta kasutamata jaanud puhkuse eest.

[RT 12009, 36, 234- jdust. 01.07.2009]

§ 138. Tooaasta arvestuselt illeminek kalendriaasta arvestusele puhkuse andmisel

(1) Enne 2010. aasta 1. jaanuari viljatootatud kasutamata voi drakasutatud véljatddtamata puhkus

tasaarvestatakse 2010. kalendriaasta puhkusendudega 2010. aasta jooksul.
[RT 12009, 36, 234- jdust. 01.07.2009]
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(2) Kalendrikuud arvestatakse puhkuse ndudediguse alusena, kui tootaja todsuhe kalendrikuus on kestnud
vahemalt 15 kalendripéeva.

(3) Tasaarvestuse tulemused timardatakse tdisarvuks iilespoole.

§ 139. Ulesiitlemise hiivitise erisus

(1) Kui tddandja iitleb enne 2015. aasta 1. jaanuari td6lepingu koondamise tSttu iiles tootajaga, kelle todsuhe
kiesoleva seaduse joustumise ajaks on kestnud vihemalt 20 aastat, maksab To6tukassa tootajale lisaks
kdesoleva seaduse § 100 16ikes 1 nimetatud hiivitisele kindlustushiivitist koondamise korral to6taja kolme kuu
keskmise tootasu ulatuses todtuskindlustuse seaduses sétestatud tingimustel ja korras.

(2) Kéesoleva paragrahvi 16ikes 1 nimetatud kindlustatul, kelle viimane td6suhe 6eldi iiles koondamise tottu, on
oigus tootuskindlustushiivitisele 90 kalendripdeva moéddumisel arvates toGsuhte [dppemisest tootuskindlustuse
seaduses sitestatud tingimustel ja korras.

(3) Tootuskindlustushiivitise maddramisel kdesoleva paragrahvi 16ikes 1 nimetatud juhtumite korral
arvestatakse hiivitist 1dikes 2 nimetatud tdhtaja méddumisest arvates, vilja arvatud juhul, kui avaldus
tootuskindlustushiivitise saamiseks esitatakse pérast eelnimetatud tédhtaja méodumist. Kui avaldus

tootuskindlustushiivitise saamiseks esitatakse pérast tdhtaja moodumist, arvestatakse hiivitist vastavalt
tootuskindlustuse seaduse § 11 1oikele 5.

§ 139, Pohipuhkuse andmise erisus

Kéesoleva seaduse §-s 57 sétestatud osalise voi puuduva toovoimega tdotaja pShipuhkusele on digus ka isikul,
kes saab toovoimetuspensioni voi rahvapensioni t6dvoimetuse alusel.

[RT I, 13.12.2014, 1- joust. 01.07.2016 (joustumine muudetud - RT I, 17.12.2015, 1)]

§ 140.-§ 189.[Kéesolevast tekstist vilja jaetud.]

§ 190. Seaduse joustumine

(1) Kéesolev seadus joustub 2009. aasta 1. juulil.

(2) Kéesoleva seaduse § 134 joustub 2011. aasta 1. jaanuaril.

(3) Kéesoleva seaduse § 60 teine lause, § 63 16ige 1 ja § 177 punkt 8 joustuvad 2013. aasta 1. jaanuaril.

(4) [Kehtetu -RT 1, 25.05.2012, 24- jGust. 04.06.2012]

(5) Kéesoleva seaduse § 135 tunnistatakse kehtetuks 2013. aasta 1. jaanuarist.
[RT 12009, 36, 234- joust. 01.07.2009]
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