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Maarus kehtestatakse Vabariigi Valitsuse seaduse§ 42 16ike 1 alusel.

1. peatiikk
Uldsitted

§ 1. Kaitseressursside Ameti staatus

Kaitseressursside Amet (edaspidi amef) on Kaitseministeeriumi valitsemisalas tegutsev valitsusasutus, millel on
juhtimisfunktsioon ja mis teostab riiklikku jérelevalvet ning kohaldab riiklikku sundi seaduses ettenéhtud alustel
ja ulatuses riigikaitse valdkonnas. Ulesannete tditmisel esindab amet riiki.

§ 2. Ameti eelarve

Ameti kulud kaetakse riigieelarvest. Ametil on oma eelarve, mille kinnitab, muudab ja mille tiitmist kontrollib
kaitseminister seaduses kehtestatud korras.

[RT 1, 09.10.2014, 11- joust. 12.10.2014]

§ 3. Aruandekohustus

Amet on aruandekohustuslik kaitseministri ees, kes suunab ja koordineerib ameti tegevust ning teostab ameti
iile teenistuslikku jérelevalvet.

§ 4. Asukoht

(1) Amet asub Tallinnas. Ameti postiaadress on Maneezi 3, 10117 Tallinn.

(2) Ameti mujal asuva struktuuriiiksuse asukoht ja postiaadress tuuakse &ra struktuuriiiksuse pdhimééruses.
§ 5. Ameti ingliskeelne nimetus

Ameti ingliskeelne nimetus on Defence Resources Agency.

2. peatukk
Tegevusvaldkond ja iilesanded

§ 6. Ameti tegevusvaldkond
Amet korraldab kaitseviekohustuslike Eesti kodanike arvestust ja mobilisatsiooniks vajalike materiaalsete

ressursside ning vastuvotva riigi toetuse osutamiseks vajalike andmete kogumist ja arvestust, kutsealuste aja-
ja asendusteenistusse kutsumist, tervisenduetele vastavuse hindamist ameti arstlikes komisjonides, kutsealuste
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kutsesobivuse hindamist, kaitsevdekohustust votta soovivate isikute kaitsevdekohustuslaseks tunnistamist,
Kaitsevie personali viarbamist, valikainega ,,Riigikaitse* (edaspidi riigikaitsedpetus) seotud tegevusi, samuti
tdidab muid seadusest tulenevaid iilesandeid.

[RT 1, 09.10.2014, 11- joust. 12.10.2014]

§ 7. Ameti pohiiilesanded

(1) Ameti pohiiilesanded on:

1) kaitsevdekohustuslike Eesti kodanike iile arvestuse pidamine ja selleks andmete kogumine;

2) kutsealuse, reservis oleva isiku, asendusteenistuja ja kaitseviekohustust votta sooviva isiku tervisenduetele
vastavuse hindamise korraldamine;

3) kutsealuse kutsumine ajateenistusse ja ajateenistusse asuda sooviva naissoost isiku ajateenistusse votmine;
4) kaitsevéeteenistusest usulistel ja kdlbelistel pdhjustel keeldunud kutsealuse kutsumine asendusteenistusse;

5) kaitsevéeteenistuse seaduses sdtestatud muu otsuse voi toimingu tegemine;

6) Kaitseressursside Ameti arstlike komisjonide t66 korraldamine;

7) kutsealuse kutsesobivuse hindamine;

8) kaitsevidekohustust votta sooviva isiku kaitseviekohustuslaseks tunnistamine;

9) riikliku jarelevalve teostamine kaitsevdekohustuse tiitmise {ile ja vddrteomenetluse ldbiviimine vastavalt
seadusele;

10) mobilisatsiooniplaanist ja sundkoormiste koondkavast tulenevate iilesannete tditmine;

11) timberjaotamisele kuuluva riigivara kontrollimine Kaitseministeeriumi koostatud eelnimekirja alusel;

12) Kaitsevde viarbamisinfo vahendamine, virbamistoimingute tegemine ning tagasiside kogumine varbamis-
ja tooprotsessi kohta;

121) riigikaitsedpetusega seotud tegevuste koordineerimine koostdos Kaitseministeeriumiga;
[RT 1, 09.10.2014, 11- joust. 12.10.2014]
13) muude digusaktidega pandud iilesannete tditmine.

(2) Oma iilesannete taitmiseks amet:

1) tdidab kaitsevdekohustuslaste registri volitatud tootleja tilesandeid,

2) tdidab Eesti kui vastuvotva riigi toetuse riikliku registri (edaspidi vastuvéotva toetuse register) volitatud
tootleja tlilesandeid;

3) arhiveerib sdilitamisele kuuluvaid dokumente ja véljastab arhiivitdendeid;

4) moodustab kaitsevdekohustuslase identifitseerimiskoodi ja véljastab isikuplaadid,

5) nduab oma iilesannete taitmisega seotud andmeid ja tdendeid asjaomaselt riigi- ja kohaliku omavalitsuse
asutuselt, andmekogust, avalik-diguslikult ja eradiguslikult juriidiliselt isikult;

6) kohaldab kaitsevidekohustuslasele riiklikku sundi seaduses sitestatud alustel ja korras;

7) korraldab kaitsevdekohustuslase ja kaitsevdekohustust vGtta sooviva isiku taotluse menetlemist;

8) viljastab dokumente kaitsevéeteenistuskohustuse tditmise kohta;

9) analiilisib kaitsevieteenistuskohustuse tditmist;

10) osaleb oma tegevusvaldkonda puudutavate digusaktide viljatootamisel ning ettepanckute tegemisel nende
muutmiseks ja tdiendamiseks;

11) koostab ameti eelarve projekti ja annab Kaitseministeeriumile aru eelarve tiitmisest;

12) valdab, kasutab ja kédsutab ameti valduses olevat riigivara;

13) teavitab avalikkust arengutest, muudatustest ja saavutatud tulemustest oma tegevusvaldkonnas;

14) kogub Kaitseministeeriumi iilesandel mobilisatsiooniplaani ja sundkoormiste koondkavast tulenevate
tilesannete taitmiseks ning riigivara limberjaotamiseks andmeid tsiviilsektoris kasutusel olevate varade ja
teenuste kohta;

15) tdidab muid talle seadusega vdi seaduse alusel antud digusaktidega pandud tilesandeid.

3. peatiikk
Struktuur

§ 8. Ameti struktuuriiiksused
(1) Ameti struktuuriiiksuseks on osakond.

(2) Ametil on alljargnevad osakonnad:

1) registrite osakond;

2) kaitsevdekohustuslaste Tallinna osakond,
3) kaitseviekohustuslaste Tartu osakond;

4) mobilisatsiooniressursside osakond;

5) tugistruktuuride osakond;

6) digusosakond;

7) personaliosakond;

8) arstlike komisjonide osakond;

9) vérbamiskeskus.

(3) Osakondadel vdivad olla allstruktuuriiiksused, kui need on ameti peadirektori (edaspidi peadirektor) poolt
kinnitatud osakonna pohimééruses ette nahtud.
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(4) Osakonna iilesanded ja padevus tdpsustatakse peadirektori kinnitatavas osakonna pdhimaéruses. Kui
osakonna koosseisus on allstruktuuriiiksus, kehtestatakse selle iilesanded ja paddevus osakonna pdhimééruses.

(5) Ameti teenistuskohtade koosseisu kehtestab kaitseminister voi tema volitusel ameti peadirektor.
§ 9. Registrite osakond

Registrite osakonna pdhiiilesanded on:

1) kaitsevédekohustuslaste registri ja vastuvitva toetuse registri pidamine, andmete viljastamine registritest
andmevahetuslepingute alusel ja registriandmete to6tlemine;

2) kaitseviaekohustuslase andmete kandmine kaitsevdekohutuslaste registrisse ja esmakordsest kandest
teavitamine;

3) kaitsevédekohustuslase identifitseerimiskoodi moodustamine ja isikuplaatide véljastamine;

4) kaitseviaekohustust votta sooviva isiku taotluse menetlemine;

5) kaitsevéekohustuslase ja kaitsevdekohustust votta soovivate isikute arvestusega seotud otsuste
ettevalmistamine ja toimingute tegemine kaitsevieteenistuse seaduse alusel;

6) riigikaitselistel teenistuskohtadel asuvate kaitsevdekohustuslaste iile arvestuse pidamine;

7) riist- ja tarkvara soetamine, haldamine ja hooldamine;

8) infosiisteemide andmeturbe korraldamine ja tagamine;

9) infosiisteemide arendusprojektide juhtimine;

10) ameti ametnikele ja tootajatele infotehnoloogilise toe tagamine.

§ 10. Kaitseviekohustuslaste Tallinna osakond

Kaitseviekohustuslaste Tallinna osakonna pdhiiilesanded on:

1) kutsealuse ajateenistusse kutsumine ja ajateenistusse asuda soovivate naissoost isiku ajateenistusse votmine;
2) kutsealuse, reservis olevate isiku, kaitseviekohustust votta sooviva isiku ja asendusteenistuja arstlikku
komisjoni kutsumine;

3) kutsealuse kutsesobivuse hindamise l1dbiviimine;

4) kaitseviaekohustuslase kaitsevdekohustusest osavotmisega seotud otsuste ettevalmistamine ja toimingute
tegemine kaitsevéeteenistuse seaduse alusel;

5) kutsealuse ja ajateenistusse asuda sooviva naissoost isiku ajateenistuskohta toimetamine;

6) kaitsevackohustuslasele ettekirjutuse tegemine peadirektori volitusel ja kaitsevieteenistuse seaduse alusel.

§ 11. Kaitseviekohustuslaste Tartu osakond

Kaitseviaekohustuslaste Tartu osakonna pohitilesanded on:

1) kutsealuse ajateenistusse kutsumine ja ajateenistusse asuda sooviva naissoost isiku ajateenistusse votmine;
2) kutsealuse, reservis olevate isiku, kaitseviekohustust votta sooviva isiku ja asendusteenistuja arstlikku
komisjoni kutsumine;

3) kutsealuse kutsesobivuse hindamise l1dbiviimine;

4) kaitseviaekohustuslase kaitsevdekohustuse tditmisest osavotmisega seotud otsuste ettevalmistamise ja
toimingute tegemine kaitsevéeteenistuse seaduse alusel;

5) kutsealuse ja ajateenistusse asuda sooviva naissoost isiku ajateenistuskohta toimetamine;

6) kaitsevackohustuslasele ettekirjutuse tegemine peadirektori volitusel ja kaitsevieteenistuse seaduse alusel.

§ 12. Mobilisatsiooniressursside osakond

Mobilisatsiooniressursside osakonna pdhitilesanded on:

1) iimberjaotamisele kuuluva riigivara kontrollimine Kaitseministeeriumi koostatud eelnimekirja alusel;
2) sundkoormiste koondkavast tulenevate iilesannete tditmine;

3) sundkoormiste midramine ja sissendudmine sundkoormiste koondkava alusel;

4) mobilisatsiooniks vajalike tsiviilressursside iile arvestuse pidamine.

§ 13. Tugistruktuuride osakond

Tugistruktuuride osakonna pdhiiilesanded on:

1) ameti eelarve eelndu koostamine;

2) ameti eelarvevahendite kasutamise analiiiisimine;

3) ameti raamatupidamise algdokumentide digusaktidele vastavuse kontrollimine;
4) ameti asjaajamise korraldamine ja dokumentide arhiveerimine;

5) ameti valduses oleva riigivara valdamine ja kasutamise korraldamine;

6) dokumentide adressaadile kéttetoimetamise korraldamine.

§ 14. Oigusosakond
Oigusosakonna pdhiiilesanded on:

1) vairtegude kohtuviline menetlemine;
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2) sunniraha rakendamise korraldamine;

3) ameti esindamine kohtumenetluses;

4) digusaktide eelndudele arvamuste andmine, osalemine lepingute koostamisel;
5) ameti struktuuriiiksuste juriidiline ndustamine.

§ 15. Personaliosakond

Personaliosakonna pohiiilesanded on:

1) personalitod korraldamine;

2) personaliandmete haldamine;

3) ameti ametnikele ja toGtajatele tdienduskoolituse korraldamine.

§ 16. Arstlike komisjonide osakond

Arstlike komisjonide osakonna pdhiiilesanded on:

1) Kaitseressursside Ameti arstlike komisjonide t66 tagamine, sealhulgas arstlike komisjonide liikmete
nimetamise ettevalmistamine ja tervishoiuteenuse osutajatega lepingute sdlmimise ettevalmistamine;

2) kaitsevieteenistuskohustuslase tervisenduetele mittevastava kutsealuse ajateenistusse kutsumata jatmise
otsuse ettevalmistamine;

3) terviseseisundi vastavuse hindamise kdigus kogutud terviseandmete haldamine.

§ 17. Varbamiskeskus

Virbamiskeskuse pohiiilesanded on:

1) Kaitsevikke personali virbamine koostdos Kaitsevéega, sealhulgas tegevteenistusse votmisele eelnevate
toimingute tegemine;

2) Kaitsevde virbamisinfo vahendamine avalikkusele ja sihtriihmadele;

3) vérbamisiirituste korraldamine;

4) varbamise veebilehe haldamine;

5) viarbamise tulemusena teenistusse voetud, samuti teenistusest lahkunute rahulolu-uuringute labiviimine;
6) korraldab toetuste andmist riigikaitsedpetust Opetavatele koolidele;

[RT 1, 09.10.2014, 11- joust. 12.10.2014]

7) korraldab riigikaitsedpetust dpetavate koolide ja Spetajate iile arvestuse pidamist;

[RT 1, 09.10.2014, 11- joust. 12.10.2014]

8) koordineerib riigikaitsedpetuse vililaagrite korraldamist koostdds koolide, Kaitsevée ja Kaitseliiduga;
[RT 1, 09.10.2014, 11- joust. 12.10.2014]

9) korraldab riigikaitsedpetuse populariseerimis- ja toetustegevusi koostdos Kaitseministeeriumiga.

[RT 1, 09.10.2014, 11- joust. 12.10.2014]

4. peatukk
Juhtimise korraldus

§ 18. Ameti juhtimine
(1) Ametit juhib peadirektor, kelle nimetab ametisse ja vabastab ametist kaitseminister kantsleri ettepanekul.

(2) Peadirektori draolekul asendab teda peadirektori asetditja, viimase draolekul peadirektori maaratud
osakonnajuhataja v6i muu ametnik.

§ 19. Peadirektor

(1) Peadirektor:

1) juhib ameti t66d ja korraldab peadirektori asetditja, osakonnajuhatajate ja peadirektorile vahetult alluvate
ametnike ja tootajate vahendusel ameti {ilesannete tditmist ning vastutab ameti tegevuse tulemuste eest;

2) koordineerib, suunab ja kontrollib mobilisatsiooniressursside osakonna, tugistruktuuride osakonna, arstlike
komisjonide osakonna, digusosakonna, personaliosakonna, virbamiskeskuse, peadirektori asetditja ning
peadirektorile vahetult alluvate ametnike ja totajate t6od,;

3) sOlmib ameti nimel lepinguid ning esindab ametit ja annab volitusi ameti esindamiseks;

4) vastutab ameti tegevust korraldavate digusaktide tépse ja otstarbeka tditmise eest ning annab kaitseministrile
aru ameti tegevusest;

5) teeb seadusega ettendhtud korras teenistuslikku jarelevalvet ameti struktuuriiiksuste ja ameti tootajate ja
ametnike tegevuse iile vdi teeb teenistusliku jérelevalve vahetu teostamise lilesandeks peadirektori asetiitjale voi
osakonnajuhtajale;

6) nimetab ametisse ja vabastab ametist ametniku ning sdlmib, muudab ja 1opetab tdotajaga todlepingu;

7) périb aru ametnikult ja todtajalt ning kohaldab neile lisatasusid ja madrab ametnikule distsiplinaarkaristusi;

8) kehtestab ameti tookorralduse, asjaajamiskorra, raamatupidamise sise-eeskirja ning muud sisemist
tookorraldust reguleerivad juhendid ja korrad, struktuuriiiksuste pdhiméirused ja ametnike ametijuhendid ning
vajadusel tootajate to6juhendid kooskodlas digusaktidega;

9) esitab kaitseministrile ettepanekuid ameti eelarve kohta ning valvab eelarve tipse ja otstarbeka tiitmise iile;

10) esitab kaitseministrile ettepanekuid ameti tegevusvaldkonna korraldamiseks;
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11) moodustab ameti tegevusvaldkonnas tousetunud kiisimuste lahendamiseks nduandva digusega alalise voi
ajutise komisjoni, ndukogu voi td6rithma ning méarab selle tilesanded ja tookorra;

12) riikliku jérelevalve teostamisel annab digusaktides sétestatud haldusakte;

13) korraldab ameti sisekontrolli rakendamist ja siseauditi t6d;

14) korraldab ameti valdusesse antud riigivara heaperemehelikku kasutamist kooskdlas riigivaraseadusega;

15) korraldab ametis riigisaladuse kaitset;

16) kinnitab ameti nimel védrteomenetluses osalevate ametnike ametikohtade loetelu;

17) korraldab ameti sise- ja viliskommunikatsiooni;

18) tdidab muid tilesandeid, mis on talle antud seaduse, Riigikogu otsuse, Vabariigi Presidendi seadluse,
Vabariigi Valitsuse médruse voi korralduse ning kaitseministri maédruse voi kédskkirjaga, samuti kaitseministri
voi Kaitseministeeriumi kantsleri voi asekantsleri antud {ilesandeid.

(2) Peadirektoril on digus anda digusaktide alusel teenistusalastes kiisimustes kaskkirju.
§ 20. Peadirektori asetiitja

(1) Peadirektoril on asetiitja, kes allub vahetult peadirektorile. Peadirektori asetéitja draolekul asendab teda
peadirektor voi peadirektori maératud isik.

(2) Peadirektori asetditja:

1) koordineerib, suunab ja kontrollib registrite osakonna, kaitsevidekohustuslaste Tallinna osakonna ja
kaitsevidekohustuslaste Tartu osakonna t60d;

2) korraldab asendusteenistusse kutsumist;

3) korraldab kutsealuste kutsesobivuse hindamist;

4) korraldab ametisisese statistika kogumist ja analiiiisi;

5) korraldab muid ameti padevusse kuuluvaid kiisimusi ja tdidab muid peadirektorilt saadud iilesandeid.

(3) Peadirektori asetditja tooiilesanded, digused ja vastutus sitestatakse ametijuhendiga.
§ 21. Osakonna juhtimine

(1) Osakonda juhib osakonnajuhataja, kes allub kéesoleva madruse § 19 kohaselt vahetult peadirektorile voi
kaesoleva médruse § 20 kohaselt peadirektori asetéitjale.

(2) Osakonnajuhataja draolekul asendab teda peadirektori médaratud ametnik voi todtaja.

(3) Kui osakonna koosseisus on kéesoleva madruse § 8 16ike 3 alusel moodustatud allstruktuuriiiksus, juhib
allstruktuuriiiksust allstruktuuritiksuse juhataja, kes allub vahetult osakonnajuhatajale. Allstruktuuriiiksuse juhile
laienevad kaesoleva paragrahvi 10ikes 4 sdtestatud kohustused.

(4) Osakonnajuhataja tagab osakonna pdhimaérusega kinnitatud iilesannete tiitmise ning osakonnale eraldatud
ressursside sihipdrase ja efektiivse kasutamise. Selleks osakonnajuhataja:

1) vastutab osakonnale pandud iilesannete diguspérase, digeaegse ja asjatundliku tditmise eest ning kontrollib
temale alluvate ametnike ja tootajate kohustuste taitmist;

2) osaleb arengustrateegia ja aastaplaani viljatootamisel ning aruannete koostamisel,;

3) annab alluvatele juhiseid ja korraldusi osakonna iilesannete tditmiseks;

4) tdidab temale korgemalseisva juhi poolt antud korraldusi vdi teatab nende tditmise takistustest ning annab
korgemalseisvale juhile aru osakonna tegevusest;

5) annab osakonna nimel arvamusi ja kooskdlastusi juhtkonnale ning teistele osakondadele;

6) teeb korgemalseisvale juhile ettepanekuid osakonna struktuuri, koosseisu ja tookorralduse muutmiseks,
osakonna ametnikule ja too6tajale palga ja tootasu madramiseks, ametnikule distsiplinaarmenetluse algatamiseks
vOi lisatasu maksmiseks;

7) taotleb osakonna iilesannete tditmiseks vajalikke vahendeid ning korraldab nende nduetekohase hoidmise,
hooldamise ja kasutamise;

8) taotleb osakonna todtajatele tdienduskoolitust teenistusiilesannete tulemuslikumaks tditmiseks;

9) allkirjastab osakonnas koostatud kirjad ja dokumendid, millega ei voeta rahalisi ega muid varalisi kohustusi
ning ei anta digusi ega panda kohustusi ametivilistele isikutele, kui digusaktid ei sdtesta teisiti;

10) tdidab muid osakonna pShiméérusega talle pandud vai peadirektori voi peadirektori asetditja antud
taiendavaid tooiilesandeid.

(5) Osakonnajuhataja ja allstruktuuriiiksuse juhi tooiilesanded, digused ja vastutus sitestatakse ameti- voi
todjuhendiga.

§ 22. Nounik

Ameti koosseisu voib kuuluda ndunik, kes ei ole lihegi osakonna koosseisus ning kes allub vahetult
peadirektorile voi peadirektori asetiitjale vastavalt kaitseministri v3i tema volitusel ameti peadirektori kinnitatud
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teenistuskohtade koosseisule. Nouniku tegevusvaldkonna, iilesanded ja alluvuse méérab kindlaks peadirektor
nduniku ameti- voi to6juhendis.

. S. peatikk
Umberkorraldamine ja lopetamine

§ 23. Ameti iimberkorraldamine ja lopetamine

Ameti tegevus korraldatakse iimber vOi 16petatakse seaduse alusel.

6. peatiikk
Rakendussatted

§ 24. Rakendussitted
(1) [Kédesolevast tekstist vilja jaetud.]

(2) Méérus joustub 1. aprillil 2013. a.
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