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Mairus kehtestatakse todturuteenuste ja -toetuste seaduse§ 4! 15ike 1 alusel.

1. peatiikk
Uldsatted

§ 1. Reguleerimisala

Mairusega kehtestatakse téhtajaline tochdiveprogramm (edaspidi programm), millega reguleeritakse
tooturuteenuste osutamist ja todturutoetuste, vilja arvatud tootutoetuse, maksmist programmi kestuse ajal ning
programmi elluviimisega seotud teabe ja aruannete esitamist.

§ 2. Programmi eesmérgid

(1) Programmi tildeesmérk on ennetada to6tust ja lilhendada tootuse kestust ning aidata tdole isikud, kelle
todlesaamine on raskendatud pikaajalise to6tuse voi muude eriliste takistuste tottu.

(2) Uldeesmiirgi saavutamiseks on programmi alaeesmirgid:

1) t66 kaotamise ohus olevate isikute t661t to6le litkumise toetamine;

2) karjadrivalikute ja tddotsingute toetamine;

3) todandjate toetamine sobivate todtajate leidmisel ja todlerakendamisel;
4) alustavate ettevotjate jatkusuutlikkuse toetamine;

5) t66d leida soovivate isikute kvalifikatsiooni tdstmine;

6) toolesaamise takistuste kdrvaldamine;

7) toovalmiduse suurendamine.

§ 3. Programmi ajaline kestus

Programmi raames osutatakse toSturuteenuseid ja makstakse todturutoetusi 1. jaanuarist 2012. a kuni
31. detsembrini 2013. a.

§ 4. Programmi rahaline maht
(1) Programmi rahaline maht on programmi kestuse ajal ,, To6turuteenuste ja -toetuste seaduses” ning
programmis sétestatud tooturuteenuste osutamiseks ja todturutoetuste, vélja arvatud todtutoetuse, maksmiseks

kavandatud rahasumma.

(2) Programmi rahaline maht 2012. aastal on kuni 29 940 172 eurot ja 2013. aastal kuni 31 218 741 eurot.

2. peatiikk
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Programmi raames teostatavad tegevused

. 1. jagu
Uldsatted

§ 5. Tdiendavad tooturuteenused

Programmiga kehtestatakse ning programmi alusel osutatakse lisaks ,,T66turuteenuste ja -toetuste seaduses”
sétestatule jargmiseid toSturuteenuseid:

1) karjéériinfo vahendamine;

2) todotsingundustamine;

3) ettevotluse toetamine;

4) individuaalne to6lerakendamine;

5) ndustamine td6lesaamise takistuste kdrvaldamiseks;

6) todvalmiduse toetamine;

7) kvalifikatsiooni saamise toetamine.

§ 6. Tooturuteenuste osutamine soodsamatel tingimustel

Programmi alusel voib ,, To6turuteenuste ja -toetuste seaduses” sétestatust soodsamatel tingimustel osutada
jargmiseid tooturuteenuseid:

1) todvahendus;

2) to6turukoolitus;

3) tooharjutus;

4) palgatoetus;

5) to6ruumide ja -vahendite kohandamine;

6) tugiisikuga todtamine.

§ 7. Tooturuteenuste kasutamiseks digustatud isikud

(1) Programmi raames osutatakse tooturuteenuseid ,, Todturuteenuste ja -toetuste seaduses” sitestatule lisaks
jargmistele isikutele:

1) tootule osutatakse kidesoleva mééruse § 5 punktides 1-2 ja 4—7 nimetatud toSturuteenuseid,

2) tdiskoormusega dppes Oppivale todtule, kaasa arvatud akadeemilisel puhkusel viibivale tootule, osutatakse

,, T 00turuteenuste ja -toetuste seaduse” § 9 15ike 1 punktides 3 ja 9 ning kédesoleva méaaruse § 5 punktides 1-2,
4-5 ja 7 nimetatud tooturuteenuseid. Tdiskoormusega dppes dppivale puudega voi pikaajalise tervisehdirega
tootule osutatakse ka ,, Tooturuteenuste ja -toetuste seaduse” § 9 1dike 1 punktides 10—13 nimetatud
tooturuteenuseid;

3) pikaajalise tervisehdirega to6tule osutatakse ,, Tooturuteenuste ja -toetuste seaduse” § 9 16ike 1 punktides 10—
13 nimetatud tooturuteenuseid, kui see on vajalik tervisehdirest tingitud takistuse kdrvaldamiseks toole asumisel
vOi tootamisel;

4) toootsijale, kes on saanud teate t66- voi teenistussuhte 1opetamise kohta koondamise tottu (edaspidi
koondamisteatega todotsija), osutatakse ,, To6turuteenuste ja -toetuste seaduse” § 9 16ike 1 punktides 3, 5 ja 9—
13 ning kéesoleva mééruse § 5 punktides 1-2, 5 ja 7 nimetatud toSturuteenuseid individuaalse todotsimiskava
alusel;

5) isikule, kes ei ole t60tu voi tddotsijana arvele voetud, osutatakse kdesoleva madruse § 5 punktides 1-2
nimetatud to6turuteenuseid;

6) isikule, kes tootab todlepingu alusel, avalikus teenistuses voi ,,To0turuteenuste ja -toetuste seaduse” § 6
16ike 5 punktis 3 1v5i 3%nimetatud ametis (edaspidi tédtaja), kellel on puue voi pikaajaline tervisehdire, mis
takistab tootamist, osutatakse ,,Tooturuteenuste ja -toetuste seaduse” § 9 16ike 1 punktides 11 ja 13 nimetatud
tooturuteenuseid ning § 9 15ike 1 punktis 10 nimetatud td6turuteenust kiesoleva médruse §-s 20 sétestatud
tingimustel;

[RT I, 12.06.2013, 13- joust. 15.06.2013]

7) tootajale, kes ei ole pikka aega tulnud toime t66- voi teenistusiilesannete tditmisega terviseseisundi tdttu, mis
ei vdoimalda t66- voi teenistussuhet jatkata, ning kellele todandja pakub iimber- voi tdiendusdppe ldbimisel teist
t00d, osutatakse ,, Tooturuteenuste ja -toetuste seaduse” § 9 16ike 1 punktis 3 nimetatud tooturuteenust kdesoleva
maéruse § 17 1dikes 3 sdtestatud tingimustel;

8) isikule, kes sai ,, To6turuteenuste ja -toetuste seaduse” § 9 1oike 1 punktis 9 nimetatud té6turuteenust ning
kelle driplaanis ettendhtud majandustegevus jéatkub, osutatakse kdesoleva médédruse § 5 punktis 3 nimetatud
tooturuteenust.

(2) Isikule, kes on tddtuna arveloleku ajal suunatud ,, To6turuteenuste ja -toetuste seaduse” § 9 16ike 1 punktis 3
voi kéesoleva madruse § 5 punktides 5 ja 7 nimetatud tooturuteenustele, jatkatakse todturuteenuse osutamist ka
pérast to6tuna arveloleku 10petamist, kui té66tuna arvelolek on Iopetatud ,, To6turuteenuste ja -toetuste seaduse”
§ 6 15ike 5 punktides 3-8 sdtestatud asjaoludel voi § 7 16ike 1 punkti 7 alusel. Isikule, kes on td6tuna arveloleku
ajal suunatud kdesoleva méaruse § 5 punktis 2 nimetatud toSturuteenusele, jitkatakse tdoturuteenuse osutamist
ka pérast to6tuna arveloleku 16petamist.

[RT I, 12.06.2013, 13- joust. 15.06.2013]
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(3) Koondamisteatega toootsijale, kes on td6- voi teenistussuhte ajal:

1) suunatud ,, To6turuteenuste ja -toetuste seaduse” § 9 1dike 1 punktides 3 ja 5 voi kdesoleva médruse § 5
punktides 2, 5 ja 7 nimetatud to6turuteenustele, osutatakse todturuteenust, millele ta on suunatud, ka péarast t66-
vOi teenistussuhte 15ppemist;

2) esitanud avalduse ,,To0turuteenuste ja -toetuste seaduse” § 9 16ike 1 punktis 9 nimetatud toSturuteenuse
saamiseks, voib esitatud avalduse alusel parast t66- voi teenistussuhte 16ppemist osutada taotletud to6turuteenust
iiksnes juhul, kui isik on v3etud té6tuna arvele.

§ 8. Tooturutoetuste saamiseks digustatud isikud

(1) ,,Tooturuteenuste ja -toetuste seaduse” § 34 punktides 1-3 nimetatud isikutele lisaks on digus saada
stipendiumi t66tul, kes osaleb kdesoleva médruse §-s 14 nimetatud vabatahtlikul t661.

(2) ,,Tooturuteenuste ja -toetuste seaduse” § 36 punktides 1-3 nimetatud isikutele lisaks on digus saada sdidu-
ja majutustoetust:

1) too6tul, kes osaleb ,, Tooturuteenuste ja -toetuste seaduse” § 9 16ike 1 punktis 4 nimetatud todturuteenusel;

2) tootul, kes osaleb kiesoleva méaruse § 5 punktides 2 ja 4—7 nimetatud tooturuteenusel ja kéesoleva mairuse
§ 16 15ikes 1 nimetatud proovitdol.

2. jagu
Taiendavad tooturuteenused

§ 9. Karjairiinfo vahendamine

Karjairiinfo vahendamine on isikule teabe andmine to6tamis- ja dppimisvdimaluste ning todotsimise allikate ja
viiside kohta. Karjaddriinfo vahendamise eesmérk on toetada isiku todotsinguid ja valikute tegemist tooturul.

§ 10. To6otsingundustamine

To6otsingundustamine on isiku t66 otsimiseks vajalike teadmiste ja oskuste ning todlesaamist toetavate
sotsiaalsete oskuste arendamine. Todotsingundustamise eesmirk on suurendada isiku aktiivsust t66 otsimisel.

§ 11. Ettevotluse toetamine

(1) Ettevotluse toetamine on ettevotluse alustamise toetust saanud isikule ettevdtte tegevusvaldkonnaga seotud
koolituskulu ja individuaalse ndustamise kulu hiivitamine ning isiku ndustamine mentorklubis. Ettevotluse
toetamise eesmérk on toetada isiku driplaani elluviimist ja jatkusuutlikkust.

(2) Ettevdtluse toetamise teenust osutatakse isikule kahe aasta jooksul ettevdtluse alustamise toetuse saamisest.

(3) Ettevotluse toetamiseks voib Eesti Tootukassa kokkuleppel isikuga hiivitada:
1) koolituskulu kuni 959 eurot;
2) individuaalse ndustamise kulu kuni 150 eurot.

§ 12. Individuaalne toolerakendamine

(1) Individuaalne to6lerakendamine on isiku erivajadustest lahtuvalt isiku t66lesaamise toetamine juhendamise
ja muude tugitegevuste vormis. Individuaalse to6lerakendamise eesmérk on aidata toéle isik, kelle todlesaamine
on raskendatud pikaajalise toGtuse, sotsiaalsete erivajaduste, hoolduskohustuse, puude voi pikaajalise
tervisehdire vOi muude eriliste takistuste t3ttu.

(2) Individuaalse toolerakendamise osutamisel vdib Eesti To6tukassa isikule hiivitada todturuteenusel
osalemise ja tooleasumisega seotud lisakulud, eelkdige hooldusteenuse kulu ja isiku erivajadusest tingitud muu
kulu.

(3) Hooldusteenuse kulu vdib hiivitada tootule, kes ei saa osaleda todturuteenusel ega asuda toole kuni
seitsmeaastase lapse kasvatamise voi eaka voi puudega isiku hooldamise tottu.

(4) Hooldusteenuse kulu hiivitatakse iga tooturuteenusel osaletud paeva eest voi tootamise esimesel kolmel kuul
iga tootatud péeva eest. Kui hooldusteenuse kulu sisaldab kohatasu, hiivitatakse kulu sdltumata toSturuteenusel
osaletud vai tootatud paevade arvust.

(5) Hooldusteenuse kulu hiivitatakse kuni 16 eurot iihe pdeva eest iihe hooldatava kohta. Kui hooldusteenuse

kulu sisaldab kohatasu, hiivitatakse kulu kuni 352 eurot iihe kuu eest hooldatava kohta. PGhjendatud vajaduse
korral, eelkdige hooldatava erivajaduste korral, vdib hooldusteenuse kulu hiivitada suuremas ulatuses.
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(6) Eesti Tootukassa ei hiivita hooldusteenuse kulu, kui selle hiivitab isikule kohaliku omavalitsuse iiksus.

§ 13. Noustamine toolesaamise takistuste korvaldamiseks

Noustamine to6lesaamise takistuste kdrvaldamiseks on isiku ndustamine téokaotuse ja to6tusega seotud
psiithholoogiliste probleemide voi vola- voi sdltuvusprobleemide lahendamiseks. Ndustamise eesmérk on toetada
t00 otsimist, tooturuteenustes osalemist ja toolesaamist.

§ 14. Toovalmiduse toetamine

Toovalmiduse toetamine, sealhulgas vabatahtlik t66 ja talgutod, on isiku tootsimise aktiivsuse ja tooGharjumuse
sailitamine. T66valmiduse toetamise eesmérk on arendada isiku sotsiaalseid oskusi, soodustada isiku
toolesaamist ja valmistada teda ette tooeluks.

§ 15. Kvalifikatsiooni saamise toetamine

Kvalifikatsiooni saamise toetamine on isiku eest kvalifikatsiooni tdendava dokumendi, sealhulgas kutse- voi

padevustunnistuse ja mootorsdiduki juhtimise digust tdendava dokumendi saamisega seotud kulu ja riigildivu
kulu kandmine.

3. jagu
Tooturuteenuste osutamine soodsamatel tingimustel

§ 16. Toovahendus

(1) Téovahenduse osutamisel voib Eesti To6tukassa leppida to6andjaga kokku isiku osalemise proovitdol, mille
eesmirk on isikule sobiva td6 ning tddandjale sobiva tdotaja leidmine.

(2) Proovit6o maksimaalseks kestuseks on iiks paev.
§ 17. Tooturukoolitus

(1) Tooturukoolitust vaib osutada koolituskaardi alusel. Koolituskaardi alusel valib isik talle individuaalses
todotsimiskavas kokkulepitud koolitusvajadusele vastava tooturukoolituse Eesti Tootukassa kvalifitseeritud
koolitajate nimekirja kantud koolitajate pakutavatest koolitustest.

(2) Loikes 1 sdtestatud juhul tasub Eesti To6tukassa isiku eest koolituse kulu kuni 2500 eurot.

(3) Tootajale, kes ei ole pikka aega tulnud toime todiilesannete tditmisega terviseseisundi tottu, mis ei voimalda
toosuhet jitkata, ning kellele tooandja pakub timber- voi tdiendusdppe ldbimisel teist t6dd, todturukoolituse
osutamiseks vaib Eesti To6tukassa eelneval kokkuleppel to6andjaga hiivitada tédandjale kuni 25 protsenti
todturukoolituse maksumusest.

§ 18. Tooharjutus
Tooharjutuse kestus pikaajalisele voi sotsiaalsete erivajadustega todtule on kuni kuus kuud.
§ 19. Palgatoetus

(1) Palgatoetusega saab to6le rakendada t66tu, kes on to6le asumisele eelneva 15 kuu jooksul olnud t66tuna
arvel vihemalt 12 kuud, kui tema t66tuna arvelolek on vahepeal 16petatud ,, To6turuteenuste ja -toetuste

seaduse” § 6 16ike 5 punktides 3-3%, 7 v&i 8 sitestatud asjaoludel.
[RT 1, 12.06.2013, 13- joust. 15.06.2013]

(2) Palgatoetust voib lisaks to6tu tahtajatu todlepinguga todle votmisele taotleda ka to6tu vahemalt kuuekuulise
tahtajalise toolepinguga todle votmise korral. Tahtajaliselt toole votmisel makstakse palgatoetust todsuhte poole
tahtaja véltel, aga mitte kauem kui kuue kuu eest.

[RT I, 12.06.2013, 13- jSust. 15.06.2013]

§ 20. Tooruumide ja -vahendite kohandamine

Eesti Tootukassa voib todandjale, kelle puudega voi pikaajalise tervisehdirega todtaja vajab tootamise
jatkamiseks todruumide ja -vahendite kohandamist, hiivitada 50 protsenti tdoruumide ja -vahendite kohandamise
maksumusest, ldhtuvalt puudest tingitud takistuse kdrvaldamise kulu moistlikkusest.

§ 21. Tugiisikuga tootamine

(1) Tugiisikuga to6tamise teenust vaib ,, Tooturuteenuste ja -toetuste seaduse™ § 23 16ikes 4 sitestatule lisaks
osutada ka tahtajalise to0lepinguga todle voi médratud ajaks teenistusse votmise korral vihemalt kuueks kuuks.
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(2) Laikes 1 sitestatud juhul voib tugiisikuga todtamise teenust osutada t66- voi teenistussuhte poole téhtaja
viltel, kuid mitte pikema aja jooksul kui kuus kuud.

4. jagu
Tooturuteenuste osutamise ja
tooturutoetuste maksmise korraldus

§ 22. Tooturuteenuste osutamine ja tooturutoetuste maksmine

(1) Programmi alusel osutatakse to6turuteenuseid ja makstakse todturutoetusi, vélja arvatud tdétutoetust,
,, T o0turuteenuste ja -toetuste seaduses” ning kidesolevas maéruses sitestatud pdhimdtetel, tingimustel ja korras.

(2) Koondamisteatega toootsijale koostatakse todotsija ja Eesti Tootukassa koostdos individuaalne
todotsimiskava, mis sisaldab ,,Tooturuteenuste ja -toetuste seaduse” § 10 ldike 2 punktides 1-2 ja 5 nimetatud
andmeid.

(3) Kéesoleva mééruse § 17 16ikes 3 ning §-des 19-21 sitestatud todturuteenuste osutamine on riigiabi, mida
antakse kooskdlas Euroopa Komisjoni méarusega (EU) nr 800/2008 EU asutamislepingu artiklite 87 ja 88
kohaldamise kohta, millega teatavat liiki abi tunnistatakse {ihisturuga kokkusobivaks (iildine grupierandi
maédrus) (ELT L 214, 9.08.2008, 1k 3-47).

(4) Kéesoleva miiruse § 7 16ike 1 punktis 4 nimetatud isikule ,, To6turuteenuste ja -toetuste seaduse” §-s 19
sdtestatud tooturuteenuse osutamine, kiesoleva mairuse § 7 16ike 1 punktides 3 ja 6 nimetatud pikaajalise
tervisehdirega isikule ,,To6turuteenuste ja -toetuste seaduse” §-des 20 ja 23 sitestatud toSturuteenuste
osutamine, kiesoleva méiruse § 7 16ike 1 punktis 8 nimetatud isikule kdesoleva méaruse §-s 11 sitestatud
todturuteenuse osutamine ning kiesoleva maaruse § 19 1dikes 1 nimetatud isikule, kes ei ole iildise grupierandi
madruse kohaselt ebasoodsas olukorras olev v6i puudega todtaja, ,, To6turuteenuste ja -toetuste seaduse” §-

s 18 sdtestatud tdoturuteenuse osutamine on vihese tahtsusega abi, mida antakse kooskolas Euroopa Komisjoni
midrustega (EU) nr 1998/2006, milles kiisitletakse asutamlsleplngu artiklite 87 ja 88 kohaldamist vihese
tahtsusega abi suhtes (ELT L 379 28.12.2006, Ik 5-10), nr 1535/2007, milles kisitletakse EU asutamislepingu
artiklite 87 ja 88 kohaldamist vihese tahtsusega abi suhtes polluma]andustoodete tootmise sektoris (ELT L 337,
21.12.2007, Ik 35-41), ning nr 875/2007, milles késitletakse EU asutamislepingu artiklite 87 ja 88 kohaldamist
véhese tahtsusega abi suhtes kalandussektoris j ja millega muudetakse mairust (EU) nr 1860/2004 (ELT L 193,
25.07.2007, Ik 6-12).

§ 23. Tooturuteenuste osutamise korraldus

(1) Kéesoleva miiruse §-s 5 nimetatud tooturuteenuseid osutatakse jargmiselt:

1) karjdariinfo vahendamist osutab Eesti To6tukassa;

2) todotsingundustamist osutab Eesti Tootukassa voi s0lmib teenuse osutajaga lepingu;

3) ettevotluse toetamise osutamiseks, vilja arvatud isikule kulu hiivitamiseks, solmib Eesti To6tukassa teenuse
osutajaga lepingu;

4) individuaalse todlerakendamise, vilja arvatud isikule kulu hiivitamiseks, teenuse osutamiseks, ndustamise
toolesaamise takistuste korvaldamiseks ja todvalmiduse toetamise teenuste osutamiseks sdlmib Eesti Tootukassa
teenuse osutajaga lepingu.

(2) Tooturuteenuse osutamisel hiivitab Eesti Tootukassa:
1) médruse § 11 16ikes 3 ja § 12 1dikes 2 sdtestatud kulu isikule kuludokumendi alusel;
2) méadruse § 17 1dikes 3 sétestatud kulust tddandjale kuni 25 protsenti kuludokumendi alusel.

(3) Puudega voi pikaajalise tervisehdirega isikule to6turuteenuse osutamise vajaduse hindamiseks ja
tooturuteenuse osutamiseks voib Eesti Tootukassa vajaduse korral kaasata eksperte.

3. peatiukk
Programmi raames teostatavate tegevuste maht ja aruandlus

§ 24. Tooturuteenuste maht
Programmi alusel tooturuteenuste osutamise kavandatav maht:

1) 2012. aastal on 76 000 todturuteenusel osalemist;
2) 2013. aastal on 78 000 toSturuteenusel osalemist.
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§ 25. Tooturutoetuse maht
(1) Programmi alusel stipendiumi maksmise kavandatav maht:
1) 2012. aastal on 36 000 osalemist stipendiumi saamise digust andval tédturuteenusel;
2) 2013. aastal on 29 000 osalemist stipendiumi saamise digust andval té66turuteenusel.
(2) Programmi alusel sdidu- ja majutustoetuse maksmise kavandatav maht:
1) 2012. aastal on 36 000 osalemist toctuse saamise digust andval to6turuteenusel,
2) 2013. aastal on 30 000 osalemist toetuse saamise digust andval to6turuteenusel.
§ 26. Programmi elluviimisega seotud teabe ja aruannete esitamise tihtajad ja kord

Eesti Tootukassa esitab programmi elluviimise aruande Eesti To6tukassa ndukogule ja Sotsiaalministeeriumile
vahemalt kord kolme kuu jooksul.

4. peatukk
Maaruse joustumine

§ 27. Miédruse joustumine

(1) Méérus joustub 1. jaanuaril 2012. a.

(2) Médruse § 19 1dige 1 joustub 1. martsil 2012. a.
(3) Maarus kehtib kuni 31. maini 2014. a.
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