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Maarus kehtestatakse kutsedppeasutuse seaduse§ 22 alusel.

1. peatiikk
Uldsitted

§ 1. Méiruse reguleerimisala

Mairuses kehtestatakse kutsedppeasutuses voi kutsedpet labiviivas rakenduskdrgkoolis (edaspidi kool) toimuva
kutsedppe tasemedppe iihtsete nduete kogum, sealhulgas kutsedppe dpiviljundid ja nende seos kutseseaduses
kehtestatud kvalifikatsiooniraamistikuga, dppekava ning dppe iilesanded ja nduded, dppekava muutmise
pohimotted, varasemate dpingute ja tookogemuse arvestamise pohimdtted ning dppevaldkondade ja -suundade
ning oppekavariihmade loetelu.

§ 2. Kutsedppe sisendid

(1) Kutsedppe sisu pdhineb kutsestandarditel, nende puudumise korral sotsiaalpartnerite sisendil, ning

lisas 1 esitatud Euroopa Parlamendi ja ndukogu 18. detsembri 2006. a soovituse'kohastel elukestva oppe
votmepadevustel.

(2) Kutsekeskharidusdppe sisu pdhineb lisaks 1dikes | sétestatule giimnaasiumi riiklikul dppekaval.
§ 3. Opingud

(1) Opingud on dpilase tegevus dppe- ja tookeskkonnas dppekavaga seatud eesmirkide ja dpiviljundite
saavutamiseks ning need toimuvad kontaktdppe, praktika ja iseseisva toona.

(2) Opingud nii fiiiisilises kui ka virtuaalses dppekeskkonnas ja dpetaja juhendamisel toimuvad kontaktdppena,
sealhulgas praktilise toona.

(3) Opingud tookeskkonnas juhendaja juhendamisel toimuvad praktikana.
(4) Opingud, mille kiigus dpilane tiidab iseseisvalt kindlate eesmirkidega dppe- ja todiilesandeid ja mis on
Opetaja poolt tagasisidestatud, toimuvad iseseisva toona. Iseseisev t66 moodustab statsionaarse dppevormi puhul

viahemalt 15 protsenti ja mittestatsionaarse Oppevormi puhul iile 50 protsendi dpingute kogumahust.

(5) Opingute korraldamisel mittestatsionaarses dppevormis ei kohaldata asjaomase taseme kutsedppe praktika
ja praktilise t66 mahu sétteid. Seejuures peavad dpingud tagama dppekava Opivéljundite saavutamise.
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§ 4. Oppe mahu arvestamine

(1) Kutsedppes arvestatakse dppe mahtu Eesti kutsehariduse arvestuspunktides (edaspidi arvestuspunkt). Uks
arvestuspunkt vastab 26 tunnile Opilase to6le teadmiste ja oskuste omandamisel. Oppet66 maht dppeaastas on
60 arvestuspunkti. Arvestuspunkti lithendina kasutatakse akroniiiimi ,,EKAP”.

(2) Eesti kutsehariduse arvestuspunktisiisteem on raamistik dpivéljundite kirjeldamiseks, dpitulemuste
tunnustamiseks, iilekandmiseks ja koondamiseks, kusjuures dpitulemused vodivad olla saavutatud nii formaalse,

mitteformaalse kui ka informaalse Gppimise teel. Koolil on digus kohandada opet nii, et dppekavaga seatud
eesmargid ja Opivaljundid saavutatakse keskmisest arvestuslikust Sppeajast lithema vdi pikema ajaga.

2. peatiikk
Oppekavad

§ 5. Oppekavad

(1) Oppekavad jagunevad riiklikeks dppekavadeks ja kooli dppekavadeks.

(2) Oppekavaga miiratakse kindlaks kutse-, eri- ja ametialase dppe eesmirgid ja iilesanded, saavutatavad
opivéljundid ja seosed kutseseaduses kehtestatud kvalifikatsiooniraamistikuga, dpingute alustamise ja
16petamise nouded, dppekava moodulid ning nende maht koos opivéljundite ja hindamiskriteeriumidega,
moodulite valiku voimalused ja tingimused ning spetsialiseerumisvoimalused. Kutsestandardite alusel
maératakse dppekavades kindlaks dppe kédigus omandatavad osakutsed.

§ 6. Riiklik oppekava

(1) Riiklik dppekava on kutsekeskhariduse dppekava koostamise alusdokument.

(2) Riiklik dppekava koostatakse koostdos sotsiaalpartneritega, vottes aluseks kutseharidusstandardi,
asjaomased kutsestandardid ja giimnaasiumi riikliku dppekava.

(3) Kui riikliku dppekava aluseks olev kutsestandard tunnistatakse kehtetuks, kehtestatakse uus kutsestandard,
muudetakse kutsestandardi nimetust voi selles sétestatud kutseoskusndudeid voi kui ilmneb muu
muutmisvajadus, siis vaadatakse riiklik Sppekava iile ja kehtestatakse see vajaduse korral uuesti.

§ 7. Kooli oppekava

(1) Kooli dppekava on dpingute alusdokument. Kooli dppekavad jagunevad esmadppe ja jatkudppe
oppekavadeks. Nii esmadppe kui jatkudppe dppekava voib olla koostatud ithisdppekavana.

(2) Kool koostab oppekava kindlale kutseseaduses kehtestatud kvalifikatsiooniraamistiku tasemele
(edaspidi kvalifikatsioonitase) iga kutse- voi eriala kohta, mida koolis on voimalik omandada.

(3) Kui dppekava alusel on vdimalik saada mitu kutset voi osakutset, siis madratakse dppekavas moodulid,
mille dpivéljundite omandamine on tingimuseks konkreetse kutse voi osakutse saamisel.

(4) Uhisdppekava koostddlepinguga miiratakse kindlaks kool, kes tegutseb koostddlepingu raames
ihisdppekava hoidjana, registreerib ithisdppekava ja sellele dppima asuvad Opilased Eesti Hariduse
Infostisteemis ning véljastab {ihisGppekava 1dpetajatele iihise 16putunnistuse ja muud 16pudokumendid.

(5) Uhisdppekava hoidja viib libi vihemalt poole iihisdppekava alusel toimuvast dppest.

(6) Paragrahvi ldikes 5 sétestatud nduet ei kohaldata iihisdppekava suhtes, milles osaleb vilisriigi dppeasutus.
§ 8. Oppekava moodulid

(1) Oppekava koosneb moodulitest.

(2) Moodul on dppekava terviklik sisuiihik, milles kirjeldatakse kompetentsusnduetega vastavuses olevad
opiviljundid.

(3) Mooduli maht arvestuspunktides sdltub mooduli eesmaérgist ja Opivéljunditest.
(4) Moodulid jagunevad pdhidpingute, valikdpingute ja tilddpingute mooduliteks.

(5) PShidpingute moodulitega médratakse kutse-, eri- ja ametialal tegutsemiseks vajalikud opivéljundid ja
kohustuslikud spetsialiseerumisvalikud.
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(6) Phidpingute moodulitesse 1oimitakse kdesoleva méiruse asjaomase taseme kutsedppe Spiviljundeid
sdtestavas paragrahvis esitatud votmepéddevuste alased dpivéljundid mahus ja valikus, mis on vajalik asjaomase
kvalifikatsiooni omandamiseks.

(7) Valikdpingute moodulitega méératakse dpivaljundid, mis toetavad ja laiendavad kutseoskusi vdi seonduvad
taiendava kutse v3i osakutsega. Valikmoodulid moodustavad iildjuhul 15-30 protsenti dppekava mahust,
dppekaval mahuga kuni 30 arvestuspunkti kuni 15 protsenti 6ppekava mahust, ning need méératakse kindlaks
kooli dppekavaga. Opilasel on digus valida valikmooduleid kooli teistest Oppekavadest vdi teiste Oppeasutuste
oppekavadest kooli dppekorralduseeskirjas sitestatud korras.

(8) Pdhi- ja valikdpingute moodulite dpiviljundid kirjeldatakse kutse- ja erialaste teadmiste, oskuste,
iseseisvuse ja vastutuse ulatuse, Opipadevuse, suhtluspadevuse, enesemadratluspadevuse, tegevuspéadevuse,
infotehnoloogilise pddevuse ning algatusvdime ja ettevotlikkuspadevuse kaudu, mille méaératlused on jargmised:

1) kutse- ja erialased teadmised on Oppeprotsessi kdigus omandatud teave kutse-, eri- ja ametialaste faktide,
pohimdtete, teooriate ja tavade kohta;

2) kutse- ja erialased oskused on vdime rakendada teadmisi ja kasutada neid iilesannete tditmisel ja probleemide
lahendamisel, oskusi kirjeldatakse nende keerukuse ja mitmekesisuse kaudu;

3) iseseisvuse ja vastutuse ulatus on méér, mille ulatuses lopetanu suudab iseseisvalt to6tada ja oma
tootulemuste eest vastutada;

4) dpipadevus on suutlikkus tdhusaid dpistrateegiaid ning sobivat Opistiili kasutades juhtida oma dpitegevust;

5) suhtluspddevus on suutlikkus suhelda erinevates situatsioonides ning teemadel suulises ja kirjalikus vormis;

6) enesemadratluspadevus on suutlikkus mdista ja hinnata iseennast, motestada oma tegevusi ja kditumist
ithiskonnas, kujundada end isiksusena;

7) tegevuspéadevus on suutlikkus nidha probleeme ja neid lahendada, oma tegevusi kavandada, seada
tegevuseesmarke ja ndha ette oodatavaid tulemusi, valida tegevusvahendeid, tegutseda, hinnata oma tegevuste
tulemusi, teha koostood;

8) infotehnoloogiline padevus on suutlikkus kasutada oskuslikult ja kriitiliselt infotehnoloogiavahendeid ja
digitaalmeediat;

9) algatusvdime ja ettevotlikkuspéddevus on suutlikkus tegutseda algatusvoimeliselt ja loovalt ning planeerida
oma karjédéri niiiidisaegses majandus-, ettevotlus- ja todokeskkonnas, kasutades omandatud teadmisi ja oskusi
erinevates elu- ja tegevusvaldkondades.

(9) Ulddpingute moodulitega miiratakse kdigi kutsekeskhariduse dppekavade iihised vdtmepédevuste dppe
opiviljundid.

§ 9. Kooli 6ppekava kohandamine ja muutmine
(1) Kool voib kohandada dppekava vastavalt opilaste sihtgrupile.

(2) Oppekava kohandamisel vdib kool muuta valikdpingute ja praktika sisu, nende valikut ja osakaalu
oppekavas, tagades seejuures dppekava Opivéljundite saavutatavuse.

(3) Kutsedppeasutuse seaduse § 32 16ikes 8 nimetatud dppekava kohandamise puhul koostatakse dpilasele
individuaalne dppekava.

3. peatiikk
Teise taseme kutseope

§ 10. Teise taseme kutsedpe

(1) Teise taseme kutsedppe Spilane omandab teadmised, oskused ja hoiakud, mis vastavad 2.
kvalifikatsioonitaseme Opivéljunditele.

(2) Teise taseme kutsedppe 16petanul on kutse-, eri- ja ametialane ettevalmistus, mis on tildjuhul piisav
tootamiseks rahvusvahelise ametite klassifikaatori ISCO-08 (International Standard Classification of
Occupations,; 2008) ametiala pearithma (edaspidi ametiala peariihm) ,,Lihttodlised” liigituvates ametites.
(3) Teise taseme kutsedppes toimub Ope iiksnes esmadppe Oppekavade alusel.

(4) Teise taseme kutsedppes dpingute alustajalt ei nduta pohihariduse olemasolu.

§ 11. Oppe maht

(1) Oppe maht teise taseme kutsedppes on 15 kuni 120 arvestuspunkti.

(2) Praktiline t66 ja praktika kokku moodustavad kutsedppe mahust véhemalt 70 protsenti.
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§ 12. Opingute I6petamine ja edasiéppimine

(1) Opingud teise taseme kutsedppes loetakse 1dpetatuks pirast dppekavas kirjeldatud kvalifikatsioonile voi
osakutsele vastavate Opivéljundite saavutamist.

(2) Opivéljundite saavutatust hinnatakse kutseeksamiga, mida voib sooritada ka osade kaupa. Kui kutse- voi
erialal ei ole kutseeksami sooritamine voimalik, 16petatakse dpingud 16pueksamiga. Erivajadusega Spilase puhul
hinnatakse dpivaljundite saavutatust erialase Idpueksamiga, mille v3ib asendada kutseeksamiga.

[RT I, 16.07.2016, 5- joust. 01.09.2016]

(3) Teise taseme kutsedppe 1dpetanule viljastab kool 16putunnistuse koos hinnetelehega.

(4) Teise taseme kutsedppe Opilane voib omandada pohiharidust iildises korras, samal ajal dpingutega
kutsedppes voi parast 1opetamist.

§ 13. Teise taseme kutseoppe opivaljundid

(1) Teise taseme kutsedppe 16petanu on saavutanud kéesolevas paragrahvis esitatud dpivaljundid.
(2) Kutse- ja erialased teadmised:

1) teab ja kirjeldab peamisi kutse- ja erialaseid mdisteid ning pShimdtteid;

2) saab aru oma t06 pohiprotsessidest, tunneb erialast oskussonavara, materjale, todvahendeid ja enam
kasutatavaid seadmeid.

(3) Kutse- ja erialased oskused ning iseseisvuse ja vastutuse ulatus:

1) oskab tdita oma kutse- voi erialal tavaparaseid, piiratud vastutusega to6iilesandeid;
2) suudab tdita tooiilesandeid juhendamisel;

3) tootab tulemuslikult tdosituatsioonides, mis on iildjuhul stabiilsed.

(4) Opipédevus: pib ndustamisel ja suunamisel.

(5) Suhtluspéadevus:

1) oskab suhelda harjumuspérastes olukordades ja tavaparaste suhtluspartneritega;

2) kasutab kutse- ja erialaste probleemide lahendamisel ndu, abi ja tuge ning etteantud infomaterjale.
(6) Enesemairatluspadevus: oskab oma t66 tulemusi hinnata ndustamisel.

(7) Tegevuspddevus: juhendamisel kohaneb ja tuleb toime erinevates sotsiaalsetes keskkondades.
(8) Infotehnoloogiline padevus:

1) teab moningaid infotehnoloogia vdimalusi;

2) oskab monel mééaral kasutada internetti;

3) oskab kasutada moningaid rakendusi juhendamisel.

(9) Algatusvoime ja ettevotlikkuspéadevus:

1) oskab viljendada oma ideid ning neid juhendamisel rakendada;

2) teeb juhendamisel etteantud voimalustest oma oskustele sobivaid valikuid;
3) osaleb oma karjéériplaani koostamisel.

4. peatukk
Kolmanda taseme kutseope

§ 14. Kolmanda taseme kutsedpe

(1) Kolmanda taseme kutsedppe Opilane omandab teadmised, oskused ja hoiakud, mis vastavad 3.
kvalifikatsioonitaseme Opivéljunditele.

(2) Kolmanda taseme kutseoppe lopetanul on kutse-, eri- ja ametialane ettevalmistus, mis on iildjuhul
piisav tootamiseks ametialade peariithma ,,Seadme- ja masinaoperaatorid”, ,,Oskustdotajad ja késitoolised”,
,,P0llumajanduse ja kalanduse oskustdolised” voi ,, Teenindus- ja miiligitootajad”™ liigituvates lihtsamates
ametites.

(3) Kolmanda taseme kutsedppes toimub dpe iiksnes esmadppe dppekavade alusel.

(4) Kolmanda taseme kutsedppes Opingute alustajalt ei nduta pShihariduse olemasolu.

§ 15. Oppe maht

(1) Oppe maht kolmanda taseme kutsedppes on 15 kuni 120 arvestuspunkti.
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(2) Praktiline t60 ja praktika moodustavad kutsedppe mahust vdhemalt 50 protsenti ning nende osakaal on
iildjuhul vordne.

§ 16. Opingute l1opetamine ja edasidppimine

(1) Opingud kolmanda taseme kutsedppes loetakse 1dpetatuks parast dppekavas kirjeldatud kvalifikatsioonile
voi osakutsele vastavate dpivéljundite saavutamist.

(2) Opiviljundite saavutatust hinnatakse kutseeksamiga, mida vaib sooritada ka osade kaupa. Kui kutse- voi
erialal ei ole kutseeksami sooritamine voimalik, 16petatakse opingud 16pueksamiga. Erivajadusega Spilase puhul
hinnatakse dpivéljundite saavutatust erialase lopueksamiga, mille v3ib asendada kutseeksamiga.

[RT I, 16.07.2016, 5- joust. 01.09.2016]

(3) Kolmanda taseme kutsedppe 10petanule viljastab kool Idputunnistuse koos hinnetelehega.

(4) Kolmanda taseme kutsedppe dpilane voib omandada pdhiharidust iildises korras, samal ajal dpingutega
kutsedppes voi pérast 10petamist. Pohiharidusega kolmanda taseme kutsedppe 1opetanu v4ib asuda omandama
keskharidust kutsedppeasutuses voi giimnaasiumis.

§ 17. Kolmanda taseme kutsedppe opiviljundid
(1) Kolmanda taseme kutsedppe 10petanu on saavutanud kdesolevas paragrahvis esitatud dpivéljundid.

(2) Kutse- ja erialased teadmised: teab ja tunneb kutse- ja eriala oskussonavara, pohimétteid, tehnoloogiaid,
protsesse, tehnikaid, materjale, tddvahendeid, seadmeid ja terminoloogiat ning oskab neid kasutada ja
rakendada.

(3) Kutse- ja erialased oskused ning iseseisvuse ja vastutuse ulatus:
1) oskab oma kutse- voi erialal iseseisvalt tdita mitmekesiseid tooiilesandeid;
2) suudab tootada iseseisvalt ja vastutada oma t66 tulemuste eest tédsituatsioonides, mis on {ildjuhul stabiilsed

vOi vihesel méiral muutuvad,
3) vastutab oma todlilesannete tiitmise eest.

(4) Opipédevus: dpib ja tdiendab end iseseisvalt.

(5) Suhtluspéadevus:
1) pohjendab oma seisukohti ja vdljendab ennast erinevates olukordades nii suuliselt kui kirjalikult;
2) kutse- ja erialaste probleemide lahendamisel kasutab iildlevinud infoallikaid.

(6) Eneseméiératluspadevus: on vdimeline optimaalselt lahendama kutse- ja erialaseid probleeme ning muutma
vastavalt vajadusele oma kaitumist.

(7) Tegevuspadevus: osaleb tulemuslikult erinevates meeskondades ning on suuteline tditma neis mitmekesiseid
rolle.

(8) Infotehnoloogiline padevus:
1) teab infotehnoloogia peamisi voimalusi ja potentsiaalseid ohte;
2) oskab kasutada interneti peamisi voimalusi nii isiklikel kui todalastel eesmarkidel.

(9) Algatusvdime ja ettevotlikkuspadevus:

1) kasutab erinevaid vahendeid ideede leidmiseks ja teostamiseks;

2) avaldab arvamust kogetu kohta, kirjeldab, esitleb ja hindab oma ideid ja t6id;

3) seab juhendamisel endale karjdarieesmirke;

4) leiab juhendamisel todkohtade kohta informatsiooni, sh elektrooniliselt;

5) seostab juhendamisel erialase ettevalmistuse noudeid to6turul rakendamise voimalustega.

S. peatukk
Neljanda taseme kutseope

§ 18. Neljanda taseme kutsedpe

(1) Neljanda taseme kutsedppe Opilane omandab teadmised, oskused ja hoiakud, mis vastavad 4.
kvalifikatsioonitaseme Opivaljunditele.

(2) Neljanda taseme kutsedppe 10petanul on kutse-, eri- ja ametialane ettevalmistus, mis on iildjuhul
piisav tootamiseks ametialade peariihma ,,Seadme- ja masinaoperaatorid”, ,,Oskustdotajad ja késitoolised”,
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,,Pollumajanduse ja kalanduse oskustdolised”, ,, Teenindus- ja miiiigitodtajad” voi ,,Ametnikud” liigituvates
keerukamates ametites.

(3) Neljanda taseme kutsedppes toimub dpe esmadppe ja jatkudppe oppekavade alusel.

(4) Neljanda taseme esmadppes Opingute alustamise tingimus on pdhihariduse olemasolu.
Kutsekeskharidusdppes vodivad dpinguid alustada ka vihemalt 22-aastased pShihariduseta isikud, kellel on
pohiharidusele vastavad kompetentsid.

(5) Neljanda taseme jatkudppes Opingute alustamise tingimus on vihemalt 4. kvalifikatsioonitaseme kutse voi
vastavate kompetentside ja pShihariduse olemasolu.

§ 19. Oppe maht

(1) Oppe maht neljanda taseme esmadppes on 15 kuni 150 arvestuspunkti, muusika ja esituskunstide
oppekavarithmas kuni 180 arvestuspunkti.

(2) Oppe maht neljanda taseme jitkudppes on 15 kuni 60 arvestuspunkti.

(3) Praktiline t60 ja praktika moodustavad kutsedppe mahust vihemalt 50 protsenti ning nende osakaal on
iildjuhul vordne.

§ 20. Opingute l1opetamine ja edasidppimine

(1) Opingud neljanda taseme kutsedppes loetakse 1dpetatuks pirast dppekavas kirjeldatud kvalifikatsioonile vdi
osakutsele vastavate opivéljundite saavutamist.

(2) Opiviljundite saavutatust hinnatakse kutseeksamiga, mida vdib sooritada ka osade kaupa. Kui kutse-

vai erialal ei ole kutseeksami sooritamine vdimalik, 15petatakse opingud 15pueksamiga. Kutsekeskhariduse
oppekava Gpilasel on digus sooritada dpingute 10petamiseks 16pueksam ka juhul, kui kutseeksami sooritamine
ebadnnestub. Erivajadusega dpilase puhul hinnatakse dpivéljundite saavutatust erialase 16pueksamiga, mille
vdib asendada kutseeksamiga.

[RT I, 16.07.2016, 5- joust. 01.09.2016]

(3) Neljanda taseme kutsedppe l1opetanule viljastab kool 16putunnistuse koos hinnetelehega.

(4) Neljanda taseme kutsedppe 10petanu voib asuda edasi dppima kutsedppe jatkudppes ja keskhariduse
olemasolul rakenduskorgharidusdppes voi bakalaureusedppes.

§ 21. Kutsekeskharidus

(1) Neljanda taseme esmadpe voib toimuda ka kutsekeskhariduse dppekava alusel, mille tditmisel tdies mahus
ja Oppekavas kirjeldatud dpivéljundite saavutamisel omandatakse kutsekeskharidus.

(2) Kutsekeskhariduse dppekava maht on 180 arvestuspunkti ning see sisaldab votmepéadevuste opet vihemalt
60 arvestuspunkti mahus. Erandid kutsekeskhariduse dppekava mahu suurendamise osas sitestatakse
asjaomases riiklikus dppekavas. Votmepadevuste ope jaguneb 1digetes 3 ja 4 nimetatud moodulite vahel.

(3) Kutsekeskhariduse oppekava pohidpingute moodulites on vihemalt 30 arvestuspunkti mahus 16imitud
votmepadevuste dpet ning nende eriala profiilile vastav valik sétestatakse vastavas riiklikus dppekavas.

(4) Ulddpingute moodulite maht on vihemalt 30 arvestuspunkti, nende loend ja maht ning dpiviljundid ja
hindamiskriteeriumid ldvendi tasemel esitatakse riiklikus oppekavas.

(5) Praktiline t606 ja praktika moodustavad kutsedppe mahust vihemalt 35 protsenti ning nende osakaal on
iildjuhul vordne.

(6) Kutsekeskhariduse oppekava 1dpetanule viljastab kool 16putunnistuse koos hinnetelehega kutsekeskhariduse
omandamise kohta.

(7) Pdhikooli- ja glimnaasiumiseaduse alusel toimuvate riigieksamite sooritamine on kutsekeskhariduse
omandamisel vabatahtlik, vélja arvatud eesti keele kui teise keele riigieksam eesti keelest erineva dppekeelega
oppekava 16petajale. Nimetatud riigicksami voib asendada kutseeksami voi erialase 16pueksami sooritamisega
eesti keeles.

(8) Loikes 7 eesti keele kui teise keele riigicksami kohta sétestatu ei laiene vilislepingute alusel toimuvale
oppele.

(9) Kutsekeskhariduse omandanul on voimalus jétkata {ildharidusdpinguid kuni {ihe Gppeaasta ulatuses

kutsedppeasutuses voi giimnaasiumis kutsedppeasutuse seaduse § 35 16ike 3 alusel kehtestatud haridus- ja
teadusministri médrusega reguleeritud korras.
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§ 22. Neljanda taseme kutsedppe opiviljundid
(1) Neljanda taseme kutsedppe 10petanu on saavutanud kdesolevas paragrahvis esitatud dpivéljundid.

(2) Kutse- ja erialased teadmised: teab ja tunneb kutse- ja eriala pdhjalikult, sealhulgas tunneb ja rakendab
kutseala pohimotteid, teooriaid, tehnoloogiaid nii tavapérastes kui ka uudsetes todsituatsioonides.

(3) Kutse- ja erialased oskused ning iseseisvuse ja vastutuse ulatus:

1) oskab iseseisvalt tdita oma kutse- voi erialal keerukaid ja mitmekesiseid, uudseid lahendusi eeldavaid
tooiilesandeid;

2) vastutab oma todiilesannete tiitmise eest.

(4) Opipédevus:
1) opib ja tdiendab end iseseisvalt ja ennastjuhtivalt;
2) hindab ja analiilisib oma teadmiste taset.

(5) Suhtluspédevus:

1) pdhjendab oma seisukohti tiksikasjalikult ja véljendab neid ka uudsetes situatsioonides nii suuliselt kui
kirjalikult;

2) kasutab kutse- ja erialaste probleemide lahendamisel spetsiifilisi infoallikaid, hindab kasutatava
informatsiooni usaldusvaarsust ja tdesust.

(6) Enesemaaratluspadevus:
1) kasutab enesehindamist oma kditumise muutmiseks;
2) on vdimeline tegema ettepanekuid tdotulemuste parendamiseks.

(7) Tegevuspadevus:
1) osaleb tulemuslikult erinevates meeskondades ning on suuteline neid vajaduse korral juhtima;
2) on vdimeline osaliselt juhendama kaastdotajaid.

(8) Infotehnoloogiline padevus:

1) teab infotehnoloogia rolli, vOimalusi ja potentsiaalseid ohte;

2) oskab kriitiliselt hinnata saadaoleva teabe usaldusvaérsust;

3) oskab kasutada peamisi arvutirakendusi ning interneti voimalusi nii isiklikel kui tédalastel eesmirkidel;

4) oskab rakendada abivahendeid teabe loomiseks, esitamiseks ja mdistmiseks ning kasutada internetipdhiseid
otsingusiisteeme ja muid teenuseid.

(9) Algatusvdime ja ettevotlikkuspadevus:
1) motleb siisteemselt ja loovalt ning oskab oma ideid kriitiliselt hinnata ja leida iseseisvalt vdimalusi nende
teostamiseks;

2) algatab, arendab ja rakendab ideid;

3) omab esmaseid teadmisi ettevotlusest;
4) koostab juhendamisel endale liihi- ja pikaajalise karjdériplaani;
5) leiab iseseisvalt vdimalusi erialaseks enesetdiendamiseks ja tooturul rakendumiseks;
6) scostab erialase ettevalmistuse ndudeid to6turul rakendumise vdimalustega.

§ 23. Kutsekeskharidusdppe opiviljundid

(1) Kutsekeskharidusdppe 16petanu on saavutanud kéesolevas paragrahvis esitatud dpivéljundid, millele
vastavaid kompetentse arendatakse labivalt kogu dppekava ulatuses.

(2) Kutse- ja erialased teadmised:

1) teab ja tunneb kutse- ja eriala pdhjalikult, sealhulgas tunneb ja rakendab kutseala pdhimdtteid, teooriaid,
tehnoloogiaid nii tavapérastes kui ka uudsetes to0situatsioonides;

2) seostab kutse- ja erialaseid teadmisi teaduslike meetodite, loodusteaduse ja matemaatika pohiprintsiipide ja -
protsessidega;

3) moistab teaduslike teooriate, rakenduste ja tehnoloogia arengut ja sellega seotud ohte, vaértustab turvalisust
ja saastlikku arengut.

(3) Kutse- ja erialased oskused ning iseseisvuse ja vastutuse ulatus:

1) oskab iseseisvalt tdita oma kutse- voi erialal keerukaid ja mitmekesiseid, uudseid lahendusi eeldavaid
tooiilesandeid;

2) vastutab oma todiilesannete tditmise eest;

3) kasutab matemaatika teadmisi ja meetodeid erinevates eluvaldkondades;

4) véljendab ennast, esitab ja pohjendab oma seisukohti nii suuliselt kui kirjalikult korrektses emakeeles ja
voorkeeles iseseisva keelekasutaja tasemel arvestades suhtlusolukordi ja -partnereid.

(4) Opipédevus:
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1) opib ja tdiendab end iseseisvalt ja ennastjuhtivalt;
2) hindab ja analiiiisib oma teadmiste ja oskuste taset, vajaduse korral otsib ndu, teavet ja tuge;
3) oskab kasutada Gpitut, sealhulgas Opioskusi ja -strateegiaid erinevates kontekstides ning probleeme

lahendades;
4) vaartustab pohjenduste otsimist ja oskab hinnata nende paikapidavust.

(5) Suhtluspédevus:
1) pohjendab oma seisukohti tiksikasjalikult ja vdljendab neid ka uudsetes situatsioonides nii suuliselt kui

kirjalikult;

2) kasutab kutse- ja erialaste probleemide lahendamisel spetsiifilisi infoallikaid, otsib, kogub ja td6tleb teavet
ning hindab kasutatava teabe usaldusvdirsust ja tdesust;

3) sOnastab ja vdljendab oma suulisi ja kirjalikke argumente veenvalt ja kontekstikohaselt.

(6) Enesemadratluspadevus:

1) kasutab enesehindamist oma kditumise muutmiseks;

2) on voimeline tegema ettepanekuid todtulemuste parendamiseks;

3) oskab tajuda ja vddrtustada enda seotust oma ja teiste maade ning rahvaste kultuuripdrandiga ja
niiiidiskultuuri siindmustega;

4) oskab véirtustada ja nautida loomingut ning ennast loominguliselt véljendada;

5) vadrtustab digekeelsust ja véljendusrikast keelt;
6) teab ja vadartustab tervislikke eluviise, oskab hoida ja vajaduse korral taastada oma vaimset ja fiiiisilist vormi.

(7) Tegevuspadevus:
1) suudab ennast teostada, toimida teadliku ja vastutustundliku kodanikuna ning dialoogivdimelise

iihiskonnaliikmena, kditub tolerantselt;
2) osaleb tulemuslikult erinevates meeskondades ning on suuteline neid vajaduse korral juhtima;

3) on vdimeline osaliselt juhendama kaastootajaid;
4) kasutab tehnoloogilisi vahendeid ning teaduslikke andmeid eesmérgi saavutamiseks voi otsuse voi jarelduse

tegemiseks.

(8) Infotehnoloogiline padevus:

1) teab infotehnoloogia rolli, voimalusi ja potentsiaalseid ohte;

2) oskab kriitiliselt hinnata saadaoleva teabe usaldusvaérsust;

3) oskab kasutada peamisi arvutirakendusi ning interneti voimalusi nii isiklikel kui tédalastel eesmirkidel;

4) oskab rakendada abivahendeid teabe loomiseks, m3istmiseks ja esitamiseks korrektses keeles ning kasutada

internetipdhiseid otsingusiisteeme ja muid teenuseid.
(9) Algatusvdime ja ettevotlikkuspadevus:

1) motleb siisteemselt ja loovalt ning oskab oma ideid kriitiliselt hinnata ja leida iseseisvalt vdimalusi nende

teostamiseks;

2) algatab, arendab ja rakendab ideid;

3) omab esmaseid teadmisi ettevotlusest;

4) koostab juhendamisel endale liihi- ja pikaajalise karjddriplaani;

5) leiab iseseisvalt voimalusi erialaseks enesetdiendamiseks ja to6turul rakendumiseks;
6) seostab erialase ettevalmistuse ndudeid tooturul rakendumise vdimalustega.

6. peatiikk
Viienda taseme kutseope

§ 24. Viienda taseme kutsedpe

(1) Viienda taseme kutsedppe Opilane omandab teadmised, oskused ja hoiakud, mis vastavad 5.
kvalifikatsioonitaseme Opivéljunditele. Viienda taseme kutsedpet nimetatakse ka kutseeriharidusoppeks.

(2) Viienda taseme esmadppe 10opetanul on kutse-, eri ja ametialane ettevalmistus, mis on piisav todtamiseks
ametiala peariihma ,,Keskastme spetsialistid ja tehnikud” voi ,,Ametnikud” liigituvates ametites.

(3) Viienda taseme jatkudppe lopetanul on kutse-, eri- ja ametialane ettevalmistus, mis on piisav toStamiseks

ametialade pearithmadesse ,,Seadme- ja masinaoperaatorid”, ,,Oskustéotajad ja kdsitoolised”, ,,PGllumajanduse
ja kalanduse oskustdolised”, ,, Teenindus- ja miiiigitodtajad” voi ,,Ametnikud” liigituvates keerukamates

ametites.
(4) Viienda taseme kutsedppes toimub ope esmadppe ja jatkudppe dppekavade alusel.
(5) Viienda taseme esmadppes Opingute alustamise tingimus on keskhariduse olemasolu.

(6) Viienda taseme jatkudppes dpingute alustamise tingimus on vihemalt 4. voi 5. kvalifikatsioonitaseme kutse
vOi1 vastavate kompetentside ja keskhariduse olemasolu.
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§ 25. Oppe maht

(1) Oppe maht viienda taseme esmadppes on 120 kuni 150 arvestuspunkti, sdjavielise ja sisekaitselise
oppekava puhul 60 kuni 150 arvestuspunkti.

(2) Oppe maht viienda taseme jitkudppes on 15 kuni 60 arvestuspunkti.

(3) Praktiline t66 ja praktika moodustavad kutsedppe mahust vihemalt 50 protsenti ning nende osakaal on
tildjuhul vordne.

§ 26. Opingute I6petamine ja edasiéppimine

(1) Opingud viienda taseme kutsedppes loetakse 1petatuks pirast dppekavas kirjeldatud kvalifikatsioonile vdi
osakutsele vastavate Opivéljundite saavutamist.

(2) Opiviljundite saavutatust hinnatakse kutseeksamiga, mida vdib sooritada ka osade kaupa. Kui kutse- vdi
erialal ei ole kutseeksami sooritamine voimalik, 16petatakse dpingud 16pueksamiga. Erivajadusega dpilase puhul
hinnatakse Opivaljundite saavutatust erialase Idpueksamiga, mille v3ib asendada kutseeksamiga.

[RT I, 16.07.2016, 5- joust. 01.09.2016]

(3) Viienda taseme kutsedppe 1dpetanule viljastab kool 16putunnistuse koos hinnetelehega.

(4) Viienda taseme kutsedppe 1dpetanu vdib asuda edasi dppima kutsedppe jatkudppes,
rakenduskorgharidusdppes voi bakalaureusedppes.

§ 27. Viienda taseme kutsedppe opiviljundid
(1) Viienda taseme kutsedppe 16petanu on saavutanud kéesolevas paragrahvis esitatud dpiviljundid.

(2) Kutse- ja erialased teadmised: teab ja tunneb kutse- ja eriala pdhjalikult, sealhulgas tunneb ja rakendab
kutseala pohimdtteid, teooriaid ja tehnoloogiaid loovalt nii tavalistes kui ka uudsetes toosituatsioonides.

(3) Kutse- ja erialased oskused ning iseseisvuse ja vastutuse ulatus:

1) oskab iseseisvalt tdita oma kutse- voi eriala keerukaid ja mitmekesiseid, loovaid ja uudseid lahendusi
eeldavaid etteantud raamidest véljuvaid toodiilesandeid;

2) oskab todlilesannete tiitmiseks valida ja kasutada selleks sobivaid t66- ja probleemilahendusmeetodeid;
3) vastutab oma tddiilesannete tiitmise eest.

(4) Opipadevus:

1) dpib ja tdiendab end iseseisvalt ja ennastjuhtivalt, hindab oma O6ppimist, maérab kindlaks koolitusvajaduse
enese tdiendamiseks ning dpingute jatkamiseks;

2) hindab ja analiilisib oma teadmiste taset.

(5) Suhtluspédevus:

1) pdhjendab iiksikasjalikult oma seisukohti ja véljendab neid ka endale uudsetes situatsioonides ning edastab
oma motteid ja kavatsusi selgelt ja arusaadavalt nii suuliselt kui kirjalikult;

2) kasutab kutse- ja erialaste probleemide lahendamisel erinevaid ja spetsiifilisi infoallikaid;

3) hindab kasutatava informatsiooni usaldusvéarsust ja tdesust.

(6) Enesemaaratluspadevus:

1) kasutab enesehindamist oma kéitumise muutmiseks, arvestades vajaduse korral sotsiaalset konteksti;

2) on vdimeline adekvaatselt hindama oma t66d ning tegema ettepanekuid to6tulemuste parendamiseks ja
juhendama kaastdotajaid muutuvates situatsioonides.

(7) Tegevuspadevus:

1) on vdimeline juhendama kaastodtajaid ja osaliselt vastutama nende véljadpetamise eest;

2) osaleb tulemuslikult erinevate meeskondade t66s ning on véimeline neid vajaduse korral moodustama ja
juhtima.

(8) Infotehnoloogiline padevus:

1) teab t60ks vajalikke info- ja kommunikatsioonitehnoloogiaid;

2) oskab suhtuda kriitiliselt saadaoleva teabe usaldusvéérsusesse;

3) oskab kasutada peamisi arvutirakendusi ning interneti voimalusi nii isiklikel kui tédalastel eesmarkidel;
4) oskab rakendada abivahendeid teabe loomiseks, esitamiseks ja mdistmiseks ning leida ja kasutada
internetipdhiseid otsingusiisteeme ja muid teenuseid.

(9) Algatusvdime ja ettevotlikkuspéadevus:
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1) oskab leida ja analiiiisida asjakohast teavet ideede teostamiseks ning hinnata allika voi kisitluse
usaldusvédrsust;

2) suudab esitada ja kaitsta oma seisukohti ja ideid nii isiklikus, avalikus kui ametlikus suhtluses ning teeb
otsuseid ja eksperimenteerib;

3) suudab koostada driplaani;

4) koostab iseseisvalt endale liihi- ja pikaajalise karjdériplaani;

5) analiiiisib ja hindab iseseisvalt oma kutse-, eri- ja ametialast ettevalmistust ning to6turul rakendumise ja
edasidppimise voimalusi.

7. peatukk
Varasemate opingute ja varasema
tookogemuse arvestamise pohimotted

§ 28. Varasemate opingute ja varasema tookogemuse arvestamise eesmirk

Varasemate Opingute ja varasema tookogemuse arvestamise eesmérk on:

1) védrtustada isiku teadmisi ja oskusi, sdltumata nende omandamise viisist ja kohast;

2) suurendada isikute hariduslikku ja to6alast mobiilsust ning avardada elukestva oppe véimalusi;

3) voimaldada lugeda tasemehariduses (formaalharidus) dpitut, muu organiseeritud dppetegevuse
(mitteformaalne haridus) ja tookogemuse kaudu ning igapdevase tegevuse kdigus ja vabal ajal Gppimise
(informaalne haridus) tulemusi samaviirseks kidesolevas midruses nimetatud vastuvotutingimuste tditmise voi
oppekava ldbimisel saavutatavate opitulemustega;

4) véimaldada koolil paindlikult reageerida t66turul toimuvatele muudatustele ning t66jouvajaduse
muutumisele.

§ 29. Varasemate opingute ja varasema tookogemuse arvestamise iildpohimotted

(1) Varasemate Opingute ja varasema tookogemuse arvestamise tingimused ja kord kehtestatakse kooli
oppekorralduseeskirjas.

(2) Varasemate Opingute ja varasema to0kogemuse arvestamise tingimuste ja korra kehtestamisel ning
selle alusel taotluse esitamisel, taotluse hindamisel, otsuse tegemisel ning selle vaidlustamisel 1dhtutakse
haldusmenetluse seaduse ja kdesoleva méddruse pShimdtetest.

(3) Varasemaid dpinguid ja varasemat tookogemust voib 16ike 1 alusel kehtestatud korras arvestada:

1) kooli vastuvétutingimuste taitmisel;

2) oppekava tditmisel (vélja arvatud kutseeksami voi lopueksami sooritamisel) eelnevalt ldbitud ainete, teemade
voi moodulite dpitulemuste iilekandmisel ja varasemate Opingute voi varasema to6kogemuse arvestamisel aine,
teema vOi mooduli dpitulemuseks;

3) kutsedppe 10petamisel eelnevalt sooritatud kutseeksami arvestamisel kutse- voi erialase 16pueksami
sooritamisena.

(4) Varasemate Opingute ja varasema tookogemuse arvestamise korraldamisel kool:

1) teavitab Opilasi varasemate dpingute ja varasema t00kogemuse arvestamise tingimustest ja korrast,
sealhulgas tdhtacgadest ja hindamisega seotud kuludest ning tulemuste vaidlustamise vdimalustest;

2) tagab varasemate dpingute ja varasema tdokogemuse arvestamise taotlejale vajaliku informatsiooni ning
juhendamise ja ndustamise kéttesaadavuse;

3) tagab varasemate Opingute ja varasema tookogemuse arvestamise protseduuri iihetaolisuse ning hindamist
labiviivate isikute kompetentsuse ja erapooletuse;

4) loob vdimalused hindajate osalemiseks tdienduskoolituses ning koost6ovorgustikus.

§ 30. Varasemate opingute ja varasema tookogemuse tdoendamine ja hindamine

(1) Varasemaid Opinguid tdendatakse diplomi, tunnistuse vdi muu haridust tdendava dokumendiga.

(2) Varasema to6okogemuse, huvi- ja muu igapdevase tegevuse raames toimunud dppimist tdendatakse viitega
valminud t6ddele ja nende esitlusega, ndidiste mapi, kutsetunnistuse, t66lepingu vOi ametisse nimetamise
kiskkirja koopia voi muude dokumentaalsete tdenditega. Tookogemuse tdendamisel lisatakse taotlusele
tookogemuse kirjeldus ning eneseanaliiiis.

(3) Kooli dppekorralduseeskirjas voib lisaks 1digetes 1 ja 2 sitestatule kehtestada toendamisele lisandudeid.

(4) Koolil on digus isiku varasemate dpingute voi varasema tdokogemuse hindamiseks anda talle vajaduse
korral praktilisi iilesandeid, vestelda temaga voi hinnata tema teadmisi ja oskusi muul viisil.

8. peatiikk
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Oppevaldkonnad, dppesuunad ja dppekavariihmad

§ 31. Oppevaldkonnad, dppesuunad ja dppekavariihmad

(1) Kutsedppe tasemedppe dppekavade dppevaldkondadesse, dppesuundadesse ja Oppekavarithmadesse
liigitamisel voetakse aluseks rahvusvaheline haridus- ja koolitusvaldkondade liigitus International Standard
Classification of Education Fields of Education and Training(ISCED-F 2013).

[RT I, 16.07.2016, 5- joust. 01.01.2017]

(2) Riiklike dppekavade koostamisel on liigituse aluseks dppekavarithmad.

§ 32. Oppevaldkonnad éppesuunad ja dppekavariihmad, milles toimub kutseépe

Oppevaldkonnad, dppesuunad ja dppekavarithmad, milles toimub kutsedpe, esitatakse miruse lisas 2.

9. peatiikk
Rakendussitted

§ 33. Uleminek

Enne 2017/2018. dppeaastat vastu voetud dpilaste puhul hinnatakse Sppekavas kirjeldatud dpivéljundite
saavutatust erialase 16pueksamiga, mille vdib asendada kutseeksamiga.

[RT I, 16.07.2016, 5- joust. 01.09.2016]

§ 34. Midruse joustumine

Maédrus jGustub 1. septembril 2013. a.

! Euroopa Parlamendi ja ndukogu 18. detsembri 2006. a soovitus votmepédevuste kohta elukestvas dppes
2006/962/EU (ELT L 394, 30.12.2006, 1k 10)

Lisa 1 Elukestva dppe votmepddevused koos dpiviljunditega (Euroopa Parlamendi ja ndukogu 18. detsembri
2006. a soovitus 2006/962/EU)

Lisa 2 Oppevaldkonnad, dppesuunad ja dppekavariihmad, milles toimub kutsedpe
[RT L, 19.06.2018, 15- joust. 22.06.2018]
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