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avaliku konkursi tingimused ja kord

Vastu voetud 20.12.2013 nr 41

Mairus kehtestatakse kutsedppeasutuse seaduse§ 39 16ike 8 alusel.
§ 1. Reguleerimisala

(1) Kéesoleva mairusega kehtestatakse kutsedppeasutuse dppekasvatusala juhtiva tdotaja, Spetaja ning
tugispetsialisti (edaspidi ppekasvatusala téotaja) vaba ametikoha tditmiseks korraldatava avaliku konkursi
tingimused ja kord.

(2) Mairuse rakendamisel rakenduskorgkoolis tdidavad kédesolevas madruses kutsedppeasutuse direktorile ja
ndukogule pandud iilesandeid vastavalt rakenduskdrgkooli rektor ja ndukogu.

§ 2. Konkursi viljakuulutamine

(1) Kutsedppeasutuse (edaspidi kool) dppekasvatusala tddtaja vaba ametikoht téidetakse avaliku konkursi
korras. Oppekasvatusala tootaja ametikoha voib téita avalikku konkurssi korraldamata, kui t66aeg ametikohal on
vaiksem kui 50 protsenti tdistodajast.

(2) Konkursi korraldamise otsustab kooli direktor kdskkirjaga.

(3) Konkursi véljakuulutamiseks hindab kool vdimalike varbamiskanalite otstarbekust ning konkursiteade
avaldatakse kas iileriigilise voi kohaliku levikuga ajalehes voi mones muus avalikus allikas. Konkurss loetakse
viljakuulutatuks alates konkursiteate avaldamise kuupdevast.

(4) Konkursiteade sisaldab vihemalt jargmisi andmeid:

1) ametikoht, kooli nimi ja aadress;

2) konkursil osalejale (edaspidi kandidaat) esitatavad nouded,;
3) avalduse esitamise tihtaeg ja esitamise aadress;

4) koos avaldusega esitatavate dokumentide loetelu;

5) kontaktisiku kontaktandmed.

§ 3. Konkursist osavott

(1) Konkursist saavad osa votta isikud, kelle avaldused koos ndutavate dokumentidega on lackunud
konkursiteates mérgitud téhtajaks ja aadressil.

(2) Kandidaat esitab konkursist osavotmiseks jargmised dokumendid:

1) kirjalikus vai elektroonilises vormis avaldus;

2) t606- ja hariduskaigu kirjeldus;

3) vajadusel ndutavat kvalifikatsiooni tdendavate dokumentide koopiad,

4) muud konkursiteates ndutud voi kandidaadi soovil tema poolt oluliseks peetavad dokumendid.

§ 4. Konkursikomisjoni moodustamine

(1) Konkursi ldbiviimiseks moodustab direktor késkkirjaga konkursikomisjoni (edaspidi komisjon), mairates
komisjoni esimehe.

(2) Direktori asetiitja ametikoha tditmiseks korraldatava konkursi voib 14bi viia ka konkursikomisjoni
moodustamata, sel juhul otsustab konkursi labiviimise korra direktor.
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(3) Komisjoni koosseisus on vihemalt kolm liiget, kelle hulgas on vihemalt iiks esindaja kooli ndukogust, kooli
personalitdd eest vastutav tootaja ja Oppekasvatusala juhtiv toGtaja.

(4) Vajadusel voib komisjoni tdosse kaasata konsultante.

(5) Komisjoni litkmeks ei nimetata isikut, kes osaleb ise asjaomasel konkursil.
§ 5. Komisjoni t66 liabiviimine

(1) Komisjoni tddvorm on kinnine koosolek.

(2) Komisjon on otsustusvdimeline, kui koosolekul osaleb vihemalt kaks kolmandikku komisjoni litkmetest,
sealhulgas komisjoni esimees.

(3) Komisjoni koosolekud ja otsused protokollitakse. Protokollile kirjutavad alla komisjoni esimees ja
protokollija.

(4) Komisjoni esimese koosoleku kutsub komisjoni esimees kokku avalduste esitamise tdhtajast arvates
hiljemalt kiimne t66pédeva jooksul. Komisjoni toimumise aeg ja koht lepitakse komisjoni liikmete vahel kokku.

(5) Komisjonil on digus kutsuda kandidaadid vestlusele ning kasutada muid meetodeid kandidaadi ametikohale
sobivuse hindamiseks. Vestluse aeg ja koht tehakse kandidaadile teatavaks mdistliku aja jooksul enne vestluse
toimumist.

(6) Kandidaat votab komisjoni koosolekust osa ainult vestluse ajal.

(7) Komisjoni koosolek voib toimuda ka side- ja infotehnoloogiliste vahendite teel.

§ 6. Komisjoni hiiiletamise libiviimine ja otsuse vormistamine

(1) Komisjon vdtab otsused vastu avalikul hddletamisel kohalviibivate komisjoniliikmete lihthd4lteenamusega.
Haalte vordse jagunemise korral on otsustavaks komisjoni esimehe hiil. Kui seda taotleb vahemalt iiks
komisjoni liige, kasutab komisjon salajast hddletamist.

(2) Hédletamise tulemused vormistatakse komisjoni protokollis.

(3) Komisjoni otsusest antakse igale kandidaadile teada kirjalikku taasesitamist vdimaldavas vormis mdistliku
aja jooksul komisjoni otsuse tegemisest.

(4) Komisjoni poolt konkursi voitjaks kuulutatud kandidaadiga alustatakse todlepingu labirdadkimisi.
Kokkuleppe saavutamisel s6lmib direktor vGitjaks kuulutatud kandidaadiga t66lepingu.

(5) Konkursil osalenud isikute hulgast voib koostada paremusjirjestuse mitme kandidaadi kohta.

(6) Komisjon v&ib kuulutada konkursi voitjaks paremuselt jirgmise kandidaadi, kui konkursi voitnud isikuga ei
sOlmita td6lepingut.

§ 7. Kandidaadi digused

(1) Kandidaadil on digus:

1) anda vestluse kéigus lisaks komisjoni kiisitule tdiendavaid selgitusi ning saada komisjonilt tdiendavat teavet
ja selgitusi;

2) loobuda kandideerimisest konkursi igas staadiumis;

3) saada tagasisidet enda kohta tehtud otsusest.

§ 8. Konkursi Ioppemine v6i luhtumine

(1) Kui konkursiteates sitestatud téhtajaks ei esitatud iihtegi avaldust, kui komisjon ei kuulutanud vélja
konkursi voitjat voi kui iihegi kandidaadiga ei sdlmita to6lepingut, loetakse konkurss luhtunuks.

(2) Komisjoni t66 loetakse 16ppenuks konkursi vditja viljakuulutamisega voi konkursi luhtunuks
tunnistamisega.

§ 9. Kandidaatidega seotud dokumentide kiitlemine ja avalikkusele informatsiooni andmine

(1) K&ik kandidaatidega seotud dokumendid on mdeldud asutusesiseseks kasutamiseks ja mittevalituks
osutunud kandidaatide dokumendid kuuluvad pérast varbamisotsuse vaidlustamistéhtaja 10ppu havitamisele.

(2) Konkursil kandideerinute kohta kéivat informatsiooni v3ib avalikkusele anda vaid kandidaadi ndusolekul.
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§ 10. Uleminek

Enne kédesoleva maéruse joustumist véljakuulutatud konkurss, mille ldbiviimiseks on konkursikomisjon
moodustatud, viiakse ldbi enne 1. septembrit 2013 kehtinud korras. Ulejddnud juhtudel viiakse konkurss 1dbi
kdesoleva méirusega kehtestatud korras.

Jaak Aaviksoo
Minister

Janar Holm
Kantsler
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