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1. peatikk
ULDSATTED

§ 1. Seaduse reguleerimisala

(1) Kéesoleva seadusega kehtestatakse vélisriigi kutsekvalifikatsiooni tunnustamise alused, tingimused ja kord
reguleeritud ametikohal voi kutsealal tootamiseks vai fiiiisilisest isikust ettevitjana tegutsemiseks.

(2) Kéesolevat seadust kohaldatakse arsti, hambaarsti, Ge, proviisori, immaemanda, veterinaararsti ja arhitekti
kutsekvalifikatsiooni tunnustamisele niivord, kuivord nimetatud valdkondi reguleerivates seadustes ei ole ette
nahtud teisiti.

(3) Kéesolevat seadust ei kohaldata reguleeritud ametikohtadele ja kutsealadele, mille puhul
kutsekvalifikatsiooni tunnustamiseks rahvusvahelistes v3i Euroopa Liidu digusaktides on ette ndhtud eraldi
tingimused ja kord.

(4) Kéesolevat seadust ei kohaldata vilisriigi haridust tdendavate dokumentide hindamisele ja akadeemilisele
tunnustamisele, mis toimub Eesti Vabariigi haridusseaduse §-s 28'kehtestatud tingimustel ja korras.

(5) Kéesolevas seaduses ettendhtud haldusmenetlusele kohaldatakse haldusmenetluse seaduse sétteid,
arvestades kdesoleva seaduse erisusi.

§ 2. Seaduse eesméirk

Kéesoleva seaduse eesmark on voimaldada valisriigi kutsekvalifikatsiooni tunnustamise kaudu juurdepais
reguleeritud ametikohal voi kutsealal to6tamisele voi fiilisilisest isikust ettevotjana tegutsemisele (edaspidi
mdlemad téotamine) Eestis noutava kutsekvalifikatsiooniga vordsetel tingimustel.

§ 3. Reguleeritud haridus, ametikoht ja kutseala

(1) Reguleeritud haridus on konkreetsele kutse-, eri- voi ametialasele tegevusele suunatud haridus ning
vajaduse korral lisaks kutsealane koolitus voi kutsepraktika, mille aluseks olevale dppekavale esitatavad nduded
on kehtestatud seadusega voi seaduse alusel.

(2) Reguleeritud ametikoht on ametikoht, millel tddtamine eeldab seadusega voi seaduse alusel méiratud
kutsekvalifikatsiooni.

(3) Reguleeritud kutseala on kutse-, eri- voi ametialane tegevus, millel to6tamine voi kutsenimetuse kasutamine
eeldab seadusega voi seaduse alusel médratud kutsekvalifikatsiooni.

(4) Reguleeritud kutsealana kéesoleva paragrahvi 16ike 3 tdhenduses késitatakse ka selliseid kutsetegevusi,
mida praktiseerivad vélisriigi pddeva asutuse poolt vilisriigi digusaktide alusel tunnustatud ning Euroopa
Parlamendi ja ndukogu direktiivi 2005/36/EU kutsekvalifikatsiooni tunnustamise kohta (ELT L 255, 30.09.2005,
lk 22—142) I lisas loetletud {ihingute ja organisatsioonide liikmed.
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§ 4. Kutsekvalifikatsioon ja vilisriigi kutsekvalifikatsioon

(1) Kutsekvalifikatsioon kdesoleva seaduse tdhenduses on dokumentaalselt tdestatud haridus voi tdokogemus
v0i mdlemad, mida ndutakse reguleeritud ametikohal voi kutsealal tootamiseks.

(2) Valisriigi kutsekvalifikatsioon kdesoleva seaduse tdhenduses on kdesoleva paragrahvi 1ikes 1 nimetatud
kutsekvalifikatsioon, mis on omandatud viélisriigis ja mis vastab jairgmistele tingimustele:

1) tookogemusena késitatakse tegelikku ja seaduslikku todtamist asjaomasel kutse- voi erialal;

2) haridus peab olema omandatud peamiselt Euroopa Liidu litkmesriigis, Euroopa Majanduspiirkonna
liikmesriigis voi Sveitsi Konfoderatsioonis. Kui haridus on omandatud peamiselt muus vélisriigis kui Euroopa
Liidu litkmesriigis, Euroopa Majanduspiirkonna litkmesriigis voi Sveitsi Konfoderatsioonis, peab isikul
olema kolmeaastane asjaomasel kutsealal to6tamise kogemus, mis on omandatud ja tdendatud vélisriigi
kutsekvalifikatsiooni tunnustanud Euroopa Liidu vdi Euroopa Majanduspiirkonna liikmesriigis voi Sveitsi
Konfoderatsioonis.

§ 5. Viilisriigi kutsekvalifikatsiooni tunnustamine

(1) Valisriigi kutsekvalifikatsiooni tunnustamine on menetlus, mille kéigus:

1) hinnatakse isiku omandatud vélisriigi kutsekvalifikatsiooni vastavust Eestis reguleeritud ametikohal voi
kutsealal to6tamiseks ndutavale kutsekvalifikatsioonile, vorreldes vilisriigi kutsekvalifikatsiooni Eestis ndutava
kutsekvalifikatsiooniga, ja

2) otsustatakse vilisriigi kutsekvalifikatsiooni omandanud isiku digus to6tada Eestis reguleeritud ametikohal
voi kutsealal.

(2) Vilisriigi kutsekvalifikatsiooni tunnustamine annab vélisriigi kutsekvalifikatsiooni omandanud isikule
Oiguse tootada Eestis samal ametikohal voi kutsealal kui see, millele ta kvalifitseerus vélisriigis, vordsetel
tingimustel Eestis noutava kutsekvalifikatsiooniga. Ametikoht voi kutseala, millele isik kvalifitseerus vélisriigis,
loetakse Eestis reguleeritud ametikoha voi kutsealaga samaks, kui vastavad kutsetegevused on vorreldavad.

(3) Vilisriigi kutsekvalifikatsiooni tunnustamine ei mojuta vélisriigi kutsekvalifikatsiooni omandanud isiku:
1) digust kasutada vilisriigi haridussiisteemis antud akadeemilise kraadi vai tiitli nimetust originaalis vOi
translitereerituna ning nende ametlikke lithendeid;

2) kohustust osata reguleeritud ametikohal voi kutsealal tootamiseks vajalikke keeli.

§ 6. Taotleja

Taotleja on isik, kes on omandanud vilisriigi kutsekvalifikatsiooni ja soovib tootada, sealhulgas ajutiselt, Eestis
reguleeritud ametikohal voi kutsealal ning kes on:

1) Eesti kodanik; 5

2) Euroopa Liidu litkmesriigi, Euroopa Majanduspiirkonna liitkmesriigi voi Sveitsi Konfoderatsiooni kodanik
vdi tema perekonnaliige ning kes viibib Eestis téhtajalise voi alalise elamisdiguse alusel;

3) vilismaalane, kes viibib Eestis pikaajalise elaniku elamisloa alusel.

§ 7. Koordineeriv asutus, pidev asutus ja kontaktpunkt

(1) Vilisriigi kutsekvalifikatsiooni tunnustamist ja kdesoleva seaduse iihetaolist kohaldamist Eestis
koordineerib ning kdesoleva seaduse rakendamist puudutavat teavet kogub Haridus- ja Teadusministeerium.

(2) Péadev asutus on isik, asutus vOi organ, kes vordleb kéesoleva seadusega ettendhtud tingimustel ja korras
taotleja vilisriigi kutsekvalifikatsiooni Eestis reguleeritud ametikohal voi kutsealal to6tamiseks ndutava
kutsekvalifikatsiooniga ja otsustab taotleja vélisriigi kutsekvalifikatsiooni tunnustamise.

(3) Lisaks kdesoleva paragrahvi 1dikes 2 sétestatule tdidab paddev asutus jargmisi lilesandeid:

1) teeb koost6dd kontaktpunktidega ja valisriigi padevate asutustega, sealhulgas vahetab vélisriigi padevate
asutustega teavet rakendatud distsiplinaar- voi kriminaalkaristuste kohta ja muude juhtude kohta, mis vdivad
oluliselt mojutada isiku vilisriigi kutsekvalifikatsiooni tunnustamist ja reguleeritud ametikohal voi kutsealal
tootamist;

2) peab arvestust vilisriigi kutsekvalifikatsioonide tunnustamise juhtude ja taotlejate kohta ning esitab Haridus-
ja Teadusministeeriumile kui koordineerivale asutusele viimase soovil asjakohaseid aruandeid;

3) viljastab isikutele kutsekvalifikatsiooni tunnustamist késitlevaid tdendeid ja dokumente, mis on vajalikud
Eestis voi valisriigis kutsekvalifikatsiooni tunnustamiseks ja reguleeritud ametikohal vdi kutsealal tootamiseks.

(4) Kontaktpunkt on isik, asutus voi organ, kes annab koostd0s piddevate asutuste ja teiste kontaktpunktidega
taotlejatele, vilisriigi kontaktpunktidele ja vajaduse korral muudele isikutele teavet vélisriigi
kutsekvalifikatsioonide tunnustamise kohta Eestis, sealhulgas reguleeritud ametikohta voi kutseala reguleerivate
oigusaktide kohta.

(5) Valisriigi kutsekvalifikatsiooni tunnustamiseks paddevad asutused ja kontaktpunktid nimetab Vabariigi
Valitsus korraldusega.

2. peatukk
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VALISRIIGI KUTSEKVALIFIKATSIOONI
TUNNUSTAMINE EESTIS TOOTAMISEKS

§ 8. Viilisriigi kutsekvalifikatsiooni tdbendavad dokumendid

(1) Valisriigi kutsekvalifikatsiooni tdendav dokument on diplom, tunnistus, padevuskinnitus vdi muu padeva
asutuse voi isiku vilja antud haridust voi todkogemust toendav dokument voi dokumentide kogum.

(2) Vilisriigi kutsekvalifikatsiooni tdendavad dokumendid jaotatakse viiele tasemele, kusjuures I tase on
madalaim ja V tase korgeim:

1) I tase: padevuskinnitus tdendab, et taotleja on 1dbinud koolituse vdi sooritanud eelneva koolituseta
spetsiaalse eksami, mis annab reguleeritud ametikohal voi kutsealal to6tamiseks vajalikud teadmised,
oskused ja paddevuse, v0i on viimase kiimne aasta jooksul todtanud Euroopa Liidu liikmesriigis, Euroopa
Majanduspiirkonna liikmesriigis voi Sveitsi Konfoderatsioonis asjaomasel kutsealal tdistddajaga kolm
jarjestikust aastat v3i osalise to0ajaga tdistdoajaga samavairse aja, voi on omandanud pohi- vai keskhariduse,
mis tdendab, et taotleja on omandanud iildteadmised ja -oskused;

2) II tase: tunnistus tdendab, et taotleja on keskhariduse tasemel olevate kursuste voi koolituste ldbimise jirel
labinud t6dalase koolituse dppeasutuses vai tookohal voi dppeasutuses ja tookohal ning taotlejal on reguleeritud
ametikohal tootamiseks vajalik kutsekvalifikatsioon;

3) III tase: tunnistus tdendab, et taotleja on tditnud keskharidusele jirgneva vahemalt iiheaastase
nominaalkestusega 6ppekava voi ldbinud Euroopa Parlamendi ja ndukogu direktiivi 2005/36/EU II lisas
loetletud erikoolituse voi omandanud Euroopa Parlamendi ja ndukogu direktiivi 2005/36/EU III lisas loetletud
reguleeritud hariduse, mis tagab nimetatud dppekavaga vordvéirse kutse- ja erialase ettevalmistuse taseme;

4) IV tase: diplom tdendab, et taotleja on tditnud keskharidusele jargneva vihemalt kolmeaastase ja kuni nelja-
aastase nominaalkestusega dppekava korghariduse omandamist vdimaldavas dppeasutuses ning on vajaduse
korral 1dbinud dppekava tditmisele jargneva kutse- voi erialase koolituse;

5) V tase: diplom tdendab, et taotleja on tditnud keskharidusele jargneva vihemalt nelja-aastase
nominaalkestusega Sppekava kdrghariduse omandamist vdimaldavas dppeasutuses ja on vajaduse korral ldbinud
oppekava tditmisele jargneva kutse- voi erialase koolituse.

§ 9. Viilisriigi kutsekvalifikatsiooni tdbendavate dokumentidega vordviirsed dokumendid

Padev asutus késitab kdesoleva seaduse § 8 15ikes 2 nimetatud taset tdendavate dokumentidena ka jérgmisi
vélisriigi kutsekvalifikatsiooni tdendavaid dokumente:

1) vélisriigi kutsekvalifikatsiooni tdendav dokument, mis tagab taotlejale vélisriigis vordvairse kutse- ja
erialase ettevalmistuse taseme ja juurdepéddsu asjaomasel kutse- voi erialal toGtamisele ning mille taseme
vélisriigi padev asutus on tunnustanud vordvéérseks kdesoleva seaduse § 8 16ikes 2 nimetatud tasemega;

2) valisriigi kutsekvalifikatsiooni tdendav dokument, mis ei taga taotlejale vélisriigi kehtivatele digusaktidele
vastavat kutse- ja erialase ettevalmistuse taset, kuid mille alusel taotleja on kooskdlas selle valisriigi
oigusaktidega omandanud diguse asjaomasel kutse- voi erialal to6tada ning mille taseme viélisriigi padev asutus
on tunnustanud vordvairseks kiesoleva seaduse § 8 16ikes 2 nimetatud tasemega.

§ 10. Vilisriigi kutsekvalifikatsiooni tunnustamine, kui vélisriigis on ametikoht voi kutseala reguleeritud

Kui ametikoht voi kutseala on Eestis reguleeritud, tunnustab padev asutus taotleja vélisriigi
kutsekvalifikatsiooni:

1) kui vilisriigis, kus kutsekvalifikatsioon on omandatud, on sama ametikoht v3i kutseala reguleeritud ja
taotlejal on vilisriigis sellel reguleeritud ametikohal voi kutsealal to6tamiseks vajalik kutsekvalifikatsioon ja
2) taotleja kutsekvalifikatsiooni tdendava dokumendi on vélja andnud vilisriigi paddev asutus ning see tdendab
kutsekvalifikatsiooni olemasolu vihemalt Eestis ndutavale tasemele vahetult eelneval ja kéesoleva seaduse § 8
16ikes 2 nimetatud tasemel.

§ 11. Viilisriigi kutsekvalifikatsiooni tunnustamine, kui vilisriigis ei ole ametikoht voi kutseala
reguleeritud

(1) Kui ametikoht voi kutseala on Eestis reguleeritud, tunnustab padev asutus taotleja valisriigi
kutsekvalifikatsiooni:

1) kui vélisriigis, kus kutsekvalifikatsioon on omandatud, ei ole sama ametikoht voi kutseala reguleeritud, kuid
taotleja on viimase kiimne aasta jooksul sellel kutsealal to6tanud tdistooajaga kaks aastat voi osalise todajaga
tdisto0ajaga samavéarse aja ning taotlejal on vélisriigis sellel kutsealal to6tamiseks vajalik kutsekvalifikatsioon
ja

2) taotleja kutsekvalifikatsiooni tdendava dokumendi on vilja andnud viélisriigi pddev asutus ning see tdendab
kutsekvalifikatsiooni olemasolu vahemalt Eestis ndutavale tasemele vahetult eelneval ja kdesoleva seaduse § 8
1oikes 2 nimetatud tasemel.

(2) Kéesoleva paragrahvi 16ike 1 punktis 1 nimetatud to6kogemust ei nduta, kui:
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1) taotleja on omandanud asjaomase reguleeritud hariduse ja
2) taotleja kutsekvalifikatsiooni tdendav dokument tdendab reguleeritud hariduse omandamist iihel kdesoleva
seaduse § 8 16ike 2 punktides 2—5 nimetatud tasemel.

§ 12. Vilisriigi kutsekvalifikatsiooni tunnustamine, kui reguleeritud ametikohal voi kutsealal to6tamiseks
noutakse enam kui nelja-aastast korgharidust

Kui Eestis reguleeritud ametikohal v&i kutsealal to6tamiseks noutakse enam kui nelja-aastast kdrgharidust,
tunnustab padev asutus erandina kéesoleva seaduse § 10 punktist 2 ja § 11 15ike 1 punktist 2 taotleja vélisriigi
kutsekvalifikatsiooni, kui taotlejal on kéesoleva seaduse § 8 1oike 2 punktis 3 nimetatud tunnistus.

§ 13. Vilisriigi kutsekvalifikatsiooni tunnustamine oluliste erinevuste korral

(1) Kui taotleja vastab kdesoleva seaduse §-des 10—12 nimetatud tingimustele, kuid esinevad kéesolevas
paragrahvis nimetatud erinevused, vdib padev organ taotlejalt nduda sobivustesti sooritamist voi kuni {ihe aasta
pikkuse kohanemisaja lébimist taotleja enda valikul jairgmistel juhtudel:

1) kui taotleja on vélisriigis 1dbinud dppekava, mis on vahemalt aasta liihem reguleeritud ametikohal voi
kutsealal to6tamise eelduseks olevast Eesti Oppekavast;

2) kui taotleja on vilisriigis 1dbinud dppekava, mis oluliselt erineb reguleeritud ametikohal voi kutsealal
tootamise eelduseks olevast Eesti dppekavast;

3) kui Eestis reguleeritud kutseala hdlmab vdhemalt iihte kutsetegevust, mis ei kuulu vélisriigi vastava kutseala
hulka kiesoleva seaduse § 5 15ike 2 tdhenduses, ja kui reguleeritud kutsealaga hdlmatud kutsetegevused Eestis
erinevad oluliselt vastavatest kutsetegevustest valisriigis, kus taotleja kutsekvalifikatsiooni omandas.

(2) Oluliste erinevustena kéesoleva paragrahvi 16ike 1 punktide 2 ja 3 tdhenduses kisitatakse ainevaldkondi

vOi teemasid, mille tundmine on reguleeritud ametikohal v3i kutsealal t66tamiseks oluline ja mille osas

taotleja ldbitud dppekava erineb nii kestuselt kui ka sisult markimisvéarselt Eestis ndutavast dppekavast. Enne
sobivustesti sooritamise v0i kohanemisaja labimise ndudmist peab padev asutus kindlaks tegema, kas taotleja on
tookogemuse kdigus omandanud teadmisi ja oskusi, mis olulisi erinevusi osaliselt voi téielikult katavad.

(3) Kui reguleeritud ametikohal voi kutsealal to6tamine eeldab asjaomaste Eesti digusaktide tdpset tundmist ja
oigusaktidega seotud abistamine voi ndustamine on selle reguleeritud ametikoha vai kutseala oluline ja piisiv
osa, vOib padev asutus taotlejalt nGuda sobivustesti sooritamist vdi kohanemisaja 1dbimist, soltumata taotleja
valikust. Sellised reguleeritud ametikohad ja kutsealad, millel to6tamiseks voib nduda sobivustesti sooritamist
vOi kohanemisaja labimist, kehtestab Vabariigi Valitsus médrusega.

§ 14. Sobivustest ja kohanemisaeg

(1) Sobivustest on padeva asutuse korraldatud eksam, millega kontrollitakse isiku kutse-, eri- ja ametialaseid
teadmisi, arvestades, et taotleja on vilisriigis sellel kutse-, eri- voi ametialal kvalifitseeritud to6taja. Sobivustesti
eesmérk on hinnata isiku teadmisi ja oskusi, mis on olulised reguleeritud ametikohal vdi kutsealal t66tamiseks.

(2) Kohanemisaeg on todtamine vastava kutse- voi eriala kvalifitseeritud tootaja, teenistuja voi fiilisilisest
isikust ettevotja juhendamisel ja vastutusel ning padeva asutuse hindamisel, kusjuures t66tamise tiks osa
vaib olla tdienduskoolituse ldbimine. Kohanemisaja eesméirk on hinnata taotleja voimete vastavust nduetele,
mis reguleeritud ametikohal voi kutsealal td6tamiseks on noutavad. Kohanemisajale kohaldatakse t66- ja
teenistussuhteid reguleerivates digusaktides katseajale kehtestatud ndudeid.

(3) Sobivustesti ning kohanemisaja korraldamise ja hindamise korra kehtestab Vabariigi Valitsus méérusega.
§ 15. Sobivustestist ja kohanemisajast loobumine iihisplatvormi alusel

(1) Uhisplatvorm on Euroopa Komisjoni kutsekvalifikatsioonide tunnustamise komitee heaks kiidetud
kutsekvalifikatsioonide kogum, mille eesmérk on holbustada kutsekvalifikatsioonide tunnustamist ja korvata
asjaomase kutse- v0i eriala koolituse olulised erinevused Euroopa Liidu liikmesriikides, mdjutamata konkreetses
riigis sellel kutse- vai erialal to6tamiseks ndutava kutsekvalifikatsiooni sisu ning koolituse kestust, sisu ja
korraldust.

(2) Kéesoleva paragrahvi 15ikes 1 nimetatud koolituse olulised erinevused tehakse kindlaks koolituse kestuse ja
sisu vordlemisel vihemalt kahes kolmandikus Euroopa Liidu liikmesriikidest, sealhulgas kdikides seda kutse-
voi eriala reguleerivates liikmesriikides.

(3) Kui taotleja vélisriigi kutsekvalifikatsioon vastab kédesoleva paragrahvi 16ikes 1 nimetatud iihisplatvormi
tingimustele, ei ndua padev asutus sobivustesti sooritamist vOi kohanemisaja ldbimist.

§ 16. Kutsenimetuse kasutamine
Kui reguleeritud ametikohast voi kutsealast tuleneva kutsenimetuse kasutamine on Eestis digusaktiga
reguleeritud, kasutab taotleja, kelle vélisriigi kutsekvalifikatsiooni on kdesoleva seaduse alusel tunnustatud,

sellel reguleeritud ametikohal voi kutsealal to6tamisel Eesti vastavat kutsenimetust ja sellele vastavaid
lihendeid.
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§ 17. Vilisriigi kutsekvalifikatsiooni tunnustamise menetlus

(1) Reguleeritud ametikohal v&i kutsealal to6tamiseks esitab taotleja padevale asutusele kirjalikult voi
kirjalikku taasesitamist vGimaldavas vdi elektroonilises vormis taotluse. Paddev asutus annab taotlejale taotluse
kéttesaamise kohta kinnituse iihe kuu jooksul taotluse esitamisest arvates ja teavitab vajaduse korral taotlejat
puuduvatest dokumentidest.

(2) Pédev asutus voib taotlejalt lisaks kdesoleva paragrahvi 1dikes 1 nimetatud taotlusele nduda jargmisi
dokumente:

1) taotleja isikut tdendav dokument vdi viljavote selle isikuandmetega lehekiiljest;

2) kutsekvalifikatsiooni tdendavate dokumentide originaalid vdi notariaalselt, ametlikult voi tunnistusega
(apostille’ ga) kinnitatud drakirjad,

3) vajaduse korral kdesoleva seaduse § 18 1digetes 1-3 nimetatud tdendid.

(3) Pdhjendatud kahtluse korral on padeval asutusel digus nduda vilisriigi padevalt asutuselt kinnitust selles
vélisriigis vdlja antud kutsekvalifikatsiooni tdendavate dokumentide digsuse kohta.

(4) Kui kutsekvalifikatsiooni tdendav dokument kajastab osaliselt voi tdielikult valisriigis labitud koolitust, on
padeval asutusel pohjendatud kahtluse korral digus podrduda dokumendi viljastanud vilisriigi pddeva asutuse
poole, et kontrollida, kas:

1) dokumendi on vilja andud selleks padev vilisriigi asutus dppekava alusel, mida vélisriik peab oma
haridussiisteemi osaks, ja kas dokumendil on padeva asutuse tunnustus asukohariigis;

2) dokument tagab dokumendi vélja andnud vilisriigis samad kutse- ja erialased digused.

(5) Pddeval asutusel on Gigus saada vilisriigi padevalt asutuselt teavet taotleja kditumise, samuti ajutise voi
alalise tegevuskeelu ning kutsealaste distsiplinaar- ja kriminaalkaristuste olemasolu voi puudumise kohta.

(6) Vajaduse korral on padeval asutusel digus taotlejalt nduda kéesoleva paragrahvi 16ike 2 punktides 2 ja 3
nimetatud dokumentide tdlkeid.

(7) Taotleja on kohustatud enne taotluse esitamist tasuma selle ldbivaatamise eest riigildivu riigildivuseaduses
sdtestatud mééras.

(8) Pddev asutus vaatab taotluse 14bi ja otsustab taotleja valisriigi kutsekvalifikatsiooni tunnustamise kahe kuu
jooksul taotluse ja kdigi digusaktides ettendhtud dokumentide esitamisest arvates. Tdiendava uurimise vajaduse
korral on padeval asutusel digus otsustamise tihtaega pikendada kolme kuuni, teatades taotlejale viivitamata
tahtaja pikendamisest ja pikendamise pShjusest.

(9) Taotleja vilisriigi kutsekvalifikatsiooni tunnustamisel on padeval asutusel digus oma otsusega:

1) tunnustada vélisriigi kutsekvalifikatsiooni;

2) tunnustada vilisriigi kutsekvalifikatsiooni osaliselt, médirates vdimaluse korral taotlejale sobivustesti
sooritamise v0i kohanemisaja labimise kohustuse;

3) mitte tunnustada vilisriigi kutsekvalifikatsiooni.

(10) Padev asutus teeb vilisriigi kutsekvalifikatsiooni tunnustamise otsuse taotlejale teatavaks posti teel voi
elektrooniliselt kiimne t66paeva jooksul otsuse tegemisest arvates.

§ 18. Dokumentide arvestamine

(1) Kui Eestis reguleeritud ametikohal voi kutsealal todtamiseks ndutakse tdendit laitmatu reputatsiooni,
pankroti puudumise voi kutsealal tegutsemise keelu voi muude piirangute, nditeks kriminaal- voi
véadrteomenetluses karistatuse voi kutse- vOi ametialaste kditumisreeglite rikkumise, puudumise kohta, arvestab
padev asutus piisava tdendina vilisriigi véljastatud samavéirseid dokumente. Kui vilisriigis selliseid dokumente
ei véljastata, loeb padev asutus piisavaks taotleja antud vande, mis on kooskdlas vélisriigi 6igusaktidega, v3i
vélisriigi padeva justiits- voi haldusasutuse, notari voi kutse-, eri- voi ametialaliidu ees antud tdotuse, mille
kohta vande v0i tdotuse vastu votnud asutus voi organ on viljastanud sellekohase tdendi.

(2) Kui Eestis reguleeritud ametikohal voi kutsealal todtamiseks ndutakse toendit fiiiisilise ja vaimse tervise
kohta, arvestab padev asutus piisava tdendina vélisriigis ndutavat samavéairset dokumenti. Kui vélisriigis
selliseid dokumente ei nduta, loeb padev asutus piisavaks valisriigi pddeva asutuse véljastatud samavéirse
toendi.

(3) Kui Eestis reguleeritud ametikohal voi kutsealal to6tamiseks ndutakse toendit usaldusvaarse finantsolukorra
voi vastutuskindlustuse olemasolu kohta, arvestab padev asutus piisava tdendina vélisriigi véljastatud
samavairseid dokumente.

(4) Taotleja peab kdesoleva paragrahvi ldigetes 1-3 nimetatud tdendid ja dokumendid esitama pédevale
asutusele kolme kuu viltel dokumentide véljaandmisest arvates.
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(5) Kui Eestis reguleeritud ametikohal voi kutsealal todtamiseks ndutakse vande voi tdotuse andmist voi
vandega kinnitatud deklaratsiooni esitamist ning vande, tdotuse voi deklaratsiooni vormi ei saa kasutada teiste
riikide kodanikud, voimaldatakse teiste riikide kodanikel kasutada vande, tdotuse voi deklaratsiooni sobivat
vordvairset vormi.

. 3. peatiikk
VALISRIIGI KUTSEKVALIFIKATSIOONI
TUNNUSTAMINE EESTIS AJUTISEKS TOOTAMISEKS

§ 19. Vilisriigi kutsekvalifikatsiooni tunnustamine ajutise to6tamise korral

(1) Taotleja voib reguleeritud ametikohal voi kutsealal Eestis ajutiselt tootada ilma kdesoleva seaduse 2.
peatiikis sétestatud vélisriigi kutsekvalifikatsiooni tunnustamise menetlust labimata, kui taotleja vastab
jargmistele tingimustele: y

1) taotleja toStab Euroopa Liidu voi Euroopa Majanduspiirkonna litkmesriigis voi Sveitsi Konfoderatsioonis
vastavalt asukohariigi digusaktidele samal kutsealal, millel soovib Eestis ajutiselt todtada, ja

2) taotleja on kéesoleva 16ike punktis 1 nimetatud Euroopa Liidu voi Euroopa Majanduspiirkonna liikmesriigis
voi Sveitsi Konfoderatsioonis sellel kutsealal todtanud viimase kiimne aasta jooksul vahemalt kaks aastat, kui
see ametikoht voi kutseala ei ole asukohariigis reguleeritud. Kaheaastast tookogemust ei nduta, kui taotleja on
omandanud asjaomase reguleeritud hariduse.

(2) Kas todtamine on ajutine, hindab pddev asutus iga juhtumi puhul eraldi, 1dhtudes to6tamise kestusest,
sagedusest, regulaarsusest, episoodilisusest ja pidevusest ning t6d voi tegevuse eripérast.

(3) Taotlejale kohaldatakse Eestis ajutisel tootamisel samu Eesti digusaktide ning kutse- ja erialaste eeskirjade
otseselt kutsekvalifikatsiooniga seotud noudeid, mida kohaldatakse samal reguleeritud ametikohal voi kutsealal
tootavatele Eesti kodanikele, nditeks kutseala sisu ja ulatus, tiitlite ja nimetuste kasutamine, tarbijakaitse ja
ohutusega seotud olulised kutsealased rikkumised ja distsiplinaarvastutus.

(4) Eestis ajutine tdotamine ei anna digust kasutada reguleeritud ametikohast voi kutsealast tulenevat Eesti
kutsenimetust voi selle lithendit, vilja arvatud kéesoleva seaduse § 21 15ikes 6 sétestatud juhul. Taotleja
kasutab Eestis ajutisel tootamisel vastavale kutsetegevusele valisriigis ette ndhtud kutsenimetust originaalis voi
translitereerituna.

§ 20. Pideva asutuse teavitamine ajutisest todtamisest

(1) Kui taotleja soovib Eestis esmakordselt ajutiselt tdotada, esitab ta padevale asutusele hiljemalt 14.
kalendripédeval enne ajutiselt todtama asumist kirjalikult voi kirjalikku taasesitamist vdimaldavas voi
elektroonilises vormis teatise, milles méargitakse ajutise todtamise periood ja koht, to6tamise valdkond ning isiku
kontaktandmed.

(2) Esmakordsel ajutisel todtamisel esitab taotleja padevale asutusele lisaks kdesoleva paragrahvi 16ikes 1
nimetatud teatisele jargmised dokumendid:

1) taotleja isikut toendav dokument voi véljavote selle isikuandmetega lehekiiljest;

2) vilisriigi pddeva asutuse véljastatud dokument taotleja vastavuse kohta kédesoleva seaduse § 19 15ike 1
punktile 1, sealhulgas kinnitus, et taotlejal ei ole dokumendi viljastamise ajal ajutist voi alalist tegevuskeeldu;
3) tdend taotleja vastavuse kohta kdesoleva seaduse § 19 16ike 1 punktile 2;

4) kutsekvalifikatsiooni tdendavate dokumentide originaalid vdi notariaalselt, ametlikult v3i tunnistusega
(apostille’ ga) kinnitatud arakirjad,

5) vastutuskindlustuse vdi muu kutsealase vastutuse olemasolu tdendav dokument, kui see on ndutav Eestis
reguleeritud ametikohal vai kutsealal to6tamiseks;

6) dokument kriminaalkorras karistatuse puudumise kohta, kui see on ndutav Eestis reguleeritud ametikohal voi
kutsealal tootamiseks.

(3) Péadeval asutusel on digus vélisriigi padevalt asutuselt saada teavet taotleja vilisriigis toGtamise
seaduslikkuse, kditumise ning kutsealaste distsiplinaar- ja kriminaalkaristuste olemasolu v3i puudumise kohta.

(4) Kiireloomulistel juhtudel, kui taotlejal ei olnud mdjuvatel pohjustel voimalik padevat asutust enne ajutiselt
tootama asumist teavitada, teavitab taotleja pddevat asutust ajutisest tootamisest tagantjérele ning esitab
kaesoleva paragrahvi 1digetes 1 ja 2 nimetatud teatise ja dokumendid viivitamata, kuid mitte hiljem kui 14
kalendripédeva jooksul ajutiselt tdotama asumisest arvates.

(5) Kui taotleja on teadlikult esitanud valeandmeid, ei ole esitanud koiki kédesoleva paragrahvi 15ikes 2
nimetatud dokumente, ei vasta kidesoleva seaduse §-s 19 sétestatud nouetele voi rikub ajutisele todtamisele
oigusaktidega kehtestatud ndudeid, on padeval asutusel digus peatada ajutine todtamine ning teavitada sellest
vastavat valisriigi pddevat asutust.

(6) Taotleja peab kiesoleva paragrahvi 16ikes 1 nimetatud teatist kord aastas uuendama, kui ta kavatseb samal
aastal Eestis ajutiselt tootada. Kui kédesoleva paragrahvi 16ikes 2 nimetatud dokumentides toodud andmed
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on oluliselt muutunud ja taotleja soovib Eestis ajutiselt tootada, peab ta padevale asutusele esitama uued
dokumendid.

§ 21. Vilisriigi kutsekvalifikatsiooni eelnev kontroll

(1) Kui esmakordselt asutakse ajutiselt todtama rahva tervist voi ohutust mojutaval reguleeritud ametikohal v&i
kutsealal, on padeval asutusel digus kontrollida taotleja valisriigi kutsekvalifikatsiooni, enne kui taotleja Eestis
ajutiselt tootama asub. Pédeval asutusel on digus kontrollida taotleja vélisriigi kutsekvalifikatsiooni mééral,
mis on vajalik taotleja kutsekvalifikatsiooni puudustest tuleneva tdsise kahju véltimiseks isikute tervisele ja
ohutusele.

(2) Reguleeritud ametikohad ja kutsealad, millel ajutiseks tootamiseks voib vélisriigi kutsekvalifikatsiooni
eelnevalt kontrollida, kehtestab Vabariigi Valitsus méiédrusega.

(3) Péadev asutus teatab taotlejale tema kutsekvalifikatsiooni kontrolli tulemustest voi oma otsusest tema
kutsekvalifikatsiooni mitte kontrollida {ihe kuu jooksul kdesoleva seaduse §-s 20 nimetatud teatise ja kaasnevate
dokumentide esitamisest arvates. Tdiendava kontrolli vajaduse korral on pddeval asutusel digus esimese kuu
jooksul pikendada kontrolli tegemise tdhtacga kahe kuuni, teatades taotlejale viivitamata tdhtaja pikendamisest
ja pikendamise pohjusest.

(4) Kui taotleja vilisriigi kutsekvalifikatsioon erineb oluliselt reguleeritud ametikohal voi kutsealal tootamise
eelduseks olevast Sppekavast ja see erinevus vOib rahva tervist voi ohutust kahjustada, nduab péadev asutus
taotlejalt sobivustesti sooritamist. Pddev asutus méirab sobivustesti arvestusega, et hiljemalt ithe kuu
moddumisel kdesoleva paragrahvi 16ikes 3 nimetatud kontrolli tulemuste tédhtpaevast oleks taotlejal voimalik
Eestis ajutiselt tootada.

(5) Kui padev asutus laseb mooda kdesoleva paragrahvi 16ikes 3 voi 4 nimetatud tdhtajad, on taotlejal digus
Eestis ajutiselt tootada.

(6) Kui reguleeritud ametikohast voi kutsealast tuleneva kutsenimetuse kasutamine on Eestis digusaktiga
reguleeritud, kasutab taotleja, kelle vélisriigi kutsekvalifikatsiooni on kdesoleva paragrahvi alusel kontrollitud,
sellel reguleeritud ametikohal voi kutsealal ajutiselt to6tades Eesti vastavat kutsenimetust ja sellele vastavaid
lihendeid.

4. peatiikk
RAKENDUSSATTED

§ 22. Prokuratuuriseaduse muutmine

Prokuratuuriseaduse (RT 1 1998, 41/42, 625; 2008, 1, 3) § 15 15ike 1 punkt 1 muudetakse ja sOnastatakse
jargmiselt:

«1) on omandanud diguse dppesuunal vahemalt riiklikult tunnustatud magistrikraadi voi sellele vastava
kvalifikatsiooni Eesti Vabariigi haridusseaduse § 28 15ike 2’tihenduses vdi sellele vastava valisriigi
kvalifikatsiooni;».

§ 23. Veterinaarkorralduse seaduse muutmine

Veterinaarkorralduse seaduses (RT I 1999, 58, 608; 2007, 70, 428) tehakse jargmised muudatused:
1)paragrahvi 25'tdiendatakse 1oikega 1! jérgmises sOnastuses:

«(1 l) Tegevusloa andja annab tegevusluba taotlevale isikule kinnituse avalduse kéttesaamise kohta ithe kuu
jooksul kéesoleva seaduse § 25 16ike 1 punktides 1-3 nimetatud avalduse ja dokumentide esitamisest arvates
ning teavitab vajaduse korral isikut puuduvatest dokumentidest. Tegevusloa andja otsustab tegevusloa andmise
kahe kuu jooksul kdigi ettendhtud dokumentide esitamisest arvates. Kui tegevusloa menetlemise kaigus tekib
vajadus hinnata kéesoleva paragrahvi 15ikes 4 nimetatud asjaolusid, on tegevusloa andjal digus otsuse tegemise
tahtaega pikendada kolme kuuni, teatades tegevusluba taotlevale isikule viivitamata tdhtaja pikendamisest ja
pikendamise pShjusest.»;

2)paragrahvi 25116ige 4 muudetakse ja sOnastatakse jargmiselt:

«(4) Kui liikmesriigis voi Sveitsis veterinaararsti kvalifikatsiooni omandanud isiku kvalifikatsiooni tdendav
dokument ei sisaldu kéesoleva paragrahvi 15ike 3 alusel kehtestatud loetelus, otsustab tegevusloa andja vastavalt
vilisriigi kutsekvalifikatsiooni tunnustamise seaduses sétestatule isiku kvalifikatsiooni tunnustamise voi
kohustuse sooritada sobivustest.»;
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3)paragrahvi 25216ige 2 muudetakse ja sOnastatakse jargmiselt:

«(2) Kui taotleja ldbitud dppekava ei erine oluliselt Eesti asjakohasest dppekavast, menetleb tegevusloa andja
taotlust kdesolevas seaduses ja selle alusel kehtestatud digusaktides sdtestatud korras, kontrollib kvalifikatsiooni
toendavas dokumendis esitatud andmete digsust ning otsustab tegevusloa andmise kahe kuu jooksul kdigi
ettendhtud dokumentide esitamisest arvates. Kui tegevusloa andmise otsustamiseks on vaja korraldada kdesoleva
paragrahvi 16ikes 3 nimetatud sobivustest, voib tegevusloa andja pikendada otsuse tegemise tihtaega kolme
kuuni kdigi nduetele vastavate dokumentide tegevusloa andjale saabumisest arvates.»;

4)paragrahvi 25216ige 4 muudetakse ja sOnastatakse jargmiselt:

«(4) Kui kéesoleva seaduse §-s 251nimet@mata valisriigis omandatud kvalifikatsiooniga isiku kvalifikatsiooni
on eelnevalt tunnustanud liikmesriik vdi Sveits ja isik on omandanud tema kvalifikatsiooni tunnustanud
litkkmesriigis vOi Sveitsis veterinaararstina kolmeaastase tdokogemuse, otsustab tegevusloa andja vastavalt
valisriigi kutsekvalifikatsiooni tunnustamise seaduses sétestatule isiku kvalifikatsiooni tunnustamise voi
kohustuse sooritada sobivustest. Registreerimise taotlemisel esitab isik lisaks kéesoleva seaduse § 25 16ikes 1
nimetatud dokumentidele ja andmetele dokumendi, mis tdendab isiku ndutavat tdokogemust ja digust osutada
veterinaarteenust liikmesriigis v3i Sveitsis.»;

5)paragrahvi 253tekst muudetakse ja sOnastatakse jargmiselt:
«Liikmesriigis voi Sveitsis kvalifikatsiooni omandanud isik vib ilma kéesoleva seaduse §-s 22 sitestatud
tegevusloata osutada Eestis veterinaarteenust ajutiselt vastavalt valisriigi kutsekvalifikatsiooni tunnustamise

seaduse 3. peatiikis sétestatule. Paddev asutus vélisriigi kutsekvalifikatsiooni tunnustamise seaduse 3. peatiiki
tadhenduses on Veterinaar- ja Toiduamet.»;

6)paragrahvi 26 16ige 3 muudetakse ja sOnastatakse jargmiselt:

«(3) Tegevusloa andja menetleb tegevusloa taotlusi ja teeb otsuse tegevusloa andmise voi andmisest keeldumise
kohta 30 péeva jooksul kodigi nduetele vastavate dokumentide tegevusloa andjale saabumisest arvates, vilja

arvatud kdesoleva seaduse § 25'15ikes llja § 25215ikes 2 nimetatud juhtudel.»

§ 24. Notariaadiseaduse muutmine

Notariaadiseaduse (RT 12000, 104, 684; 2008, 15, 108) § 6 loikest 1 jaetakse vilja tekstiosa «ja loikele 1.
§ 25. Kohtutiituri seaduse muutmine

Kohtutéituri seaduses (RT 12001, 16, 69; 2008, 15, 108) tehakse jargmised muudatused:
1)paragrahvi 5 1dike 1 punktis 2 asendatakse tekstiosa «ldigetes 1 ja 1'» tekstiosaga «1dikes 1»;

2)paragrahvi 10 10ikest 1 jdetakse vilja tekstiosa «ja loikele 1.
§ 26. Vandetolgi seaduse muutmine

Vandetdlgi seaduse (RT 12001, 16, 70; 2008, 15, 108) § 3 16ige 2 muudetakse ja sOnastatakse jairgmiselt:
«(2) Vandetdlgi eksamile lubatakse taotluse alusel teovdimeline Eesti kodanik, kelle kohta pole teada {ihtki
vandetdlgiks saamist takistavat asjaolu ning kes on omandanud riiklikult tunnustatud akadeemilise kraadi

voi sellele vastava kvalifikatsiooni Eesti Vabariigi haridusseaduse § 28 15ike 2’tihenduses vdi sellele vastava
vélisriigi kvalifikatsiooni.»

§ 27. Patendivoliniku seaduse muutmine

Patendivoliniku seaduse (RT I 2001, 27, 151; 2008, 15, 108) § 2 1diget 2 tdiendatakse teise lausega jargmises
sonastuses:

«Patendivolinikuna voib tegutseda ka vilisriigis patendivoliniku kutse omandanud isik, kui tema
kutsekvalifikatsiooni on tunnustatud vastavalt vilisriigi kutsekvalifikatsiooni tunnustamise seadusele.»

§ 28. Advokatuuriseaduse muutmine

Advokatuuriseaduses (RT 12001, 36, 201; 2008, 15, 108) tehakse jargmised muudatused:
1)paragrahvi 23 16ike 1 punkt 3 muudetakse ja sOnastatakse jargmiselt:

«3) kes vastab kohtunikule esitatavatele haridusnduetele vastavalt kohtute seaduse § 47 16ike 1 punktile 1 voi
kelle vélisriigis omandatud kutsekvalifikatsiooni on tunnustatud vastavalt kdesoleva seaduse §-le 65;»;

2)paragrahvi 65 16ige 1 muudetakse ja sOnastatakse jargmiselt:

«(1) Isik, kellel on digus tdiedigusliku advokaadina vélisriigis tegutseda, voetakse kirjaliku taotluse alusel
vandeadvokaadina advokatuuri liikmeks ilma vandeadvokaadieksamita, kui tema kutsekvalifikatsiooni
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on vastavalt vélisriigi kutsekvalifikatsiooni tunnustamise seadusele sobivustestiga tunnustatud. Valisriigi
kutsekvalifikatsiooni tunnustamise seaduse § 7 1dikes 2 sitestatud pddev asutus on Eesti Advokatuur.»

§ 29. Tervishoiuteenuste korraldamise seaduse muutmine

Tervishoiuteenuste korraldamise seaduses (RT 12001, 50, 284; 2008, 3, 22) tehakse jargmised muudatused:
1)seaduse 3. peatiiki 1. jao pealkirja lisatakse parast sona «registreerimine» sonad «ja kutsekvalifikatsiooni
tunnustamine;

2)paragrahvi 28 16ige 4 muudetakse ja sonastatakse jargmiselt:

«(4) Tervishoiuamet kontrollib kvalifikatsiooni tdendavas dokumendis esitatud andmete digsust ja teeb
registreerimisotsuse {ihe kuu jooksul kdesoleva paragrahvi 1dikes 1 nimetatud dokumentide esitamisest arvates,

vélja arvatud kéesoleva seaduse § 29 15ikes 1! ja § 30 16ikes 2 nimetatud juhtudel.»;

3)paragrahvi 29 16ikes 1 asendatakse arvud «4—6» arvudega «5 ja 6»;
4)paragrahvi 29 taiendatakse 15ikega 1! jérgmises sdnastuses:

«(1 1) Tervishoiuamet annab registreerimist taotlevale isikule kinnituse registreerimistaotluse kittesaamise kohta
ithe kuu jooksul kdesoleva seaduse § 28 1dikes | nimetatud dokumentide esitamisest arvates ja teavitab vajaduse
korral isikut puuduvatest dokumentidest. Tervishoiuamet kontrollib kvalifikatsiooni tdendavas dokumendis
esitatud andmete digsust ja teeb registreerimisotsuse kahe kuu jooksul kdigi ettenédhtud dokumentide esitamisest
arvates. Kui registreerimismenetluse kéigus tekib vajadus hinnata kédesoleva seaduse § 29 15ikes 3 nimetatud
asjaolusid, on Tervishoiuametil digus registreerimisotsuse tegemise tdhtacga pikendada kolme kuuni, teatades
registreerimist taotlevale isikule viivitamata tihtaja pikendamisest ja pikendamise pShjusest.»;

5)paragrahvi 29 16ige 3 muudetakse ja sOnastatakse jargmiselt:

«(3) Kui isik on Euroopa Majanduspiirkonna liikmesriigis voi Sveitsis omandanud eriarstiabi eriala, mida
ei ole nimetatud kdesoleva seaduse § 20 15ike 2 alusel kehtestatud loetelus, v6i kui isiku omandatud eriala
automaatselt ei tunnustata, otsustab Tervishoiuamet vastavalt vélisriigi kutsekvalifikatsiooni tunnustamise
seaduses sétestatule isiku kvalifikatsiooni tunnustamise vo1 kohustuse sooritada sobivustest.»;

6)paragrahvi 30 16iked 1'-3 muudetakse ja sonastatakse jargmiselt:

«(1 1) Kui kiesoleva seaduse §-s 29 nimetamata vilisriigis omandatud kvalifikatsiooniga isiku kvalifikatsiooni
on eelnevalt tunnustanud Euroopa Majanduspiirkonna litkmesriik voi Sveits ja isik on omandanud tema
kvalifikatsiooni tunnustanud Euroopa Majanduspiirkonna litkmesriigis vdi Sveitsis vastaval erialal kolmeaastase
tookogemuse, otsustab Tervishoiuamet vastavalt vilisriigi kutsekvalifikatsiooni tunnustamise seaduses
sétestatule isiku kvalifikatsiooni tunnustamise vdi kohustuse sooritada sobivustest. Registreerimise taotlemisel
esitab isik kdesoleva seaduse § 28 15ikes 1 ndutavale lisaks dokumendi, mis tdendab isiku ndutavat td6kogemust
ja Oigust osutada tervishoiuteenust Euroopa Majanduspiirkonna liikmesriigis voi Sveitsis.

(2) Tervishoiuamet vordleb registreerimist taotleva isiku kvalifikatsiooni Eestis ndutavaga, kontrollib
kvalifikatsiooni tdendavas dokumendis esitatud andmete digsust ning teeb registreerimisotsuse kolme kuu
jooksul kéesoleva seaduse § 28 15ikes 1 nimetatud dokumentide esitamisest arvates. Vilisriigis omandatud
kvalifikatsiooni Eestis noutava kvalifikatsiooniga vordlemise korra kehtestab sotsiaalminister.

(3) Kvalifikatsiooni vastavuse hindamiseks vdib Tervishoiuamet kédesoleva seaduse §-s 29 nimetamata vilisriigis

kvalifikatsiooni omandanud isikutelt nGuda sobivustesti sooritamist. Sobivustesti koostamise, korraldamise ja
hindamise korra kehtestab sotsiaalminister.»;

7T)seadust tdiendatakse §-ga 311jéirgmises sOnastuses:

«§ 31'. Kutsekvalifikatsiooni tunnustamine

(1) Kui tervishoiutdotajana registreeritud isik soovib todtada viljaspool Eesti Vabariiki, taotleb ta enda
kutsekvalifikatsiooni tunnustamist kdesolevas paragrahvis kehtestatud korras.

(2) Kutsekvalifikatsiooni tunnustamist taotlev isik esitab Tervishoiuametile taotluse, milles on jargmised
andmed:
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