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Maérus kehtestatakse «Pdhikooli- ja glimnaasiumiseaduse» § 39 16ike 5 alusel.

1. peatiikk
ULDSATTED

§ 1. Miéiiruse reguleerimisala

Maarusega kehtestatakse Haridus- ja Teadusministeeriumi hallatava ja maavalitsuse hallatava tildhariduskooli
(edaspidi koos riigikool) direktori vaba ametikoha taitmiseks korraldatava avaliku konkursi ldbiviimise kord.

2. peatiikk
KONKURSI VALJAKUULUTAMINE JA AVALDUSTE ESITAMINE

§ 2. Konkursi viljakuulutamine

(1) Konkursi riigikooli direktori vaba ametikoha tditmiseks kuulutab vilja haridus- ja teadusminister voi
maavanem, kui riigikool on antud maavalitsuse haldamisele.

(2) Konkurss kuulutatakse vilja, kui riigikooli direktori ametikoht on vaba.

[RTL 2008, 55, 764— joust. 5.07.2008]

§ 3. Konkursiteade

(1) Konkursi viljakuulutamise kohta avaldatakse teade vihemalt iihes iileriigilises paevalehes arvestusega,
et konkursil osalejal (edaspidi kandidaat) oleks alates konkursiteate ajalehes avaldamise péevast avalduse

esitamiseks aega vihemalt kaks nidalat.

(2) Konkurss kuulutatakse vilja pérast konkursikomisjoni (edaspidi komisjon) koosseisu kinnitamist ja loetakse
véljakuulutatuks konkursiteate ajalehes avaldamise kuupdevast.

(3) Ajalehes avaldatavas konkursiteates méargitakse:

1) riigikooli nimi ja aadress;

2) kandidaadile esitatavad nduded;

3) [Kehtetu — RTL 2008, 55, 764— jdust. 5.07.2008]

4) avalduse esitamise tdhtaeg;

5) koos avaldusega komisjonile esitatavate dokumentide loetelu.

§ 4. Konkursil osalemine
(1) Kandidaat esitab komisjonile jairgmised dokumendid:

1) kirjalik avaldus;
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2) elulookirjeldus, sh t66- voi teenistuskaik;

3) ametikohale esitatud nduetele vastavust tdendavate dokumentide koopiad,
4) essee kooli arenguvdimaluste kohta;

5) konkursil osaleja soovil muud dokumendid.

(2) Konkursist saab osa votta isik, kelle avaldus koos teiste konkursiteates ndutavate dokumentidega lackub
komisjonile hiljemalt konkursiteates mérgitud tahtajaks.

(3) Kandidaatide dokumendid registreeritakse Haridus- ja Teadusministeeriumis vastavalt ministeeriumi
asjaajamiskorrale voi maavalitsuses, kelle haldamisele kool kuulub, vastavalt maavalitsuse asjaajamiskorrale.

[RTL 2007, 88, 1475 jdust. 26.11.2007]

3. peatiikk
KOMISJONI MOODUSTAMINE JA KOKKUKUTSUMINE

§ 5. Komisjoni moodustamine

(1) Konkursi ldbiviimiseks moodustab komisjoni ning nimetab komisjoni koosseisus esimehe ja sekretéri
haridus- ja teadusminister vGi maavanem, kui riigikool on antud maavalitsuse haldamisele.

(2) Haridus- ja teadusministri moodustatud komisjon on vahemalt viieliikmeline ning selle koosseisu kuuluvad:
1) Haridus- ja Teadusministeeriumi kaks esindajat;

[RTL 2007, 88, 1475— joust. 26.11.2007]

2) [Kehtetu — RTL 2007, 88, 1475— joust. 26.11.2007];

3) riigikooli ndukogu esindaja;

4) dppendukogu poolt volitatud kooli pedagoogide esindaja;

5) kooli asukohajérgse linna- voi vallavalitsuse esindaja.

(3) Maavanema moodustatud komisjon on vihemalt viieliikmeline ning selle koosseisu kuuluvad:
1) maavanem voi tema volitatud ametnik;

2) Haridus- ja Teadusministeeriumi esindaja;

[RTL 2007, 88, 1475— jdust. 26.11.2007]

3) riigikooli ndukogu esindaja;

4) dppendukogu poolt volitatud kooli pedagoogide esindaja;

5) kooli asukohajérgse linna- voi vallavalitsuse esindaja.

§ 6. Komisjoni kokkukutsumine

(1) Komisjoni koosoleku kutsub kokku komisjoni esimees, teatades komisjoni liikkmetele kirjalikult komisjoni
toimumise aja ja koha vihemalt kolm todpédeva ette.

(2) Kirjaliku teate voib saata elektrooniliselt e-posti teel.

(3) Koos kirjaliku teatega saadab sekretér komisjoni liikmetele kandidaatide poolt konkursile esitatud
dokumendid.

4. peatiikk
KOMISJONI TOOKORD

§ 7. Komisjoni to6vorm
(1) Komisjoni tddvorm on koosolek.

(2) Komisjoni koosolekut juhatab komisjoni esimees ning protokollib komisjoni sekretér. Protokollile kirjutavad
alla komisjoni esimees ja sekretér.

(3) Komisjon voib kasutada kandidaatide dokumentide hindamisel eksperte.

(4) Interneti teel toimuval komisjoni koosolekul on igal komisjoni liikmel ning istungiks kokkukutsutud
koosolekul on igal koosolekul osaleval komisjoni liikkmel kohustus haéletada.

§ 8. Komisjoni esimene koosolek ja dokumendivoor

(1) Komisjoni esimene koosolek kutsutakse kokku kiimne toopédeva jooksul alates konkursiteates margitud
avalduste esitamise tdhtajast.

(2) Komisjoni esimene koosolek ja dokumendivoorud vdivad toimuda elektrooniliselt Interneti vahendusel
koosolekut kokku kutsumata.
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(3) Komisjoni esimesel koosolekul:

1) kuulatakse dra vai saadetakse elektrooniliselt komisjoni esimehe iilevaade saabunud avaldustest ning
ettepanekud konkursi edasise korraldamise kohta;

2) viiakse 1dbi konkursi esimene dokumendivoor;

3) kehtestatakse kandidaatide jdrgmine hindamise viis (dokumendivoor, vestlusvoor, ettepanek kandidaatidele
esitada tdiendav essee jms) ning otsustatakse eeldatav hindamisvoorude arv;

4) méadratakse komisjoni jargmise koosoleku toimumise aeg ja koht;

5) otsustatakse teisi komisjoni padevusse kuuluvaid kiisimusi.

(4) Dokumendivooru tulemusel votab komisjon iga kandidaadi kohta vastu iihe jargmistest otsustest:

1) lubada kandidaat vestlusvooru;

2) tunnistada kandidaat ametikohale mittevastavaks.

(5) Dokumendivoorus ametikohale mittevastavaks tunnistatakse kandidaat, kes ei vasta haridus- ja
teadusministri mddrusega kehtestatud pedagoogide kvalifikatsiooninduetele, ning selle poolt peavad héddletama
koik komisjoni litkmed.

(6) Ametikohale mittevastavaks tunnistatud kandidaatidele teatab sekretdr komisjoni otsusest kirjalikult
hiljemalt otsuse tegemise paevale jérgneval todpéeval.

§ 9. Kandidaatide vestlusvoorule kutsumine

Vestlusvooru lubatud kandidaatidele saadab komisjoni sekretér vélja kirjaliku teate, milles mérgitakse
kandidaatide vestlusele kutsumise tdpne aeg ja koht arvestusega, et kandidaadid saaksid teate kétte vahemalt liks
nidal enne komisjoni koosolekut.

§ 10. Vestlusvoor

(1) Komisjoni esimees kutsub vestlusvooruks kokku komisjoni koosoleku.

(2) Vestlusvooruks kokkukutsutud komisjoni koosolek on kinnine.

(3) Vestlusvooruks kokkukutsutud koosolekul kinnitab komisjon dokumendivooru tulemused ning otsustab
vestluse ldbiviimise korra.

(4) Enne vestluse algust tutvustab komisjoni esimees kandidaatidele nende digusi, komisjoni koosseisu ning
konkursi l&biviimise korda ja viisi.

(5) Vestlusvoorul on komisjoni liikmel digus esitada kandidaadile kiisimusi.

§ 11. Kandidaadi digused

(1) Kandidaadil on digus:

1) anda vestluse kéigus lisaks komisjoni poolt kiisitule tdiendavaid selgitusi ning nduda komisjonilt tdiendavat
teavet ja selgitusi;

2) loobuda kandideerimisest konkursi igas staadiumis;

3) saada teada enda kohta tehtud otsus ning tutvuda konkursi kdigus enda tehtud testide tulemustega.

(2) Kandidaat v3tab komisjoni koosolekust osa ainult vestluse ajal.

5. peatiikk
KOMISJONI OTSUS

§ 12. Komisjoni otsustusvdime

Komisjon on otsustusvdimeline, kui koosolekust votavad osa peale komisjoni esimehe ja sekretéri vihemalt
pooled komisjoni litkmed. Interneti vahendusel toimuvast koosolekust peavad osa votma kdik komisjoni
litkkmed.

§ 13. Direktori valimine

(1) Komisjon valib direktori vestlusvooruks kokku kutsutud kinnisel istungil.

(2) Komisjon votab otsused vastu avalikul hdéletusel. Igal komisjoni liikmel on iiks hail.

(3) Valituks osutub kandidaat, kelle poolt hédletab iile poole koosolekul kohalviibivatest komisjoni liikmetest.

§ 14. Kordushiiletuse libiviimine
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(1) Kui iikski kandidaat ei kogunud ndutavat hédlte arvu, viiakse samal koosolekul 18bi kordushéiletus enam
héédli saanud kandidaatide vahel.

(2) Kordushailetuse tingimused on samad esimese hiiletuse tingimustega.
(3) Kui kordushédletusel ei kogu tlikski kandidaat ndutavat haélte arvu, loetakse konkurss luhtunuks.
§ 15. Komisjoni otsus ja otsusest teatamine

(1) Vestlusvooru tulemusena votab komisjon iga kandidaadi kohta vastu iihe jargmistest otsustest:
1) tunnistada kandidaat ametikohale valituks;

2) tunnistada kandidaat ametikohale mittevalituks;

3) tunnistada kandidaat koosolekule mitteilmunuks.

(2) Mittevalituks ja koosolekule mitteilmunuks tunnistatud kandidaatidele saadab komisjoni sekretér kirjaliku
teate komisjoni otsuse kohta hiljemalt otsuse tegemisele jargneval téopaeval.

(3) Ametikohale valituks tunnistatud kandidaadi kohta esitab komisjoni esimees haridus- ja teadusministrile
v0i maavanemale, kui riigikool on antud maavalitsuse haldamisele, otsuse tegemisele jargneval toopaeval
ettepaneku sdlmida temaga todleping.

§ 16. Konkursi luhtumine

(1) Konkurss on luhtunud, kui:

1) konkursil osalemiseks ei esitatud {ihtegi avaldust;

2) koik kandidaadid osutusid dokumendivoorus ametikohale mittevastavaks;
3) likski kandidaat ei kogunud hééletusel ndutavat hailte arvu.

(2) Kui konkurss loetakse luhtunuks, kuulutab haridus- ja teadusminister voi maavanem, kui riigikool on antud
maavalitsuse haldamisele, hiljemalt kolme nidala jooksul vélja uue konkursi.

§ 17. Otsuse vaidlustamine

(1) Kui kandidaat ei ndustu komisjoni otsusega, on tal digus esitada viie td0paeva jooksul otsuse tegemise
paevale jargnevast pdevast kaebus haridus- ja teadusministrile voi maavanemale, kui riigikool on antud
maavalitsuse haldamisele.

(2) Haridus- ja teadusminister voi maavanem, kui riigikool on antud maavalitsuse haldamisele, vaatab kaebuse
18bi hiljemalt kahe néddala jooksul.

(3) Haridus- ja teadusministril v6i maavanemal, kui riigikool on antud maavalitsuse haldamisele, on digus teha
jargmine otsus:

1) jatta kaebus rahuldamata;

2) tiihistada komisjoni otsus ja kohustada komisjoni 14bi viima uus dokumendi- ja vestlusvoor;

3) tiihistada komisjoni otsus ja kuulutada vélja uus konkurss, kui dokumendi- ja vestlusvooru ldbiviimine ei ole
voimalik voi otstarbekas.

§ 18. Toolepingu s6lmimine

(1) Haridus- ja teadusminister voi maavanem, kui riigikool on antud maavalitsuse haldamisele, sdlmib
komisjoni poolt esitatud kandidaadiga t66lepingu kahe néddala jooksul, kuid mitte enne kui viie tddpédeva
mdoodudes komisjoni otsuse tegemise paevast.

(2) Haridus- ja teadusminister voi maavanem ei solmi esitatud kandidaadiga todlepingut, kui:

1) kandidaat loobus kirjaliku avalduse alusel riigikooli direktori ametikohale t66le asumast;

2) enne t66lepingu sdlmimist ilmnevad seaduses sdtestatud asjaolud, mis valistavad esitatud kandidaadiga
todlepingu sOlmimise;

3) kandidaat ei ilmunud méératud tdhtajal toolepingut sdlmima, vélja arvatud juhul, kui to6lepingu sSlmimine
liikkus edasi kuni kiimneks kalendripdevaks kandidaadi haiguse tottu voi ootamatult tekkinud isiklikel voi
perekondlikel pdhjustel ning kui kandidaat oli nendest viivitamatult teatanud.

(3) Kui haridus- ja teadusminister voi maavanem ei sdlmi esitatud kandidaadiga ldikes 2 nimetatud asjaoludel
todlepingut, korraldab komisjon kéesolevas korras sdtestatud tingimustel uue hailetuse, valides ametikohale
vastavaks tunnistatud kandidaatide hulgast direktori ametikohale esitamiseks uue kandidaadi. Kui uuel
hédletusel ei kogu iikski kandidaat ndutavat haélte arvu, kuulutatakse vélja uus konkurss.

(4) Kui komisjon on rikkunud kéesoleva korraga sétestatud protseduurireegleid, tiihistab haridus- ja
teadusminister voi maavanem konkursi tulemuse ja ei sdlmi t66lepingut ning kohustab komisjoni 14bi viima uue
dokumendi- ja vestlusvooru voi kuulutab vilja uue konkursi.

6. peatiikk
RAKENDUSSATTED
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§ 19. Miidruse kehtetuks tunnistamine

Tunnistada kehtetuks haridusministri 21. juuni 1999. a méaérus nr 36 «Riigikooli direktori vaba ametikoha
taitmiseks korraldatava konkursi 1dbiviimise korra kinnitaminey.
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