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1. peatiikk
ULDSATTED

§ 1. Toolepingu moiste

(1) Toolepingu alusel teeb fiilisiline isik (t66taja) teisele isikule (t66andja) t66d, alludes tema juhtimisele ja
kontrollile. To6andja maksab tdotajale t60 eest tasu.

(2) Kui isik teeb teisele isikule t66d, mille tegemist vdib vastavalt asjaoludele oodata iiksnes tasu eest,
ecldatakse, et tegemist on todlepinguga.

(3) Toolepingule kohaldatakse voladigusseaduses kdsunduslepingu kohta sétestatut, kui kdesolevas seaduses ei
ole sétestatud teisiti.

(4) Toolepingu kohta sétestatut ei kohaldata lepingule, mille kohaselt t66 tegemiseks kohustatud isik on t66
tegemise viisi, aja ja koha valikul olulisel mééral iseseisev.

(5) Toolepingu kohta sitestatut ei kohaldata juriidilise isiku juhtorgani litkkme ega vélismaa &riiihingu filiaali
juhataja lepingule.

§ 2. Siitete kohustuslikkus

Kéesolevas seaduses ja voladigusseaduses lepingupoolte diguste ja kohustuste ning vastutuse kohta sitestatust
tootaja kahjuks korvalekalduv kokkulepe on tithine, vélja arvatud, kui to6taja kahjuks kdrvalekalduva
kokkuleppe véimalus on kdesolevas seaduses ette ndhtud.

§ 3. Vordse kohtlemise pohimote

Tooandja peab tagama todtajate kaitse diskrimineerimise eest, jirgima vordse kohtlemise pShimotet ning
edendama vordodiguslikkust vastavalt vordse kohtlemise seadusele ja soolise vorddiguslikkuse seadusele.

. 2. peatiikk
TOOLEPINGU SOLMIMINE

§ 4. Toolepingu solmimise erisus
(1) Toolepingu sdlmimisele kohaldatakse voladigusseaduses lepingu sSGlmimise kohta sétestatut.

(2) Tooleping sdlmitakse kirjalikult. T66leping loetakse sdlmituks ka juhul, kui td6taja ndustub tegema t66d,
mille tegemist v3ib vastavalt asjaoludele eeldada iiksnes tasu eest.

(3) Kokkulepe to6lepingu tingimuse kohta, mille kohta ei ole teada, kas see saabub vdi ei saabu (dramuutev
tingimus), on tithine.

(4) Kéesoleva paragrahvi 13ikes 2 sétestatud vormindude jargimata jdtmine ei too kaasa t66lepingu tiihisust.

(5) Kéesoleva paragrahvi 1dikes 2 sétestatud vorminduet ei kohaldata, kui todlepingu kestus ei iileta kahte
nédalat.

§ 5. Tootaja teavitamine tootingimustest

(1) Toodlepingu kirjalikus dokumendis peavad sisalduma vdhemalt jargmised andmed:
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1) td6andja ja tdotaja nimi, isiku- voi registrikood, elu- voi asukoht;

2) toolepingu sdlmimise ja todtaja toole asumise aeg;

3) tooiilesannete kirjeldus;

4) ametinimetus, kui sellega kaasneb diguslik tagajarg;

5) t66 eest makstav tasu, milles on kokku lepitud (t66tasu), sealhulgas majandustulemustelt ja tehingutelt
makstav tasu, tootasu arvutamise viis, maksmise kord ning sissendutavaks muutumise aeg (palgapiev), samuti
todandja makstavad ja kinnipeetavad maksud ja maksed,;
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6) muud hiived, kui nendes on kokku lepitud;

7) aeg, millal t66taja tdidab kokkulepitud tooiilesandeid (todaeg);

8) t60 tegemise koht;

9) puhkuse kestus;

10) viide td6lepingu tilesiitlemise etteteatamise tihtaegadele voi toolepingu lilesiitlemise etteteatamise téhtajad,;
11) to6andja kehtestatud reeglid todkorraldusele;

12) viide kollektiivlepingule, kui to6taja suhtes kohaldatakse kollektiivlepingut.

(2) Toolepingu andmed esitatakse heauskselt, selgelt ja arusaadavalt. T66andja voib nduda todtajalt kinnitust
kéesolevas paragrahvis nimetatud andmete esitamise kohta.

(3) Kui andmeid ei ole todtajale enne todle asumist esitatud, voib tootaja neid igal ajal nduda. Todandjal on
kohustus esitada andmed kahe nédala jooksul arvates ndude saamisest.

(4) Andmete muudatused esitatakse tootajale kirjalikult iihe kuu jooksul muudatuste tegemisest, arvestades
kéesoleva paragrahvi 1digetes 2 ja 3 sitestatut.

(5) Tooandja siilitab todlepingu kirjalikku dokumenti todlepingu kehtivuse ajal ja kiimme aastat to6lepingu
10ppemisest arvates. (3) 4.09.2009 11:05

§ 6. Tootaja teavitamine tootingimustest erijuhtudel

(1) Kui tddandja ja todtaja lepivad kokku kéesoleva seaduse § 86 15ikes 1 sétestatust liihema aja, et hinnata, kas
tootaja tervis, teadmised, oskused, voimed ja isikuomadused vastavad tasemele, mida ndutakse t60 tegemisel
(katseaeg), peab todandja lisaks kidesoleva seaduse §-s 5 nimetatule teatama to6tajale katseaja kestuse.

(2) Kui todandja ja tootaja lepivad kokku, et todleping on téhtajaline, peab todandja lisaks kédesoleva seaduse §-
s 5 nimetatule teatama to6tajale to6lepingu kestuse ja téhtajalise to6lepingu sGlmimise pohjuse.

(3) Kui todandja ja tootaja lepivad kokku konkurentsipiirangu kohaldamises voi tddandja on mééranud saladuse
hoidmise kohustuse sisu, peab tooandja lisaks kdesoleva seaduse §-s 5 nimetatule teatama t66tajale nimetatud
kokkulepete sisu.

(4) Kui tédandja ja to6taja lepivad kokku, et tootaja teeb t66d, mida tavaparaselt tehakse téoandja ettevottes,
véljaspool t66 tegemise kohta, sealhulgas to6taja elukohas (kaugt6d), peab todandja lisaks kdesoleva seaduse §-
s 5 nimetatule teatama todtajale, et tookohustusi tdidetakse kaugtoona.

(5) Kui todandja ja tootaja lepivad kokku, et toGtaja teeb t66d, alludes kolmanda isiku (kasutajacttevotja)
juhtimisele ja kontrollile (renditd0), peab tooandja lisaks kdesoleva seaduse §-s 5 nimetatule teatama tdotajale,
et tookohustusi tdidetakse renditdona kasutajaettevattes.

(6) Kui todandja ja tootaja lepivad kokku, et todaeg jaguneb arvestusperioodi jooksul ebavdrdselt (summeeritud
todaeg), peab todandja lisaks kdesoleva seaduse §-s 5 nimetatule teatama todtajale tddajakava teatavaks
tegemise tingimused.

(7) Kui tédandja ja tootaja lepivad kokku, et todandja hiivitab tootajale t66 tegemisel voi tédandja juhiste voi
korralduste tottu tekkinud kulutused, peab to6andja lisaks kdesoleva seaduse §-s 5 nimetatule teatama td6tajale
nimetatud kokkuleppe sisu.

(8) Kui todtaja ja todandja lepivad kokku, et todtaja todtab kauem kui ithe kuu riigis, mille digust ei kohaldata
tema todlepingule, peab todandja lisaks kidesoleva seaduse §-s 5 nimetatule teatama tdotajale enne tema drasoitu
riigis tootamise aja, todtasu maksmise védringu ning riigis viibimisega seotud hiived ja riigist tagasipoordumise
tingimused.

(9) Kui tddandja ei ole kidesoleva paragrahvi 1digetes 1-5 nimetatud andmeid to6tajale kirjalikult teatanud,
eeldatakse, et kokkuleppeid ei ole sdlmitud ja kohustust ei ole méaratud.

§ 7. Toolepingu sdlmimine alaealisega

(1) Tobandja ei tohi todlepingut sdlmida alla 15-aastase voi koolikohustusliku alacalisega ega teda toole lubada,
vélja arvatud kdesoleva paragrahvi 10ikes 4 sdtestatud juhtudel.
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(2) Todandja ei tohi todlepingut sdlmida alaealisega ega lubada teda tdole, mis:

1) iiletab alaealise kehalisi voi vaimseid voimeid;

2) ohustab alaealise kolblust;

3) sisaldab ohte, mida alaealine ei suuda digel ajal mérgata ega dra hoida kogemuse vdi véljadppe puudumise
tottu;

4) takistab alaealise sotsiaalset arengut v3i hariduse omandamist;

5) ohustab alaealise tervist t60 iseloomu voi tookeskkonna ohutegurite tottu.

(3) Kéesoleva paragrahvi 15ike 2 punktis 5 nimetatud t66de ja ohutegurite loetelu kehtestab Vabariigi Valitsus
madrusega.

(4) Tobandja voib 13—14-aastase alacalisega voi 15—16-aastase koolikohustusliku alacalisega s6lmida
todlepingu ja lubada teda toole, kus tookohustused on lihtsad ega ndua suurt kehalist voi vaimset pingutust
(kerge t00). 7—12-aastasel alaealisel on lubatud teha kerget t66d kultuuri-, kunsti-, spordi- voi reklaamitegevuse
alal.

(5) Vabariigi Valitsus kehtestab méirusega alaealisele lubatud kergete tdode liigid.

(6) Kéesolevas paragrahvis nimetatud piiranguid rikkudes solmitud t66leping on tithine.

§ 8. Nousolek alaealise tootamiseks

(1) Toodlepingu sdlmimiseks vajalik alaealise tahteavaldus, mis on tehtud seadusliku esindaja eelneva
ndusolekuta, on tiihine, vilja arvatud, kui seaduslik esindaja tahteavalduse hiljem heaks kiidab.

(2) Alaealise seaduslik esindaja ei tohi anda ndusolekut koolikohustusliku alaealise toGtamiseks koolivaheajal
rohkem kui pooleks iga koolivaheaja kestusest.

(3) Toodlepingu sdlmimiseks 7—14-aastase alaealisega taotleb tdoandja tegevuskohajargselt todinspektorilt
ndusoleku. Taotluses esitab todandja andmed alacalise to6tingimuste, sealhulgas t66 tegemise koha ja
tookohustuste, vanuse ja koolikohustuslikkuse kohta.

(4) Kui todinspektor on kindlaks teinud, et td6 ei ole alaealisele keelatud ja alaealise to6tingimused on
kooskdlas seaduses nimetatud nduetega ning alaealine soovib t56d teha, annab todinspektor todandjale
kéesoleva paragrahvi 16ikes 3 nimetatud ndusoleku.

(5) Kui todinspektoril tekib 7—12-aastase alaealise soovi véljaselgitamisel pohjendatud kahtlus, et alaealine

ei viljenda seadusliku esindaja juuresolekul oma tegelikku tahet, selgitab tooinspektor alaealise tahte vilja
alacalise ja tema elukohajirgse lastekaitsetdotaja juuresolekul.

(6) Tooleping, mis on sdlmitud alaealisega kdesolevas paragrahvis nimetatud ndusolekuteta, on tithine.

(7) Todandjal on keelatud alaealist toole lubada ilma seadusliku esindaja ndusoleku voi heakskiiduta.

§ 9. Téhtajalise todlepingu sdolmimine

(1) Eeldatakse, et todleping sdlmitakse téhtajatult. Téhtajalise todlepingu voib sdlmida kuni viieks aastaks, kui
seda digustavad t60 ajutisest tihtajalisest iseloomust tulenevad mdjuvad pdhjused, eelkdige todmahu ajutine
suurenemine vOi hooajatdd tegemine.

(2) Ajutiselt draoleva tootaja asendamise ajaks voib tdhtajalise toolepingu sdlmida asendamise ajaks.

§ 10. Tihtajalise toolepingu jéirjestikuse s6lmimise ja pikendamise piirang

Kui t6dtaja ja todandja on kiesoleva seaduse § 9 10ike 1 alusel sdlminud tihtajalise to6lepingu samalaadse t60
tegemiseks jérjestikku rohkem kui kaks korda voi tdhtajalist lepingut pikendanud rohkem kui iiks kord viie aasta
jooksul, loetakse toosuhe algusest peale tahtajatuks. Tahtajaliste to6lepingute sdlmimine loetakse jérjestikuseks,
kui iihe td6lepingu 16ppemise ja jargmise tddlepingu sGlmimise vaheline aeg ei iileta kahte kuud.

§ 11. Lepingueelsed libirédiikimised

(1) Tooandja ei voi lepingueelsetel labirddkimistel vai toolepingu sdlmimist muul viisil ette valmistades,
sealhulgas tookuulutuses voi toovestlusel, nduda tddlesoovijalt andmeid, mille vastu tal puudub digustatud huvi.

(2) Tooandja digustatud huvi puudumist eeldatakse eelkdige kiisimuste puhul, mis puudutavad
ebaproportsionaalselt to6lesoovija eraclu voi mis ei ole seotud sobivusega pakutavale tookohale.

(3) Kéesolevas paragrahvis sitestatu ei piira voladigusseaduse §-s 14 sétestatu kohaldamist.
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§ 12. Toolepingu muutmine
Too6lepingut saab muuta ainult poolte kokkuleppel.
§ 13. Toolepingu tiihistamise erisused

(1) Tooandja ei voi todlepingut tithistada eksimuse voi pettuse tdttu, tuginedes andmete puudumisele voi
valeandmetele tootaja kohta, mille teadasaamiseks tal puudub digustatud huvi, samuti eksimuse voi pettuse
tottu, kui asjaolu, milles to6andja oli eksinud, on tiihistamise ajal kaotanud t66lepingu jaoks tdhenduse.

(2) Eksimuse voi pettuse tottu vaib todandja tédlepingu tithistada kahe niddala jooksul arvates eksimusest voi
pettusest teadasaamisest.

§ 14. Toolepingu tiihistamise tagajirjed

(1) Toodlepingu tiihisuse voi tithistamise korral ei voi tddandja ega todtaja nduda lepingu jérgi iileantu voi tdidetu
tagastamist.

(2) Tootaja tagastab tiihise todlepingu jérgi tooalaseks kasutamiseks saadud t66- ja isikukaitsevahendid.

(3) Kui todtaja pettis todandjat asjaoluga, mis on olulise tdhtsusega to6tasu madramisel, voib tdoandja tootajalt
tagasi nduda tootajale tasutust osa, mida todandja ei oleks maksnud tegelikke asjaolusid teades.

. 3, peatiikk
TOOTAJA JA TOOANDJA KOHUSTUSED

1. jagu
Tootaja kohustused

§ 15. Tootaja kohustused
(1) Tootaja tdidab oma kohustusi todandja vastu lojaalselt.

(2) Kui seadusest, kollektiiv- v0i todlepingust ei tulene teisiti, tdiidab todtaja eelkdige jargmisi kohustusi:

1) teeb kokkulepitud t66d ja tdidab t66 iseloomust tulenevaid kohustusi;

2) teeb t60d kokkulepitud mahus, kohas ja ajal;

3) tdidab digel ajal ja tépselt todandja seaduslikke korraldusi;

4) osaleb oma to0alaste teadmiste ja oskuste arendamiseks koolitusel;

5) hoidub tegudest, mis takistavad teistel tootajatel kohustusi tédita voi kahjustavad tema voi teiste isikute elu,
tervist vOi vara;

6) teeb tooiilesannete tditmiseks koostood teiste tootajatega;

7) teatab viivitamata to6andjale tootakistusest vai selle tekkimise ohust ning voimaluse korral kdrvaldab
erikorralduseta takistuse voi selle tekkimise ohu;

8) tovandja soovil teavitab to6andjat kdigist todsuhtega seonduvatest olulistest asjaoludest, mille vastu tédandjal
on digustatud huvi;

9) hoidub tegudest, mis kahjustavad todandja mainet voi pShjustavad klientide vdi partnerite usaldamatust
todandja vastu;

10) teatab to6andjale esimesel voimalusel oma ajutisest todvoimetusest ja voimaluse korral selle eelduslikust
kestusest.

(3) Tootaja tdidab oma kohustusi isiklikult, kui ei ole kokku lepitud teisiti.
§ 16. Tootaja hoolsuse méir

(1) Tootaja peab tditma tookohustusi lojaalselt, oma teadmiste ja oskuste kohaselt td6andja kasu silmas pidades
ning t60 iseloomust tuleneva vajaliku hoolsusega.

(2) Toodlepingu tditmisel jargitav hoolsuse méair, mille jargimata jatmise korral td6taja vastutab lepingu
rikkumise eest, médratakse tema toosuhte jérgi, arvestades todandja tegevuse ja tdotaja todga seotud tavalisi
riske, todtaja véljadpet, ametialaseid teadmisi, mida ndutakse t60 tegemiseks, samuti todtaja voimeid ja
omadusi, mida to6andja teadis voi teadma pidi.

§ 17. Too6andja korralduse sisu

(1) Todandja korraldus peab olema seotud tddlepingus ettendhtud todiilesandega.

(2) Korralduse andmisel peab tddandja moistlikult arvestama t66taja huve ja digusi.

(3) Tootaja ei pea tiitma korraldust, mis ei ole seotud todlepingu, kollektiivlepingu ega seadusega. Korraldus,

mis ei ole seotud todlepingu, kollektiivlepingu ega seadusega ja millest ei voi kokkuleppel korvale kalduda voi
mis on vastuolus hea usu voi mdistlikkuse pohimdottega, on tithine.
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(4) Korraldus, mis ei ole seotud todlepingu, kollektiivlepingu ega seadusega, on kehtiv, kui see tulenes
hiadavajadusest. Hidavajadust eeldatakse eelkdige vadramatu jou tagajérjel todandja varale voi muule hiivele
tekkida voiva kahju voi kahju tekkimise ohu korral.

(5) Kui toodiilesandeid tdidetakse renditoona, tdidab tdotaja ka kasutajaettevatja korraldusi. Kasutajaettevotja
korraldustele kohaldatakse kdesolevas paragrahvis sétestatut. To6andja ja kasutajacttevotja korralduste vastuolu
korral tdidab tootaja todandja korraldusi.

§ 18. Raseda ning rasedus- ja siinnituspuhkuse digusega tootaja tootingimused

(1) Rasedal ja tootajal, kellel on digus rasedus- ja siinnituspuhkusele, on digus nduda todandjalt ajutiselt
terviseseisundile vastavat t66d, kui to6taja terviseseisund ei voimalda t66lepingus ettendhtud todiilesandeid téita
kokkulepitud tingimustel.

(2) Kui todandjal ei ole voimalik todtajale tema terviseseisundile vastavat to6d anda, voib todtaja todiilesannete
taitmisest ajutiselt keelduda.

(3) Kéesoleva paragrahvi 1digetes 1 ja 2 sdtestatud juhtudel peab t66taja todandjale esitama arsti voi
dgmmaemanda tdendi, millest ndhtuvad terviseseisundi tdttu tdotamise piirangud ning voimaluse korral
ettepanekud terviseseisundile vastavate todiilesannete ja -tingimuste kohta.

(4) Kéesoleva paragrahvi 1digetes 1 ja 2 nimetatud juhtudel makstakse td6tajale hiivitist ravikindlustusseaduses
ettendhtud tingimustel ja korras.

(5) Rasedus- ja siinnituspuhkuse 16ppemisel on naisel digus kasutada paranenud to6tingimusi, millele tal oleks
tekkinud digus édraoleku ajal.

§ 19. Tootaja digus keelduda t60 tegemisest

To6tajal on Sigus keelduda t66 tegemisest eelkdige juhul, kui:

1) ta kasutab puhkust;

2) ta on ajutiselt todvadimetu ravikindlustusseaduse tdhenduses;

3) ta esindab seaduses voi kollektiivlepingus ettendhtud juhtudel t66tajaid,;

4) ta osaleb streigis;

5) ta on ajateenistuses vOi asendusteenistuses vdi osaleb dppekogunemisel;

6) tal on muu td6lepingus, kollektiivlepingus voi seaduses ettendhtud pohjus.

§ 20. T66 tegemise koht

Tootaja peab tooiilesandeid tditma tooandja tegevuskohas, mis on todsuhtega kdige rohkem seotud, kui t66
tegemise koht ei ole kokku lepitud. Eeldatakse, et t66 tegemise koht lepitakse kokku kohaliku omavalitsuse
tiksuse tipsusega.

§ 21. Tooldhetus

(1) Todandja voib ldhetada todtaja todiilesannete tditmiseks viljapoole todlepinguga ettendhtud t60 tegemise
kohta.

(2) Tootajat ei voi todldhetusse saata kauemaks kui 30 jérjestikuseks kalendripdevaks, kui tddandja ja tdotaja ei
ole kokku leppinud pikemat téhtaega.

(3) Rasedat ja tootajat, kes kasvatab alla kolmeaastast voi puudega last, voib tddlahetusse saata iiksnes tema
ndusolekul.

(4) Alaealist tootajat voib tooldhetusse saata liksnes alaealise ja tema seadusliku esindaja eelneval ndusolekul.
§ 22. Saladuse hoidmise kohustus

(1) Vastavalt voladigusseaduse §-s 625 sitestatule voib tddoandja maidrata, millise teabe kohta kehtib tdotajal
tootmis- vdi drisaladuse hoidmise kohustus.

(2) Tobandja ja tootaja voivad kokku leppida saladuse hoidmise kohustuse rikkumise leppetrahvi
voladigusseaduses satestatud tingimustel ja korras.

(3) Kéesolevas paragrahvis sdtestatu ei vilista saladuse hoidmise kohustuse rikkumise tottu tekkinud kahju
hiivitamise ndudmist osas, mida leppetrahv ei katnud.

§ 23. Konkurentsipiirangu kokkulepe
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(1) Konkurentsipiirangu kokkuleppega votab tootaja kohustuse mitte tootada tédandja konkurendi juures voi
mitte tegutseda tddandjaga samal majandus- vai kutsetegevuse alal.

(2) Konkurentsipiirangu kokkuleppe vdib sdlmida, kui see on vajalik, et kaitsta tddandja erilist majanduslikku
huvi, mille saladuses hoidmiseks on to6andjal digustatud huvi, eelkdige kui tddsuhe voimaldab todtajal tutvuda
todandja klientidega voi tootmis- ja drisaladusega ning nende teadmiste kasutamine voib tooandjat oluliselt
kahjustada.

(3) Konkurentsipiirang peab olema ruumiliselt, ajaliselt ja esemeliselt mdistlikult ning to6tajale dratuntavalt
piiritletud.

(4) Kéesolevas paragrahvis sitestatud ndudeid rikkudes sdlmitud kokkulepe on tithine.
§ 24. Konkurentsipiirangu kokkuleppe kehtivus pérast todlepingu 1oppemist

(1) Pérast to6lepingu 16ppemist kohaldatav konkurentsipiirangu kokkulepe kehtib iiksnes juhul, kui see:
1) vastab kdesoleva seaduse § 23 1digetes 2 ja 3 sétestatud tingimustele;

2) on solmitud kirjalikult;

3) selle eest makstakse hiivitist vastavalt kdesoleva paragrahvi loikele 3;

4) see on solmitud kuni iiheks aastaks arvates todlepingu 1dppemisest.

(2) Tobandja ei saa tugineda kiesoleva paragrahvi 1dikes 1 kehtestatud ndudeid rikkudes sdlmitud kokkuleppe
tithisusele, kui too6taja tdidab kokkulepet.

(3) Tooandja maksab todtajale konkurentsipiirangu kokkuleppest kinnipidamise eest parast todlepingu 16ppemist
igakuist maistlikku hiivitist.

§ 25. Konkurentsipiirangu kokkuleppe iilesiitlemine

(1) Todandja voib konkurentsipiirangu kokkuleppe iiles delda igal ajal, teatades sellest tootajale vahemalt
30 kalendripédeva ette.

(2) Tootaja voib konkurentsipiirangu kokkuleppe iiles 6elda, teatades sellest todandjale vihemalt
15 kalendripdeva ette, kui todandja huvi konkurentsi piiramise vastu ei ole asjaolude muutumise tottu enam
moistlik.

(3) Lisaks kdesoleva paragrahvi 1dikes 2 sitestatule voib tootaja konkurentsipiirangu kokkuleppe iiles delda
30 kalendripéeva jooksul arvates sellest, kui ta on to6andjapoolse to6lepingu olulise rikkumise tottu todlepingu
iiles 6elnud, teatades sellest tddandjale vahemalt 15 kalendripédeva ette.

(4) Kéesoleva paragrahvi 1digetes 1 ja 2 sitestatut kohaldatakse ka pérast toosuhte 16ppemist kohaldatava
konkurentsipiirangu kokkuleppe iilesiitlemisele.

§ 26. Leppetrahv konkurentsipiirangu kohustuse rikkumisel
(1) Tootaja ja tooandja voivad kokku leppida konkurentsipiirangu kohustuse rikkumise leppetrahvi.

(2) Kéesolevas paragrahvis sétestatu ei vdlista konkurentsipiirangu kohustuse rikkumise tottu tekkinud kahju
hiivitamise ndudmist osas, mida leppetrahv ei katnud.

§ 27. Teatamiskohustus

To6andja ndudel on td6taja kohustatud to6lepingu kehtivuse ajal ja pérast selle I6ppemist andma teavet oma
todalase ja majandus- vai kutsetegevuse kohta ulatuses, milles see omab téhtsust kdesoleva seaduse §-des 23-25
nimetatud kokkuleppest kinnipidamise kontrollimiseks.

2. jagu
Tooandja kohustused

§ 28. Tooandja kohustused
(1) Tobandja tdiidab oma kohustusi to6taja suhtes lojaalselt.

(2) Tobandja on eelkdige kohustatud:

1) kindlustama t66taja kokkulepitud t6dga ning andma selgeid ja digeaegseid korraldusi;

2) maksma t60 eest tootasu kokkulepitud tingimustel ja ajal;

3) andma ettenéhtud puhkust ja maksma puhkusetasu;

4) tagama kokkulepitud t66- ja puhkeaja ning pidama t6daja arvestust;

5) tagama tootajale tooalaste teadmiste ja oskuste arendamiseks todandja ettevotte huvidest ldhtuva koolituse
ning kandma koolituskulud ja maksma koolituse ajal keskmist td6tasu;

6) tagama to6tervishoiu ja todohutuse nduetele vastavad to6tingimused;
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7) tutvustama tdotajale tema todlevotmisel, samuti todtamise ajal tuleohutuse, tddohutuse ja todtervishoiu
ndudeid ning t6dandja kehtestatud tookorralduse reegleid;

8) tutvustama tootajale tema to6levotmisel, samuti tootamise ajal totaja suhtes kohaldatavate
kollektiivlepingute tingimusi;

9) teavitama tdhtajalise todlepinguga tdotajaid nende teadmistele ja oskustele vastavatest vabadest tookohtadest,
kus tootamiseks on vdimalik sdlmida tdhtajatu todleping;

10) teavitama tdistooajaga todtajat osalise tddajaga todtamise voimalusest ning osalise tddajaga todtajat
taistodajaga tootamise voimalusest, arvestades tootaja teadmisi ja oskusi;

11) austama t6Gtaja privaatsust ja kontrollima tdokohustuste tditmist viisil, mis ei riku to6taja pdhidigusi;

12) andma td6taja ndudmisel andmeid temale arvutatud ja makstud voi maksmisele kuuluva tddtasu kohta ning
muid todtajat voi todsuhet iseloomustavaid teatisi;

13) mitte avaldama t66taja ndusolekuta voi seadusest tuleneva aluseta andmeid to6tajale arvutatud, makstud voi
maksmisele kuuluva to6tasu kohta.

§ 29. Tootasu suurus

(1) Kui isik teeb t66d, mille tegemist voib asjaolusid arvestades eeldada tasu eest, eeldatakse, et tdotasus on
kokku lepitud.

(2) Kui tootajale lepingu jargi makstava tootasu suurust ei ole kokku lepitud voi kui kokkulepet ei suudeta
toendada, on todtasu suuruseks kollektiivlepingus ettendhtud, selle puudumisel sarnase t66 eest sarnastel
asjaoludel tavaliselt makstav tasu.

(3) Kokkulepitud to6tasust arvestatakse maha to6taja maksukohustus ehk té6tasust kinnipeetavad seaduses
ettendhtud maksud ja maksed. To6tasu makstakse rahas.

(4) Kui lisaks tootasule on kokku lepitud, et todandja annab té6tajale muid hiivesid, on to6tajal digus neid
nduda.

(5) Vabariigi Valitsus kehtestab méarusega kindlale ajaiihikule vastava to6tasu alammaééra.

(6) Vabariigi Valitsuse kehtestatud alamméérast madalamat to6tasu ei voi tootajale maksta.

(7) Kui tddandja ei ole tditnud seadusest tulenevat kohustust pidada to6taja todtasult kinni maks ja makse ning
tootajal tekib seetdttu kohustus maks ja makse tasuda, voib td6taja tddandjalt nduda tasutud maksu ja makse
hiivitamist.

(8) Vabariigi Valitsus kehtestab madrusega keskmise tootasu maksmise tingimused ja korra.

§ 30. Majandustulemuselt makstav tasu

(1) Kui todtajal on lepingust tulenev digus saada osa to6andja kasumist voi kdibest voi muust
majandustulemusest, eeldatakse, et tddtaja osa arvestamisel voetakse aluseks todandja vastava aasta kinnitatud

majandusaasta aruanne.

(2) Kéesoleva paragrahvi 16ikes 1 nimetatud ndue muutub sissendutavaks ithe kuu méddumisel majandusaasta
aruande kinnitamisest, kui ei ole kokku lepitud teisiti.

§ 31. Tehingutelt makstav tasu

Kui t66tajal on lepingust tulenev digus tasule tdoandja ja kolmanda isiku vahel s6lmitavalt lepingult,
kohaldatakse tasu maksmisele vladigusseaduse § 679—682.

§ 32. Kokkulepe tootasu kasutamise kohta
Kokkulepe, mille alusel tootaja on kohustatud td6tasu ja muid hiivesid kasutama teatud eesmairgil, on tiihine.
§ 33. Tootasu maksmise aeg, koht ja viis

(1) Todandja maksab tdotajale todtasu iiks kord kuus, kui tasu maksmiseks ei ole kokku lepitud lithemat
tidhtaega.

(2) Kui palgapéev satub riigipiihale voi puhkepéevale, loctakse palgapdev saabunuks riigipiihale voi
puhkepéevale eelneval toopaeval.

(3) Tooandja majandustulemusest maksmisele kuuluv osa tuleb té6tajale maksta pérast osa kindlaksméaaramist,
kuid hiljemalt kuue kuu méddumisel tddandja majandusaasta aruande kinnitamisest.
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(4) Tooandja peab kandma todtaja tootasu ja muu tasu tddtaja madratud pangakontole, kui ei ole kokku lepitud
teisiti.

§ 34. Koolituskulude hiivitamise kokkulepe

(1) Todandja ja tootaja voivad kokku leppida, et tddandja teeb tootaja koolitamiseks lisakulutusi vorreldes
tootaja koolitamiseks tehtud moistlike kuludega ja tdotaja tootab nende kulude hiivitamiseks td6andja juures
kokkulepitud aja (siduvusaeg) jooksul.

(2) Koolituskulude kokkulepe kehtib iiksnes juhul, kui:

1) kokkulepe on sdlmitud kirjalikult;

2) kokkuleppes on niidatud koolituse sisu ja kulud;

3) siduvusaeg ei iileta kolme aastat;

4) siduvusaeg ei ole koolituskulusid arvestades ebamdistlikult pikk.

(3) Tootaja hiivitab todandja tehtud lisakulud proportsionaalselt siduvusaja 10puni jaédnud ajaga, kui totaja
iitleb to6lepingu tiles enne siduvusaja méodumist, vilja arvatud, kui to6lepingu tlesiitlemise pdhjuseks on
todandjapoolne oluline t&6lepingu rikkumine.

(4) Tootaja hiivitab tooandja tehtud lisakulud proportsionaalselt siduvusaja Idpuni jdédnud ajaga, kui tédandja
iitleb toolepingu enne siduvusaja moddumist iiles todtajapoolse todlepingu olulise rikkumise tottu.

(5) Koolituskulude hiivitamise kokkulepe, mis on s6lmitud alaealisega v&i to6andja seaduses ettendhtud
koolituskohustuse tditmisega seonduvate kulude hiivitamiseks, on tiihine.

§ 35. Tootasu maksmine t66 mitteandmisel

Todoandja peab todvoimelisele ja too tegemiseks valmis olevale tdotajale maksma keskmist tootasu ka juhul,
kui to6taja ei tee t06d seetdttu, et todandja ei ole andnud t66d, ei ole teinud t66 tegemiseks vajalikku toimingut
voi on muul viisil t66 vastuvotmisega viivitanud, vilja arvatud juhul, kui t66 andmata jdtmise on pShjustanud
todtaja siitl.

§ 36. Tootasu maksmine toost keeldumisel voi muude iilesannete tiitmisel

Too6tasu tuleb maksta ka aja eest, kui to6taja tdidab kidesoleva seaduse § 17 16ikes 4 sétestatud korraldust téita
muid tilesandeid voi kasutab kéesoleva seaduse § 19 punktis 3 sitestatud t66 tegemisest keeldumise digust.

§ 37. Tootasu vihendamine t66 mitteandmise korral

(1) Kui todandja ei saa ettendgematutest, temast mitteolenevatest majanduslikest asjaoludest tulenevalt

anda tootajale kokkulepitud ulatuses t66d, voib ta tootasu kuni kolmeks kuuks 12-kuulise ajavahemiku

jooksul vihendada madistliku ulatuseni, kuid mitte alla Vabariigi Valitsuse kehtestatud todtasu alammaééra, kui
kokkulepitud td6tasu maksmine oleks tdoandjale ebamdistlikult koormav.

(2) Enne to6tasu vahendamist peab to6andja pakkuma td6tajale voimaluse korral teist t66d.

(3) Tootajal on digus keelduda t66 tegemisest vordeliselt to6tasu vihendamisega.

(4) Enne todtasu vahendamist informeerib todandja usaldusisikut voi tema puudumisel td6tajaid ning
konsulteerib nendega too6tajate usaldusisiku seaduses sdtestatud korras, arvestades kéesolevas 16ikes sétestatud
tdhtaegu. To0andja peab teatama tootasu viahendamisest vahemalt 14 kalendripdeva ette. Usaldusisik voi tootaja
peab andma oma arvamuse seitsme kalendripdeva jooksul arvates todandja teate saamisest.

(5) Tootajal on digus todleping liles delda kdesoleva paragrahvi 16ikes 1 sdtestatud pShjusel, teatades sellest viis
toopédeva ette. Tootajale makstakse toolepingu tilesiitlemisel hiivitist kiesoleva seaduse § 100 1digetes 1 ja 2
sdtestatud ulatuses.

§ 38. Tootasu maksmine tootamise takistuse korral

Todoandja peab maksma todtajale keskmist todtasu moistliku aja eest, mil todtaja ei saa todd teha tema isikust
tuleneval, kuid mitte tahtlikult voi raske hooletuse tottu tekkinud pdhjusel voi kui tootajalt ei saa tod tegemist
oodata muul tema isikust mittetuleneval pohjusel.

§ 39. Tootasu tagastamise nduete aegumise erisus

Toé6andja ndue todtasu ja muude tddsuhtest tulenevate rahaliste nSuete tagastamiseks aegub 12 kuu jooksul
arvates ajast, mil to6taja on saanud tdootasu voi tdotasu ettemakse.

§ 40. Tootaja kulude ja kahju hiivitamise erisus

(1) Tootaja vib nduda toodiilesannete tditmisel kantud kulude, sealhulgas to6ldahetuse kulude hitvitamist
vastavalt voladigusseaduse § 628 15igetele 2—4. Kokkulepe kulude hiivitamise kohta totasu arvel on tiihine.
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(2) Tootajal on digus nduda tdoldhetusega kaasnevate kulude hiivitamist ja vilisldhetuse paevaraha kdesoleva
paragrahvi 18ike 3 alusel kehtestatud alammaéra ulatuses, kui pooled ei ole kokku leppinud hiivitamist suuremas
médras.

(3) Vabariigi Valitsus kehtestab méarusega vilisldhetuse kulude hiivitamise korra ja pdevaraha alammaééra.

(4) Tootajal on digus nduda todldhetusega kaasnevate voimalike tekkivate kulude hiivitamist moistliku aja
jooksul enne todlahetuse algust. Tootajal on digus keelduda lahetusest, kui todandja ei ole mdistliku aja jooksul
ettemaksu teinud.

(5) Tootajale todtilesannete tditmisel tekitatud kahju hiivitatakse voladigusseaduse § 628 1dike 5 alusel.
Eecldatakse, et tootajale makstud to6tasu ei kata eelmises lauses nimetatud kahju.

§ 41. Tootaja andmed

(1) Tootajal on digus tutvuda tema kohta kogutavate andmetega ja nduda tegelikkusele mittevastavate andmete
kdrvaldamist voi parandamist.

(2) Todandja peab tagama td6taja isikuandmete to6tlemise vastavalt isikuandmete kaitse seadusele.

3. jagu
To6- ja puhkeaeg

§ 42. Vaba aja andmine

Todoandja annab tdotajale vaba aega kdesolevas jaos ettendhtud tingimustel ja korras. To6tajal on digus nduda
vaba aega kéesoleva seaduse §-s 38 ettendhtud tingimustel. Vaba aja andmisel tuleb mdistlikult arvestada
todandja ja tootaja huve.

§ 43. Tooaeg

(1) Eeldatakse, et tootaja tootab 40 tundi seitsmepaevase ajavahemiku jooksul (tdistodaeg), kui todandja ja
tootaja ei ole kokku leppinud lithemas td6ajas (osaline todaeg).

(2) Eeldatakse, et tootaja tootab 8 tundi paevas.

(3) Summeeritud t6aja arvestuse korral arvestatakse todtaja kokkulepitud todaega seitsmepéevase ajavahemiku
kohta arvestusperioodi jooksul.

(4) Kui todandja ja todtaja ei ole kokku leppinud lilhemas to6ajas, on tdistodaeg (liihendatud tiistddaeg):

1) 7-12-aastasel — 3 tundi pdevas ja 15 tundi seitsmepédevase ajavahemiku jooksul;

2) 13—14-aastasel voi koolikohustuslikul tootajal — 4 tundi paevas ja 20 tundi seitsmepédevase ajavahemiku
jooksul;

3) 15-aastasel tootajal, kes ei ole koolikohustuslik — 6 tundi péevas ja 30 tundi seitsmepéevase ajavahemiku
jooksul;

4) 16-aastasel tootajal, kes ei ole koolikohustuslik, ja 17-aastasel tootajal — 7 tundi péevas ja 35 tundi
seitsmepdevase ajavahemiku jooksul.

(5) Kokkulepe, millega kohaldatakse summeeritud to6aja arvestust alaealise tootaja suhtes kéesoleva paragrahvi
16ikes 4 nimetatud piirangut {iletades, on tiihine.

(6) Haridustdotajate tooaja kehtestab Vabariigi Valitsus méérusega.

§ 44. Uletunnitoo

(1) Tobandja ja tootaja voivad kokku leppida, et tootaja kohustub tegema t66d iile kokkulepitud tooaja
(iletunnit6d). Summeeritud todaja arvestuse korral on {iletunnitdo kokkulepitud tédaega iiletav t66
arvestusperioodi 16pul.

(2) Uletunnitdd kokkulepe alaealisega on tiihine.

(3) Uletunnitd kokkulepe todtajaga, kes puutub todkeskkonnas kokku ohuteguriga ja kelle tddaega on sellest
tulenevalt seaduse alusel lithendatud, on tiihine.

(4) Tooandja vaib todtajalt vastavalt hea usu pohimdttele nduda tiletunnitdo tegemist todandja ettevotte voi
tegevusega seotud ettendgematute asjaolude tottu, eelkdige kahju tekkimise drahoidmiseks.
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(5) Kéesoleva paragrahvi 1dikes 4 sétestatud iiletunnitdd tegemist ei saa nduda alaealiselt, rasedalt ja tdotajalt,
kellel on Gigus rasedus- ja siinnituspuhkusele.

(6) Tooandja hiivitab iiletunnit6d vaba ajaga iiletunnit6d ajaga vordses ulatuses, kui ei ole kokku lepitud
iiletunnitdo hiivitamist rahas.

(7) Uletunnitd hiivitamisel rahas maksab tédandja todtajale 1,5-kordset tootasu.
§ 45. O6t66 ja riigipiihal tehtava t66 hiivitamine

(1) Kui todaeg langeb 66ajale (kell 22.00 kuni 6.00), maksab to6andja t66 eest 1,25-kordset td6tasu, kui ei ole
lepitud kokku, et to6tasu sisaldab tasu 66ajal todtamise eest.

(2) Kui todaeg langeb riigipiihale, maksab to6andja t66 eest 2-kordset todtasu.

(3) Tobandja ja tdotaja voivad kokku leppida d6ajal vai riigipiihal tehtava t66 hiivitamise tdiendava vaba aja
andmisega erinevalt kdesoleva paragrahvi 15igetes 1 ja 2 sitestatust.

§ 46. Too tegemise aja piirang

(1) Todaeg kokku ei tohi iiletada keskmiselt 48 tundi seitsmepdevase ajavahemiku kohta kuni neljakuulise
arvestusperioodi jooksul, kui seaduses ei ole sitestatud teistsugust arvestusperioodi.

(2) Kéesoleva paragrahvi 1dikes 1 nimetatud arvestusperioodi vdib tervishoiu-, hoolekande-, pdllumajandus- ja
turismitdotajatel kollektiivlepinguga pikendada kuni 12 kuuni.

(3) Tooandja ja tootaja voivad leppida kokku kdesoleva paragrahvi 1ikes 1 sétestatust pikemas todajas, kui
todaeg kokku ei iileta keskmiselt 52 tundi seitsmepaevase ajavahemiku kohta neljakuulise arvestusperioodi
jooksul ja kokkulepe ei ole toGtajale ebamdistlikult kahjustav. To6taja voib kokkuleppe igal ajal tiles delda,
teatades sellest kaks nddalat ette.

(4) Tootajal on digus keelduda kéesoleva paragrahvi 16ikes 3 nimetatud kokkuleppe alusel {iletunnit6o
tegemisest ning todandja asukoha (elukoha) to6inspektoril on digus iiletunnitdd keelata voi seda piirata, kui
todandja ei tdida kiesoleva paragrahvi 1dikes 3 nimetatud tingimusi ega tddohutuse ja tootervishoiu ndudeid.

(5) Tovandja peab kiesoleva paragrahvi 16ikes 3 nimetatud kokkuleppe alusel t66d tegevate tootajate iile eraldi
arvestust, mille ta esitab asukoha (elukoha) td6inspektorile ja tootajate esindajale nende ndudmisel.

§ 47. Tooaja korraldus
(1) To6taja on kohustatud tditma todiilesandeid todandja ettevottes voi kiitises tavalisel ajal (t66aja korraldus),
kui ei ole kokku lepitud teisiti. Té6aja korraldus hdlmab eelkdige todaja algust, 16ppu ja toopaevasiseseid

vaheaegu.

(2) Kokkulepe, mille kohaselt pikema kui 6-tunnise to6tamise kohta ei ole ette nédhtud vahemalt 30-minutilist
toOpédevasisest vaheaega, on tithine. To0pédevasiseseid vaheaegu ei arvestata todaja hulka.

(3) Kokkulepe, mille kohaselt alacalisele todtajale ei ole pikema kui 4,5-tunnise té6tamise kohta ette nahtud
vahemalt 30-minutilist tdopaevasisesest vaheaega, on tithine. To0paevasiseseid vaheaegu ei arvestata todaja
hulka.

(4) Tooandja voib todaja korraldust ihepoolselt muuta, kui muudatused tulenevad to6andja ettevotte vajadustest
ja on mdlemapoolseid huve arvestades mdistlikud.

§ 48. Valveaeg
(1) Kui todtaja ja todandja on kokku leppinud, et todtaja on todandjale kittesaadav todiilesannete tditmiseks
viljaspool tooaega (valveaeg), tuleb tootajale maksta tasu, mis ei voi olla viiksem kui 1/10 kokkulepitud

tootasust.

(2) Valveaja kohaldamise kokkulepe, millega to6tajale ei ole tagatud igapdevase ja iganddalase puhkeaja
kasutamise voimalus, on tiithine.

(3) Osa valveajast, mil t66taja allub tooandja juhtimisele ja kontrollile, loetakse todajaks.
§ 49. Alaealise toole rakendamise piirang
(1) Kokkulepe, mille kohaselt alacaline td6taja kohustub tegema t66d kell 20.00 kuni 6.00, on tiihine.

(2) Kéesoleva paragrahvi 1diget 1 ei kohaldata, kui alaealine t66taja teeb kerget t66d kultuuri-, kunsti-, spordi-
voi reklaamitegevuse alal tdiskasvanu jérelevalve all kell 20.00 kuni 24.00.
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(3) Kokkulepe, mille kohaselt koolikohustuslik tootaja kohustub tegema t66d vahetult enne koolipdeva algust,
on tiihine.

§ 50. O6to6 piirang

(1) Kokkulepe, mille kohaselt todtaja, kes tootab 66ajal vihemalt kolm tundi oma igapédevasest todajast voi
viahemalt kolmandiku oma iga-aastasest tddajast (66t00taja) ja kelle tervist voib mojutada tookeskkonna
ohutegur voi t66 iseloom, on kohustatud td6tama rohkem kui kaheksa tundi 24-tunnise ajavahemiku jooksul, on
tithine.

(2) Kokkulepe, mille kohaselt 66t66taja on kohustatud té6tama keskmiselt rohkem kui kaheksa tundi 24-tunnise
ajavahemiku jooksul seitsmepéevase arvestusperioodi kohta, on tithine.

(3) Kéesolevas paragrahvis nimetatud piirangut ei kohaldata tervishoiu- ja hoolekandetdotajatele, kui todtamine
ei kahjusta tootaja tervist ja ohutust.

§ 51. Igapievane puhkeaeg

(1) Kokkulepe, mille kohaselt td6tajale jadb 24-tunnise ajavahemiku jooksul viahem kui 12 tundi jérjestikust
puhkeaega, on tithine, kui seaduses ei ole sétestatud teisiti.

(2) Tiithine on kokkulepe, mille kohaselt:

1) 7-12-aastasele alaealisele tootajale jadb 24-tunnise ajavahemiku jooksul vihem kui 21 tundi jérjestikust
puhkeaega;

2) 13—14-aastasele alaealisele vdi koolikohustuslikule to6tajale jadb 24-tunnise ajavahemiku jooksul vihem kui
20 tundi jarjestikust puhkeaega;

3) 15-aastasele alacalisele tootajale, kes ei ole koolikohustuslik, jadb 24-tunnise ajavahemiku jooksul vidhem kui
18 tundi jarjestikust puhkeaega;

4) 16-aastasele alaealisele tootajale, kes ei ole koolikohustuslik, ja 17-aastasele todtajale jadb 24-tunnise
ajavahemiku jooksul vdhem kui 17 tundi jarjestikust puhkeaega.

(3) Kéesoleva paragrahvi 1dikes 1 nimetatud piirangut ei kohaldata tervishoiu- ja hoolekandetodtajatele.

(4) Todandja annab tdotajale, kes tddtab 24-tunnise ajavahemiku jooksul rohkem kui 12 tundi, vahetult pérast
toopédeva loppu tdiendavat vaba aega vordselt 12 t66tundi tiletanud tundide arvuga. Kokkulepe, millega 12 tundi
tiletav t60 hiivitatakse rahas, on tiihine.

§ 52. Iganiidalane puhkeaeg

(1) Kokkulepe, mille kohaselt td6tajale jadb seitsmepédevase ajavahemiku jooksul vihem kui 48 tundi jérjestikust
puhkeaega, on tithine, kui seaduses ei ole sétestatud teisiti.

(2) Kokkulepe, mille kohaselt tddtajale jadb summeeritud todaja arvestuse korral seitsmepéevase ajavahemiku
jooksul vihem kui 36 tundi jarjestikust puhkeaega, on tiihine, kui seaduses ei ole sétestatud teisiti.

(3) Eeldatakse, et iganddalane puhkeaeg antakse laupéeval ja piihapaeval.
§ 53. Tooaja liihendamine

Uusaastale, Eesti Vabariigi aastapdevale, vdidupiihale ja joululaupdevale eelnevat todpéeva lithendab t66andja
kolme tunni vorra.

4. jagu
Puhkus

§ 54. Oigus puhkusele

(1) Tootajal on digus saada puhkust kdesolevas jaos ettendhtud korras.

(2) Kéesoleva seaduse §-des 60, 63 ja 64 nimetatud puhkust antakse td6taja toopaeval.

(3) Kéesoleva seaduse §-des 55-58 ettendhtud pohipuhkuse hulka ei arvata rahvuspiiha ja riigipiihi.
§ 55. Pohipuhkus

Eeldatakse, et toGtaja iga-aastane puhkus on 28 kalendripdeva (pohipuhkus), kui t66taja ja to6andja ei ole
leppinud kokku pikemas pohipuhkuses vai kui seadus ei sitesta teisiti.
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§ 56. Alaealise pohipuhkus

Ecldatakse, et alacalise toGtaja iga-aastane puhkus on 35 kalendripédeva (alaealise pohipuhkus), kui t6taja ja
todandja ei ole leppinud kokku pikemas pdhipuhkuses voi kui seadus ei sétesta teisiti.

§ 57. Toovoimetuspensioni saava tootaja pohipuhkus

Eeldatakse, et toovoimetuspensioni voi rahvapensioni toovoimetuse alusel saava to6taja iga-aastane puhkus on
35 kalendripdeva (t66voimetuspensiondri pohipuhkus), kui to6taja ja tddandja ei ole leppinud kokku pikemas
pohipuhkuses voi kui seadus ei sétesta teisiti.

§ 58. Haridus- ja teadustootaja pohipuhkus

(1) Haridus- ja teadustodtaja iga-aastane puhkus on kuni 56 kalendripdeva (haridustdétaja pShipuhkus), kui
tootaja ja todandja ei ole leppinud kokku pikemas pdhipuhkuses voi kui seadus ei sétesta teisiti.

(2) Vabariigi Valitsus kehtestab madrusega haridus- ja teadustdotajate ametikohtade loetelu, kus antakse kuni
56 kalendripdeva pohipuhkust, ja puhkuse kestuse ametikohtade kaupa.

§ 59. Rasedus- ja siinnituspuhkus
(1) Naisel on digus saada rasedus- ja siinnituspuhkust 140 kalendripéeva.

(2) Kéesoleva paragrahvi 1dikes 1 nimetatud puhkus muutub sissendutavaks vahemalt 70 kalendripdeva enne
arsti vO0i &mmaemanda méératud eeldatavat siinnituse tahtpéeva.

(3) Kui naine hakkab kasutama rasedus- ja siinnituspuhkust vidhem kui 30 pdeva enne arsti voi &mmaemanda
méédratud eeldatavat siinnituse tahtpéeva, liiheneb rasedus- ja siinnituspuhkus vastava ajavahemiku vorra.

(4) Rasedus- ja siinnituspuhkuse eest on digus saada hiivitist ravikindlustuse seadusele kohaselt.
§ 60. Isapuhkus

Isal on 0igus saada kokku kiimme todpaeva isapuhkust kahe kuu jooksul enne arsti vdi &mmaemanda méiratud
eeldatavat siinnituse téhtpéeva ja kahe kuu jooksul parast lapse siindi. Isapuhkuse eest tasutakse tema keskmise
palga alusel, kuid mitte rohkem, kui on kolmekordne Eesti keskmine brutokuupalk andmete alusel, mis
Statistikaamet on avaldanud puhkuse kasutamise kvartalist arvates iile-eelmise kvartali kohta.

§ 61. Lapsendaja puhkus

Alla 10-aastase lapse lapsendajal on digus saada lapsendaja puhkust 70 kalendripdeva lapsendamise kohtuotsuse
joustumise paevast arvates. Selle aja eest on digus saada hiivitist vastavalt ravikindlustuse seadusele.

§ 62. Lapsehoolduspuhkus

(1) Emal vdi isal on digus saada lapsehoolduspuhkust kuni lapse kolmeaastaseks saamiseni.
Lapsehoolduspuhkust on digus korraga kasutada iihel isikul.

(2) Lapsehoolduspuhkust on digus kasutada iihes osas vdi osade kaupa igal ajal. Eeldatakse, et
lapsehoolduspuhkusele jdamisest voi lapsehoolduspuhkuse katkestamisest teatab to6taja to6andjale
14 kalendripédeva ette, kui pooled ei ole kokku leppinud teisiti.

(3) Lapsehoolduspuhkuse digust ei ole, kui vanemalt on vanemadigused &dra voetud voi kui laps elab
hoolekandeasutuses.

(4) Tootajal on lapsehoolduspuhkuse aja eest digus saada hiivitist vastavalt vanemahiivitise seadusele ja
lapsehooldustasu vastavalt riiklike peretoetuste seadusele.

§ 63. Lapsepuhkus

(1) Emal vdi isal on digus igal kalendriaastal saada lapsepuhkust, mille eest tasutakse Vabariigi Valitsuse
kehtestatud to6tasu alammaééra alusel:

1) kolm t66péeva, kui tal on iiks v3i kaks alla 14-aastast last;

2) kuus todpédeva, kui tal on vihemalt kolm alla 14-aastast last voi vdhemalt iiks alla kolmeaastane laps.

(2) Puudega lapse emal voi isal on lisaks 16ikes 1 sitestatud lapsepuhkusele digus saada lapsepuhkust iiks
todpédev kuus kuni lapse 18-aastaseks saamiseni, mille eest tasutakse keskmise tootasu alusel.

(3) Lapse kolmeaastaseks, 14-aastaseks ja 18-aastaseks saamise aastal antakse lapsepuhkust olenemata sellest,
kas lapse stinnipdev on enne vdi pérast puhkust.
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(4) Lapsepuhkuse digust ei ole, kui vanemalt on vanemadigused dra vdetud voi kui laps elab
hoolekandeasutuses.

(5) Lapsepuhkuse ndue aegub selle sissendutavaks muutumise kalendriaasta 1dppedes.
§ 64. Tasustamata lapsepuhkus

(1) Emal vdi isal, kes kasvatab kuni 14-aastast last voi kuni 18-aastast puudega last, on digus saada igal
kalendriaastal kuni 10 to0péeva tasustamata lapsepuhkust.

(2) Tasustamata lapsepuhkuse noue aegub selle sissendutavaks muutumise kalendriaasta loppedes.
§ 65. Eestkostja ja hooldaja digus lapsehoolduspuhkusele, lapsepuhkusele ja tasustamata lapsepuhkusele

(1) Eestkostjal ja isikul, kellega on sdlmitud lapse perekonnas hooldamise leping, on digus saada kdesolevas
jaos ettendhtud lapsehoolduspuhkust, lapsepuhkust ja tasustamata lapsepuhkust.

(2) Lapse tegelikul hooldajal on digus saada kdesoleva seaduse §-s 62 ettendhtud lapsehoolduspuhkust.
§ 66. Puhkusetasu hiivitamine riigieelarvest

(1) Puhkusetasu kdesoleva seaduse §-des 56 ja 57 ettendhtud pShipuhkuse 28 kalendripdeva iiletava osa eest
hiivitatakse riigieelarvest Sotsiaalministeeriumi valitsemisala eelarve kaudu.

(2) Puhkusetasu kdesoleva seaduse §-des 60 ja 63 ettendhtud puhkuse eest hiivitatakse riigieelarvest
Sotsiaalministeeriumi valitsemisala eelarve kaudu.

(3) Puhkusetasu riigieelarvest hiivitamise korra kehtestab Vabariigi Valitsus.

§ 67. Oppepuhkus

(1) Tootajal on digus saada dppepuhkust tdiskasvanute koolituse seaduses ettendhtud tingimustel ja korras.
(2) Tootajal on digus saada tasustamata puhkust sisseastumiseksamite tegemiseks.

§ 68. Pohipuhkuse andmine

(1) Pohipuhkust antakse tdotatud aja eest.

(2) Pohipuhkuse andmise diguse aluseks oleva aja hulka arvestatakse lisaks totatud ajale ajutise toovoimetuse
aeg, puhkuse aeg, vilja arvatud lapsehoolduspuhkuse ja poolte kokkuleppel antud tasustamata puhkuse aeg,
samuti aeg, kui to6tajal on seaduse alusel digus toost keelduda kdesoleva seaduse § 19 punktis 3 nimetatud
juhul, ning muu aeg, milles pooled on kokku leppinud.

(3) Iga tootatud kalendriaasta eest on todtajal Sigus saada pohipuhkust tdies ulatuses. Kui kalendriaastas on
ajavahemikke, mida ei arvestata kéesoleva paragrahvi 16ikes 2 nimetatud aja hulka, antakse pdhipuhkust

vordeliselt puhkuse andmise diguse aluseks oleva ajaga.

(4) Toole asumise kalendriaastal arvutatakse kalendriaastast liihema aja eest pohipuhkust vordeliselt tootatud
ajaga. Tootaja voib nduda puhkust, kui ta on tédandja juures tootanud vihemalt kuus kuud.

(5) Pohipuhkus tuleb kasutada kalendriaasta jooksul. Péhipuhkust antakse osadena tiksnes poolte kokkuleppel.
Vihemalt 14 kalendripdeva puhkust peab to6taja kasutama jirjest. Todandjal on digus keelduda pShipuhkuse
jagamisest lithemaks kui seitsmepaevaseks osaks. Kasutamata puhkuseosa viiakse iile jargmisesse
kalendriaastasse.

(6) Pohipuhkuse ndue acgub iihe aasta jooksul arvates selle kalendriaasta [dppemisest, mille eest puhkust
arvestatakse. Aegumine peatub ajaks, kui td6taja kasutab rasedus- ja siinnituspuhkust ning lapsehoolduspuhkust,
samuti kui toGtaja on ajateenistuses voi asendusteenistuses.

§ 69. Puhkuse ajakava

(1) Pdhipuhkuse aja miérab tddandja, arvestades todtajate soove, mis on mdistlikult tihitatavad tddandja
ettevotte huvidega.

(2) Todandja koostab puhkuste ajakava iga kalendriaasta kohta ja teeb selle tootajale teatavaks kalendriaasta

esimese kvartali jooksul. Puhkuste ajakavasse margitakse pohipuhkus ja kasutamata puhkus. Kui puhkuste
ajakavasse on margitud muud seaduses ettendhtud puhkused, siis antakse need vastavalt ajakavale.
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(3) Puhkuste ajakavasse mérkimata puhkuse kasutamisest teatab tootaja todandjale 14 kalendripieva ette
kirjalikku taasesitamist voimaldavas vormis.

(4) Puhkuste ajakava on digus muuta tédandja ja todtaja kokkuleppel.

(5) Tooandjal on digus puhkus katkestada voi edasi litkata ettendgematu olulise tookorralduse hddavajaduse
tottu, eelkdige kahju tekkimise drahoidmiseks. To6andja hiivitab to6tajale puhkuse katkestamisest voi
edasiliikkamisest tekkinud kulud. Kui puhkus katkestati v3i liikati edasi, on tooandja kohustatud andma to6tajale
kasutamata jadnud puhkuseosa vahetult puhkuse kasutamist katkestava voi edasiliikkava asjaolu dralangemisel
voi poolte kokkuleppel muul ajal.

(6) Tootajal on digus puhkus katkestada, edasi liikkata voi enneaegselt 16petada to6taja isikust tulenevatel
olulistel pdhjustel, eelkdige ajutise toovoimetuse, rasedus- ja siinnituspuhkuse voi streigis osalemise tottu.
To6tajal on Gigus nduda kasutamata jadnud puhkuseosa vahetult parast puhkuse kasutamist takistava asjaolu
dralangemist voi poolte kokkuleppel muul ajal. T66taja on kohustatud tédandjale teatama puhkuse kasutamist
takistavast asjaolust esimesel vdoimalusel.

(7) Oigus nduda pdhipuhkust sobival ajal on:

1) naisel vahetult enne ja pirast rasedus- ja siinnituspuhkust voi vahetult pérast lapsehoolduspuhkust;
2) mehel vahetult pérast lapsehoolduspuhkust voi naise rasedus- ja stinnituspuhkuse ajal;

3) vanemal, kes kasvatab kuni seitsmeaastast last;

4) vanemal, kes kasvatab seitsme- kuni kiimneaastast last, — lapse koolivaheajal;

5) koolikohustuslikul alaealisel — koolivaheajal.

§ 70. Puhkusetasu

(1) Tootajal on digus saada kdesoleva seaduse § 29 18ikes 8 sdtestatud korras arvutatud puhkusetasu.

(2) Puhkusetasu makstakse hiljemalt eelviimasel td6pdeval enne puhkuse algust, kui td6andja ja tootaja ei
ole leppinud kokku teisiti. Kokkulepe, mille alusel puhkusetasu makstakse hiljem kui puhkuse kasutamisele
jargneval palgapédeval, on tiihine.

(3) Kokkulepe puhkuse hiivitamiseks raha voi muude hiivedega todlepingu kestuse ajal on tithine.

§ 71. Kasutamata puhkuse hiivitamine

Toolepingu 16ppemisel on todandja kohustatud hiivitama tdo6tajale kasutamata jadnud aegumata pShipuhkuse
rahas.

L 4. peatiikk
TOOTAJA VASTUTUSE PIIRANGUD

§ 72. Tootaja vastutus

Kui td6taja on rikkunud tddlepingust tulenevat kohustust, saab todandja kasutada voladigusseaduses ettendhtud
oiguskaitsevahendeid iiksnes juhul, kui t66taja on rikkumises siitidi. To6taja hoolsuse méira hindamisel
lahtutakse kdesoleva seaduse §-s 16 sétestatust.

§ 73. Tootasu alandamise erisus

(1) Tobandja voib todtasu alandada voladigusseaduse §-s 112 sdtestatud tingimustel {iksnes juhul, kui tootaja
rikkus todandja selget ja digeaegset juhist t66 tulemuse kohta ning juhise andmine oli td6lepingus ettendhtud
toollesannete taitmise eesmarki, loodetud tulemuse saavutamise tdendosust ning kohustuse tditmise sdltuvust
todandja ja teiste tootajate kohustusi arvestades maistlik.

(2) Tootasu alandamine on tiihine, kui td6andja ei kasuta tootasu alandamise digust viivitamata pérast
mittenduetekohase t66 vastuvotmist.

(3) Tobandja peab todtasu alandamisel arvestama tditemenetluse seadustiku §-s 132 sissendude poéramise kohta
sétestatut.

§ 74. Kahju hiivitamise erisus

(1) Kui todtaja on todlepingut tahtlikult rikkunud, vastutab ta rikkumise tagajéirjel kogu todandjale tekitatud
kahju eest.

(2) Kui todtaja on todlepingut rikkunud hooletuse tttu, vastutab ta tdoandjale tekitatud kahju eest ulatuses,
mille maddramisel arvestatakse to6taja tooiilesandeid, siiii astet, tootajale antud juhiseid, td6tingimusi, t66
iseloomust tulenevat riski, todandja juures to6tamise kestust ja senist kditumist, totaja todtasu, samuti todandja
mdistlikult eeldatavaid vdimalusi kahjude véltimiseks voi kindlustamiseks. Hiivitist vihendatakse to6andja
tegevusega seonduva tiitipilise kahju tekkimise riski tagajérjel tekkinud kahju vdrra.
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(3) Kui tddtaja ei asu olulise pShjuseta tdole voi lahkub todlt ette teatamata, on to6andjal sel pohjusel
todlepingu iilesiitlemise korral digus nduda kahju hiivitamist. Eeldatakse, et kahju suurus vastab todtaja ithe kuu
keskmisele tootasule. Kui kédesolevas 16ikes sédtestatud ndue ei 10pe tasaarvestusega, peab tooandja selle esitama
20 todpéeva jooksul arvates todtaja toole mitteilmumisest voi t66lt lahkumisest.

(4) Todandja kahju hiivitamise ndue td6taja vastu todiilesannete tditmisel tekkinud kahju eest aegub 12 kuu
jooksul arvates ajast, millal todandja sai teada voi pidi teada saama kahju tekkimisest ja selle hiivitamiseks
kohustatud isikust, kuid mitte hiljem kui kolm aastat pérast kahju tekkimist.

(5) Kéesolevas paragrahvis nimetatud kahju hiivitamist todandjale vib nduda ka todandja vSlausaldaja, kui ta ei
saa oma ndudeid rahuldada to6andja vara arvel. T66andja pankroti vdljakuulutamise korral v3ib ndude tédandja
nimel esitada iiksnes pankrotihaldur.

(6) Volausaldajal voi pankrotihalduril on digus kéesoleva paragrahvi 18ikes 5 nimetatud ndue esitada ka juhul,
kui té6andja on ndudest to6taja vastu loobunud voi sdlminud temaga kompromissilepingu voi nduet voi selle
esitamist kokkuleppel td6tajaga muul viisil piiranud voi aegumistéhtaega lithendanud.

(7) Tobandja ei saa kahju hiivitamisel tugineda voladigusseaduse §-le 138.
§ 75. Varalise vastutuse kokkulepe

(1) Varalise vastutuse kokkuleppega votab tdotaja sdltumata siiiist vastutuse temale to6iilesannete tditmiseks
antud vara séilimise eest.

(2) Varalise vastutuse kokkulepe kehtib tiksnes juhul, kui:

1) see on sdlmitud kirjalikult;

2) see on ruumiliselt, ajaliselt ja esemeliselt mdistlikult ning td6tajale dratuntavalt piiritletud;
3) todtajale usaldatud varale on ligipédds ainult tootajal voi kindlaksmédratud todtajate ringil;
4) on kokku lepitud vastutuse rahalises iilempiiris;

5) to6andja maksab to6tajale vastutuse lilempiiri arvestades moistlikku hiivitist.

§ 76. Tootaja vastutus kolmandatele isikutele tekitatud kahju eest

(1) Kui todtaja vastutab kolmandale isikule todiilesannete tditmise kdigus tekitatud kahju eest, peab to6andja
vabastama to0taja kahju hiivitamise ja vajalike kohtukulude kandmise kohustusest ning need kohustused ise
tditma.

(2) Tobandja vaib ldikes 1 nimetatud kahju hiivitamist td6tajalt nduda kéesoleva seaduse § 74 alusel.

(3) Kui tddandja on oma majandustegevuse kdigus tekitatud kahju hiivitamise kohustuse kolmanda isiku vastu
lepinguga vilistanud v6i oma vastutust piiranud vdi kui tema vastutus on vélistatud voi piiratud seaduse alusel,
kehtib vélistamine voi piirang samas ulatuses ka nende tédandja to6tajate kohta, kes on kolmandat isikut
todandja majandustegevuse kéigus kahjustanud.

(4) Kéesoleva paragrahvi 15igetes 1-3 sétestatu ei vilista ega piira to6taja vastutust kolmandale isikule tahtlikult
tekitatud kahju eest.

§ 77. Leppetrahv toole asumisest keeldumisel v6i omavolilisel t661t lahkumisel
(1) Tobandja ja tootaja voivad kirjalikku taasesitamist vdimaldavas vormis kokku leppida leppetrahvi to6lepingu
tootajapoolsel siiiilisel rikkumisel t66le asumisest keeldumise voi t661t lahkumise korral, kui seda tehakse

toosuhte 1opetamise eesmaérgil.

(2) Paragrahvis sitestatu ei vilista kohustuse rikkumise tottu tekkinud tdiendava kahju hiivitamise ndudmist
kédesoleva seaduse § 74 16ike 3 alusel osas, mida leppetrahv ei kata.

§ 78. Tasaarvestamise erisus

(1) Kohtuviliselt vdib té6andja oma ndudeid tdotaja todtasu ndudega tasaarvestada todtaja kirjalikku
taasesitamist voimaldavas vormis antud ndusolekul, kui seaduses ei ole sédtestatud teisiti.

(2) Enne tasaarvestuse diguse tekkimist antud ndusolek on tiihine, védlja arvatud, kui tegemist on ndusolekuga
tootaja poolt todandja arvel tehtavate kulude kokkulepitud limiiti liletava summa tasaarvestamiseks.

(3) Tooandja vaib kéesoleva paragrahvi 16ikes 1 nimetatud ndusolekuta todlepingu loppemisel tdotaja tootasust

kinni pidada tasu véljaté6tamata pohipuhkuse eest ja to6tajale makstud ettemakse, mille to6taja peab tédandjale
tagastama.
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(4) Tooandja peab tasaarvestamisel arvestama tditemenetluse seadustiku §-s 132 sissendude podramise kohta
satestatut.

. 2. peatikk
TOOLEPINGU LOPPEMINE JA ULEMINEK

1. jagu
Toolepingu 1oppemise alused ja tagajirjed

§ 79. Toolepingu lopetamine kokkuleppel

Pooled v&ivad nii tihtajalise kui tdhtajatu to6lepingu igal ajal kokkuleppel 16petada.
§ 80. Toolepingu Ioppemine tihtaja moodumisel

(1) Tahtajaline to6leping 16peb téhtaja moddumisel.

(2) Kui téhtajalise to6lepingu sdlmimine oli vastuolus seadusega voi kollektiivlepinguga, loetakse leping
algusest peale sdlmituks téhtajatult.

(3) Kui todtaja jitkab to6 tegemist pérast lepingu tdhtaja moodumist, loetakse leping tahtajatuks, vilja arvatud,
kui todandja avaldas teistsugust tahet viie tdopédeva jooksul arvates ajast, millal ta sai teada voi pidi teada saama,
et tootaja jatkab to6lepingu tditmist.

§ 81. Toolepingu 10ppemine tootaja surmaga

Too6leping 16peb todtaja surmaga.

§ 82. Toolepingust taganemise keeld

Toolepingust taganemine on keelatud.

§ 83. Toolepingu loppemine iilesiitlemisega

Too6andjal ja tootajal on Gigus todleping iiles Gelda liksnes kdesolevas seaduses sdtestatud alustel.

§ 84. Nouete sissendutavus toolepingu 1oppemisel

(1) Todlepingu 16ppemisega muutuvad kdik toosuhtest tulenevad nduded sissendutavaks.

(2) Taielikult voi osaliselt pérast to6lepingu 10ppemist tdidetavatelt tehingutelt makstava tasu sissendutavaks
muutumise voib kirjaliku kokkuleppega edasi liikata, kuid mitte kauemaks kui kuueks kuuks.

(3) Ositi tdidetavate tehingute puhul voib sissendutavaks muutumise edasi lilkata mitte kauemaks kui {iheks
aastaks.

(4) Kindlustuslepingute ja tehingute puhul, mille tditmine nduab enam kui pool aastat, v3ib sissendutavaks
muutumise edasi litkkata mitte kauemaks kui kaheks aastaks.

. 2.jagu
Ulesiitlemine

1. jaotis
Ulesiitlemise viisid

§ 85. Toolepingu Korraline iilesiitlemine
(1) Tootaja voib tahtajatu todlepingu igal ajal korraliselt iiles delda.

(2) Tootaja ei voi tihtajalist todlepingut korraliselt iiles 6elda, vilja arvatud todtaja asendamise ajaks sSlmitud
todlepingut.

(3) Eeldatakse, et iilesiitlemine on korraline, kui t66taja ei tdenda, et lilesiitlemine on erakorraline.

(4) Kui tootajal ei ole tahtajatu todlepingu erakorraliseks tilesiitlemiseks alust, loetakse iilesiitlemine korraliseks
seaduses sitestatud etteteatamistdhtajaga.

(5) Tooandja ei voi todlepingut korraliselt tiles 6elda.

§ 86. Toolepingu iilesiitlemine katseajal
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(1) Todandja ja tootaja voib tdhtajalise ja tdhtajatu todlepingu iiles 6elda neljakuulise katseaja jooksul to6taja
todle asumise pievast arvates.

(2) Toolepinguga voib kokku leppida katseaja kohaldamata jatmises voi lithendamises.

(3) Tooandja ja tootaja voib kuni kaheksaks kuuks solmitud tahtajalise toolepingu iiles delda katseaja jooksul,
mis ei voi olla pikem kui pool lepingu kestusest.

(4) Tooandja ei voi todlepingut iiles delda pohjusel, mis on vastuolus katseaja eesmargiga.
§ 87. Toolepingu erakorraline iilesiitlemine

Toolepingu voib erakorraliselt iles 6elda iiksnes kdesolevas seaduses ettendhtud mdjuval pohjusel, jargides
kdesolevas seaduses ettendhtud etteteatamistéhtaegu.

§ 88. Toolepingu erakorraline iilesiitlemine to6andja poolt tootajast tuleneval pohjusel

(1) Toébandja voib todlepingu erakorraliselt iiles Gelda tootajast tuleneval mojuval pShjusel, mille tottu ei saa
molemapoolseid huve jargides eeldada todsuhte jatkamist, eelkdige kui todtaja:

1) ei ole pikka aega tulnud toime tdo6iilesannete tditmisega terviseseisundi tdttu, mis ei vdimalda todsuhet jétkata
(to6vdime vahenemine terviseseisundi tottu). To6voime vihenemist terviseseisundi tottu eeldatakse, kui tootaja
terviseseisund ei voimalda tooiilesandeid téita nelja kuu jooksul;

2) ei ole pikka aega tulnud toime todiilesannete tditmisega ebapiisava todoskuse, todkohale sobimatuse voi
kohanematuse tSttu, mis ei voimalda toosuhet jétkata (t66voime véhenemine);

3) on hoiatusest hoolimata eiranud tddandja mdistlikke korraldusi voi rikkunud todkohustusi;

4) on tddandja hoiatusest hoolimata viibinud t661 joobeseisundis;

5) on pannud toime varguse, pettuse voi muu teo, millega pohjustas tédandja usalduse kaotuse enda vastu;

6) on pdhjustanud kolmanda isiku usaldamatuse t66andja vastu;

7) on tekitanud siitiliselt ja olulisel méaéral kahju td6andja varale voi 16i kahju tekkimise ohu;

8) on rikkunud saladuse hoidmise v&i konkurentsipiirangu kohustust.

(2) Enne todlepingu iilesiitlemist, eelkdige kéesoleva paragrahvi 18ike 1 punktides 1 ja 2 nimetatud alusel,
peab td6andja pakkuma todtajale voimaluse korral teist t66d. To6andja pakub tootajale teist to6d, sealhulgas
korraldab vajadusel to6taja tdiendusdppe, kohandab tddkohta ja muudab td6taja todtingimusi, kui muudatused
ei pohjusta todandjale ebaproportsionaalselt suuri kulusid ning teise t66 pakkumist v4ib asjaolusid arvestades
moistlikult eeldada.

(3) Tovandja vaib todlepingu todtaja kohustuse rikkumise voi tema todvaime vihenemise tottu iiles delda,

kui {ilesiitlemisele on eelnenud té6andja hoiatus. Eelnevat hoiatamist ei ole iilesiitlemise eeldusena vaja, kui
tootaja ei saa kohustuse rikkumise erilise raskuse tottu voi muul pdhjusel seda hea usu pohimdtte jérgi todandjalt
oodata.

(4) Todandja voib todlepingu iiles 6elda iksnes mdistliku aja jooksul pérast seda, kui ta tilesiitlemise aluseks
olnud asjaolust teada sai voi pidi teada saama.

§ 89. Toolepingu erakorraline iilesiitlemine to6andja poolt majanduslikel pohjustel

(1) Todandja voib todlepingu erakorraliselt iiles delda, kui tddsuhte jatkamine kokkulepitud tingimustel muutub
vOimatuks todmahu vihenemise voi t6d limberkorraldamise tottu voi muul t66 10ppemise juhul (koondamine).

(2) Koondamine on ka tdlepingu erakorraline iilesiitlemine:

1) tddandja tegevuse 15ppemisel;

2) todandja pankroti véljakuulutamisel vdi pankrotimenetluse 16petamisel, pankrotti vilja kuulutamata,
raugemise tottu.

(3) Enne todlepingu iilesiitlemist koondamise tdttu peab tddandja pakkuma tootajale voimaluse korral teist t66d,
vélja arvatud kdesoleva paragrahvi 16ikes 2 nimetatud juhtudel. T66andja korraldab vajaduse korral t66taja
tdiendusdppe voi muudab tdotaja todtingimusi, kui muudatused ei pShjusta talle ebaproportsionaalselt suuri
kulusid.

(4) Tooandja peab todlepingu iilesiitlemisel arvestama vordse kohtlemise pdhimdtet.

(5) Toolepingu tlesiitlemisel koondamise tottu, vdlja arvatud kéesoleva paragrahvi 16ikes 2 nimetatud juhtudel,
on todle jaamise eelisdigus tdodtajate esindajal ja tdotajal, kes kasvatab alla kolmeaastast last.

§ 90. Toolepingute kollektiivne iilesiitlemine
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(1) Toolepingute kollektiivne iilesiitlemine on todlepingu iilesiitlemine 30 kalendripdeva jooksul koondamise
tottu vihemalt:

1) 5 tootajaga ettevottes, kus todtab keskmiselt kuni 19 to6tajat;

2) 10 tootajaga ettevottes, kus tootab keskmiselt 20-99 tootajat;

3) 10 protsendiga tdotajatest ettevottes, kus tootab keskmiselt 100-299 tootajat;

4) 30 tootajaga ettevottes, kus tootab keskmiselt vihemalt 300 tootajat.

(2) Tootajate arvu méadramisel kohaldatakse to6tajate usaldusisiku seaduse § 18 1diget 2.
§ 91. Toolepingu erakorraline iilesiitlemine tootaja poolt

(1) Tootaja voib todlepingu erakorraliselt iiles 6elda mojuval pShjusel, eelkdige kui kdiki asjaolusid ja
mdlemapoolset huvi arvestades ei voi moistlikult nduda lepingu jatkamist.

(2) Tootaja voib todlepingu erakorraliselt iiles 6elda tooandjapoolse kohustuse olulise rikkumise tottu, eelkdige
kui:

1) té6andja on kohelnud td6tajat ebavéarikalt voi dhvardanud sellega voi lubanud seda teha kaastootajatel voi
kolmandatel isikutel;

2) todandja on oluliselt viivitanud t66tasu maksmisega;

3) t66 jatkamine on seotud reaalse ohuga tootaja elule, tervisele, kdlbelisusele voi heale nimele.

(3) Tootaja voib todlepingu erakorraliselt iiles delda tootaja isikust tuleneval pohjusel, eelkdige kui tootaja
terviseseisund voi perekondlikud kohustused ei voimalda tal kokkulepitud t66d teha ja to6andja ei voimalda
talle sobivat t66d.

(4) Tootaja voib todlepingu iiles delda iksnes mdistliku aja jooksul pérast seda, kui ta iilesiitlemise aluseks
olnud asjaolust teada sai vdi pidi teada saama.

§ 92. Ulesiitlemise piirangud

(1) Toébandja ei voi todlepingut iiles delda pohjusel, et:

1) to6taja on rase voi todtajal on digus saada rasedus- ja siinnituspuhkust;

2) tootaja tdidab olulisi perekondlikke kohustusi;

3) tdotaja ei tule lithiajaliselt toime todiilesannete tiitmisega terviseseisundi tottu;

4) tootaja esindab seaduses sitestatud alusel teisi to6tajaid;

5) taistooajaga todtaja ei soovi jatkata tootamist osalise todajaga voi osalise tdOajaga todtaja ei soovi jatkata
todtamist tdistodajaga;

6) to6taja on ajateenistuses voi asendusteenistuses.

(2) Kui todandja iitleb iiles todlepingu todtajaga, kes on rase voi kasvatab alla kolmeaastast last, loetakse,
et todleping on iiles 6eldud kdesoleva paragrahvi 16ike 1 punktis 1 vai 2 nimetatud pdhjusel, kui tédandja ei
tdenda, et ta {itles todlepingu iiles kdesolevas seaduses lubatud alusel.

(3) Kui tddandja iitleb iiles todlepingu tddtajate esindajaga tema volituste ajal voi aasta jooksul arvates volituste
Ioppemisest, loetakse, et to6leping on iiles deldud kéesoleva paragrahvi 16ike 1 punktis 4 nimetatud pShjusel,
kui t66andja ei tdenda, et ta iitles todlepingu iiles kdesolevas seaduses lubatud alusel.

§ 93. Rasedaga voi viikelast kasvatava isikuga toolepingu iilesiitlemise erisus

(1) Todandja ei voi todlepingut rasedaga voi naisega, kellel on digus saada rasedus- ja siinnituspuhkust, voi
isikuga, kes kasutab lapsehoolduspuhkust voi lapsendaja puhkust, {iles 6elda koondamise tSttu, vélja arvatud
todandja tegevuse 10ppemisel voi todandja pankroti véljakuulutamisel, kui todandja tegevus 1opeb.

(2) Todandja ei voi todlepingut rasedaga voi naisega, kellel on digus saada rasedus- ja siinnituspuhkust, {iles
oelda tootaja toovoime vahenemise tottu.

(3) Kéesoleva paragrahvi 1digetes 1 ja 2 sdtestatut kohaldatakse tiksnes juhul, kui to6taja on teavitanud
todandjat oma rasedusest voi rasedus- ja siinnituspuhkuse digusest enne iilesiitlemisavalduse kéttesaamist voi
14 kalendripdeva jooksul pérast seda. T66andja nGudmisel peab tootaja esitama rasedust kinnitava arsti voi
dgmmaemanda tdendi.

§ 94. Tootajate esindajaga toolepingu iilesiitlemise erisus

(1) Enne todlepingu iilesiitlemist tootajate esindajaga peab tdoandja kiisima tootajat esindama valinud todtajatelt
voi ametilihingult arvamuse to6lepingu iilesiitlemise kohta.

(2) Tootajat esindama valinud toStajad voi ametiiihing peavad andma arvamuse kiimne toopéeva jooksul selle
kiisimisest. T66andja peab tootajate arvamust mdistlikul médral arvestama. Té6andja peab pdohjendama toGtajate
arvamuse arvestamata jatmist.

2. jaotis

Ulesiitlemise kord
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§ 95. Ulesiitlemisavaldus

(1) Toolepingu voib iiles delda kirjalikku taasesitamist voimaldavas vormis iilesiitlemisavaldusega. Vorminduet
rikkudes tehtud voi tingimuslik iilesiitlemisavaldus on tiihine.

(2) Todandja peab iilesiitlemist pdhjendama. Té6taja peab pdhjendama erakorralist iilesiitlemist. Ulesiitlemist
peab pdhjendama kirjalikku taasesitamist voimaldavas vormis.

(3) Kéesoleva paragrahvi 15ikes 2 nimetatud kohustuse rikkumine ei mojuta tilesiitlemise kehtivust, kuid
kohustust rikkunud pool peab hiivitama teisele poolele sellest tekkinud kahju.

§ 96. Ulesiitlemisest etteteatamine katseaja eesmirgi mittetiitmise tottu
Toolepingu voib katseajal iiles 6elda vihemalt 15-kalendripdevase etteteatamistéhtajaga.
§ 97. Tooandja iilesiitlemise etteteatamise tihtajad

(1) Todandja voib todlepingu erakorraliselt iiles 6elda kdesoleva paragrahvi 1oikes 2 sétestatud
etteteatamistihtaegu jargides.

(2) Erakorralisest iilesiitlemisest peab to0andja tootajale ette teatama, kui to6taja todsuhe todandja juures on
kestnud:

1) alla iihe to6aasta — vdhemalt 15 kalendripéeva;

2) iiks kuni viis tddaastat — vihemalt 30 kalendripdeva;

3) viis kuni kiimme tddaastat — vihemalt 60 kalendripdeva;

4) kiimme ja enam t6daastat — vihemalt 90 kalendripdeva.

(3) Kéesoleva seaduse § 88 16ikes 1 nimetatud alusel voib tédandja tdolepingu iiles delda etteteatamistihtacga
jargimata, kui kdiki asjaolusid ja mdlemapoolset huvi arvestades ei voi mdistlikult nduda lepingu jatkamist
kokkulepitud téhtaja voi etteteatamistéhtaja 10ppemiseni.

(4) Kollektiivlepinguga vdib ette nidha kdesoleva paragrahvi loikes 2 sitestatust erinevad etteteatamistdhtajad.
§ 98. Tootaja iilesiitlemise etteteatamise tihtajad

(1) Korralisest iilesiitlemisest peab to6taja todandjale ette teatama vihemalt 30 kalendripéeva.

(2) Erakorralisest iilesiitlemisest ei pea tootaja todandjale ette teatama, kui kdiki asjaolusid ja mdlemapoolset
huvi arvestades ei voi mdistlikult nduda lepingu jatkamist kokkulepitud tdhtaja voi etteteatamistdhtaja
16ppemiseni.

§ 99. Vaba aja andmise kohustus

Kui todandja iitleb toolepingu erakorraliselt {iles, annab ta todtajale tilesiitlemise etteteatamise téhtaja jooksul
mdistlikus ulatuses vaba aega uue t66 otsimiseks.

§ 100. Ulesiitlemise hiivitis

(1) Toodlepingu iilesiitlemisel koondamise tottu maksab tddandja to6tajale hiivitist tootaja tihe kuu keskmise
tootasu ulatuses.

(2) Toodlepingu iilesiitlemisel koondamise tottu on too6tajal digus saada kindlustushiivitist koondamise korral
tootuskindlustuse seaduses ettendhtud tingimustel ja korras.

(3) Téhtajalise todlepingu iilesiitlemisel majanduslikul pohjusel, vélja arvatud kéesoleva seaduse § 89 15ike 2
punktis 2 nimetatud pohjustel, maksab t66andja tootajale hiivitist ulatuses, mis vastab tdotasule, mida tdotajal
oleks olnud digus saada lepingu téhtaja saabumiseni. Hilvitist ei maksta, kui todleping 6eldakse iiles vddramatu
jou tottu.

(4) Kui tootaja titleb todlepingu erakorraliselt iiles pdhjusel, et tddandja on lepingut oluliselt rikkunud, maksab
todandja todtajale hiivitist todtaja kolme kuu keskmise to6tasu ulatuses. Kohus voi todvaidluskomisjon voib
hiivitise suurust muuta, arvestades toolepingu tilesiitlemise asjaolusid ja mdlema poole huvisid.

(5) Kui todandja voi todtaja teatab iilesiitlemisest ette vihem, kui on seaduses sétestatud voi kollektiivlepingus
kokku lepitud, on todtajal voi todandjal digus saada hiivitist ulatuses, mida tal oleks olnud digus saada
etteteatamistéhtaja jargimisel.

§ 101. Tootajate informeerimine ja konsulteerimine todlepingute kollektiivsel iilesiitlemisel
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(1) Enne kui todandja otsustab kollektiivse iilesiitlemise, peab ta aegsasti konsulteerima usaldusisikuga voi
tema puudumisel to6tajatega, eesmérgiga jouda kokkuleppele kavandatavate iilesiitlemiste drahoidmises voi
nende arvu vihendamises ning {ilesiitlemiste tagajargede leevendamises, sealhulgas koondatavate td6tajate
todotsingutele voi limberdppele kaasaaitamises.

(2) Selleks et usaldusisik saaks konsulteerimisel ettepanekuid teha, peab to6andja andma aegsasti usaldusisikule
voi tema puudumisel todtajatele kogu vajaliku teabe kavandatava kollektiivse iilesiitlemise kohta. Toédandja
peab kirjalikku taasesitamist voimaldavas vormis esitama vihemalt jargmised andmed:

1) kollektiivse iilesiitlemise pShjused;

2) tootajate arv ja ametinimetused tooandja juures;

3) nende todtajate arv ja ametinimetused ning valikukriteeriumid, kellega t66leping kavandatakse iiles Gelda;

4) ajavahemik, mille jooksul kavandatakse todlepingud iiles 6elda;

5) tootajatele lisaks seaduses voi kollektiivlepingus ettendhtud hiivitistele makstava hiivitise arvutamise viis.

(3) Tooandja saadab kiesoleva paragrahvi 16ikes 2 nimetatud andmetest drakirja tegevuskohajirgsele
Tooturuameti struktuuriiiksusele samal ajal andmete esitamisega usaldusisikule voi tema puudumisel tdo6tajatele.

(4) Konsulteerimisel on usaldusisikul voi tema puudumisel to6tajatel digus kohtuda tédandja esindajatega ja
teha ettepanekuid kdesoleva seaduse § 113 10ikes 3 ettendhtud korras ja téhtajal.

§ 102. Tooturuameti teavitamine kollektiivsest iilesiitlemisest

(1) Todandja esitab pérast konsulteerimist kirjalikku taasesitamist vGimaldavas vormis tegevuskohajirgsele
Tooturuameti struktuuriiiksusele kdesoleva seaduse § 101 16ikes 2 nimetatud andmed ja andmed konsulteerimise
kohta.

(2) Todandja saadab kdesoleva paragrahvi 1dikes 1 nimetatud andmetest drakirja usaldusisikule voi tema
puudumisel tdotajatele samal ajal andmete esitamisega tegevuskohajéargsele Todturuameti struktuuriiiksusele.

(3) Usaldusisik voib esitada to6andja tegevuskohajirgsele Tooturuameti struktuuriiiksusele oma arvamuse
kollektiivse iilesiitlemise kohta seitsme kalendripdeva jooksul kiesoleva paragrahvi 16ikes 2 nimetatud andmete
drakirja saamisest.

§ 103. Kollektiivse iilesiitlemise tihtaeg

(1) Todandja voib todlepingud iiles Gelda pérast konsulteerimist ja To6turuameti teavitamist vastavalt kdesoleva
seaduse § 102 loikes 1 sdtestatule.

(2) Toolepingute kollektiivne iilesiitlemine joustub iilesiitlemisest etteteatamise tdhtaja mdodumisel, kuid
mitte varem kui 30 kalendripdeva moddumisel ajast, kui Tooturuamet sai kdesoleva seaduse § 102 16ikes 1
nimetatud andmed. Té6turuamet otsib kéesolevas paragrahvis nimetatud tdhtaja jooksul lahendusi kollektiivse
iilesiitlemisega seonduvatele toohdiveprobleemidele.

(3) Tooturuametil on digus kdesoleva paragrahvi 16ikes 2 nimetatud téhtaega lithendada, kui to6hdiveprobleeme
on voimalik lahendada lithema aja jooksul.

(4) Tooturuamet voib kéesoleva paragrahvi 15ikes 2 nimetatud tdhtaega pikendada kuni 60 kalendripédevani,
kui ta leiab, et ta ei suuda kollektiivse iilesiitlemisega seonduvaid toohdiveprobleeme 30 kalendripdeva jooksul
lahendada.

(5) Tooturuamet teeb kéesoleva paragrahvi 16ikes 2 nimetatud tédhtaja muutmise otsuse tédandjale kirjalikku
taasesitamist voimaldavas vormis teatavaks 14 kalendripdeva jooksul kdesoleva seaduse § 102 1dikes 1
nimetatud andmete saamisest.

(6) Kéesolevas paragrahvis sitestatud iilesiitlemise joustumise tihtaega ei kohaldata, kui t66lepingud 6eldakse
kollektiivselt iiles ettevotte tegevuse 1dpetamise tottu, mille aluseks on joustunud kohtulahend.

. 3. jaotis
Ulesiitlemise tiihisus ja vaidlustamine

§ 104. Ulesiitlemise tiihisus
(1) Seadusest tuleneva aluseta v3i seaduse nduetele mittevastav tddlepingu iilesiitlemine on tiihine.

(2) Rasedaga to6lepingu iilesiitlemine on tithine ka siis, kui naine temast mitteolenevatel pohjustel ei ole
jarginud kéesoleva seaduse § 93 16ikes 3 nimetatud tahtaega.

§ 105. Toéoandja iilesiitlemise tiihisusele tuginemine

(1) Tootaja peab esitama kohtule hagi voi todvaidluskomisjonile avalduse iilesiitlemise tiithisuse tuvastamiseks
30 kalendripdeva jooksul arvates iilesiitlemisavalduse saamisest.
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(2) Kui tootaja ei esita hagi voi avaldust tdhtaja jooksul voi kui hagi vai avalduse esitamise téhtaega ei ennistata,
on iilesiitlemine algusest peale kehtiv ja leping on ldppenud iilesiitlemisavalduses mérgitud téhtpaeval.

§ 106. Tooandja iilesiitlemise vaidlustamine vastuolu tottu hea usu pohimottega

Too6taja voib 30 kalendripdeva jooksul arvates iilesiitlemisavalduse saamisest esitada kohtule hagi voi
toovaidluskomisjonile avalduse kehtiva tilesiitlemise vaidlustamiseks vastuolu tdttu hea usu pdhimottega, vilja
arvatud, kui to6andja {itles lepingu iiles to6tajapoolse todlepingu rikkumise t3ttu.

§ 107. Toolepingu lopetamine kohtus voi todvaidluskomisjonis

(1) Kui kohus vai toovaidluskomisjon tuvastab, et todlepingu iilesiitlemine on seadusest tuleneva aluse
puudumise voi seaduse nduetele mittevastavuse tdttu tithine vai vastuolu tottu hea usu pdhimottega tiihistatud,
loetakse, et leping ei ole iilesiitlemisega 16ppenud.

(2) Kéesoleva paragrahvi 16ikes 1 sdtestatud juhul 16petab kohus voi todvaidluskomisjon to6andja voi todtaja
taotlusel t66lepingu alates ajast, kui see oleks 1dppenud iilesiitlemise kehtivuse korral.

(3) Kohus voi todvaidluskomisjon ei rahulda kéesoleva paragrahvi 15ikes 2 sitestatud todandja taotlust, kui
tootaja on tlesiitlemise ajal rase voi todtajal on digus saada rasedus- ja stinnituspuhkust voi todtaja on valitud
tootajate esindajaks, vélja arvatud juhul, kui mdlemapoolseid huve arvestades ei ole see mdistlikult voimalik.

§ 108. Kahju hiivitamine toosuhte jitkumise korral

Toolepingu digusvastasel tilesiitlemisel, kui toosuhe jétkub, on tdotajal digus nouda kahju hiivitamist, eelkdige
saamata jadnud tootasu. Hiivitisest voib maha arvata osa, mille to6taja on oma t66j0u teistsuguse kasutamisega
omandanud.

§ 109. Hiivitis toosuhte lopetamise korral kohtus voi todvaidluskomisjonis

(1) Kui kohus vdi toovaidluskomisjon 1dpetab todlepingu kdesoleva seaduse § 107 16ikes 2 nimetatud juhul,
maksab todandja todtajale hiivitist tootaja kolme kuu keskmise tootasu ulatuses. Kohus voi todvaidluskomisjon
vOib hiivitise suurust muuta, arvestades t66lepingu iilesiitlemise asjaolusid ja mélema poole huve.

(2) Kui kohus vai toovaidluskomisjon 1dpetab td6lepingu kéesoleva seaduse § 107 1dikes 2 nimetatud juhul
tootajaga, kes on rase, kellel on Gigus saada rasedus- ja siinnituspuhkust voi kes on valitud to6tajate esindajaks,
maksab todandja tdotajale hiivitist todtaja kuue kuu keskmise tootasu ulatuses. Kohus voi todvaidluskomisjon
voib hiivitise suurust muuta, arvestades todlepingu iilestitlemise asjaolusid ja mdlema poole huve.

(3) Kui todtajale on médratud kdesoleva paragrahvi 16ikes 1 voi 2 nimetatud hiivitis, ei ole tdotajal 6igust nduda
tootasu, mida tootajal oleks olnud digus saada todsuhte jatkumisel todvaidlusorgani otsuse joustumiseni.

(4) Tooandjal on td6tajapoolse todlepingu digusvastase lilesiitlemise korral digus nduda todtajalt moistlikku
hitvitist.

§ 110. Tootaja nduete acgumise erisus
Kui t66taja esitas digel ajal hagi voi avalduse to6lepingu iilesiitlemise tiihisuse tuvastamiseks, ei acgu vaidluse
kestel sissendutavaks muutuvad ja vaidluse tulemusest sdltuvad to6taja nduded enne, kui on mé6dunud kolm

kuud vaidluses tehtud lahendi joustumisest.

3. jagu
Toolepingu iileminek

§ 111. Toolepingu kehtivus to6andja surma korral

(1) Fidisilisest isikust to6andja surma korral 1dheb to6leping iile tooandja périjatele.

(2) Kéesoleva paragrahvi 1dikes 1 nimetatud juhul voib to6taja tihtajalise ja tdhtajatu to6lepingu iles 6elda kahe
nddala jooksul arvates ajast, millal ta sai todlepingu iileminekust teada voi pidi teada saama, teatades sellest

30 kalendripéeva ette. To0andja périja voib téhtajalise ja tdhtajatu toolepingu iiles delda kahe nédala jooksul
arvates ajast, millal ta sai todlepingu iileminekust teada voi pidi teada saama, jérgides kéesoleva seaduse § 97
16ikes 2 nimetatud etteteatamistidhtaega. See ei piira to6lepingu iilesiitlemist muul alusel.

(3) Tooleping 1opeb fiiiisilisest isikust tddandja surmaga, kui tédleping on sdlmitud oluliselt todandja isikut
arvestades.

§ 112. Toolepingu kehtivus ettevétte iileminekul
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(1) Toodlepingud 1dhevad muutumatul kujul iile ettevotte omandajale vastavalt voladigusseadusele, kui ettevote
jéatkab sama vo0i sarnast majandustegevust.

(2) Voladigusseaduse §-s 181 sitestatud piiranguid tdolepingute iileminekul ei kohaldata.

(3) Ettevotte iileandjal ja omandajal on keelatud t66leping tiles 6elda ettevotte iilemineku tottu.
(4) Kéesoleva paragrahvi 15ikeid 1 ja 3 ei kohaldata to6andja pankroti viljakuulutamisel.

§ 113. Informeerimine ja konsulteerimine ettevotte iileminekul

(1) Ettevotte iileandja ja omandaja esitavad kirjalikku taasesitamist voimaldavas vormis usaldusisikule voi
nende puudumisel totajatele aegsasti, kuid hiljemalt iiks kuu enne ettevotte iileminekut teatise, mis sisaldab
vahemalt jargmisi andmeid:

1) kavandatav ettevotte ilemineku kuupéev;

2) ettevotte tilemineku pdhjused;

3) ettevotte {ilemineku Giguslikud, majanduslikud ja sotsiaalsed tagajarjed tootajatele;

4) tootajate suhtes kavandatavad meetmed.

(2) Kui ettevotte iileandja voi omandaja kavatseb ettevotte iilemineku tottu teha tootajate olukorda mojutavaid
muudatusi, konsulteerib ta usaldusisikuga voi tema puudumisel tootajatega, eesmargiga jouda kavandatavates
meetmetes kokkuleppele.

(3) Konsulteerimisel on usaldusisikul voi tema puudumisel to6tajatel digus kohtuda ettevotte iileandja ja
omandaja esindajatega, sealhulgas juhtorgani liikmetega ning esitada tdotajate suhtes kavandatavate meetmete
kohta kirjalikku taasesitamist vimaldavas vormis ettepanekuid vdhemalt 15 pdeva jooksul kidesoleva paragrahvi
Ioikes 1 nimetatud teatise esitamisest arvates, kui ei lepita kokku pikemas ajas. Ettevotte {ileandja ja omandaja
on kohustatud ettepanekute arvestamata jatmist pohjendama.

6. peatiikk i
VAIDLUSTE LAHENDAMINE JA RIIKLIK JARELEVALVE

§ 114. Vaidluste lahendamine

Too6lepingust tulenevad vaidlused lahendatakse kdesolevas seaduses ja individuaalse to6vaidluse lahendamise
seaduses sitestatud tingimustel ja korras.

§ 115. Riiklik jarelevalve

Riiklikku jarelevalvet kdesoleva seaduse § 5 10igetes 1 ja 3, §-s 7, § 8 1digetes 1-3 ning 6 ja 7, § 28 16ike 2
punktides 9 ja 10, § 29 ldigetes 3 ja 6, § 33 10ikes 1, §-s 43, § 44 15igetes 2 ja 3 ning 5-7; §-s 45, § 46

1oigetes 1-3 ja 5; § 47 loigetes 2 ja 3, § 48 1digetes 1 ja 2, §-des 4953, § 101 16igetes 1-3, § 102 15igetes 1 ja 2
ning § 113 1digetes 1 ja 2 sétestatud nduete tditmise iile teostab Tooinspektsioon toStervishoiu ja tddohutuse
seaduses sitestatud tingimustel ja korras.

§ 116. Ettekirjutuse vaidemenetlus

Ettekirjutuse vaidemenetlusele kohaldatakse td6tervishoiu ja tdoohutuse seaduses sitestatut.

7. peatiikk
VASTUTUS

§ 117. Tooandja poolt andmete esitamata jitmine

(1) Andmete esitamata jédtmise eest todandja poolt vastavalt kdesoleva seaduse § 5 16ikele 1 —
karistatakse rahatrahviga kuni 100 trahviihikut.

(2) Sama teo eest, kui selle on toime pannud juriidiline isik, —
karistatakse rahatrahviga kuni 20 000 krooni.

§ 118. Alaealisega toolepingu solmimine talle vastuniidustatud toode tegemiseks voi tema lubamine
sellisele todle

(1) Alaealisega to6lepingu sdlmimise voi alaealise toole lubamise eest tddandja poolt kéesoleva seaduse §-s 7
satestatud ndudeid rikkudes —
karistatakse rahatrahviga kuni 100 trahviiihikut.

(2) Sama teo eest, kui selle on toime pannud juriidiline isik, —
karistatakse rahatrahviga kuni 20 000 krooni.

§ 119. Alaealisega toolepingu sdolmimine seadusliku esindaja ja tooinspektori ndusolekuta
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(1) Alaealisega todlepingu sdlmimise eest tdoandja poolt ilma seadusliku esindaja ja tddinspektori ndusolekuta —
karistatakse rahatrahviga kuni 100 trahviiihikut.

(2) Sama teo eest, kui selle on toime pannud juriidiline isik, —
karistatakse rahatrahviga kuni 20 000 krooni.

§ 120. Téoandja teavitamiskohustuse tiitmata jéitmine

(1) Teavitamiskohustuse tditmata jatmise eest todandja poolt vastavalt kdesoleva seaduse § 28 15ike 2
punktidele 9 ja 10 —

karistatakse rahatrahviga kuni 100 trahviiihikut.

(2) Sama teo eest, kui selle on toime pannud juriidiline isik, —
karistatakse rahatrahviga kuni 20 000 krooni.

§ 121. Alaealise suhtes summeeritud tooaja kohaldamine to6aja piirangut iiletades

(1) Alaealise suhtes summeeritud t66aja kohaldamise eest todandja poolt tddaja piirangut iiletades —
karistatakse rahatrahviga kuni 100 trahvitihikut.

(2) Sama teo eest, kui selle on toime pannud juriidiline isik, —
karistatakse rahatrahviga kuni 20 000 krooni.

§ 122. T66 tegemise aja piirangu jirgimata jéitmine
(1) Too tegemise aja piirangu jargimata jatmise eest tddandja poolt vastavalt kéesoleva seaduse § 46 15igetele 1—-

karistatakse rahatrahviga kuni 100 trahvitihikut.

(2) Sama teo eest, kui selle on toime pannud juriidiline isik, —
karistatakse rahatrahviga kuni 20 000 krooni.

§ 123. Individuaalset iiletunnitood tegevate tootajate iile arvestuse pidamata jéitmine
(1) Individuaalset iiletunnitodd tegevate todtajate iile arvestuse pidamata jatmise eest tddandja poolt vastavalt
kdesoleva seaduse § 46 16ikele 5 —

karistatakse rahatrahviga kuni 100 trahvitihikut.

(2) Sama teo eest, kui selle on toime pannud juriidiline isik, —
karistatakse rahatrahviga kuni 20 000 krooni.

§ 124. Alaealise toole rakendamise piirangu jirgimata jitmine

(1) Alaealise toole rakendamise piirangu jargimata jatmise eest tdoandja poolt vastavalt kdesoleva seaduse §-
le 49 —

karistatakse rahatrahviga kuni 100 trahvitihikut.

(2) Sama teo eest, kui selle on toime pannud juriidiline isik, —
karistatakse rahatrahviga kuni 20 000 krooni.

§ 125. O6t66 piirangu rikkumine

(1) O6t66 piirangu rikkumise eest tédandja poolt —
karistatakse rahatrahviga kuni 100 trahviihikut.

(2) Sama teo eest, kui selle on toime pannud juriidiline isik, —
karistatakse rahatrahviga kuni 20 000 krooni.

§ 126. Igapievase puhkeaja voimaldamata jéitmine

(1) Igapdevase puhkeaja voimaldamata jatmise eest todandja poolt —
karistatakse rahatrahviga kuni 100 trahviiihikut.

(2) Sama teo eest, kui selle on toime pannud juriidiline isik, —
karistatakse rahatrahviga kuni 20 000 krooni.

§ 127. Iganidalase puhkeaja véimaldamata jéatmine
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(1) Iganidalase puhkeaja vdimaldamata jétmise eest todandja poolt —
karistatakse rahatrahviga kuni 100 trahviihikut.

(2) Sama teo eest, kui selle on toime pannud juriidiline isik, —
karistatakse rahatrahviga kuni 20 000 krooni.

§ 128. Informeerimise ja konsulteerimise kohustuse tiditmata jitmine toolepingute kollektiivsel
iilesiitlemisel

(1) Informeerimise ja konsulteerimise kohustuse tditmata jitmise eest tddandja poolt to6lepingute kollektiivsel
ilesiitlemisel —
karistatakse rahatrahviga kuni 100 trahviiihikut.

(2) Sama teo eest, kui selle on toime pannud juriidiline isik, —
karistatakse rahatrahviga kuni 20 000 krooni.

§ 129. Informeerimise ja konsulteerimise kohustuse tiditmata jitmine ettevotte iileminekul

(1) Informeerimise ja konsulteerimise kohustuse tditmata jitmise eest tdoandja poolt ettevotte ileminekul —
karistatakse rahatrahviga kuni 100 trahviihikut.

(2) Sama teo eest, kui selle on toime pannud juriidiline isik, —
karistatakse rahatrahviga kuni 20 000 krooni.

§ 130. Menetlus

(1) Kéesoleva seaduse §-des 117-129 sétestatud véartegudele kohaldatakse karistusseadustiku {ildosa ja
vairteomenetluse seadustiku sitteid.

(2) Kéesoleva seaduse §-des 117-129 sitestatud véartegude kohtuvéline menetleja on Todinspektsioon.

8. peatiikk
RAKENDUSSATTED

§ 131. Toolepingule kohaldatav seadus

(1) Enne 2009. aasta 1. juulit sdlmitud todlepingule kohaldatakse alates 2009. aasta 1. juulist todlepingu
seaduses sdtestatut.

(2) Kéesoleva paragrahvi 1dikes 1 sétestatu ei vélista ega piira lepingupoolte digusi ega kohustusi, mis on
tekkinud enne 2009. aasta 1. juulit. To6lepinguga seotud asjaoludele voi toimingutele, mis on tekkinud voi
tehtud enne 2009. aasta 1. juulit, kohaldatakse senikehtinud seadust.

(3) Kui todlepingu tingimus on pérast toolepingu seaduse joustumist vastuolus seaduse séttega, millest ei ole
voimalik lepingupoolte kokkuleppel kdrvale kalduda, kohaldatakse lepingutingimuse asemel seaduses sétestatut.

§ 132. Téhtajalise toolepingu lopetamise erisus

Enne 2009. aasta 1. juulit sdlmitud tdhtajalise to0lepingu 1opetamisele kohaldatakse to6lepingu seaduses
tahtajatu toolepingu 1dpetamise kohta sétestatut.

§ 133. Tooraamatu iileandmine

Kéesoleva seaduse joustumise ajal tddandja kdes olnud todraamat antakse tootajale ja avalikule teenistujale
todlepingu ja teenistussuhte 16ppemisel.

§ 134. Tooraamatu andmete kandmine pensionikindlustuse registrisse

(1) Tootaja ja avalik teenistuja, kelle to6raamatus on kandeid, mis omavad diguslikku tdhendust
pensionistaazi arvutamisel, voib tdoraamatu esitada todraamatu andmete registreerimiseks elukohajargsesse
Sotsiaalkindlustusameti osakonda.

(2) Todandja voib todraamatu, mida todtaja voi teenistuja ei ole iihe aasta méddumisel t66- vai teenistussuhte
Ioppemisest vilja votnud, esitada todraamatu andmete registreerimiseks asu- voi elukohajirgsesse
Sotsiaalkindlustusameti osakonda.

(3) Vabariigi Valitsus kehtestab korra pensionistaazi andmete kogumiseks ning pensionikindlustuse registrisse
kandmiseks enne pensioni méadramist.

§ 135. Lapsepuhkus

(1) Emal voi isal on digus igal kalendriaastal saada lapsepuhkust, mille eest tasutakse 66 krooni pédevas:
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1) kolm t66pdeva, kui tal on iiks voi kaks alla 14-aastast last;
2) kuus todpéeva, kui tal on vahemalt kolm alla 14-aastast last voi vdhemalt iiks alla 3-aastane laps.

(2) Puhkusetasu kdesoleva paragrahvi 10ikes 1 ettendhtud puhkuse eest hiivitatakse riigieelarvest
Sotsiaalministeeriumi valitsemisala eelarve kaudu.

(3) Puhkusetasu riigieelarvest hiivitamise korra kehtestab Vabariigi Valitsus.

§ 136. Isikukaartide siilitamine

Tooandjal ei ole kohustust sdilitada kdesoleva seaduse joustumise ajaks koostatud isikukaarte.
§ 137. Enne seaduse vastuvotmist vilja todtatud puhkuse ndude aecgumine

Enne kdesoleva seaduse vastuvGtmist vilja tootatud pohipuhkuse ja lisapuhkuse ndue aegub nelja aasta jooksul
arvates puhkuse ndudediguse tekkimisest.

§ 138. Tooaasta arvestuselt illeminek kalendriaasta arvestusele puhkuse andmisel

(1) Enne seaduse joustumist tddaasta kohta véljatodtatud kasutamata voi drakasutatud véljatdStamata puhkus
tasaarvestatakse seaduse joustumise jarel esimese kalendriaasta eest viljatdotatud ja drakasutatud puhkuse
ndudega iihe kalendriaasta jooksul arvates seaduse joustumisest.

(2) Kalendrikuud arvestatakse puhkuse ndudediguse alusena, kui to6taja toddsuhe kalendrikuus on kestnud
véhemalt 15 kalendripéeva.

(3) Tasaarvestuse tulemused imardatakse tdisarvuks iilespoole.
§ 139. Ulesiitlemise hiivitise erisus

(1) Kui tddandja iitleb enne 2015. aasta 1. jaanuari tddlepingu koondamise tottu iiles tdtajaga, kelle toosuhe
kéesoleva seaduse joustumise ajaks on kestnud vihemalt 20 aastat, maksab Tootukassa tootajale lisaks
kéesoleva seaduse § 100 16ikes 1 nimetatud hiivitisele kindlustushiivitist koondamise korral tddtaja kolme kuu
keskmise to6tasu ulatuses todtuskindlustuse seaduses sitestatud tingimustel ja korras.

(2) Kéesoleva paragrahvi 16ikes 1 nimetatud kindlustatul, kelle viimane t66suhe &eldi iiles koondamise tottu, on
oigus tootuskindlustushiivitisele 90 kalendripdeva moddumisel arvates toosuhte 16ppemisest tootuskindlustuse
seaduses sitestatud tingimustel ja korras.

(3) Tootuskindlustushiivitise midramisel kdesoleva paragrahvi 16ikes 1 nimetatud juhtumite korral
arvestatakse hiivitist 1dikes 2 nimetatud tdhtaja moddumisest arvates, vilja arvatud juhul, kui avaldus
tootuskindlustushiivitise saamiseks esitatakse pérast eelnimetatud tdhtaja moodumist. Kui avaldus
tootuskindlustushiivitise saamiseks esitatakse pérast tdhtaja moddumist, arvestatakse hiivitist vastavalt
tootuskindlustuse seaduse § 11 1dikele 5.

§ 140. Ametiiihingute seaduse muutmine

Ametiithingute seaduses (RT 12000, 57, 372; 2007, 2, 6) tehakse jargmised muudatused:

1)paragrahvi 16 15ige 4 muudetakse ja sdnastatakse jargmiselt:

« (4) Ametilihingu valitud esindajat, kes on todandja tdotaja ja tdidab kéesoleva seaduse §-s 21 nimetatud
valitud esindaja kohustusi (edaspidi ametiiihingu usaldusisik), késitletakse tootajate esindajana toolepingu
seaduse tdhenduses.»;

2)paragrahvi 19 tdiendatakse 1dikega 6 jargmises sdnastuses:

« (6) Ebavordseks kohtlemiseks ei loeta eeliste andmist ametiithingusse kuulumise voi tdotajate esindamise
tottu.»;

3)paragrahvi 19 16ige 3 muudetakse ja sonastatakse jargmiselt:

« (3) Kéesoleva paragrahvi 16ikes 2 sdtestatud diguste piiramise all mdistetakse ametiiihingutegevuse tottu:
1) tootaja todle mittelubamist;

2) tootajaga todlepingu iilesiitlemist voi teenistusest vabastamist;

3) too6taja todtingimuste halvendamist;

4) tootasu, palga voi lisatasu vihendamist voi mittemaksmist;

5) distsiplinaarkaristuse méaéramist;
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6) dhvardamist toolepingu iilesiitlemise, teenistusest vabastamise, to6tingimuste halvendamise ja karistuse
madramisega;
7) muud ebavordset kohtlemist.»;

4)seadust tdiendatakse §-ga 212jérgmises sOnastuses:
«§ 212 Tagatis ametiiihingu usaldusisiku iillesannete tiitmise ajaks

Ametiiihingu usaldusisiku iilesannete tiitmise aja eest vastavalt kiesoleva seaduse §-le 21'siilitatakse
ametilihingu usaldusisikule keskmine t6dtasu.»;

5)paragrahvi 24 16ige 1 muudetakse ja sOnastatakse jargmiselt:
« (1) Kui tédandja rikub t60- ja teenistussuhteid reguleerivaid seadusi, t66- ja kollektiivlepingut ning

ametiithingu liikkmete huve puudutavaid muid lepinguid, on ametiiihingul digus pédrduda Tédinspektsiooni
poole. Jarelevalveasutusel on kohustus vastata kirjalikule pddrdumisele hiljemalt kahe néddala jooksul.»;

6)paragrahv 24'muudetakse ja sOnastatakse jargmiselt:
«§ 241, Riikliku jirelevalve teostamine

Riiklikku jarelevalvet kdesoleva seaduse § 21 11(~)igetes 2 ja 3 ning §-s 22 sdtestatud nduete tditmise iile teostab
Tooinspektsioon todtervishoiu ja tddohutuse seaduses sétestatud tingimustel ja korras.

Riiklikku jarelevalvet kdesoleva seaduse § 22 loikes 1 sdtestatud nduete iile teostab T6dinspektsioon

todtervishoiu ja tooohutuse seaduses sitestatud tingimustel ja korras, arvestades todtajate usaldusisiku seaduse
§-s 22 sitestatud erisusi.»;

T)paragrahv 24’muudetakse ja sOnastatakse jargmiselt:

«§ 242, Ettekirjutuse vaidemenetlus

Ettekirjutuse vaidemenetlusele kohaldatakse td6tervishoiu ja tdoohutuse seaduses sétestatut.»

§ 141. Avaliku teenistuse seaduse muutmine

Avaliku teenistuse seaduses (RT I 1995, 16, 228; 2008, 35, 213) tehakse jargmised muudatused:
1)paragrahvi 13 tekst muudetakse ja sdnastatakse jargmiselt:

«Too6suhteid reguleerivad seadused laienevad ametnikele ja abiteenistujatele niivord, kuivord kdesoleva seaduse
voi avalikku teenistust reguleerivate eriseadustega ei sitestata teisiti.»;

2)paragrahvi 23 16ike 1 punkt 6 tunnistatakse kehtetuks;

3)paragrahvi 37 16ige 4 muudetakse ja sOnastatakse jargmiselt:

« (4) Palka makstakse todlepingu seaduse 3. peatiiki 2. jaos sétestatud korras.»;
4)paragrahvi 44 16ige 3 muudetakse ja sOnastatakse jargmiselt:

« (3) Teenistuja t66- ja puhkeaeg méaratakse todlepingu seaduse 3. peatiiki 3. jao alusel, arvestades kéesoleva
seaduse ja avalikku teenistust reguleerivate eriseadustega sétestatud erisusi.»;

S)paragrahvi 45 18ige 1 muudetakse ja sOnastatakse jargmiselt:

« (1) Ametnikul on digus 35-kalendripdevasele pShipuhkusele ja teistele puhkustele t66lepingu seaduse
3. peatiiki 4. jaos ning kdesolevas seaduses sétestatud tingimustel ja korras.»;

6)paragrahvi 111 15ige 2 tunnistatakse kehtetuks;
T)paragrahvi 131 1dike 1 punktid 3 ja 4 muudetakse ja sOnastatakse jargmiselt:

« 3) 5-10 aastat — viie kuu ametipalk;
4) iile kiimne aasta — kiimne kuu ametipalk.»;

8)paragrahvi 131 15ige 1'tunnistatakse kehtetuks;

9)paragrahvi 131 tdiendatakse 16ikega lzjérgmises sOnastuses:
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« (1) Teenistusest vabastamisel ametiasutuse likvideerimise v8i ametniku koondamise t3ttu on ametnikul digus
kindlustushiivitisele koondamise korral to6tuskindlustuse seaduses ettendhtud tingimustel ja korras.»;

10)paragrahvi 131 tdiendatakse 16ikega 13jéirgmises sonastuses:

« (13 ) Kui ametiasutuse likvideerimise vdi ametikoha koondamise tottu ametist vabastatud ametnik nimetatakse
ametisse ametikohale, mida talle pakuti ametiasutuse likvideerimisel vdi kdesoleva seaduse § 116 16ikes 1
sdtestatud juhul, enne ajavahemiku moé6dumist, mille eest talle vastavalt kdesoleva paragrahvi 16ikele 1 hiivitist
maksti, peab ta tagastama saadud hiivitise sellele ajavahemikule vastavas ulatuses, mille vorra varem ta uuesti
teenistusse asus, vorreldes hiivitise maksmisel aluseks olnud ajavahemikuga.»;

11)paragrahvi 132 1dige 4 tunnistatakse kehtetuks;

12)paragrahv 134 muudetakse ja sOnastatakse jargmiselt:

« § 134. Lopparve maksmine teenistusest vabastamisel

(1) Ametiasutus on kohustatud maksma Idpparve teenistusest vabastamise péaeval.

(2) Kui teenistusest vabastamise péeval jdi Iopparve maksmata, on ametiasutus kohustatud maksma 16pparve
viie kalendripdeva jooksul arvates ndude esitamisele jargnevast pievast.

(3) Lopparve tidhtacgse maksmata jdtmise korral on ametiasutus kohustatud maksma ametipalka 16pparve
véljamaksmisega viivitatud iga t60pédeva eest, kuid mitte iile ametniku ithe kuu ametipalga.»;

13)seaduse 12. peatiiki pealkiri muudetakse ja sOnastatakse jargmiselt:
«TEENISTUSLEHT»;
14)paragrahv 159 tunnistatakse kehtetuks;
15)paragrahvi 160 16ige 2 muudetakse ja sOnastatakse jargmiselt:
« (2) Abiteenistujal on digus pdorduda todlepingust tulenevate vaidluste lahendamiseks kohtusse voi
:gl'(lit\;ej};(il::skomisjoni individuaalse toovaidluse lahendamise seaduses ja toolepingu seaduses sitestatud korras ja

§ 142. Eesti Haigekassa seaduse muutmine

Eesti Haigekassa seaduse (RT I 2000, 57, 374; 2008, 53, 295) § 28 punkt 3 muudetakse ja sdnastatakse
jargmiselt:

« 3) s0lmib, muudab ja iitleb to6lepingud iiles haigekassa todtajatega;.

§ 143. Eesti Rahvusraamatukogu seaduse muutmine

Eesti Rahvusraamatukogu seaduses (RT I 1998, 34, 488; 2007, 12, 66) tehakse jairgmised muudatused:
1)paragrahvi 12 16ike 4 punkt 3 muudetakse ja sOnastatakse jargmiselt:

« 3) tema asumisel teisele toole avaliku teenistuse seaduse voi tdolepingu seaduse alusel;»;
2)paragrahvi 12 16ike 4 punkt 5 muudetakse ja sdnastatakse jargmiselt:

« 5) seadustes ettendhtud muul alusel.»

§ 144. Eestisse liihetatud tootajate tootingimuste seaduse muutmine

Eestisse ldhetatud tootajate tootingimuste seaduses (RT 12004, 19, 134) tehakse jargmised muudatused:
1)paragrahvi 3 16ige 1 muudetakse ja sOnastatakse jargmiselt:

« (1) Lahetatud tootaja kéesoleva seaduse tdhenduses on fiiisiline isik, kes tavaliselt tootab valisriigis
todlepingu alusel ja kelle todandja ldhetab Eestisse todle teenuse osutamiseks kindlaksmédratud ajavahemikus.

Vilisriigis toosuhte kohta sdlmitud leping loetakse to6lepinguks kdesoleva seaduse tdhenduses, kui see vastab
toolepingu seaduses todlepingu kohta sétestatule.»;
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2)paragrahvi 3 15ige 3 tunnistatakse kehtetuks;

3)paragrahvi 5 16iked 1-3 muudetakse ja sOnastatakse jargmiselt:

« (1) Léhetatud tootajale kohaldatavad Eestis kehtestatud to6tingimused on jérgmised:

1) todaeg;

2) puhkeaeg;

3) vaba aeg silinnituseelseks ldbivaatuseks;

4) tootasu ja iiletunnit6d hiivitamine;

5) pohipuhkuse kestus;

6) vordne kohtlemine ja vordsed voimalused.

(2) Lahetatud tootajale kohaldatakse tootervishoiu ja tddohutuse seadust ka siis, kui see on ldhetatud tdotajale
vihem soodne kui vilisriigi seaduse sétted. Kdesolevas 16ikes nimetatud nduete tditmise tagab kdesoleva
seaduse § 2 16ike 1 punktis 1 sétestatud tootamise korral tellija ning kdesoleva seaduse § 2 15ike 1 punktides 2
ja 3 sdtestatud to6tamise korral juriidiline isik vdi fiiiisilisest isikust ettevdtja, kelle juures ldhetatud tootaja
Eestis tootab.

(3) Kéesoleva paragrahvi 1dike 1 punktides 4 ja 5 sitestatud to6tingimusi ei kohaldata kuni kaheksapaevase
lahetuse korral, kui ldhetatud t66taja on oskust6dline, kelle tooiilesanne on tellitud kaupade kasutuselevotmiseks
vajalik kaupade esmane kokkupanek voi paigaldamine, kui selline t66 on tellimislepingu lahutamatu osa.»;
4)paragrahvi 5 16ige 6 muudetakse ja sGnastatakse jargmiselt:

« (6) Kéesoleva paragrahvi 16ike 1 punkti 4 kohaldamisel loetakse lahetusega seotud, rahas makstud
hiivitised to6tasu osaks, vilja arvatud juhul, kui need on makstud ldhetuse viltel tehtud séidu-, majutus- ja
toitlustuskulude katteks.»;

5)paragrahvi 5 16ige 7 tunnistatakse kehtetuks;

6)paragrahv 8 muudetakse ja sOnastatakse jargmiselt:

« § 8. Riikliku jirelevalve teostamine

Riiklikku jarelevalvet kdesoleva seaduse nduete tditmise iile teostab T66inspektsioon to6tervishoiu ja
todohutuse seaduses sitestatud tingimustel ja korras.»;

T)paragrahv 9 muudetakse ja sOnastatakse jargmiselt:

« § 9. Ettekirjutuse vaidemenetlus

Ettekirjutuse vaidemenetlusele kohaldatakse td6tervishoiu ja tdoohutuse seaduses sdtestatut.»

§ 145. Eesti Vabariigi haridusseaduse muutmine

Eesti Vabariigi haridusseaduse (RT 1992, 12, 192; RT 12008, 34, 208) § 34 16ige 2 tunnistatakse kehtetuks.
§ 146. Etendusasutuse seaduse muutmine

Etendusasutuse seaduses (RT 12003, 51, 353) tehakse jargmised muudatused:

1)paragrahvi 7 16ige 2 muudetakse ja sOnastatakse jargmiselt:

« (2) Etendusasutuse loomingulise to6tajaga sGlmitakse téhtajaline t66leping kuni viieks aastaks.»;
2)paragrahvi 7 tdiendatakse 10ikega 3 jargmises sOnastuses:

« (3) Etendusasutuse loomingulise to6taja suhtes ei kohaldata téhtajalise todlepingu jérjestikku sdlmimise
piirangut.»;

3)paragrahvi 7 tdiendatakse 16ikega 4 jairgmises sOnastuses:

« (4) Enne kéesoleva seaduse vastuvotmist solmitud etendusasutuse loominguliste to6tajate todlepingud viiakse
seadusega vastavusse lihe kalendriaasta jooksul arvates seaduse joustumisest.»

§ 147. Eriolukorra seaduse muutmine
Eriolukorra seaduse (RT I 1996, 8, 164; 2002, 63, 387) § 26 muudetakse ja sOnastatakse jargmiselt:
« § 26. Tootajate padistetoodele iileviimise tingimused

(1) Paastetoode juhi korraldusel on digus viia tdotaja iile padstetdddele kuni tiheks kuuks.
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(2) Kéesolevas paragrahvis nimetatud iileviimine on keelatud, kui esineb todtaja terviseseisundist tulenevaid
piiranguid.»

§ 148. Finantsinspektsiooni seaduse muutmine

Finantsinspektsiooni seaduses (RT 12001, 48, 267; 2007, 68, 421) tehakse jargmised muudatused:
1)paragrahvi 23 15ike 2 punkt 6 muudetakse ja sOnastatakse jargmiselt:

« 6) sdlmib, muudab ja iitleb to6lepingud tddtajatega iiles.»;

2)paragrahvi 30 16ige 1 muudetakse ja sOnastatakse jargmiselt:

« (1) Inspektsiooni tdotajale (edaspidi téotaja) ja juhatuse litkmele kohaldatakse té6suhteid reguleerivaid
seadusi niivord, kuivord kidesolevas seaduses ei ole sétestatud teisiti.»;

3)paragrahvi 30 1d6ige 6 tunnistatakse kehtetuks.

§ 149. Huvikooli seaduse muutmine

Huvikooli seaduses (RT 12007, 4, 19; 2008, 18, 125) tehakse jargmised muudatused:
1)paragrahvi 14 16ike 3 punkt 4 muudetakse ja sOnastatakse jargmiselt:

« 4) sdlmib, muudab ja iitleb iiles todlepingud koolitodtajatega;»;

2)paragrahvi 15 16ige 3 muudetakse ja sOnastatakse jargmiselt:

« (3) Toodlepingu huvikooli direktoriga sdlmib, muudab ning iitleb iiles vallavanem vai linnapea vdi selleks tema
poolt volitatud ametiisik.»

§ 150. Individuaalse toovaidluse lahendamise seaduse muutmine

Individuaalse todvaidluse lahendamise seaduses (RT 1 1996, 3, 57; 2006, 58, 439) tehakse jargmised
muudatused:

1)seaduses asendatakse sona «palk» sdnaga «tdootasu» vastavas kdéndes;

2)paragrahv 2 muudetakse ja sOnastatakse jargmiselt:

« § 2. Individuaalse to6vaidluse méiste

Individuaalne todvaidlus kéesoleva seaduse tdhenduses on todlepingu alusel tekkinud tddandja ja tootaja

vaheline eradiguslik vaidlus. Individuaalne to6vaidlus on ka vaidlus todlepingu ettevalmistamisest tuleneva
noude iile.»;

3)paragrahvi 4 1dige 1'muudetakse ja sOnastatakse jargmiselt.

« (1 1) Toovaidluskomisjonis ei lahendata vaidlusi rahaliste nduete iile, mis iiletavad 150 000 krooni.»;
4)paragrahvi 6 15iked 2 ja 3 muudetakse ja sOnastatakse jargmiselt:

« (2) Toolepingu iilesiitlemise vaidlustamise ndude aegumise tahtaeg on 30 kalendripdeva iilesiitlemisavalduse
saamisest.

(3) Tootasu noude esitamise tdhtaeg on kolm aastat.»;
S)paragrahvid 7 ja 8§ tunnistatakse kehtetuks;

6)paragrahvi 13 16ike 1 teine lause tunnistatakse kehtetuks;
T)paragrahv 23 muudetakse ja sonastatakse jargmiselt:

« § 23. Otsuse teatavakstegemine

(1) Toovaidluskomisjoni otsus tehakse vaidlevatele pooltele teatavaks viie tdopaeva jooksul pérast istungi
toimumist. Istungi toimumise péeval teatatakse pooltele otsuse teatavakstegemise kuupédev ning kellaaeg.
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(2) Otsuse teatavakstegemise paeval antakse pooltele otsuse drakiri vOi toimetatakse otsus pooltele kétte
haldusmenetluse seaduses ettendhtud korras.»;

8)seadust tdiendatakse §-ga 23 ! jargmises sOnastuses:

«§ 23!, Otsuse Kiittetoimetamine postkasti panekuga

(1) Kui otsust ei ole voimalik kitte toimetada, kuna seda ei saa iile anda otsuse teatavakstegemise paeval voi
saaja elu- voi driruumis, loetakse otsus kétte toimetatuks otsuse panemisega elu- voi driruumi juurde kuuluvasse
postkasti voi muusse sarnasesse kohta, mida saaja kasutab posti kittesaamiseks ja mis harilikult tagab saadetise
sdilimise.

(2) Kittetoimetamine kdesoleva paragrahvi 1dikes 1 nimetatud viisil on lubatud iiksnes juhul, kui otsust on
proovitud saajale lile anda vihemalt kahel korral oluliselt erinevatel kellaaegadel vahemalt kolmepéevase
vahega ja kittetoimetamine ei ole vdimalik ka saaja esindajale.

(3) Kéesoleva paragrahvi 1dikes 1 nimetatud juhul mérgitakse kédttetoimetatava saadetise timbrikule
kittetoimetamise kuupiev.»;

9)seadust tdiendatakse §-ga 232jéirgmises sOnastuses:
«§ 232, Otsuse kiittetoimetamine hoiustamisega

(1) Kéesoleva seaduse §-s 23'siitestatud tingimustel voib dokumendi samuti hoiustada dokumendi
kéttetoimetamise kohas asuvas postkontoris voi valla- v3i linnavalitsuses voi selle toovaidluskomisjoni
kantseleis, kelle toopiirkonnas asub dokumendi kittetoimetamise koht.

(2) Hoiustamise kohta jéetakse voi saadetakse saaja aadressil postiga kirjalik teade, selle voimatuse korral aga
kinnitatakse teade eluruumi voi driruumi voi viibimiskoha uksele. Teatest peab selgelt ilmnema, et hoiustatud
on todvaidluskomisjoni otsus ning et hoiustamisega loetakse otsus kéttetoimetatuks ja sellest hakkab kulgema
otsuse vaidlustamise téhtaeg.

(3) Otsus loetakse kittetoimetatuks kolme pdeva moddumisel kéesoleva paragrahvi 16ikes 2 nimetatud kirjaliku
teate edastamisest v0i mahajatmisest. Dokumendi timbrikule mérgitakse kattetoimetamise kuupéev.

(4) Kéttetoimetamiseks edastatud dokument tagastatakse toovaidluskomisjonile 30 pdeva mdodumisel
kéttetoimetatuks lugemisest.»;

10)paragrahv 27 muudetakse ja sonastatakse jargmiselt:
« § 27. Otsuse viivitamatu tditmine

(1) Toovaidluskomisjon vdib otsusega kohustada tédandjat tdolepingut viivitamata edasi tditma, kui komisjon
tuvastab toolepingu tdoandja poolse iilesiitlemise tiihisuse.

(2) Tootasu véljamdistmise otsuse tunnistab toovaidluskomisjon viivitamata tdidetavaks tdotajale hadavajalikus
ulatuses, kuid mitte rohkem kui kahe kuu t66tasu ulatuses.

(3) Viivitamata tiidetava otsuse vaidlustamiseks kohtusse pdordumisel on digus hagi tagamise korras taotleda
viivitamatu tditmise peatamist.»;

11)seaduse peatiikid 5 ja 6 tunnistatakse kehtetuks.

§ 151. Kaitsevieteenistuse seaduse muutmine

Kaitsevaeteenistuse seaduses (RT I 2000, 28, 167; 2008, 53, 294) tehakse jargmised muudatused:
1)paragrahvi 69 15ige 7 muudetakse ja sdnastatakse jargmiselt:

« (7) Ajateenistusest vabastamisel antakse ajateenijale kétte koik temalt teenistuse véltel hoiule vdetud
dokumendid.»;

2)paragrahvi 120 16ige 1 muudetakse ja sGnastatakse jargmiselt:

« (1) Kaadrikaitsevielane vabastatakse lepingulisest teenistusest vabastamise késkkirjas margitud kuupdeval ja
talle makstakse vélja kdik saadaolevad teenistustasud, hiivitised ja kompensatsioonid (1dpparve).»;

3)paragrahv 124 muudetakse ja sOnastatakse jargmiselt:

« § 124. Teenistust korraldava iilema vastutus kaadrikaitsevielasele 1opparve maksmisega viivitamise eest
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(1) Kui tegevteenistusest vabastamise pdeval jdi kaadrikaitsevéelasele 10pparve maksmata, on teenistust
korraldav iilem kohustatud kaadrikaitsevéelasele maksma lopparve viie pdeva jooksul arvates ndude esitamisele
jargnevast paevast.

(2) Kui teenistust korraldav iilem 16pparve viljamaksmisega viivitas, on ta kohustatud maksma
kaadrikaitsevdelasele tema viimasele ametikohale vastavat ametipalka ja auastmetasu 10pparve viljamaksmisega
viivitatud iga to0pdeva eest, kuid mitte {ile kaadrikaitsevéelase tihe kuu keskmise palga.»;

4)paragrahvi 161 15ige 1 muudetakse ja sonastatakse jargmiselt:

« (1) Kaadrikaitsevielasele makstakse puhkusetasu todlepingu seaduses ettendhtud alustel ja korras.»;

S)paragrahvi 168 16ige 5 muudetakse ja sonastatakse jargmiselt:

« (5) Kaadrikaitsevaelase t66- ja puhkeaeg médratakse to6lepingu seaduse alusel, arvestades kédesolevas
seaduses sitestatud erisusi.»;

6)paragrahvi 169 16ige 2 muudetakse ja sOnastatakse jargmiselt:

« (2) Pdhipuhkus ja teised puhkused antakse kaadrikaitsevielasele kidesolevas seaduses ja toolepingu seaduses
sétestatud alustel ja korras.»;

T)paragrahv 194 tunnistatakse kehtetuks.
§ 152. Kohaliku omavalitsuse korralduse seaduse muutmine

Kohaliku omavalitsuse korralduse seaduse (RT 1 1993, 37, 558; 2008, 53, 293) § 50 16ige 2 muudetakse ja
sOnastatakse jargmiselt:

«(2) Vallavanem voi linnapea ei tohi olla iiheski muus riigi- vdi kohaliku omavalitsuse ametis, riigi voi kohaliku
omavalitsuse hallatava asutuse totaja ega kuuluda kohaliku omavalitsuse osalusega driithingu juhtorganisse. Ta
on kohustatud viie todpédeva jooksul pérast valimistulemuste kinnitamist teavitama enda valimisest asutust, kus
ta on antud hetkel teenistuses voi omab to6lepingut. Tema todleping Iopetatakse to6lepingu seaduse § 91 16ike 1
alusel voi ta vabastatakse ametist avaliku teenistuse seaduse § 127 alusel.»

§ 153. Kollektiivlepingu seaduse muutmine

Kollektiivlepingu seaduses (RT I 1993, 20, 353; 2002, 61, 375) tehakse jargmised muudatused:

1)paragrahvi 4 15ige 2 muudetakse ja sonastatakse jargmiselt:

« (2) Kollektiivlepingu tingimused, mis on tddtaja jaoks halvemad seaduses voi muus digusaktis ettendhtust, on
tithised, vélja arvatud, kui sellise kokkuleppe vSimalus on seaduses ette néhtud.»;

2)paragrahvi 6 16ike 1 punkt 4 muudetakse ja sOnastatakse jargmiselt:

«4) toolepingu muutmise ja iilesiitlemise tingimused ning t66 tegemisest keeldumise alused;»;
3)paragrahv 9 muudetakse ja sdnastatakse jargmiselt:

« § 9. Tagatised

Labiradkimistes osalevate poolte esindajatega ei vai todlepingut tiles 6elda todlepingu seaduse § 92 16ike 1
punktist 4 tuleneval pohjusel.»;

4)paragrahv 16'muudetakse ja sOnastatakse jargmiselt:

«§ 16'. Riikliku jirelevalve teostamine

Riiklikku jarelevalvet kdesoleva seaduse nduete tditmise iile teostab Todinspektsioon tddtervishoiu ja
todohutuse seaduses sétestatud tingimustel ja korras.»;

5)paragrahv 16’muudetakse ja sOnastatakse jargmiselt:

«§ 16% Ettekirjutuse vaidemenetlus

Ettekirjutuse vaidemenetlusele kohaldatakse to6tervishoiu ja tooohutuse seaduses sdtestatut.»
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§ 154. Kollektiivse tootiili lahendamise seaduse muutmine
Kollektiivse too6tiili lahendamise seaduses (RT 11993, 26, 442; 2002, 63, 387) tehakse jargmised muudatused:
1)paragrahvi 7 16ige 1 muudetakse ja sOnastatakse jargmiselt:

« (1) Kollektiivsete tootiilide korral voivad td6andja ja todtajate esindaja omavahelise kokkuleppe
mittesaavutamisel poorduda tédandjate liidu ja tootajate liidu poole.»;

2)paragrahvi 22 16ige 3 muudetakse ja sOnastatakse jairgmiselt:

« (3) Streik ja todsulg, mille vdljakuulutamisel voi korraldamisel on rikutud kéesoleva seadusega kehtestatud
korda, on ebaseaduslikud.»;

3)paragrahvi 24 16ige 1 muudetakse ja sonastatakse jargmiselt:

« (1) Streigist osavottu ei kisitleta todlepingu rikkumisena ja sellega ei kaasne toGtaja vastutust, valja arvatud,
kui todtaja on kohtu poolt ebaseaduslikuks tunnistatud streigi korraldaja.»

§ 155. Koolieelse lasteasutuse seaduse muutmine
Koolieelse lasteasutuste seaduses (RT 1 1999, 27, 387; 2008, 18, 125) tehakse jargmised muudatused:
1)paragrahvi 20 16ige 4 muudetakse ja sonastatakse jargmiselt:

« (4) Toolepingud pedagoogidega, tervishoiutdotajaga ja lasteasutuse majandamist tagavate ning Opetajaid
abistavate tootajatega s0lmib, muudab ja {itleb iiles juhataja.»;

2)paragrahvi 21 106ige 7 muudetakse ja sOnastatakse jargmiselt:
« (7) Toolepingu juhatajaga s6lmib, muudab ja iitleb iiles vallavanem voi linnapea vdi tema volitatud ametiisik.»

§ 156. Korruptsioonivastase seaduse muutmine

Korruptsioonivastase seaduse (RT 1 1999, 16, 276; 2007, 24, 126) § 15116ige 1 muudetakse ja sonastatakse
jargmiselt:

« (1) Palgaandmeteks kéesoleva seaduse tihenduses on andmed ametiisikule makstava palga, tddtasu ja
muude sotsiaalmaksuga maksustatavate tasude kohta, mida makstakse kédesoleva seaduse §-s 4 nimetatud
ametikohtadel.»

§ 157. Kutsedppeasutuse seaduse muutmine

Kutsedppeasutuste seaduses (RT I 1998, 64/65, 1007; 2008, 34, 208) tehakse jargmised muudatused:
1)paragrahvi 17 16ige 6 muudetakse ja sonastatakse jargmiselt:

« (6) Praktikal viibimise ajal laieneb Opilastele toStervishoiu ja tddohutuse seadus.»;

2)paragrahvi 25 16ige 5 muudetakse ja sOnastatakse jairgmiselt:

« (5) Riigikooli direktoriga solmib, muudab ja {itleb todlepingu iiles minister, kelle juhitava ministeeriumi
valitsemisalasse kool kuulub, voi tema volitatud esindaja. Munitsipaalkooli direktoriga sdlmib, muudab ja
16petab td6lepingu vallavanem voi linnapea voi tema volitatud esindaja.»;

3)paragrahvi 29 16ige 2 muudetakse ja sOnastatakse jairgmiselt:

« (2) Personaliga s6lmib, muudab ja iitleb to6lepingud iiles kooli direktor.»

§ 158. Lennundusseaduse muutmine
Lennundusseadust (RT I 1999, 26, 376; 2008, 52, 290) tdiendatakse §-ga 271jéirgmises sOnastuses:

«§ 27", Tsiviilohuséiduki meeskonna liikkme t60-, lennu- ja puhkeaeg

(1) Maksimaalne iga-aastane to0aeg ja valveaeg kokku ei tohi iiletada 2000 tundi. Lennu koguaeg ei tohi iiletada
900 tundi aastas.

(2) Maksimaalne iga-aastane t0daeg peab jaotuma aasta 13ikes iihtlaselt.
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(3) Tsiviildhusdiduki meeskonna liikmele antakse igas kalendrikuus vdhemalt seitse puhkepédeva ja igas
kalendriaastas vihemalt 96 puhkepédeva. Puhkepéev kdesoleva 1dike tadhenduses on 24-tunnine vahemik, mis
algab kell 00.00 kohaliku aja jargi.»

§ 159. Liiklusseaduse muutmine

Liiklusseaduses (RT 12001, 3, 6; 2008, 54, 304) tehakse jargmised muudatused:

1)41. peatiiki pealkiri muudetakse ja sdnastatakse jargmiselt:

«JUHI TOO- JA PUHKEAEG NING TOOTASU»;

2)paragrahvi 20316ige 10 muudetakse ja sOnastatakse jargnevalt:

« (10) Kéesoleva paragrahviga miératlemata juhtudel kohaldatakse juhi to0- ja puhkeajale to6lepingu seaduse
3. peatiiki 3. jaos sétestatut.»;

3)seadust tdiendatakse §-ga 2010jéirgmises sOnastuses:

«§ 20'’. Maanteeveo mootorsdiduki juhi tootasu arvutamise ja maksmise eritingimused
Mootorsdidukijuhi tootasu arvestamisel ja maksmisel tuleb lahtuda Euroopa Parlamendi ja ndukogu maéruse
(EU) nr 561/2006, mis kisitleb teatavate autovedusid kisitlevate sotsiaaldigusnormide iihtlustamist ja millega

muudetakse noukogu midrusi (EMU) nr 3821/85 ja (EU) nr 2135/98 ning tunnistatakse kehtetuks ndukogu
maédrus (EMU) nr 3820/85 (ELT L 102, 11.04.2006, 1k 1-14), artikli 10 nGuetest.»;

4)paragrahvi 46116igetest 1,3, 3'ja 4 jietakse vilja sdnad «vdi Téoinspektsiooni kohaliku asutuse juhataja»
vastavas kéddndes;

S)paragrahvi 46116ige 3’muudetakse ja sOnastatakse jargmiselt:

« (32) Kéesoleva paragrahvi 16ikes 3 sétestatud ettekirjutus ja 16ikes 3 Isiitestatud otsus tehakse ning
ettekirjutusele ja otsusele esitatud vaie lahendatakse todtervishoiu ja tddohutuse seaduses ettendhtud korras.»;

6)seadust tdiendatakse §-ga 462jérgmises sOnastuses:
«§ 46>, Soidukijuhi tasustamise nouete tiitmise riiklik jirelevalve ja ettekirjutuse vaidemenetlus

(1) Riiklikku jérelevalvet kdesoleva seaduse §-s 20'%nimetatud juhi tasustamise kohta kehtestatud nduete
taitmise iile teostab Todinspektsioon tddtervishoiu ja tddohutuse seaduses sitestatud tingimustel ja korras.

(2) Ettekirjutuse vaidemenetlusele kohaldatakse tdGtervishoiu ja tddohutuse seaduses sitestatut.»

§ 160. Mereteenistuse seaduse muutmine

Mereteenistuse seaduses (RT I 2001, 21, 114; 2005, 57, 453) tehakse jargmised muudatused:

1)paragrahvi 10 punkt 2 tunnistatakse kehtetuks;

2)paragrahv 11 muudetakse ja sOnastatakse jargmiselt:

« § 11. Meretdolepingu tiitmise erisus

(1) Kui laevapere liige asub tddle voi 15petab t66 laeval, mis ei asu meretddlepingu sdlmimise kohas, peab
reeder korraldama oma kulul laevapere litkme sdidu laeva asukohta vdi meretodlepingu sdlmimise kohta ning
tagama talle toitlustamise ja majutuse lacvale voi laevalt sdidu ajal.

(2) Kéesoleva paragrahvi 1dikes 1 nimetatud aja eest maksab reeder lacvapere liikmele keskmist totasu.»;

3)paragrahvi 21 16ige 2 muudetakse ja sonastatakse jargmiselt:

«(2) Kui laev, millel laevapere liige to6le asub voi t66 16petab, ei asu meretddlepingu sélmimise kohas, arvestab
reeder tootasu laevale voi laevalt sdidu alustamise hetkest, kui meretodlepingus ei ole kokku lepitud teisiti.»;

4)paragrahvi 40 16ige 1 muudetakse ja sOnastatakse jargmiselt:
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« (1) Laevapere liikme iga-aastane pohipuhkus on 35 kalendripédeva.»;

5)paragrahvi 43 15ige 2 tunnistatakse kehtetuks;

6)paragrahvi 44 16ikes 4 asendatakse sdnad «asukoha (elukoha)» sdnaga «tegevuskohay;
T)paragrahvi 47 16ige 4 tunnistatakse kehtetuks;

8)paragrahvi 48 16ige 2 muudetakse ja sOnastatakse jargmiselt:

« (2) Laevapere liikkme suhtes ei kohaldata tolepingu seaduses sétestatud {iletunnitdo piirnorme.»;
9)paragrahvi 50 tekst muudetakse ja sOnastatakse jargmiselt:

«Laevapere liikkme suhtes ei kohaldata todlepingu seaduses sétestatud lisatasu maksmist 6660 eest.»;
10)paragrahv 59'muudetakse ja sOnastatakse jargmiselt:

«§ 591, Riikliku jirelevalve teostamine

(1) Riiklikku jarelevalvet kdesoleva seaduse ning selle alusel kehtestatud digusaktide nduete tiitmise iile
tootervishoiu, todohutuse ja todsuhete valdkonnas teostab Todinspektsioon ning tervisekaitsevaldkonnas
Tervisekaitseinspektsioon todtervishoiu ja tdoohutuse seaduses sitestatud tingimustel ja korras.

(2) Tooinspektsioon ja Tervisekaitseinspektsioon teevad laevade kontrollimisel koost66d, sealhulgas vahetavad
teavet Veeteede Ametiga.

(3) Olulise rikkumise kdrvaldamiseks ettekirjutuse koostanud jarelevalveametnik saadab ettekirjutuse drakirja
viivitamata Veeteede Ametile.»;

11)paragrahv 59’muudetakse ja sOnastatakse jargmiselt:

«§ 592, Ettekirjutuse vaidemenetlus

Ettekirjutuse vaidemenetlusele kohaldatakse tootervishoiu ja tdoohutuse seaduses sitestatut.»

§ 161. Piisteseaduse muutmine

Paiasteseaduse (RT I 1994, 28, 424; 2008, 35, 213) § 34 16ige 4 muudetakse ja sonastatakse jargmiselt:

« (4) Toetuste maksmisel v3etakse tihe kuu palga arvutamise aluseks td6lepingu seaduse alusel arvutatud
keskmine palk. Aastapalga arvutamisel korrutatakse kuupalk 12-ga.»

§ 162. Piisteteenistuse seaduse muutmine

Péésteteenistuse seaduses (RT 12008, 8, 57) tehakse jargmised muudatused:

1)paragrahv 1 15ige 3 muudetakse ja sdnastatakse jargmiselt:

« (3) Paastetootajatele laienevad toosuhteid reguleerivad seadused kiesolevast seadusest tulenevate erisustega.»;
2)paragrahv 14 16ige 5 muudetakse ja sOnastatakse jargmiselt:

« (5) Toetuste maksmisel vdetakse padsteteenistuja ithe kuu palga arvutamise aluseks to6lepingu seaduse alusel
arvutatud keskmine palk. Aastapalga arvutamisel korrutatakse kuupalk 12-ga.»;

3)paragrahvi 20 16ige 1 muudetakse ja sonastatakse jargmiselt:

« (1) Paasteteenistuja tooaja arvestamisel kohaldatakse todlepingu seaduse 3. peatiiki 3. jagu kéesolevas
seaduses sitestatud erisustega.»;

4)paragrahvi 20 tdiendatakse 15ikega 11j drgmises sOnastuses:

«(1 h Péaisteteenistuja todaja arvestusperiood on kuni kuus kuud.»;
5)paragrahvi 20 16ige 2 tunnistatakse kehtetuks;
6)paragrahv 22 muudetakse ja sOnastatakse jargmiselt:

« § 22. Paistetood viljaspool viljasdidupiirkonda
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Péaisteteenistuja toolerakendamisele 60pdeva ulatuses padstetdode tegemiseks viljaspool temale Padsteameti
peadirektori kaskkirjaga kinnitatud véljasdidupiirkonda ei kohaldata avaliku teenistuse seaduse §-s 40 ja
toolepingu seaduse §-s 21 sdtestatut.»

§ 163. Pohikooli- ja giimnaasiumiseaduse muutmine
Pohikooli- ja glimnaasiumiseaduses (RT I 1993, 63, 892; 2008, 18, 125) tehakse jargmised muudatused:
1)paragrahvi 36 15ige 4 muudetakse ja sonastatakse jargmiselt:

« (4) Personali iilesanded ja kohustused, digused ja vastutus méératakse kindlaks kooli pdhiméiérusega ja
todlepinguga, mis on kooskdlas toosuhteid reguleerivate digusaktidega.»;

2)paragrahvi 38 16ige 1 muudetakse ja sOnastatakse jargmiselt:

« (1) Toolepingud personaliga sdlmib, muudab ja iitleb iiles kooli direktor (juhataja) vastavuses todsuhteid
reguleerivate digusaktidega. Vilislepingu alusel td6le vdetava pedagoogiga sdlmib kooli direktor (juhataja)
toolepingu vilislepinguga méaratud tahtajaks.»

§ 164. Ravikindlustuse seaduse muutmine
Ravikindlustuse seaduses (RT 12002, 62, 377; 2008, 34, 210) tehakse jargmised muudatused:
1)paragrahvi 6 16iked 4 ja 5 muudetakse ja sOnastatakse jargmiselt:

« (4) Kindlustuskaitse peatub kahe kuu moéddumisel ajast, kui todandja sotsiaalmaksu ei maksa voi kahe kuu
moodumisel teenistussuhte peatumisest, kui todandja teenistussuhte peatumise aja eest sotsiaalmaksu ei maksa.
Tdoandja on kohustatud teatama haigekassale teenistussuhte peatumisest kiimne kalendripdeva jooksul. Parast
peatumise loppemist jitkub kindlustuskaitse ilma ooteajata.

(5) Kéesoleva paragrahvi 16ike 4 sitteid ei kohaldata, kui kindlustatud isikul on digus saada ajutise tdovoimetuse
hiivitist.»;

2)paragrahvi 51 16ike 1 punktid 3 ja 4 muudetakse ja sOnastatakse jargmiselt:

« 3) kindlustatud isiku terviseseisundile vastava t66 andmine t66lepingu seaduse § 18 16ike 1 alusel voi
teenistustingimuste ajutine kergendamine vdi ajutiselt teisele ametikohale tileviimine avaliku teenistuse seaduse
§ 51 alusel;

4) kindlustatud isiku t66st keeldumine t66lepingu seaduse § 18 16ike 2 alusel ja ajutiselt teenistuskohustuste
tditmisest vabastamine avaliku teenistuse seaduse § 51 alusel.»;

3)paragrahvi 53 16ige 3 muudetakse ja sOnastatakse jargmiselt:

« (3) Kéesoleva seaduse § 51 18ike 1 punktis 4 nimetatud kindlustusjuhtumi puhul on hiivitise madramise ja
maksmise tdiendavaks tingimuseks arsti, Ammaemanda vdi hambaarsti otsus, milles osutatakse vajadusele anda
kindlustatud isikule tema terviseseisundile vastavat t60d voi viia ta iile kergemale ametikohale ja kirjeldatakse
soovituslikku t66d voi teenistustingimusi.»;

4)paragrahvi 54 16ike 1 punkt 2 muudetakse ja sonastatakse jargmiselt:

« 2) 80 protsenti ambulatoorse tervishoiuteenuse osutamise, haige perekonnaliikme kodus poetamise,
terviseseisundile mittevastavast to0st keeldumise, ajutiselt teenistuskohustuste tditmisest vabastamise ja
karantiini korral;»;

S)paragrahvi 54 16ige 3 muudetakse ja sOnastatakse jargmiselt:

« (3) Kui todtajale on voimaldatud terviseseisundile vastavat t66d, teenistuja on ajutiselt iile viidud teisele
ametikohale v0i tema teenistustingimusi on ajutiselt kergendatud, maksab haigekassa kindlustatud isikule
hiivitist niisuguses summas, et hiivitis koos selle ajavahemiku eest saadava tootasu voi palgaga jagatuna selle
ajavahemiku kalendripdevadega on vordne kindlustatud isiku kalendripdeva keskmise tuluga.»;

6)paragrahvi 56 1dige 2 muudetakse ja sOnastatakse jargmiselt:
« (2) Kui haigushiivitise maksmise kohustuse aluseks on td6taja terviseseisundile vastava t66 andmine,
teenistuja ajutine iileviimine teisele ametikohale vdi teenistustingimuste kergendamine, siis arvutatakse hiivitist

esimesest paevast, millal to6taja voi teenistuja asus uuele voi kergendatud teenistustingimustega toole voi
ametikohale.»;
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T)paragrahvi 57 16ige 4 tunnistatakse kehtetuks;

8)paragrahvi 58 16igetest 1 ja 3 jaetakse vélja sonad:

«mitmikute siinni vai tiisistusega siinnituse korral 154 kalendripdevay;

9)paragrahvi 58 16ige 2 muudetakse ja sOnastatakse jairgmiselt:

«(2) Kui rasedale on antud terviseseisundile vastavat t66d voi teenistuskohustusi on raseduse ajal kergendatud,
on tal digus saada siinnitushiivitist 140 kalendripdeva, kui ta on jadnud rasedus- ja siinnituspuhkusele vdhemalt
70 kalendripédeva enne arsti vdi &mmaemanda méiratud eeldatavat siinnitamiskuupéeva. Raseda digus saada
stinnitushiivitist viheneb nende pdevade vorra, mille vorra ta jdi rasedus- ja siinnituspuhkusele kéesolevas 16ikes
sdtestatud téhtpédevast hiljem.»;

10)paragrahvi 60 16iked 4 ja 5 muudetakse ja sOnastatakse jargmiselt:

« (4) Kindlustatud isikul ei ole digust saada ajutise toovoimetuse hiivitist juhul, kui ajutine to66voimetus algab
hetkel, millal kindlustatud isik on:

1) puhkusel;

2) puhkuse ajal hoolduslehel.

(5) Kéesoleva paragrahvi 1dikes 4 loetletud juhtudel tekib kindlustatud isikul digus saada hiivitist alates paevast,
millal ta katkestab puhkuse ja asub voi on kohustatud asuma tditma t66- voi teenistuskohustusi.»

§ 165. Riigikaitseliste sundkoormiste seaduse muutmine
Riigikaitseliste sundkoormiste seaduses (RT I 1995, 25, 352; 2008, 35, 213) tehakse jargmised muudatused:
1)paragrahvi 26 16ige 4 muudetakse ja sOnastatakse jargmiselt:

« (4) Kéesoleva paragrahvi 16ikes 3 nimetatud isikutele séilitab todandja vieosa iilema késutuses oldud aja eest
keskmise todtasu toolepingu seaduse § 29 16ike 8 alusel kehtestatud korras.»;

2)paragrahvi 26 tdiendatakse 1dikega 5 jargmises sdnastuses:

« (5) Vara sundkasutusele votmiseks padev organ hiivitab tooandjale 16ikes 4 nimetatud tasu.»;
3)paragrahv 37 muudetakse ja sonastatakse jargmiselt:

« § 37. Veokohustuse hiivitamine

(1) Veokohustuse tditmise ajal sdilitab todandja veokohustuse saanud tdotajale keskmise tootasu todlepingu
seaduse § 29 16ike 8 alusel kehtestatud korras.

(2) Veokohustuse otsustamiseks padev organ hiivitab to6andjale 16ikes 1 nimetatud tasu.»;
4)paragrahv 42 muudetakse ja sonastatakse jargmiselt:
« § 42. Tookohustuse hiivitamine

(1) Tookohustuse tditmise ajal siilitab todandja tdotajale keskmise tootasu todlepingu seaduse § 29 1oike 8
alusel kehtestatud korras.

(2) Tookohustuse otsustamiseks padev organ hiivitab todandjale 16ikes 1 nimetatud tasu.»
§ 166. Riigildoivuseaduse muutmine

Riigildivu seaduse (RT 12006, 58, 439; 2008, 52, 290) § 22 16ike 1 punkt 1 muudetakse ja sdnastatakse
jargmiselt:

« 1) todtasu voi palga ndudmise, td6lepingu iilesiitlemise tiihisuse tuvastamise, teenistusse ennistamise,
teenistusest vabastamise aluse formuleeringu muutmise hagi voi kaebuse labivaatamine;».

§ 167. Riigisaladuse ja salastatud viilisteabe seaduse muutmine

Riigisaladuse ja salastatud vilisteabe seaduse (RT 12007, 16, 77; 2008, 35, 213) § 27 16ike 3 punkt 2
muudetakse ja sOnastatakse jargmiselt:

« 2) vabastatakse isik riigisaladusele juurdepadsu digusega ametikohalt avaliku teenistuse seaduses voi muus

avalikku teenistust reguleerivas eriseaduses ettendhtud korras voi 6eldakse isikuga todleping iiles todlepingu
seaduses ettendhtud korras.»
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§ 168. Seaduse siiiimevande andmise korra kohta muutmine

Seaduse siiimevande andmise korra kohta (RT 1992, 31, 408; RT 1 1994, 68, 1170) § 7 muudetakse ja
sOnastatakse jargmiselt:

« § 7.Isik, kes soovib jadda kdesoleva seaduse §-des 5 ja 6 nimetatud ametikohale, mida ta on asunud tditma
enne Riigikogu kokkuastumist, peab andma siitimevande 30 péeva jooksul Riigikogu kokkuastumisest arvates
kdesoleva seaduse §-des 1, 2, 5 ja 6 sétestatud korras. Siilimevande mitteandmisel vabastatakse isik ametist
toolepingu seaduse § 88 15ike 1 punktis 2 toodud alusel.»

§ 169. Sotsiaalmaksuseaduse muutmine

Sotsiaalmaksuseaduses (RT 12000, 102, 675; 2008, 8, 57) tehakse jargmised muudatused:

1)paragrahvi 2 16ike 1 punkt 1 muudetakse ja sdnastatakse jargmiselt:

« 1) tootajale rahas makstud todtasult ja muudelt tasudelt;»;

2)paragrahvi 2 1dike 1 punktis 5 asendatakse sdna «palga» sdnaga «todtasu»;

3)paragrahvi 2 16ike 3 punkt 1 muudetakse ja sOnastatakse jargmiselt:

« 1) tootaja puhul, kes on puhkusel vai kes on tddlepingu seaduse §-s 19 nimetatud alusel keeldunud t66
tegemisest;»;

4)paragrahvi 2 15ike 4 punkt 1 tunnistatakse kehtetuks;
S)paragrahvi 2 16ike 4 punkt 2 muudetakse ja sOnastatakse jargmiselt:

« 2) todtaja voi teenistuja puhul, kellele on tddlepingu seaduse § 43 16ike 4 voi 6 alusel kehtestatud lithendatud
todaeg sellel kuul.»;

6)paragrahvis 2'asendatakse sdna «kuupalga» sdnaga «todtasuy;

T)paragrahvi 3 punkt 5 muudetakse ja sOnastatakse jargmiselt:

« 5) to6lepingu seaduse §-s 66, tootervishoiu ja todohutuse seaduse § 10 1dikes 5 ning sotsiaalhoolekande
seaduse § 15 16ikes 3 sdtestatud tdiendavate puhkusepédevade ja lapse toitmise vaheaegade eest makstavat

tootasu hivitist;».

§ 170. Tsiviilseadustiku iildosa seaduse muutmine
Tsiviilseadustiku iildosa seadust (RT 12002, 35, 216; 2007, 24, 128) tdiendatakse §-ga 661jéirgmises sOnastuses:

«§ 66'. Ettevate
Ettevote on majandusiiksus, mille kaudu isik tegutseb.»

§ 171. Turvaseaduse muutmine
Turvaseadust (RT I 2003, 68, 461; 2008, 28, 181) tdiendatakse §-ga 211jérgmises sOnastuses:
«§ 21, Turvatootaja tooaja tegemise piirang

(1) Turvatdotaja todaja arvestamisel kohaldatakse to6lepingu seaduse 3. peatiiki 3. jagu kéesolevas seaduses
sdtestatud erisusega.

(2) Turvatdotaja todaja arvestusperiood on kuni kuus kuud.»
§ 172. Taiskasvanute koolituse seaduse muutmine

Taiskasvanute koolituse seaduse (RT 1 1993, 74, 1054; 2007, 4, 17) § 8 tekst muudetakse ja sOnastatakse
jérgmiselt:

« (1) Tootajale ja avalikule teenistujale antakse koolituses osalemiseks dppepuhkust.
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(2) Koolitusel osalemiseks antakse tootajale voi avalikule teenistujale koolitusasutuse teatise alusel dppepuhkust
kuni 30 kalendripdeva kalendriaasta jooksul.

(3) Tasemekoolitusega ja tdoalase koolitusega seotud dppepuhkuse ajal makstakse todtajale ja avalikule
teenistujale keskmist to6tasu 20 kalendripédeva eest.

(4) Tasemekoolituse 1opetamiseks antakse tdiendavalt dppepuhkust 15 kalendripdeva, mille eest makstakse
tootajale ja avalikule teenistujale todlepingu seaduse § 29 16ike 5 alusel kehtestatud to6tasu alammaér.

(5) Kéesoleva paragrahvi 1digetes 2 kuni 4 sétestatut kohaldatakse tootajatele ja avalikele teenistujatele, kes
osalevad ka tasemekoolituse pdevases dppevormis ja tdiskoormusega dppes.»

§ 173. Tootajate distsiplinaarvastutuse seaduse muutmine

Tootajate distsiplinaarvastutuse seaduses (RT 11993, 26, 441; 2000, 102, 674) tehakse jargmised muudatused:
1)paragrahv 1 muudetakse ja sOnastatakse jargmiselt:

« § 1. Kiiesoleva seaduse rakendusala

Kiesolevat seadust kohaldatakse ametnikele avalikus teenistuses ja muudel seadusega ettendhtud juhtudel,
arvestades nendes seadustes sitestatud erisusi. Kdesolevat seadust ei kohaldata todlepingulistele suhetele.»;

2)paragrahvid 2-5, 16, 21 ja § 20 156ige 3 tunnistatakse kehtetuks.

§ 174. Tootajate usaldusisiku seaduse muutmine

Tootajate usaldusisiku seaduses (RT 12007, 2, 6) tehakse jargmised muudatused:
1)paragrahv 8 muudetakse ja sdnastatakse jargmiselt:

« § 8. Usaldusisiku volituse kestus

(1) Usaldusisiku volitused kehtivad kolm aastat, kui {ildkoosolek ei ole otsustanud teisiti.

(2) Ettevotte tileminekul kehtivad usaldusisiku volitused nende 16ppemiseni, kuid mitte kauem kui iiks aasta
illeminekust arvates.

(3) Voladigusseaduse §-s 181 sitestatud piiranguid usaldusisiku volituste {ileminekul ei kohaldata.»;

2)paragrahvi 9 punkt 3 tunnistatakse kehtetuks;
3)seadust tdiendatakse §-ga 141jéirgmises sOnastuses:

«§ 14, Tagatis usaldusisiku illesannete tiitmise ja koolituse ajaks

Usaldusisikule sdilitatakse tema iilesannete tditmise aja eest vastavalt kdesoleva seaduse § 13 loikele 3 ja
koolitusel osalemise aja eest keskmine td6tasu.»;

4)paragrahv 22 muudetakse ja sdnastatakse jargmiselt:

« § 22. Riikliku jérelevalve teostamine

Riiklikku jarelevalvet kiesoleva seaduse § 9 punktides 1 ja 2, § 13 1dikes 3 ning §-des 17, 18 ja 20 sétestatud
nduete tditmise iile teostab Todinspektsioon todtervishoiu ja tddohutuse seaduses sitestatud tingimustel ja
korras.»;

5)paragrahv 23 muudetakse ja sonastatakse jargmiselt:

« § 23. Ettekirjutuse vaidemenetlus

Ettekirjutuse vaidemenetlusele kohaldatakse td6tervishoiu ja tdoohutuse seaduses sdtestatut.»

§ 175. Tootajate iileiihenduselise kaasamise seaduse muutmine

Tootajate liletihenduselise kaasamise seaduses (RT 12005, 6, 21; 2007, 65, 405) tehakse jargmised muudatused:

1)paragrahvi 83 16ige 1 muudetakse ja sonastatakse jargmiselt:

« § 83. Riikliku jérelevalve teostamine
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(1) Olenemata iileithenduselise ettevotja voi lilelihenduselise ettevotjate grupi kontrolliva ettevotja keskjuhatuse
asukohast voi SE voi SCE registrijiargsest asukohast, teostab riiklikku jarelevalvet seaduse nduete tiitmise iile
Too6inspektsioon todtervishoiu ja todohutuse seaduses sétestatud tingimustel ja korras.»;

2)paragrahv 84 muudetakse ja sdnastatakse jargmiselt:

« § 84. Ettekirjutuse vaidemenetlus

Ettekirjutuse vaidemenetlusele kohaldatakse to6tervishoiu ja tdoohutuse seaduses sitestatut.»

§ 176. Tootervishoiu ja tooohutuse seaduse muutmine

Tootervishoiu ja todohutuse seaduses (RT I 1999, 60, 616; 2007, 59, 381) tehakse jargmised muudatused:
1)paragrahv 10 muudetakse ja sOnastatakse jargmiselt:

« § 10. Rasedad ja rinnaga toitvad tootajad

(1) Rasedatele ja rinnaga toitvatele naistele peab tddandja looma sobivad t66- ja olmetingimused.

(2) Toodandja jargib rasedate ja rinnaga toitvate naiste todlerakendamisel nende ohutuse tagamiseks
oigusaktidega sdtestatud piiranguid.

(3) Tootervishoiu ja tooohutuse nduded rasedate ja rinnaga toitvate naiste tooks kehtestab Vabariigi Valitsus
madrusega.

(4) Todandja on kohustatud andma rasedale arsti voi ammaemanda otsuses nédidatud ajal vaba aega
stinnituseelseks ldbivaatuseks, mis arvatakse todaja hulka.

(5) Last rinnaga toitval emal on digus saada lisavaheaegu rinnaga toitmiseks kuni lapse poolteiseaastaseks
saamiseni. Lisavaheaeg antakse iga kolme tunni jirel kestusega iga kord mitte alla 30 minuti. Kahe vdi enama
kuni poolteiseaastase lapse toitmiseks antava vaheaja kestus peab olema vdhemalt {iks tund.

(6) Vaheajad lapse toitmiseks arvatakse t60aja hulka ja nende eest makstakse to6lepingu seaduse § 29 15ike 8
alusel arvutatud keskmist todtasu riigieelarve vahenditest Sotsiaalministeeriumi valitsemisala eelarve kaudu,
vélja arvatud, kui emale makstakse vanemahiivitist lapse kasvatamise eest.

(7) Vabariigi Valitsus kehtestab mairusega keskmise todtasu riigieelarve vahenditest hiivitamise korra.»;
2)seadust tdiendatakse §-ga 101jéirgmises sOnastuses:

« § 101, Alaealised ja puudega tootajad
(1) Alaealistele ja puudega todtajatele peab tooandja looma sobivad t66- ja olmetingimused.
(2) Tooandja jargib alaealiste todlerakendamisel nende ohutuse tagamiseks digusaktidega sétestatud piiranguid.

(3) Tooandja on kohustatud t66- ja teenistussuhteid reguleerivates seadustes sétestatud korras andma tema
ettevottes todonnetuse voi kutsehaiguse tagajirjel toovoime osaliselt kaotanud tootajale voimaluse jatkata
sobival t6dl ettevottes.

(4) Puudega tootaja t60, todvahendid ja tookoht tuleb kohandada tema kehalistele ja vaimsetele voimetele.
Kohandamine seisneb tédandja ehitise, tooruumi, tookoha voi todvahendi puudega isikule ligipddsetavaks ja
kasutatavaks muutmises. See ndue kehtib ka iildkasutatavate liikkumisteede ja olmeruumide kohta, mida puudega
tootajad kasutavad.»;

3)paragrahvi 13 16ike 1 punkt 3 muudetakse ja sonastatakse jargmiselt:

« 3) korraldama t66keskkonna riskianaliiiisi, mille kdigus selgitatakse vilja tookeskkonna ohutegurid,
moddetakse vajaduse korral nende parameetrid ning hinnatakse riske to6taja tervisele ja ohutusele, arvestades

tema ealisi ja soolisi isedrasusi, sealhulgas eririske kdesoleva seaduse §-des 10 ja 10'nimetatud tootajatele
ning todkohtade ja toovahendite kasutamisega ja tookorraldusega seotud riske. Riskianaliiiisi tulemused
vormistatakse kirjalikult ja neid sdilitatakse 55 aastat;»;

4)paragrahvi 13 16ike 1 punkt 7 muudetakse ja sOnastatakse jargmiselt:
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« 7) korraldama kiesolevas vdi muudes seadustes voi nende alusel kehtestatud digusaktidega sétestatud korras
tervisekontrolli tootajatele, kelle tervist voib todprotsessi kdigus mdjutada tddkeskkonna ohutegur voi t66 laad,
ning kandma sellega seotud kulud. Té6tajate tervisekontrolli korra kehtestab sotsiaalminister;»;

S)paragrahvi 13 16ike 1 punkt 7'muudetakse ja sOnastatakse jargmiselt;

« 71) korraldama sotsiaalministri poolt kdesoleva 16ike punkti 7 alusel kehtestatud korras tervisekontrolli
00tootajatele nii enne 66t606le asumist kui ka regulaarsete vaheaegade jérel tootamise ajal ja kandma sellega
seotud kulud;»;

6)paragrahvi 13 16ige 2 muudetakse ja sOnastatakse jargmiselt:

« (2) Tovbandjal on digus kehtestada ettevottes digusaktides ettendhtust rangemaid toStervishoiu ja tddohutuse
noudeid.»;

T)paragrahvi 14 16ige 3 tunnistatakse kehtetuks;

8)paragrahvi 14 16ike 5 punktis 7 ja § 17 16ike 6 punktis 3 asendatakse sona «asukohajérgse» sOnaga
«tegevuskohajirgse»;

9)paragrahvi 17 tdiendatakse 1oigetega llja lzjéirgmises sOnastuses:

«(1 1) Ettevotte tileminekul kehtivad to6keskkonnavoliniku volitused nende 16ppemiseni, kuid mitte kauem kui
iiks aasta lileminekust arvates.

(12) Voladigusseaduse §-s 181 sdtestatud piiranguid tookeskkonnavoliniku volituste iileminekul ei kohaldata.»;

10)paragrahvi 17 1dikes 8 asendatakse sdnad «Eesti Vabariigi to6lepingu seaduses» sonadega «tddlepingu
seaduses»;

11)paragrahvi 18 1dikes 9 asendatakse sonad «Eesti Vabariigi todlepingu seaduses» sdnadega «t6dlepingu
seaduses»;

12)paragrahvi 23 16ike 5 punkt 2 muudetakse ja sdnastatakse jargmiselt:
« 2) tootajalt véljavotte tervisekaardist.»
§ 177. Tooturuteenuste ja -toetuste seaduse muutmine

Tooturuteenuste ja -toetuste seaduses (RT 12005, 54, 430; 2008, 48, 265) tehakse jargmised muudatused:

1)paragrahvi 8'15ike 4 punkt 9 muudetakse ja sdnastatakse jargmiselt:

«9) tootuskindlustushiivitise ning kindlustushiivitise koondamise korral ja td6andja maksejdouetuse korral
makstavate hiivitiste kohta;»;

2)paragrahvi 15 16ige 3 muudetakse ja sonastatakse jargmiselt:

« (3) Toopraktika kestab kuni neli kuud.»;

3)paragrahvi 15 16ige 9 muudetakse ja sOnastatakse jargmiselt:

« (9) Toopraktika ajaks ei sOlmita tddlepingut ja toopraktikale ei kohaldata toosuhteid reguleerivaid seadusi,
vilja arvatud td6lepingu seaduse § 7, § 8 16ikeid 1, 2 ja 6, § 43 16ikeid 1 ja 2 ning 15ike 4 punkte 2 ja 4, § 47,
§ 49 ja § 53 ning to6tervishoiu ja tédohutuse seadust.»;

4)paragrahvi 16 16ige 7 muudetakse ja sOnastatakse jargmiselt:

« (7) Avaliku to0 ajaks ei sdlmita todlepingut ja avalikule todle ei kohaldata tdosuhteid reguleerivaid seadusi,
vilja arvatud t66lepingu seaduse § 7, § 8 15ikeid 1, 2 ja 6, § 43 15ike 4 punkti 2, § 47, § 49 ja § 53 ning
tootervishoiu ja todohutuse seadust.»;

S)paragrahvi 17 tdiendatakse l1dikega 6 jairgmises sonastuses:

« (6) Tooharjutuse ajaks ei sdlmita toolepingut ja todharjutusele ei kohaldata toosuhteid reguleerivaid seadusi,
vilja arvatud td6lepingu seaduse § 7, § 8 16ikeid 1, 2 ja 6, § 43 16ikeid 1 ja 2 ning 15ike 4 punkte 2 ja 4, § 47,

§ 49 ja § 53 ning to6tervishoiu ja tédohutuse seadust.»;

6)paragrahvi 18 156ige 6 muudetakse ja sOnastatakse jargmiselt:
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« (6) Palgatoetust ei maksta teenistussuhte peatumise voi to0st keeldumise ajavahemiku, sealhulgas puhkuse
eest. Nimetatud ajavahemikku ei arvata kdesoleva paragrahvi 16ikes 4 nimetatud kuue kuu hulka.»;

T)paragrahvi 18 16ike 7 punktid 1 ja 2 muudetakse ja sonastatakse jargmiselt:

« 1) vabastamise pohjus on teenistuja poolne teenistuskohustuste rikkumine, usalduse kaotus voi vaéritu tegu
vOi tdotaja todlepingu iilesiitlemine todlepingu seaduse § 88 16ike 1 punktides 3—8 nimetatud pohjustel;

2) teenistuja ei vasta ametikohale oma todoskuste voi tervise poolest voi todtajaga on todleping iiles 6eldud
toolepingu seaduse § 88 16ike 1 punktides 1 ja 2 nimetatud pShjustel.»;

8)paragrahvi 31 16ige 1 muudetakse ja sOnastatakse jargmiselt:

« (1) Tootutoetuse arvutamise aluseks olev pdevamair kehtestatakse eelarveaastaks riigieelarve seadusega,

kusjuures paevaméadra 31-kordne korrutis ei voi olla viiksem kui 50 protsenti kuu tootasu alammééarast, mis on
kehtestatud eelarveaastale eelnenud aasta 1. juulil kehtinud td6lepingu seaduse § 29 16ike 5 alusel.»;

9)seadust tdiendatakse §-ga 38! jargmises sOnastuses:

«§ 38!, Tegutsemine renditodjou vahendajana

Rendit66joudu voib vahendada eradiguslik juriidiline isik, kes on registreeritud todjourendi vahendajana
majandustegevuse registris.»;

10)paragrahvi 39 16ige 1 muudetakse ja sOnastatakse jargmiselt:

« (1) Eradiguslik juriidiline isik vdi fiiiisilisest isikust ettevotja esitab majandustegevuse registris tdoturuteenuse
osutajana voi renditddjou vahendajana registreerimiseks Sotsiaalministeeriumile majandustegevuse registri
seaduse § 20 loike 4 alusel kehtestatud registreerimistaotluse.»;

11)paragrahvi 39 16ike 2 punkt 1 muudetakse ja sonastatakse jargmiselt:

« 1) tooturuteenused, mida soovitakse osutada (teavitamine td6turu olukorrast, tédvahendus,
karjadrindustamine) voi tegutsemine rendit6djou vahendajana;.

§ 178. Tootuskindlustuse seaduse muutmine
Tootuskindlustuse seaduses (RT I 2001, 59, 359; 2008, 53, 295) tehakse jargmised muudatused:
1)paragrahvi 1 15ige 1 muudetakse ja sonastatakse jargmiselt:

« (1) Kéesolev seadus reguleerib hiivitiste maksmise ja médramise tingimusi ning korda t66tuks jaddmise,
koondamise ja todandja maksejouetuse korral ning td6tuskindlustuse korraldust.»;

2)paragrahv 2 muudetakse ja sOnastatakse jargmiselt:

« § 2. Tootuskindlustuse mdoiste

Tootuskindlustus on sundkindlustuse liik, mille eesmérgiks on kindlustatule td6tuse korral toootsingute ajaks
kaotatud sissetuleku osaline kompenseerimine, tootajale todlepingu tilesiitlemise ja avalikule teenistujale
teenistussuhte 1opetamise hiivitamine koondamise korral ning t66tajate nduete kaitse tooandja maksejduetuse
korral.»;

3)paragrahvi 3 16ike 2 punkt 3 muudetakse ja sOnastatakse jargmiselt:

« 3) juriidilise isiku juhtimis- v8i kontrollorgani liige tulumaksuseaduse § 9 tdhenduses, kellele ei laiene
toolepingu seadus;»;

4)paragrahvi 5 punkt 2 muudetakse ja sOnastatakse jargmiselt:
« 2) kindlustushiivitis koondamise korral;»;
5)paragrahvi 6 16ike 1 punkt 2 muudetakse ja sOnastatakse jargmiselt:

« 2) kellel on todtuskindlustusstaazi vihemalt 12 kuud t66tuna arvelevdtmisele eelnenud 36 kuu jooksul, vélja
arvatud kdesoleva 16ike punktis 3 nimetatud juhul, v3i»;

6)paragrahvi 6 10iget 1 tdiendatakse punktiga 3 jairgmises sdnastuses:
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« 3) kellel viimase todlepingu voi teenistussuhte kokkuleppel 16petamisel ning todlepingu iilesiitlemisel todtaja
algatusel vdi teenistussuhte 1opetamisel avaliku teenistuja algatusel, vélja arvatud toosuhte iilesiitlemisel
toolepingu seaduse § 37 16ikes 5, § 91 loikes 2 ja § 107 16ikes 2 nimetatud alustel, on to6tuskindlustusstaazi
vahemalt 48 kuud t66tuna arvelevotmisele eelnenud 60 kuu jooksul.»;

T)paragrahvi 6 16ige 2 muudetakse ja sGnastatakse jargmiselt:

« (2) Tootuskindlustushiivitisele ei ole digust kindlustatul, kelle viimane t66- voi teenistussuhe 15petati
todlepingu seaduse § 88 16ike 1 punktides 3—8 nimetatud pShjustel voi teenistuskohustuste rikkumise, usalduse
kaotamise voi vadritu teo tottu.»; (5) 30.01.2009 11:10

8)paragrahvi 6 tdiendatakse 10igetega 4 ja 5 jargmises sOnastuses:

« (4) Kindlustatul, kelle viimane t66- voi teenistussuhe 6eldi tiles koondamise tottu voi kes titles to6lepingu
iiles to6lepingu seaduse § 37 1oike 5 alusel ning kes vastab kdesoleva paragrahvi 1oikes 1 sdtestatule, on digus
todtuskindlustushiivitisele:

1) kui t66- voi teenistussuhe selle todandjaga kestis viis kuni kiimme aastat — 30 kalendripdeva méddumisel
arvates t60- vOi teenistussuhte 10ppemisest;

2) kui t66- voi teenistussuhe selle tdoandjaga kestis iile kiimne aasta — 60 kalendripdeva mdodumisel arvates
t00- vOi teenistussuhte 10ppemisest.

(5) Kindlustatul, kes kasutas kiesoleva paragrahvi 16ike 1 punktis 2 nimetatud 36 v3i punktis 3 nimetatud

60 kuu jooksul rasedus- ja stinnituspuhkust v&i lapsehoolduspuhkust, pikendatakse vastavalt kas 36- voi 60-
kuulist perioodi puhkusel oldud aja vorra, kui sama aja kohta puuduvad t66tuskindlustuse andmekogus andmed
tootuskindlustusstaazi kohta.»;

9)paragrahvi 8 1dike 2 punkt 3 muudetakse ja sOnastatakse jargmiselt:

« 3) vastab muudele kdesolevas seaduses sitestatud tootuskindlustushiivitise saamise tingimustele, vélja arvatud
kaesoleva seaduse § 6 16ike 1 punktides 2 ja 3 nimetatud kindlustusstaazi ndue.»;

10)paragrahvi 9 tdiendatakse 16ikega 41ning § 9 16iked 4 ja 5 muudetakse ja sOnastatakse jargmiselt:

« (4) Tootuskindlustushiivitise suurus iihe kalendripdeva eest on alljargnev protsent kiaesoleva paragrahvi
1oigete 1-3 alusel leitud iihe kalendripdeva tootasust:

1) 70% esimesest kalendripéevast kuni 100. kalendripdevani;

2) 50% 101. kalendripéevast kuni 360. kalendripdevani.

(41) Viimase to6lepingu voi teenistussuhte kokkuleppel 15petamisel ning t66lepingu iilesiitlemisel tootaja
algatusel voi teenistussuhte 16petamisel avaliku teenistuja algatusel, vilja arvatud téosuhte {ilesiitlemisel
toolepingu seaduse § 37 16ikes 5, § 91 1oikes 2 ja § 107 16ikes 2 nimetatud alustel, on to6tuskindlustushiivitise
suurus iihe kalendripdeva eest 40 protsenti kdesoleva paragrahvi 15igete 1-3 alusel leitud {ihe kalendripdeva
tootasust esimesest kuni 360. kalendripdevani.

(5) Kui kdesoleva paragrahvi alusel arvutatud kindlustatu toStuskindlustushiivitise suurus {ihe kalendripdeva eest
on vaiksem kui 50 protsenti eelmise kalendriaasta toolepingu seaduse § 29 16ike 5 alusel kehtestatud td6tasu
tunni alammaéra alusel arvutatud paevamadrast, vordub iihe kalendripdeva to6tuskindlustushiivitise suurus

50 protsendiga viimatinimetatust.»;

11)paragrahv 9 16ige 7 muudetakse ja sOnastatakse jargmiselt:

« (7) Tootuskindlustushiivitise suurust kalendriaasta vahetumisel timber ei arvutata.»;

12)paragrahvi 11 tdiendatakse 16ikega 6 jargmises sonastuses:

« (6) Tootuskindlustushiivitise madramisel kdesoleva seaduse § 6 16ikes 4 nimetatud juhtumite korral
arvestatakse hiivitist samas 16ikes nimetatud téhtaja moddumisest arvates, vilja arvatud juhul, kui avaldus
tootuskindlustushiivitise saamiseks esitatakse pérast eelnimetatud tédhtaja méodumist. Kui avaldus

tootuskindlustushiivitise saamiseks esitatakse parast kiesoleva seaduse § 6 15ikes 4 nimetatud téhtaja
moddumist, arvestatakse hiivitist vastavalt kdesoleva paragrahvi 15ikele 5.»;

13)seadust tdiendatakse peatiikiga 2! jargmises sOnastuses:

_ «2'. peatiikk
KINDLUSTUSHUVITIS KOONDAMISE KORRAL

§ 14%. Oigus kindlustushiivitisele koondamise korral

Oigus saada kindlustushiivitist koondamise korral on td6tajal voi avalikul teenistujal, kelle t66- vai
teenistussuhe todandjaga on kestnud vihemalt viis aastat ja kelle to6leping on iiles 6eldud koondamise tottu voi
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kes on todlepingu iiles delnud todlepingu seaduse § 37 1dike 5 alusel voi kelle teenistussuhe on 16petatud avaliku
teenistuse seaduse § 115 voi 116 alusel.

§ 14%. Kindlustushiivitise suurus koondamise korral

(1) Kindlustushiivitist makstakse koondamise korral td6tajale voi avalikule teenistujale, kelle t66- voi
teenistussuhe selle toéandja juures on kestnud:

1) viis kuni kiimme aastat — ithe kuu keskmise tootasu voi palga ulatuses;

2) iile kiimne aasta — kahe kuu keskmise to6tasu voi palga ulatuses.

(2) Kéesoleva paragrahvi 1dikes 1 nimetatud hiivitise suurus arvutatakse tootaja voi avaliku teenistuja iiheksa
kuu keskmisest iihe kalendripdeva tootasust vai palgast todtuskindlustuse andmekogu andmete alusel. To6taja
voi avaliku teenistuja keskmine tihe kalendripdeva to6tasu voi palk leitakse viimasele kolmele to6tamise kuule
eelnenud tiheksal tootamise kuul selle tddandja poolt tddtajale voi avalikule teenistujale makstud tasude summa
jagamisel arvuga 270. Seejuures ei vOeta arvesse kdesoleva seaduse § 40 16ikes 2 nimetatud tasusid. Too6taja voi
avaliku teenistuja puhul, kellele on viimasele kolmele to6tamise kuule eelnenud perioodil makstud td6tasu voi
palka lithemal kui tiheksakuulisel perioodil, voetakse aluseks tegelikult makstud tasude summa, mis jagatakse
tootatud kuude arvu ja 30 korrutisega. Tootamise kuudena vdetakse arvesse kuud, mil to6tuskindlustuse
andmekogu andmete kohaselt on td6tajale voi avalikule teenistujale vélja makstud tasusid.

§ 14%. Kindlustushiivitise taotlemine koondamise korral

(1) Kindlustushiivitise taotlemiseks koondamise korral esitab tdandja tootukassale vormikohase avalduse
viie kalendripdeva jooksul t60- vdi teenistussuhte Idppemisest arvates. Hiivitise taotlemise avalduse vormi ja
lisatavate dokumentide loetelu kehtestab sotsiaalminister médarusega.

(2) Kéesoleva paragrahvi 1dikes 1 nimetatud avaldus loetakse vastuvdetuks péevast, mil todtukassale on
saabunud avaldus koos nduetekohaste dokumentidega.

§ 14%. Kindlustushiivitise miiiramine ja maksmine koondamise korral

(1) Tootukassa vaatab tooandja avalduse 1ébi ja teeb otsuse kindlustushiivitise madramiseks koondamise korral
14 kalendripdeva jooksul avalduse vastuvotmise paevast arvates.

(2) Tootukassa voib mojuval pohjusel avalduse ldbivaatamise tidhtaega pikendada 14 kalendripédeva vorra.
Tahtaja pikendamisest koos pohjendustega teatab to6tukassa todandjale ja tootajale voi avalikule teenistujale
viivitamata.

(3) Tootukassa toimetab kdesoleva paragrahvi 16ikes 1 nimetatud otsuse to6andjale ja todtajale voi avalikule
teenistujale kitte vastavalt avalduses tehtud valikule lihtkirjaga voi elektrooniliselt viie kalendripideva jooksul
otsuse tegemise pédevast arvates.

(4) Hiivitis makstakse hiljemalt viiendal kalendripdeval arvates otsuse tegemisest td6taja voi avaliku teenistuja:
1) pangakontole Eestis maksja kulul voi

2) pangakontole vilisriigis saaja kulul, kui vilislepinguga ei ole sétestatud teisiti.»;

14)seaduse 3. peatiikk tunnistatakse kehtetuks;

15)paragrahvi 20 16ike 1 punktid 1 ja 3 muudetakse ja sdnastatakse jargmiselt:

« 1) enne todandja maksujouetuks tunnistamist saamata jadnud todtasu;»;

« 3) enne vai pérast todandja maksejouetuks tunnistamist téolepingu ilesiitlemisel saamata jaanud hiivitised,
mis on ette ndhtud t66lepingu seaduses.»;

16)paragrahvi 20 16ige 3 muudetakse ja sOnastatakse jargmiselt:

« (3) Kéesoleva paragrahvi 16ike 1 punktis 1 nimetatud alusel makstakse tootajale hiivitist kuni tootaja kolme
viimase to6tatud kuu brutotodtasu ulatuses, kuid kokku mitte rohkem kui kolm Eesti keskmist brutokuupalka
todandja maksejouetuks tunnistamisele eelnenud kvartalis Statistikaameti avaldatud andmete alusel.»;
17)paragrahvi 20 16ige 5 muudetakse ja sOnastatakse jargmiselt:

« (5) Kéesoleva paragrahvi 16ike 1 punktis 3 nimetatud alusel makstakse tootajale hiivitist kuni tdotaja kahe

kuu keskmise brutotodtasu ulatuses, kuid kokku mitte rohkem kui tiks Eesti keskmine brutokuupalk té6andja
maksejouetuks tunnistamisele eelnenud kvartalis Statistikaameti avaldatud andmete alusel.»;
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18)paragrahv 23 muudetakse ja sdnastatakse jargmiselt:
« § 23. Tootukassa eesmiirk

(1) Tootukassa eesmirk on kdesolevas seaduses ja teistes digusaktides sétestatud korral to6tuskindlustushiivitise,
kindlustushiivitise koondamise korral ja todandja maksejouetuse hiivitise maksmine.

(2) Tootukassal on oma eesmirgi saavutamiseks digus saada vajalikke andmeid koikidelt riigi- ja kohaliku
omavalitsuse asutustelt ja nende peetavatest andmekogudest ning kindlustatutelt, todandjatelt ja hiivitise
taotlejatelt, kui andmete saamist ei ole piiratud seadusega.»;

19)paragrahvi 33 16ike 3 punkt 2 muudetakse ja sdnastatakse jargmiselt:
« 2) koondamise ja to6andja maksejduetuse puhul makstavate hiivitiste sihtfondi eclarve;»;
20)paragrahvi 33 15ige 4 muudetakse ja sonastatakse jargmiselt:

« (4) Tootukassa tegevuskulud ja eraldised reservkapitali jagatakse proportsionaalselt tootuskindlustushiivitise
sihtfondi ning koondamise ja td6andja maksejouetuse puhul makstavate hiivitiste sihtfondi vahel.»;

21)paragrahvi 36 16ike 2 punkt 2 muudetakse ja sOnastatakse jargmiselt:

« 2) koondamise ja to6andja maksejduetuse puhul makstavate hiivitiste sihtfond.»;
22)paragrahv 38 muudetakse ja sOnastatakse jargmiselt:

« § 38. Koondamise ja todandja maksejouetuse puhul makstavate hiivitiste sihtfond

(1) Koondamise ja tooandja maksejouetuse puhul makstavate hiivitiste sihtfondi moodustavad tédandja
tootuskindlustusmaksed ning nende paigutamisest saadav investeeringutulu.

(2) Koondamise ja tooandja maksejouetuse puhul makstavate hiivitiste sihtfondi vahendeid kasutatakse:

1) kdesoleva seaduse § 14! ja § 20 13ikes 1 sétestatud hiivitiste ja nendelt arvestatud sotsiaalmaksu maksmiseks;
2) tootuskindlustushiivitiselt arvestatud sotsiaalmaksu maksmiseks;

3) hiivitiste maksmisega seotud pangakulude katmiseks;

4) sihtfondi vahendite paigutamisega otseselt seotud tehingukulude ja -tasude katmiseks;

5) tootukassa tegevuskulude katmiseks;

6) eraldisteks reservkapitali.»;

23)paragrahv 40 muudetakse ja sOnastatakse jargmiselt:
« § 40. Tootuskindlustusmakse objekt

(1) Tootuskindlustusmakset makstakse:

1) kindlustatule makstud todtasult, palgalt ja muudelt tasudelt kindlustatule ja toédandjale kehtestatud
tootuskindlustusmakse mééras;

2) kéesoleva seaduse § 3 1dike 2 punktis 5 nimetatud isikutele makstud tootasult, palgalt ja muudelt tasudelt
todandjale kehtestatud tootuskindlustusmakse mééras.

(2) Tootuskindlustusmakset ei maksta:

1) kindlustatule t66lepingu tilesiitlemisel vdi teenistusest vabastamisel seadusega ettendhtud hiivitiselt voi
hiivituselt, mida maksab to6andja;

2) kindlustatule t66lepingu ebaseaduslikul iilesiitlemisel voi teenistussuhte ebaseaduslikul 16petamisel seadusega
ettendhtud hiivitiselt, hiivituselt voi viiviselt;

3) kindlustatule 16pparve kinnipidamisel seadusega ettendhtud palgalt;

4) sotsiaalmaksuseaduse §-s 3 nimetatud summadelt.»;

24)paragrahvi 42 16ike 1 punkt 5 muudetakse ja sOnastatakse jargmiselt:

« 5) kindlustatu ndudmisel véljastama vdi edastama talle elektrooniliselt t66- v3i teenistussuhte 1dpetamisel
tdendi viimasel kolmel to6tatud kalendrikuul makstud tasude liikide, suuruste ja tasudelt kinni peetud
todtuskindlustusmakse kohta kalendrikuude kaupa, tema viimase t66- voi teenistussuhte 16ppemise aluse ja aja,
tema todsuhte pikkuse selle to6andja juures ning rasedus- ja stinnituspuhkusel voi lapsehoolduspuhkusel oldud
aja kohta.»;

25)paragrahvi 46 15ige 1 muudetakse ja sdnastatakse jargmiselt:

« (1) Kindlustatule, to6tajale voi avalikule teenistujale (edaspidi Aiivitise saaja) digusliku aluseta méiratud ja
makstud hiivitised nduab td6tukassa hiivitise saajalt tagasi.»;

26)paragrahvi 46 16ige 3 muudetakse ja sOnastatakse jargmiselt:

Leht 44/ 47 Td6lepingu seadus



« (3) Hiivitise saajale digusliku aluseta médratud ja makstud kindlustushiivitise koondamise korral vaib
tootukassa nouda tagasi todandjalt, kui hiivitis maksti tdoandja esitatud ebadigete andmete tottu ja hiivitise
saajalt ei ole vdimalik hiivitist tagasi nduda.»;

27)paragrahvi 52 tdiendatakse 1digetega 10—12 jargmises sdnastuses:

«(10) Kéesoleva seaduse § 5 punktis 2 sdtestatud kindlustushiivitist koondamise korral makstakse ja § 6
16ikes 4 nimetatud ooteperioode rakendatakse tdotajale voi avalikule teenistujale, kelle t66- voi teenistussuhe
oeldakse tiles parast 2009. aasta 30. juunit.

(11) Isikule, kelle todleping deldakse kollektiivselt iiles ning kellele taotletakse hiivitist enne 2009. aasta

1. juulit, kuid kelle t66- voi teenistussuhe 16ppeb pérast 2009. aasta 30. juunit, makstakse t66lepingute
kollektiivse iilesiitlemise hiivitist enne 2009. aasta 1. juulit kehtinud alustel ja korras. Eelnimetatud isikutele
ei maksta kéesoleva seaduse § 5 punktis 2 sétestatud kindlustushiivitist koondamise korral ja ei kohaldata § 6
16ikes 4 nimetatud ooteperioode.

(12) Kéesoleva seaduse § 9 10ikes 4 alates 2009. aasta 1. juulist sétestatud tootuskindlustushiivitise suurust
rakendatakse kindlustatutele, kellele médratakse hiivitis parast 2009. aasta 30. juunit ning enne 2009. aasta

1. juulit médratud hiivitisi timber ei arvutata. Kui isikule enne 2009. aasta 1. juulit méiratud hiivitis on védiksem
kdesoleva seaduse § 9 15ike 5 kohaselt arvutatud hiivitisest, arvutatakse hiivitis imber 2009. aasta 1. juulist
arvates.» (0) 30.01.2009 11:15

§ 179. Vanemabhiivitise seaduse muutmine

Vanemahiivitise seaduses (RT 12003, 82, 549; 2008, 48, 264) tehakse jairgmised muudatused:
1)paragrahvi 3 16iked 2! ja 2’muudetakse ja sOnastatakse jargmiselt:

« (21) Kéesoleva paragrahvi 16ikes 2 nimetatud kalendrikuude arv on kalendriaasta kalendripdevade arvu ja
toovoimetuslehe alusel ajutiselt too1t vabastatud pdevade arvu vahe jagatud 30-ga, kuid mitte suurem kui 12.
Toovoimetuslehe alusel ajutiselt to6lt vabastatud pidevade hulka ei arvata todvabastust terviseseisundile vastava
t60 ndudmise voi t60 tegemisest keeldumise voi teenistustingimuste ajutise kergendamise voi ajutiselt teisele
ametikohale iileviimise vdimatuse tottu. Kalendrikuude arv arvutatakse tdpsusega kaks kohta pérast koma. Kui
kalendrikuude arv on vordne nulliga, kuid isik on saanud sotsiaalmaksuga maksustatavat tulu, jagatakse tema
tulu arvuga 12.

(22) Terviseseisundile vastava t66 andmise, t60 tegemisest keeldumise, teenistustingimuste ajutise kergendamise
voOi ajutiselt teisele ametikohale iileviimise voi selle voimatuse korral jagatakse hiivitisele diguse tekkimise
pdevale eelnenud kalendriaasta eest ravikindlustuse seaduse alusel makstud ajutise todvimetuse hiivitis

kéesoleva paragrahvi 16ike 2'alusel arvutatud kalendrikuude arvuga. Saadud jagatis arvatakse 15ikes 1 nimetatud
ihe kalendrikuu keskmise tulu hulka.»;

2)paragrahvi 4 15ige 4 muudetakse ja sOnastatakse jargmiselt:

« (4) Hivitis médratakse hiivitisele diguse tekkimise péevast arvates 435 paevaks. Kui lapse emal ei olnud
oOigust stinnitushiivitisele, méiératakse hiivitis lapse 18 kuu vanuseks saamise pievani.»

§ 180. Vangistusseaduse muutmine

Vangistusseaduse (RT 12000, 58, 376; 2008, 41, diend) § 41 16ige 2 muudetakse ja sOnastatakse jargmiselt:
« (2) Kinnipeetava todtamise korral jirelevalveta véljaspool vanglat kohaldatakse todsuhteid reguleerivate
seaduste satteid, sealhulgas t66lepingu sdGlmimise ning td6tasu ja puhkuse kohta. Kinnipeetavaga sdlmitavast
todlepingust ei tohi ndhtuda tema viibimine karistuse kandmisel.»

§ 181. Vereseaduse muutmine

Vereseaduse (RT 12005, 13, 63; 2008, 3, 22) § 7 1dike 3 punkt 5 muudetakse ja sOnastatakse jargmiselt:

« 5) saada to6andjalt vaba aega vere loovutamiseks;».

§ 182. Viilismaalaste seaduse muutmine

Vilismaalaste seaduse (RT I 1993, 44, 637; 2008, 18, 122) § 13316ige 13 muudetakse ja sOnastatakse jargmiselt:
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« (13) Lisaks kiesoleva paragrahvi 1dikes 6 nimetatud tingimustele méératakse vilismaalase elamisloas
tootamiseks kindlaks fiiiisiline vai juriidiline isik, kelle juures Eestis teenust osutatakse, kui vilismaalane on
lahetatud too6taja Eestisse ldhetatud todtajate todtingimuste seaduse tdhenduses.»

§ 183. Ariseadustiku muutmine

Ariseadustiku (RT I 1995, 26-28, 355; 2008, 52, 288) § 5 tunnistatakse kehtetuks.

§ 184. Ulikooliseaduse muutmine

Ulikooliseaduses (RT I 1995, 12, 119; 2008, 34, 208) tehakse jirgmised muudatused:

1)paragrahvi 17 16ige 3 muudetakse ja sonastatakse jargmiselt:

« (3) Ulikooli ndukogu vanim liige sdlmib iilikooli nimel rektoriga tédlepingu, mis peab olema kooskdlas
todlepingu seaduse ja kdesoleva seaduse sétetega.»;

2)paragrahvi 17 16ike 5 punkt 1 muudetakse ja sdnastatakse jargmiselt:

« 1) to6lepingu seaduses ettendhtud alustel;»;

3)paragrahv 40 muudetakse ja sdnastatakse jargmiselt:

« § 40. Ulikooli teised tootajad

Ulikooli teiste todtajate digused ja kohustused méiratakse kindlaks todsuhteid reguleerivate digusaktidega.»
§ 185. Eesti Vabariigi toolepingu seaduse kehtetuks tunnistamine

Eesti Vabariigi toolepingu seadus (RT 1992, 15/16, 241; RT 1 2007, 44, 316) tunnistatakse kehtetuks, vélja
arvatud §-d 131ja 132,

§ 186. Palgaseaduse kehtetuks tunnistamine

Palgaseadus (RT 1 1994, 11, 154; 2007, 54, 362) tunnistatakse kehtetuks.

§ 187. Puhkuseseaduse kehtetuks tunnistamine

Puhkuseseadus (RT 12001, 42, 233; 2007, 71, 436) tunnistatakse kehtetuks.

§ 188. Too- ja puhkeaja seaduse kehtetuks tunnistamine

To6- ja puhkeaja seadus (RT 12001, 17, 78; 2006, 14, 112) tunnistatakse kehtetuks.
§ 189. Eesti NSV tookoodeksi kehtetuks tunnistamine

Eesti NSV tookoodeks tunnistatakse kehtetuks.

§ 190. Seaduse joustumine

(1) Kéesolev seadus joustub 2009. aasta 1. juulil.

(2) Kéesoleva seaduse § 60 teine lause, § 63 16ige 1, § 134 ja § 177 punkt 8 joustuvad 2010. aasta 1. jaanuaril.

(3) Kéesoleva seaduse § 135 tunnistatakse kehtetuks 2010. aasta 1. jaanuarist.

Riigikogu esimees Ene ERGMA

OIEND
§ 178 punktis 7 asendatud sonad "kdesoleva seaduse § 88" sdnadega "todlepingu seaduse § 88".

Alus: "Riigi Teataja seaduse" § 17 1dige 31punkt 2 ja Riigikogu diguskomisjoni 27. jaanuari 2009. aasta
taotluskiri nr 2.11-3/209

§ 178 punktis 27 asendatakse sonad "paragrahvi 52 tdiendatakse 1digetega 9-11" sonadega "paragrahvi 52
taiendatakse 10igetega 10-12"

Alus: "Riigi Teataja seaduse" § 17 1dige 31punkt 2 ja Riigikogu diguskomisjoni 26. jaanuari 2009. aasta
taotluskiri nr 2.11-3/184

Lugeda § 5 16ikes 5 sona "kiimne" asemel digeks "kiimme".

Alus: "Riigi Teataja seaduse" § 17 ldoige 31punkt 2 ja Riigikogu diguskomisjoni 3. septembri 2009. aasta taotlus
nr 2.11-3/1657.
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