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AVALDATUD :
RTL2001, 133, 1924

Maérus kehtestatakse «Vangistusseaduse» (RT 12000, 58, 376; 72, diend) § 105 16ike 2 alusel.

§ 1. Uldsitted
(1) Tartu Vangla on Justiitsministeeriumi valitsemisalas olev valitsusasutus, kes viib tdide vabadusekaotust ja

eelvangistust.
(2) Tartu Vangla (edaspidi vangla) on kinnine vangla, milles on eelvangistusosakond.

(3) Oma iilesannete tditmisel esindab vangla riiki.

(4) Vanglal on oma nimetusega pitsat ning oma eeclarve ja pangaarve.

(5) Vangla kulud kaetakse riigieelarvest. Vangla eelarve kinnitab justiitsminister.

(6) Vangla on aruandekohustuslik justiitsministri ees, kes suunab ja koordineerib tema tegevust ning teostab

selle iile teenistuslikku jérelevalvet.
(7) Vangla asub Tartu linnas. Vangla postiaadress on Turu 56, 51013 Tartu.

§ 2. Vangla iilesanded
Vangla iilesanded on jargmised:

1) korraldada kinnipeetavate ja vahistatute kinnipidamine;

2) suunata kinnipeetavad diguskuulekale kéitumisele;

3) tagada kinnipeetavatele ja vahistatutele tervislik eluruum, toit ja riietus;

4) korraldada kinnipeetavatele ja vahistatutele d6paevase arstiabi andmine;

5) korraldada kinnipeetavatele sotsiaalhoolekanne ning kultuuri- ja usuiiritusi;
6) suunata kinnipeetavaid hariduse omandamisele;

7) tagada kinnipeetavate td6hdive;

8) korraldada eeluurimine seaduses sétestatud juhtudel;

9) korraldada vanglas jalitustegevust;

10) koguda vangla tegevust kajastavaid statistilisi andmeid ja esitada asjakohaseid aruandeid;
11) majandada vanglale vallata antud riigivara;

12:2 tdita muid vanglale digusaktidega pandud iilesandeid.

§ 3. Vangla direktor

(1) Vanglat juhib direktor, kelle nimetab ametisse ja vabastab ametist justiitsminister.

(2) Vangla direktor:

1) juhib vahetult finantsosakonna ja personaliosakonna t66d ning asetéitjate kaudu vangla muude
struktuuriiiksuste t66d;

2) vastutab vangla tegevust korraldavate digusaktide tdpse ja otstarbeka tditmise eest ning annab vangla
tegevusest aru justiitsministrile;

3) tagab vangla struktuuriiiksuste héireteta t60;

4) nimetab ametisse ja vabastab ametist vangla teenistujad, kui seadusest ei tulene teisiti;
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5) edutab ja tilendab teenistujaid, kelle ametissenimetamine on tema padevuses, teostab nende tegevuse iile

teenistuslikku jérelevalvet ning kohaldab neile ergutusi ja distsiplinaarkaristusi seadusega ettendhtud alustel ja
korras;

6) kohaldab kinnipeetavatele soodustusi ning kinnipeetavatele ja vahistatutele distsiplinaarkaristusi;

7) annab oma péadevuse piires kaskkirju ja muid kirjalikke voi suulisi korraldusi, mis on tditmiseks
kohustuslikud vangla teenistujatele ning kinnipeetavatele ja vahistatutele;

8) esindab vanglat ja annab volitusi vangla esindamiseks, kui seadusega ei ole ette ndhtud teisiti;

9) tagab vanglale eraldatud eelarveraha saéstliku ja sihipdrase kasutamise;

10) vastutab riigivara sdilimise ja heaperemeheliku kasutamise eest;

11) tdidab muid digusaktidega talle pandud iilesandeid.

§ 4. Vangla direktori asetiitja

(1) Vangla koosseisus on direktori asetditja vangistuse alal, direktori asetiditja halduse alal ja direktori asetditja

sotsiaalhoolekande alal ametikohad.
(2) Direktori asetiitja vangistuse alal:

1) juhib vahetult arvestusosakonna, julgeolekuosakonna ja vangistusosakonna t66d;

2) valvab talle alluvate teenistujate teenistusiilesannete tiitmise jirele;

3) teeb ettepanekuid talle alluvate osakondade juhatajatele ja teistele teenistujatele ergutuste kohaldamiseks ning
distsiplinaarkaristuste maaramiseks vdi esitab neis asjades oma arvamuse;

4) esindab vanglat direktorilt saadud volituste piires;

5) tdidab muid digusaktidest tulenevaid ja direktori antud iilesandeid.

(3) Direktori asetiitja halduse alal:

1) juhib vahetult majandusosakonna ja {ildosakonna t65d;

2) valvab talle alluvate teenistujate teenistusiilesannete tiitmise jirele;

3) teeb ettepanekuid talle alluvate osakondade juhatajatele ja teistele teenistujatele ergutuste kohaldamiseks ning
distsiplinaarkaristuste madramiseks voi esitab neis asjades oma arvamuse;

4) esindab vanglat direktorilt saadud volituste piires;

5) tdidab muid digusaktidest tulenevaid ja direktori antud iilesandeid.

(4) Direktori asetditja sotsiaalhoolekande alal:

1) juhib vahetult meditsiiniosakonna ja sotsiaalosakonna t66d;

2) valvab talle alluvate teenistujate teenistusiilesannete taitmise jarele;

3) teeb ettepanekuid talle alluvate osakondade juhatajatele ja teistele teenistujatele ergutuste kohaldamiseks ning
distsiplinaarkaristuste madramiseks vdi esitab neis asjades oma arvamuse;

4) esindab vanglat direktorilt saadud volituste piires;

5) tdidab muid digusaktidest tulenevaid ja direktori antud iilesandeid.

§ 5. Vangla direktori ja vangla direktori asetiitja asendamine

(1) Direktori draolekul asendab teda direktori asetiitja vangistuse alal, tema &raolekul direktori asetditja halduse

alal, tema draolekul direktori asetditja sotsiaalhoolekande alal.
(2) Direktori asetditjate draolekul asendab direktorit tema kédskkirjaga madratud teenistuja.

(3) Direktori asetiitja draolekul asendab teda direktori késkkirjaga madratud teenistuja.

§ 6. Vangla struktuur
(1) Vangla struktuuriiiksus on osakond. Osakonnal puuduvad tditevvoimu volitused vanglaviliste isikute suhtes.

(2) Vangla osakonnad on:

1) arvestusosakond;

2) finantsosakond;

3) julgeolekuosakond,
4) majandusosakond;
5) meditsiiniosakond;
6) personaliosakond;
7) sotsiaalosakond;

8) vangistusosakond;
9) iildosakond.

§ 7. Arvestusosakond

Arvestusosakonna pohiiilesanded on pidada kinnipeetavate ja vahistatute statistilist arvestust, pidada

kinnipeetavate ja vahistatute isiklikke toimikuid ning jérgida kinnipidamistdahtaegu.
§ 8. Finantsosakond
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Finantsosakonna pdhiiilesanded on koostada vangla eelarve ning kontrollida ja analiiiisida selle tditmist, samuti

korraldada vangla raamatupidamist.
§ 9. Julgeolekuosakond

Julgeolekuosakonna pdhiiilesanded on ennetada ja avastada diguserikkumisi ning korraldada vanglas uurimist ja

jélitustegevust.
§ 10. Majandusosakond

Majandusosakonna pohiiilesanded on hoolitseda kinnipeetavate ja vahistatute eluruumide ja toitlustamise

nduetekohasuse eest, korraldada kinnipeetavate toohdivet, varustada vanglat toiduainete, vormiriietuse ja
olmeesemetega, korraldada vangla transporditeenindust, siéstlikku majandamist ning vangla ehitiste hooldamist
ja remontimist.

§ 11. Meditsiiniosakond

Meditsiiniosakonna pohiiilesanne on tagada kinnipeetavatele ja vahistatutele 66paevase arstiabi andmine.

§ 12. Personaliosakond
Personaliosakonna pohiiilesanded on korraldada personaliotsinguid, tagada vangla koosseisu komplekteeritus,

vangla teenistujate teenistussuhete vormistamine ning korraldada vangla teenistujate véljadpet, tdiendusdpet,
koolitust ja atesteerimist.
§ 13. Sotsiaalosakond

Sotsiaalosakonna pohiiilesanded on korraldada kinnipeetavate sotsiaaldpet, ndustamist ning kultuuri- ja

usudiritusi.
§ 14. Vangistusosakond

Vangistusosakonna pohiiilesanne on korraldada vangla valvet ning kinnipeetavate ja vahistatute jérelevalvet.

§ 15. Uldosakond
Uldosakonna pdhiiilesanded on korraldada vangla asjaajamist ja dokumentide siilitamist, tagada vanglas

koostatavate dokumentide juriidiline korrektsus ning hallata ja hooldada vangla infosiisteeme.
§ 16. Osakonnajuhataja

(1) Osakonda juhib osakonnajuhataja, kes tagab osakonna iilesannete diguspirase, tapse ja digeaegse tditmise.
(2) Osakonnajuhataja:

1) jaotab iilesandeid talle alluvate teenistujate vahel ning annab neile juhiseid ja korraldusi;

2) valvab osakonna teenistujate teenistuskohustuste taitmise jarele;

3) allkirjastab voi viseerib osakonnas koostatud dokumendid;

4) annab aru osakonna tegevusest;

5) esindab osakonda ning annab osakonna nimel arvamusi ja koosk®olastusi vangla juhtkonnale ja teistele
struktuuriiiksustele;

6) teeb vangla juhtkonnale ettepanekuid osakonna koosseisu ja tookorralduse, osakonna teenistujate palkade ja
toetuste ning distsiplinaarkaristuste méaaramise ning ergutuste kohaldamiste kohta;

7) taotleb osakonna iilesannete tditmiseks vajalikke vahendeid;

8) taotleb osakonna teenistujatele tdiendusdppe korraldamist;

9) tiidab muid osakonna pdhiméérusega pandud voi vahetu {ilemuse antud iilesandeid.

§ 17. Osakonna pohiméarus

Osakonna tidpsemad iilesanded ja juhtimiskorraldus, osakonna koosseisus olevad ametikohad ning

osakonnajuhataja asendamine sétestatakse osakonna pdhiméérusega, mille kinnitab vangla direktor oma
kaskkirjaga.
§ 18. Vangla siimboolika

(1) Vanglal on sdorikujuline 35-mm 1dbim&dduga pitsat, mille keskel on viikese riigivapi kujutis. S60ri tilemist

aart mooda on sona «TARTU VANGLA».
(2) Vangla kasutab vanglate lippu ja vanglate vappi digusaktides ettendhtud tingimustel ja korras.

Tartu Vangla p8himaarus Leht3/4



(3) Vanglate vapi kujutist kasutatakse vangla kirja-, iild- ja kédskkirjaplangil ning uksesildil.

§ 19. Rakendussitted
(1) Justiitsministri 13. detsembri 2000. a maérus nr 74 «Tartu Vangla moodustamine ja pdhiméérus» (RTL 2000,

128, 2087) tunnistatakse kehtetuks.
(2) Méirus joustub 1. jaanuaril 2002. a.

Minister Miart RASK

Kantsler Mihkel OVIIR
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