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Harku Vallavolikogu 28. märts 2013
määruse nr 7 “Harku valla ametiasutuste

palgajuhend ja sotsiaalsed garantiid“ muutmine

Vastu võetud 28.12.2017 nr 37

Määrus kehtestatakse kohaliku omavalitsuse korralduse seaduse § 22 lõike 1 punkti 35 alusel.

§ 1. Harku Vallavolikogu 28. märts 2013 määruse nr 7 “Harku valla ametiasutuste palgajuhend ja sotsiaalsed
garantiid“ § 5 lõige 3 muudetakse järgmiselt:
„(3) Igale palgagrupile vastab põhipalga vahemik, mis määrab sellesse palgagruppi kuuluvate teenistuskohtade
kuu põhipalga miinimum- ja maksimummäära. Põhipalga vahemikud on:
1) teenistujate I palgagrupil kuni 1800 - 2900 eurot;
2) teenistujate II palgagrupil kuni 2300 eurot.“

§ 2. Määrus jõustub 1. jaanuarist 2018.

Kalle Palling
Vallavolikogu esimees
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