
Väljaandja: Kallaste Linnavolikogu
Akti liik: määrus
Teksti liik: algtekst-terviktekst
Redaktsiooni jõustumise kp: 11.09.2015
Redaktsiooni kehtivuse lõpp: 11.03.2024
Avaldamismärge: RT IV, 08.09.2015, 5

Kallaste Lasteaia “Vikerkaar” põhimäärus

Vastu võetud 26.08.2015 nr 12

Määrus kehtestatakse kohaliku omavalitsuse korralduse seaduse § 35 lõike 2 ja koolieelse lasteasutuse seaduse §
9 lõike 3 alusel.

1. peatükk
Üldsätted 

§ 1. Nimetus

Lasteasutuse nimetus on Kallaste lasteaed ”Vikerkaar”.

§ 2. Liik, haldusala ja õiguslik seisund

 (1) Lasteasutuse liik on lastead.

 (2) Lasteasutus on koolieast noorematele lastele hoidu ja alushariduse omandamist võimaldav õppeasutus
(edaspidi lasteaed).

 (3) Lasteaed on Kallaste Linnavalitsuse hallatav asutus.

 (4) Lasteaed juhindub oma tegevuses Eesti Vabariigi õigusaktidest, koolieelse lasteasutuse seadusest, Kallaste
Linnavolikogu ja Linnavalitsuse õigusaktidest, käesolevast põhimäärusest ja muudest õigusaktidest.

§ 3. Asukoht ja teeninduspiirkond

 (1) Lasteaed asub ja tegutseb aadressil Sõpruse 4, Kallaste linn, Tartu maakond, 60104.

 (2) Lasteaia teeninduspiirkond on Kallaste linna haldusterritoorium.

 (3) Lasteaeda vastuvõtu ja sealt väljaarvamise korra kehtestab Kallaste Linnavalitsus.

§ 4. Asjaajamine ja aruandlus

 (1) Lasteaia asjaajamiskeel on eesti keel. Õppe- ja kasvatustegevus toimub eesti ja vene keeles.

 (2) Lasteaed korraldab oma asjaajamist õigusaktidega kehtestatud nõuete ja asjaajamiskorra kohaselt.

§ 5. Pitsat ja sümboolika

 (1) Lasteaial on oma pitsat ja sümboolika.

 (2) Lasteaia sümboolika ja selle kasutamise korra kinnitab lasteaia direktor käskkirjaga, kooskõlastades selle
eelnevalt linnavalitsusega.

2. peatükk
Tegevuse eesmärk ja ülesanded 

§ 6. Lasteaia tegevuse eesmärk
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Lasteaia tegevuse eesmärgiks on võimaldada lastele koolikohustuse tekkimiseni hoidu ja alushariduse
omandamist.

§ 7. Lasteaia ülesanded

 Vastavalt eesmärgile lasteaed:
 1)  loob võimalused ja tingimused lapse tervikliku isiksuse kujunemiseks ning alushariduse omandamiseks,
arvestades lapse ealisi, soolisi, keelelisi, individuaalseid vajadusi ja iseärasusi;
 2)  tagab lapse lasteaias viibimise ajal tema vaimse ja füüsilise turvalisuse ning tervise kaitse;
 3)  hoiab ja tugevdab lapse tervist ning soodustab tema emotsionaalset, kõlbelist, sotsiaalset, vaimset ja kehalist
arengut;
 4)  läheneb individuaalselt erineva keelelise ja kultuurilise taustaga lastele ja teeb pidevat koostööd
lapsevanemate ja kooliga eesti keele õppimise ja õpetamise osas;
 5)  korraldab laste tervislikku ja häireteta toitlustamist vastavalt kehtestatud laste toitlustamise nõuetele;
 6)  teeb koostööd lapsevanemate või eestkostjate (edaspidi vanem), haridus-, sotsiaal- ja tervishoiutöötajate,
tugispetsialistide ning teiste füüsiliste ja eraõiguslike isikute ja vabatahtlike organisatsioonidega.

3. peatükk
Õppe- ja kasvatuskorralduse alused 

§ 8. Struktuur

 Lasteaia rühmade moodustamise otsustab lasteasutuse direktor vastavalt laste vanusele, arengule ja vanemate
soovidele.

§ 9. Õppekava

 (1) Lasteaia õppe- ja kasvatuskorralduse aluseks on õppekava, mis vastab Eesti Vabariigi Valitsuse määrusega
kinnitatud koolieelse lasteasutuse riiklikule õppekavale.

 (2) Lasteaial on tegevus- ja päevakava, mis arvestab paikkonna kultuurilist omapära ja rahvatraditsioone.

§ 10. Õppeaasta

 (1) Õppeaasta kestab õppe algusest ühel kalendriaastal uue õppe alguseni järgmisel kalendriaastal.

 (2) Õppeaasta algab 1. septembril.

§ 11. Lasteaia tööaeg

 (1) Lasteasutus töötab viiepäevase töönädalaga. Lasteaia lahtioleku aja otsustab Kallaste Linnavalitsus, lähtudes
hoolekogu ettepanekust.

 (2) Lasteasutuse aastaringse või hooajalise tegutsemise otsustab Kallaste Linnavalitsus hoolekogu ettepanekul.

4. peatükk
Juhtimine ja personal 

§ 12. Lasteaia direktor

 (1) Lasteaeda juhib direktor.

 (2)Lasteaia direktor on lasteaia seadusjärgne esindaja oma töölepingu kehtivuse ajal.

 (3) Lasteaia direktori vaba ametikoha täitmiseks korraldab Kallaste Linnavalitsus avaliku konkursi.

 (4) Töölepingu direktoriga sõlmib, muudab ja ütleb üles Kallaste linnapea või tema volitatud ametiisik.

 (5) Lasteaia direktori õigused, kohustused ja vastutus on määratud ametijuhendi ja töölepinguga.

 (6) Direktoril on koolieelse lasteasutuse seaduses sätestatud ülesannete täitmiseks õigus teha tehinguid lasteaia
varaga õigusaktides kehtestatud korras.

 (7) Direktor on aruandekohustuslik lasteasutuse hoolekogu ja Kallaste Linnavalitsuse ees.
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§ 13. Lasteaia direktori ülesanded ja pädevus

 (1) Direktori ülesanne on tagada lasteasutuse tulemuslik töö ja juhtida lasteasutuse tegevust koostöös
pedagoogilise nõukogu ja hoolekoguga.

 (2) Lasteaia direktor:
 1)  juhib lasteaia igapäevast tegevust;
 2)  esindab lasteaeda ja tegutseb lasteaia nimel, teeb lasteaia eelarve piires tehinguid, mis on vajalikud
linnavolikogu ja -valitsuse õigusaktides sätestatud ülesannete täitmiseks;
 3)  vastutab eelarvest kinnipidamise ning aruandluse õigeaegse esitamise eest;
 4)  kasutab ja valdab lasteaia valduses ja kasutuses olevat vara vastavalt linnavolikogu kehtestatud korrale;
 5)  korraldab lasteaia asjaajamist vastavalt õigusaktidega kehtestatud nõuete ja asjaajamiskorra kohaselt;
 6)  kinnitab lasteaia töökorralduse ja asjaajamise reeglid ning teised asutuse sisemist tegevust reguleerivad
dokumendid;
 7)  annab asutuse sisemise töö korraldamiseks käskkirju ja kontrollib nende täitmist;
 8)  moodustab vastavalt vajadusele ja võimalusele sõime- ja lasteaiarühmad;
 9)  kinnitab pedagoogilise nõukogu ettepanekul lasteaia õppekava, kuulates ära hoolekogu arvamuse;
 10)  kinnitab lasteaia tegevus- ja päevakava;
 11)  koostab lasteaia kodukorra ning esitab selle kinnitamiseks hoolekogule;
 12)  määrab lasteaia töötajate koosseisu;
 13)  korraldab õpetajate ning teiste õppe- ja kasvatusalal töötavate isikute vaba ametikoha täitmiseks konkursi;
 14)  sõlmib, muudab ja lõpetab lastaia töötajatega töölepingud ning täidab muid tööandja õigusi ning kohustusi;
 15)  korraldab lasteaia arengukava koostamist linnavolikogu kehtestatud korras;
 16)  kehtestab lasteaia sisehindamise läbiviimise korra;
 17)  koostab ja esitab linnavalitsusele lasteaia eelarve projekti linnavolikogu poolt kehtestatud korras;
 18)  kinnitab hoolekogu otsuse alusel lapse toidukulu päevamaksumuse;
 19)  esitab kord aastas linnavalitsusele ja hoolekogule kirjaliku ülevaate lasteaia õppe- ja kasvatustegevusest,
majanduslikust seisust ja raha kasutamisest;
 20)  teatab linnavalitsusele ja hoolekogule kirjalikult lasteaia majandusliku seisundi olulisest halvenemisest ja
järelevalveasutuse tehtud ettekirjutustest;
 21)  esitab iga õppeaasta alguses linnavalitsusele hoolekogu uue koosseisu nimekirja.

§ 14. Pedagoogiline nõukogu

 (1) Pedagoogilise nõukogu ülesanne on planeerida, analüüsida ja hinnata õppe- ja kasvatustegevust ning teha
juhatusele, hoolekogule ja linnavalitsusele ettepanekuid õppe- ja kasvatustegevuse parandamiseks.

 (2) Pedagoogilisse nõukogusse kuuluvad lasteaia pedagoogid.

§ 15. Hoolekogu

 (1) Lasteasutuse juures tegutseb alaliselt hoolekogu, kelle ülesandeks on jälgida, et õppe- ja kasvatustegevus
lasteaias vastaks laste arengule ja huvidele ning teha sellesuunalist koostööd lasteaia personaliga.

 (2) Hoolekogu koosseisu kuuluvad:
 1)  lastevanemate üldkoosolekul valitud kõigi rühmade lastevanemate esindajad;
 2)  pedagoogide esindaja;
 3)  Kallaste Linnavalitsuse esindaja.

 (3) Hoolekogu:
 1)  kuulab ära direktori aruande lasteasutuse õppe- ja kasvatustegevusest ning majandamisest;
 2)  annab direktorile ja linnavalitsusele soovitusi lasteaia eelarve koostamisel ja eelarvevahendite otstarbekaks
kasutamiseks;
 3)  teeb direktorile ja linnavalitsusele ettepanekuid lastele soodsa arengukeskkonna tagamiseks;
 4)  osaleb oma esindaja(te) kaudu direktori vaba ametikoha täitmiseks korraldatud konkursi komisjoni töös;
 5)  otsustab lapse toidukulu päevamaksumuse;
 6)  otsustab teisi koolieelse lasteasutuse seaduse või linnavolikogu otsusega hoolekogu pädevusse antud
küsimusi.

 (4) Hoolekogu liikmete valimine lastevanemate seast toimub õppeaasta alguses toimuval lastevanemate
üldkoosolekul, kus mõlema rühma lapsevanemad valivad endi hulgast ühe hoolekogu esindaja.

 (5) Hoolekogu töövorm on koosolek.

 (6) Hoolekogu koosseisu volitused kestavad kuni hoolekogu järgmise koosseisu kinnitamiseni.

5. peatükk
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Laste ja lapsevanemate õigused ja kohustused 

§ 16. Laste õigused

Lapsel on õigus vaimselt ja füüsiliselt tervislikule keskkonnale ja päevakavale ning õpetajate igakülgsele abile ja
toetusele õppekavas ettenähtu omandamiseks.

§ 17. Lapsevanema õigused

 (1) Lapsevanemal on õigus:
 1)  tuua last lasteaeda ja viia sealt ära neile sobival ajal lasteasutuse päevakava järgides;
 2)  nõuda vajalike tingimuste loomist lapse mitmekülgseks arenguks ja kasvatamiseks, aidata ise kaasa nende
tingimuste loomisele;
 3)  osaleda lasteaia töös ja juhtimises hoolekogu liikmeks valitud lastevanemate kaudu;
 4)  kasvatamist, õpetamist jm puudutavate vaidluste lahendamiseks pöörduda lasteaia hoolekogu või direktori
poole.

 (2) Lapsevanem on kohustatud:
 1)  looma lapsele soodsad tingimused arenemiseks ja alushariduse omandamiseks lasteaias;
 2)  tasuma lapsevanema poolt kaetavat osa ja lapse toidukulu;
 3)  täitma lasteaia kodukorda, kinni pidama lasteaia päevakavast ning laste tervisekaitse nõuetest.

6. peatükk
Pedagoogide ja teiste töötajate õigused ja kohustused 

§ 18. Töötajad

 (1) Lasteaia töötajad on pedagoogid ja lasteaia majandamist tagavad ning õpetajaid abistavad töötajad.

 (2) Lasteaia töötajate koosseisu määrab direktor, lähtudes Haridus- ja Teadusministeeriumi poolt kehtestatud
miinimumkoosseisust.

 (3) Õpetajate ning teiste õppe- ja kasvatusalal töötavate isikute vaba ametikoha täitmiseks korraldab direktor
konkursi, mille läbiviimise korra kinnitab hoolekogu lasteasutuse direktori ettepanekul.

§ 19. Pedagoogide ja teiste töötajate õigused ja kohustused

 (1) Töötamine lasteaias toimub töölepingu alusel ja seda reguleeritakse tööseadusandlusega. Lasteasutuse
töötajatega sõlmib, muudab ja lõpetab töölepingud lasteaia direktor.

 (2) Personali ülesanded ja kohustused, õigused ja vastutus määratakse kindlaks lasteasutuse põhimääruse,
töökorralduse reeglite ning töölepingutega, mis on kooskõlas töösuhteid reguleerivate riigi õigusaktidega.

 (3) Personal loob lasteasutuses tervisliku ja turvalise keskkonna ning hoolitseb lapse tervise eest tema
lasteasutuses viibimise ajal.

 (4) Personalil on keelatud avalikustada lapselt saadud teavet lapse kodu ja perekonna kohta.

 (5) Pedagoogid loovad tingimused laste kasvatamiseks ja arenemiseks, mis põhinevad vastastikusel
lugupidamisel ning üksteisemõistmisel laste ja nende vanematega ning teiste lasteasutuste töötajatega.

 (6) Pedagoogid on kohustatud nõustama lasteasutuses käivate laste vanemaid ja teeninduspiirkonnas elavate,
lasteasutuses mittekäivate laste vanemaid nende soovil õppe- ja kasvatusküsimustes.

 (7) Lasteaia töötajate palgad, lisatasud määrab lasteaia direktor vastavuses kinnitatud eelarvega.

7. peatükk
Finantseerimine. Majandamise ja asjaajamise alused 

§ 20. Vara

 (1) Lasteasutuse vara moodustavad Kallaste linnalt sihtotstarbeliseks kasutamiseks antud maa, hooned,
rajatised,seadmed, inventar ja muu vara.

 (2) Lasteasutuse vara valdamise, kasutamise ja käsutamise kord on kehtestatud Kallaste linna õigusaktidega.

§ 21. Eelarve
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Lasteasutusel on oma eelarve Kallaste linna eelarve osana. Eelarve koostamine, muutmine ja kasutamine,
toimub vastavalt Kallaste Linnavolikogu ja Linnavalitsuse poolt kehtestatud õigusaktidele.

§ 22. Rahalised vahendid

 (1) Lasteasutuse rahastamine toimub Kallaste linna eelarve vahenditest.

 (2) Koolieelse lasteasutuse seaduse alusel katavad lasteasutuse majandamiskulud, personali töötasu ja
sotsiaalmaksu ning õppevahendite kulud osaliselt vanemad. Vanema poolt kaetava osa määra kehtestab
linnavolikogu.

 (3) Lasteasutus võib sihtasutustelt, äriühingutelt, mittetulundusühingutelt ja üksikisikutelt vastu võtta eraldisi ja
annetusi, mis võetakse arvele õigusaktidega kehtestatud korras.

 (4) Lasteasutus hoiab korras oma ruumid, territooriumi, inventari ja õppevahendid linna eelarves lasteasutusele
ettenähtud vahendite piires.

§ 23. Asjaamine ja aruandlus

 (1) Lasteasutus täidab kohustuslikke õppe- ja kasvatustegevuse alaseid dokumente haridus- ja teadusministri
määrusega kehtestatud korras.

 (2) Lasteasutuse raamatupidamisarvestust korraldab Kallaste Linnavalitsuse raamatupidamine.

 (3) Lasteasutuse finantsmajanduslikku tegevust revideerib Kallaste Linnavalitsus.

 (4) Lasteaed esitab oma tegevuse kohta aruandeid õigusaktidega kehtestatud korras ja tähtaegadel.

§ 24. Kontroll tegevuse üle

 (1) Haldusjärelvalvet lasteasutuse õppe- ja kasvatustegevuse üle teostatakse Haridus- ja Teadusministeeriumi ja
Tartu maavanema poolt haridusministri määrusega kehtestatud korra järgi.

 (2) Teenistuslikku järelevalvet lasteasutuse tegevuse seaduslikkuse ja otstarbekuse üle teostab Kallaste
Linnavalitsus.

8. peatükk
Ümberkorraldamine, ümberkujundamine ja tegevuse lõpetamine 

§ 25. Ümberkorraldamine, ümberkujundamine ja tegevuse lõpetamine

 (1) Lasteasutuse tegevuse ümberkorraldamise või tegevuse lõpetamise otsuse võtab vastu Kallaste
Linnavolikogu ja korraldab Linnavalitsus.

 (2) Lasteasutuse tegevuse ümberkorraldamisest või tegevuse lõpetamisest teavitab Kallaste Linnavalitsus
kirjalikult Haridus- ja Teadusministeeriumi, maavanemat, lastevanemaid ja lasteasutuse töötajaid vähemalt viis
kuud enne ümberkorraldamise või tegevuse lõpetamise tähtaega.

9. peatükk
Lõpp- ja rakendussätted 

§ 26. Põhimääruse kinnitamine, muutmine ja kehtetuks tunnistamine

 (1) Lasteasutuse põhimääruse kinnitamine ja selle muutmine toimub Kallaste Linnavolikogu sätestatud korras.

 (2) Põhimääruse ja selle muutmise eelnõu koostab lasteaia direktor.

 (3) Käesolevas põhimääruses reguleerimata küsimustes juhindutakse kehtivast seadusandlusest.

 (4) Tunnistada kehtetuks Kallaste Linnavolikogu 20.03.2006 määrus nr 12 “Kallaste Lasteaia "Vikerkaar"
põhimäärus”.

§ 27. Määruse jõustumine
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Määrus jõustub 01. septembril 2015.

Fjodor Plešankov
linnavolikogu esimees
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