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Maarus kehtestatakse avaliku teenistuse seaduse § 14 1g 3 alusel.
§ 1. Reguleerimisala

(1) Médrusega kehtestatakse Haljala Vallavalitsuse (edaspidi ametiasutuse) ametnike nduded haridusele
tookogemusele, teadmistele ja oskustele, mis on vajalikud teenistusiilesannete tiitmiseks.

(2) Teenistusiilesannete tditmiseks vajalikud tdpsemad nduded ametnike eri-, kutse- ja ametialasele haridusele,
tookogemusele, teadmistele ja oskustele sétestatakse ametniku ametijuhendis, arvestades ametikoha eripéra.

§ 2. Nouded haridusele
(1) Ametnikul peab olema vdhemalt keskharidus ja sellele lisanduv eri-, kutse- voi ametialane ettevalmistus.
Ametnik, kelle ametikohale on muu digusaktiga sitestatud haridus- voi paddevusndue, peab vastama digusaktis

satestatud nduetele.

2)
[Kehtetu - RT IV, 18.12.2020, 21- joust. 21.12.2020]

(3) Struktuuriiiksuse juhil peab olema vihemalt kdrgharidus, soovitavalt magistrikraad voi sellega vordsustatud
haridustase.

(4) Vallasekretéri kvalifikatsiooninduded méératakse kooskdlas kohaliku omavalitsuse korralduse seaduse § 55
Ig 2.

(5) Teenistuskohal on lisaks vajaliku haridustaseme olemasolule ndutav eesti keele oskus ning t66ks vajalik
arvuti kasutamise oskus, riigi ja kohaliku omavalitsuse digusaktide tundmine ja nende kasutamise oskus.

(6) Kéesolevas paragrahvis sétestatud noudeid ei kohaldata ametnikule, kes madruse joustumise ajal on
ametnikuna teenistuses ja jatkab teenistust nimetatud ametikohal.

§ 3. Nouded tookogemusele ja voorkeelte oskusele

(1) Struktuuriiiksuse juhil ja ametnikul on soovituslikult tdokogemus riigi voi kohaliku omavalitsuse
ametiasutuses antud teenistuskoha valdkonnas vihemalt iiks aasta.

[RT 1V, 18.12.2020, 21- joust. 21.12.2020]

(2) Struktuuriiiksuse juhil peab olema vdhemalt iheaastane varasem juhtimiskogemus.
[RT IV, 18.12.2020, 21- joust. 21.12.2020]

(3) Nouded keelteoskusele kehtestatakse kooskolas ametikoha tegeliku eesmaérgi ja sellest tulevate ecldatavate
vajadustega.
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§ 4. Nouded oskustele ja teadmistele

Ametnik peab:

1) omama iildisi teadmisi riigi pohikorrast;

2) omama pdhjalikke teadmisi kohaliku omavalitsuse korraldusest, seda reguleerivatest digusaktidest ning oma
toovaldkonda reguleerivatest digusaktidest ja parimast praktikast ning oskama neid teenistusiilesannete tditmisel
rakendada;

3) valdama eesti keelt seaduses ja seaduse alusel sétestatud ulatuses;

4) tundma asutuse asjaajamisele kehtestatud reegleid ning neid teenistusiilesannete tditmisel nduetekohaselt ja
tapselt tditma;

5) oskama kasutada arvutit, sealhulgas ametikohal vajalikke teksti- ja tabelto6tlusprogramme ning teisi to6ks
vajalikke arvutiprogramme ja andmekogusid,

6) olema avatud koostoks ja hea suhtlemisoskusega.

§ 5. Miiiruse rakendamine

Madrus joustub kolmandal péeval parast avaldamist Riigi Teatajas.
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