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Voru Linnavolikogu 27. mirtsi 2013 maaruse nr
8 "Voru Linnavalitsuse palgajuhend' muutmine

Vastu voetud 14.01.2026 nr 3

Maarus kehtestatakse ,,Kohaliku omavalitsuse korralduse seadus® § 22 1dike 1 punkti 36 ning ,,Avaliku
teenistuse seadus® § 63 1dike 2 alusel.

§ 1. Méiruse muutmine

Voru Linnavolikogu 27. mértsi 2013 médruse nr 8 "V&ru Linnavalitsuse palgajuhend" (RT 1V, 22.02.2024, 2)
paragrahv 5 muudetakse ja sOnastatakse jargmiselt:

"§ 5. Palgagrupid

Igale palgagrupile vastab pohipalga vahemik, mis médrab vastavasse teenistusgruppi kuuluvate teenistuskohtade
kuu pdhipalga miinimum- ja maksimummaiéra. PShipalga vahemikud on jargmised:

1) I palgagrupp — Vabariigi Valitsuse poolt kehtestatud t66tasu alammaéér kuni 1300 eurot. Rakendatakse
"Too6line" teenistuskoha gruppi kuuluvate teenistujate suhtes;

2) II palgagrupp — 1300 kuni 2600 eurot. Rakendatakse "Ametnik, to6taja“ teenistuskoha gruppi kuuluvate
teenistujate suhtes;

3) III palgagrupp — 2000 kuni 3000 eurot. Rakendatakse "Nounik" teenistuskoha gruppi kuuluvate teenistujate
suhtes;

4) IV palgagrupp — 2400 kuni 3300 eurot. Rakendatakse "Juhtivametnik" teenistuskoha gruppi kuuluvate
teenistujate suhtes."

§ 2. Miéiiruse rakendamine
Mairust rakendatakse tagasiulatuvalt 2026. aasta 1. jaanuarist.

Urmas Tali
volikogu esimees
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