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Riépina Valla Kultuuri pohiméérus

Vastu voetud 16.04.2025 nr 2

Maérus kehtestatakse kohaliku omavalitsuse korralduse seaduse § 22 1g 1 p 34; § 35 lg 2 ning Répina
Vallavolikogu 13.04.2018 méaruse nr 20 ,,Répina valla pShimaérus™ § 27 1g 4 alusel.

. 1. peatikk
ULDSATTED

§ 1. Méiruse reguleerimisala

Répina Valla Kultuuri (edaspidi kultuuriasutus)pdhimédruses sétestatakse:
1) kultuuriasutuse struktuur;

2) kultuuriasutuse iilesanded;

3) juhtimise korraldus;

4) juhi digused ja kohustused;

5) muud tegevuse korraldamise olulised kiisimused.

§ 2. Uldsitted
(1) Kultuuriasutuse nimi on Répina Valla Kultuur.
(2) Kultuuriasutus on Répina Vallavalitsuse (edaspidi vallavalitsus) hallatav asutus.

(3) Kultuuriasutuse postiaadress on Aianduse tn 6, Répina linn, Pdlvamaa, 64505.

(4) Kultuuriasutus juhindub oma tegevuses Eesti Vabariigi ja Répina valla digusaktidest ning kdesolevast

pohiméirusest.

(5) Kultuuriasutuse pdhiméiruse kinnitab, muudab v4i tunnistab kehtetuks Répina Vallavolikogu (edaspidi

volikogu).

(6) Kultuuriasutuse asjaajamise ja suhtlemise keel on eesti keel.

(7) Kultuuriasutus korraldab oma asjaajamist digusaktidega kehtestatud nduete ja asjaajamiskorra kohaselt.

(8) Kultuuriasutusel on Répina valla eelarves alaeelarvena iseseisev eelarve.

(9) Kultuuriasutus voib kasutada oma siimboolikat.

(10) Siimboolika kujunduse ja kasutamise korra kehtestab kultuuriasutuse direktor kaskkirjaga.
§ 3. Kultuuriasutuse struktuur ja asukoht

(1) Kultuuriasutuse teeninduspiirkond on Répina valla haldusterritoorium.

(2) Kultuuriasutuse tegevuskohad on:

1) Rapina kultuurikeskus, Aianduse tn 6, Répina linn, Répina vald, PGlvamaa 64505

2) Ruusa kultuurimaja, Mdisavahe tee 7, Ruusa, Pdlvamaa, 64403;

3) Leevi rahvamaja, Kooli tn 8, Leevi kiila, Ridpina vald, PGlvamaa 64231;

4) Viluste Kool, Viluste kiila, Répina vald, PGlvamaa 64225;

5) Mehikoorma seltsikeskus, Kesk tn 20, Mehikoorma alevik, Répina vald, PGlvamaa 64231;
6) Aravu rahvamaja, Aravu kiila; Répina vald, Polvamaa 62503;

7) Muud tegevuskohad vastavalt valdajaga sdlmitud kokkuleppele.
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(3) Kultuuriasutuse struktuuri ja tootajate koosseisu kinnitab Vallavalitsus.

2. peatilkk
TEGEVUSE EESMARGID JA ULESANDED

§ 4. Kultuuriasutuse eesmiirgid

Kultuuriasutuse eesmérgiks on iihtsetel alustel vallaiilene kultuurivaldkonna korraldamine,
kultuuritraditsioonide jarjepidevuse tagamine, rahvakultuuri séilitamine ja arendamine, kohaliku kultuurielu
ja seltsitegevuse edendamine. Erinevate sihtgruppide vajaduste ja huvidega arvestades voimaluste loomine
huvitegevuse harrastamiseks, aktiivseks puhkuseks, vaba aja veetmiseks ning loominguliste voimete ja oskuste
arendamiseks. Samuti kontsertide, etenduste, niituste ja meelelahutusiirituste korraldamine ning vahendamine.

§ 5. Kultuuriasutuse iilesanded

Kultuuriasutuse iilesanded on:

1) kultuurisiindmuste ja -tegevuste korraldamine ja koordineerimine ning erinevate kunstiliikide vahendamine;
2) kultuurielu edendamiseks omaalgatuse toetamine ning iihisiirituste korraldamine koostdos teiste kultuuri-,
spordi- ning seltsielu korraldavate fiilisiliste ja juriidiliste isikutega;

3) riiklike ja Répina valla maine- ja tdhtsiindmuste korraldamine koost60s valla teiste hallatavate asutustega;
4) kultuuritraditsioonide jarjepidevuse tagamiseks ning rahvakultuuri sdilitamiseks ja arendamiseks
kultuurialaste paevade, festivalide, néituste jms korraldamine ja koordineerimine;

5) taidlus- ja huvialaringide tegevuseks vdimaluste loomine, nende tegevuse koordineerimine, ndustamine ja
abistamine;

6) kultuurivaldkonnaga seotud projektide koostamine ja juhtimine;

7) oma tegevuse kajastamine ja info levitamine ajakirjanduses, kodulehel ja valla siindmuste kalendris;

8) avalike siindmuste reklaamplakatite kujundamine, mis sisaldavad infot iirituse nime, toimumiskoha ja -aja,
esinejate ning pileti hinna voi siindmuse tasuta toimumise kohta;

9) suhete loomine ja kultuurialase koost66 korraldamine asutuste, organisatsioonide ja isikutega;

10) kultuurialase vélissuhtluse korraldamine ja arendamine.

3. peatiikk
JUHTIMINE

§ 6. Kultuuriasutuse juhtimine
(1) Kultuuriasutuse tegevust juhib ja korraldab direktor.

(2) Direktor tdidab digusaktidest, toolepingust ja todjuhendist tulenevaid iilesandeid ning vastutab nende
tditmise eest.

(3) Direktor vastutab kultuuriasutuse tildseisundi, vara sdilimise ja arengu ning rahaliste vahendite sihiparase ja
otstarbeka kasutamise eest. Direktor kindlustab kultuuriasutuse tulemusliku ja héireteta t66.

(4) Direktoriga sdlmib, muudab ja 16petab t66lepingu ning tdidab tema suhtes muid tédandja digusi ning
kohustusi vallavanem voi tema poolt selleks volitatud isik.

(5) Direktori vaba ametikoha tditmiseks korraldatakse avalik konkurss. Konkursi kuulutab vilja ja viib 1dbi
vallavalitsus.

(6) Direktor esindab kultuuriasutust ning tegutseb kultuuriasutuse nimel oma padevuse piires.
(7) Kultuuriasutuse tasuliste teenuste hinnakirja kinnitab vallavalitsus.
§ 7. Kultuuriasutuse direktori iilesanded

(1) Koostoos vallavalitsuse vastava spetsialistiga ning kultuuriasutuse loomingulise personaliga to6tab vilja
kultuuriasutuse iildised pikemaajalised arengusuunad.

(2) Esindab oma pédevuse piires kultuuriasutust v3i volitab teisi isikuid kultuuriasutust esindama.

(3) Planeerib ja juhib kultuuriasutuse tegevust ning vastutab kultuuriasutusele pohiméarusega pandud
iilesannete digeaegse ja korrektse tditmise eest kooskdlas kinnitatud eelarvega.

(4) Esitab vallavalitsusele eclarve projekti ning tagab eelarve tditmise, digusaktidega ettendhtud aruannete
koostamise ja esitamise, samuti to6tervishoiu ja tdoohutuse nduete tditmise.
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(5) S6lmib, muudab ja Iopetab todlepingud kultuuriasutuse todtajatega, kehtestab kultuuriasutuse todkorralduse
reeglid, tootervishoiu ja todohutuse nduded ning td6tajate ametijuhendid, vajadusel kuulutab td6koha taitmiseks
vélja konkursi.

(6) Annab kultuuriasutuse t66 korraldamiseks késkkirju sh kinnitab kultuuriasutuse iirituste ajakava,
asjaajamise korra ja muud dokumendid.

(7) Vastutab kultuuriasutuse tulemusliku ja héireteta tegevuse eest ning teeb vallavalitsusele ettepanekuid
kultuuriasutuse t66 paremaks korraldamiseks.

(8) Esitab iga-aastaselt 15. veebruariks vallavalitsusele kirjaliku aruande kultuuriasutuse tegevusest eelneval
eclarveaastal, ndidates dra eelarveaastaks seatud eesmarkide tiitmise ja seda iseloomustavad kvalitatiivsed ja
kvantitatiivsed néitajad.

(9) Koostab ja juhib tegevusvaldkonnaga seotud projekte.

(10) Kasutab ja kasutab kultuuriasutuse késutuses olevat vallavara ja rahalisi vahendeid ning tagab nende
sdilitamise, sihipdrase ja otstarbeka kasutamise juhindudes Répina valla finantsjuhtimise korras ja Radpina

vallavara korras sétestatust.

(11) Taidab muid talle digusaktide ja to6lepinguga pandud iilesandeid.

4. peatiikk
VARA, FINANTSEERIMINE,
ARUANDLUS JA JARELEVALVE

§ 8. Kultuuriasutuse vara

(1) Kultuuriasutuse vara moodustavad Répina valla poolt kultuuriasutusele sihtotstarbeliselt kasutamiseks ja
valdamiseks antud rahalised vahendid, maa, chitised, seadmed, inventar ja muu vara.

(2) Kultuuriasutus kasutab ja valdab tema valduses ja kasutuses olevat vara vastavalt volikogu kehtestatud
korrale ning tagab selle sihipdrase kasutamise, sdilimise ja heaperemeheliku majandamise.

§ 9. Kultuuriasutuse eelarve
(1) Kultuuriasutusel on oma eelarve, mille kinnitab volikogu vallaeelarve osana.

(2) Kultuuriasutuse eclarve tuludeks on eraldised vallaeelarvest ning projektidest, vahendid kultuuriasutuse
tasulistest teenustest, eraldised ja annetused fiiiisilistelt ning juriidilistelt isikutelt.

(3) Kultuuriasutuse kulud kaectakse vallaeelarve tuludest.

(4) Kultuuriasutuse raamatupidamisarvestust ja -aruandlust korraldab vallavalitsus.

§ 10. Aruandlus ja jarelevalve

(1) Kultuuriasutus esitab oma tegevuse kohta aruandeid Gigusaktidega kehtestatud korras ja tdhtaegadel.

(2) Jarelevalvet kultuuriasutuse tegevuse seaduslikkuse ja kehtestatud nduetest kinnipidamise iile korraldab
vallavalitsus.

. S. peatikk 3
UMBERKORRALDAMINE JA TEGEVUSE LOPETAMINE

§ 11. Kultuuriasutuse tegevuse iimberkorraldamine ja lopetamine
(1) Kultuuriasutuse {imberkorraldamise ja tegevuse 16petamise otsustab vallavolikogu.
(2) Kultuuriasutuse tegevuse iimberkorraldamist ja 1dpetamist korraldab vallavalitsus.

(3) Tegevuse 1dopetanud kultuuriasutuse digused ja kohustused, sealhulgas vara ja dokumentatsiooni séilitamine,
lahevad iile vallavalitsusele v3i tema poolt médratud asutusele.
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§ 12. Kultuuriasutuse pohiméiruse kinnitamine ja muutmine
Kultuuriasutuse pohimééruse kinnitab, muudab ja tunnistab kehtetuks vallavolikogu.
§ 13. Oigusaktide kehtetuks tunnistamine

(1) Tunnistada kehtetuks Répina Vallavolikogu 20.10.2020 méérus nr 16 ,,Répina Valla Kultuurikeskuse
pOhimairus”.

(2) Tunnistada kehtetuks Répina Vallavolikogu 20.10.2020 méiérus nr 18 ,,Veriora Kultuuri pohiméérus”.

(3) Tunnistada kehtetuks Répina Vallavolikogu 20.10.2020 méérus nr 17 ,,Mehikoorma Kultuuri pohiméérus”.
§ 14. Miidruse rakendamine

(1) Méirus joustub kolmandal péeval pérast Riigi Teatajas avaldamist.

(2) Méérust rakendatakse tagasiulatuvalt 01.04.2025.

Peeter Sibul
volikogu esimees
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