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Muudetud jargmiste aktidega

Vastuvotmine Avaldamine JOustumine

29.03.2017 RT 1V, 25.04.2017, 3 28.04.2017, rakendatakse
tagasiulatuvalt alates 01.01.2017

Maarus kehtestatakse kohaliku omavalitsuse korralduse seaduse § 6 16ike 2, § 22 15ike 1 punkti 36 alusel
kooskdlas td6lepingu seadusega ning avaliku teenistuse seaduse § 63 16ike 2 alusel

§ 1. Miiruse reguleerimisala ja eesmiirk

(1) Méairusega kehtestatakse ametiasutuse, Avinurme Vallavalitsuse (edaspidi vallavalitsus) ametnikele ja
tootajatele (edaspidi teenistujad) palga méadramise ja maksmise kord ning ametiasutuse hallatavate asutuste
(edaspidi asutus) tootajate (v.a. kooli dpetajad) t66 tasustamine.

(2) Vallavalitsuse teenistujate palga ning asutuste td6tajate tootasu méddramise aluseks on Avinurme
Vallavolikogu (edaspidi vallavolikogu) poolt kinnitatud palga ja tdStasu (edaspidi palga) méirad (lisa
madrusele).

§ 2. Palga midramise alused ja pohimotted

(1) Palk méaaratakse ameti- voi tookoha iilesannete ning teenistuja teenistusalaste teadmiste, oskuste ja
kogemuste pohjal.

(2) Palk miaratakse ametniku ametisse nimetamisel ning to6tajaga sdlmitud to6lepingus vallavanema voi
asutuse juhi késkkirja alusel ldhtudes vallavolikogu poolt kinnitatud palga mééradest.

(3) Palga maidramisel arvestavad vallavanem ja asutuse juht eelarvelisi voimalusi.
§ 3. Muutuvpalga miidramise alused ja pohimoétted teenistujatele

(1) Muutuvpalga osad on:

1) lisatasu ajutiste v0i ithekordsete teenistusiilesannete, mida ei ole sitestatud ametijuhendis voi td6lepingus
ning mille maksmise kohustus ei tulene seadustest, tditmise eest;

2) preemia erakordsete teenistusalaste saavutuste eest;

(2) Muutuvpalka v&ib kalendriaasta jooksul teenistuja pShipalgale juurde maksta kuni 20% tema aastasest
pohipalgast. Muutuvpalka makstakse eelarvevahendite olemasolul.

(3) Muutuvpalga osa maksmise otsustab vallavanem ning vormistab selle kaskkirjaga.
§ 4. Seadusest tulenevate lisatasude méiramise alused ja pohimotted
(1) Avaliku teenistuse seaduse ja to6lepingu seadusega sitestatud lisatasusid ja hiivitisi (lisatasu voi hiivitis

valveaja ja liletunnitdo eest, 66ajal ja riigipiihal teenistusiilesannete tiitmise eest ning puuduva ametniku
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illesannete tditmise eest) makstakse teenistujale vastavalt avaliku teenistuse seaduses sitestatule ning tdo6tajale
vastavalt to6lepingu seaduses sétestatule.

(2) Lisatasu tdiendavate teenistus- voi tooiilesannete eest makstakse sdltuvalt lisaiilesannete mahust ja
iseloomust. Lisatasu tdiendavate teenistus- voi todiilesannete eest médratakse iihekordse voi tdhtaegse
lisatasuna, kuid mitte kauemaks kui kuueks kuuks. Kui iilesannete kestus on pikem kui kuus kuud, muudetakse
teenistuja ametijuhendit voi todtaja toolepingut ning vaadatakse iile t00 tasustamine.

(3) Lisatasu madramisel peavad olema kirjeldatud teenistus- voi tdiilesanded ja ajavahemik, mille jooksul
iilesannet tdideti.

§ 5. Palga maksmise kord
(1) Palga arvestusperiood on kalendrikuu. Palka arvestatakse ajavahemiku eest, mil teenistuja voi tO6taja téitis
talle pandud iilesandeid. Kui teenistujale voi todtajale on kehtestatud todajanormist lithem todaeg, arvestatakse

palka proportsionaalselt t661 oldud aja eest.

(2) Palka makstakse hiljemalt jooksva kuu viimasel toopaeval teenistuja voi todtaja pangakontole, kui ei ole
kokku lepitud teisiti. Kui jooksva kuu viimane péev on puhkepiev, tehakse iilekanne sellele eelneval toopéeval.

(3) Teenistuja voi todtaja soovil viljastab raamatupidaja teatise arvestatud palga, puhkusetasu ja neist tehtud
kinnipidamiste, samuti tema eest arvestatud sotsiaalmaksu ja to6tuskindlustusmaksu kohta e-kirjana vihemalt 1
to0pdev enne palga maksmise péeva.

§ 6. Miiruste kehtetuks tunnistamine

[Kédesolevast tekstist vélja jaetud.]

§ 7. Méiiruse joustumine

(1) Méirus joustub kolmandal péeval pérast Riigi Teatajas avaldamist.

(2) Méérust rakendatakse tagasiulatuvalt 01.01.2016. a.

Lisa Palga médrad
[RT IV, 25.04.2017, 3- joust. 28.04.2017, rakendatakse tagasiulatuvalt alates 01.01.2017]
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