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Tartu Vallavolikogu 28.12.2017 maaruse nr 12
» lartu Vallavalitsuse palgajuhend* muutmine

Vastu voetud 19.01.2022 nr 1

Maiérus kehtestatakse kohaliku omavalitsuse korralduse seaduse § 22 1g 1 p 35 ja p 36 ning avaliku teenistuse
seaduse § 63 Ig 2 alusel

§ 1. Tartu Vallavolikogu 28.12.2017 méaruse nr 12 ,, Tartu Vallavalitsuse palgajuhend § 5 16iget 3 muudetakse
ja kehtestatakse jargmises sOnastuses:

,»(3) Teenistujate palgamédra vahemikud on jargmised:

valdkondade juhid — 50%—85% vallavanema pdhipalgast;

spetsialistid — 30%—65% vallavanema pohipalgast;

tehnilised tootajad — kehtiv tootasu alammaér — 45% vallavanema pohipalgast.

Teenistuskohale ettendhtud pohipalga kinnitab vallavanem léhtudes palgaméira vahemikest, kinnitatud
vallaeelarvest, teenistuskoha teenistusiilesannetest, vastutusest ning teenistuja teenistusalastest teadmistest,
oskustest ja kogemustest.*.

§ 2. Maadrus joustub kolmandal pdeval peale avalikustamist.
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