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Maiérus on kehtestatud ,,Kohaliku omavalitsuse korralduse seaduse ““ § 35 16ike 2 alusel.

1. peatiikk
ULDSATTED

§ 1. Kultuurimaja nimi

Kultuurimaja tdielik nimetus on Moisakiila Kultuurimaja (edaspidi kultuurimaja). Ametlik lithend puudub.
§ 2. Kultuurimaja asukoht ja aadress

(1)Kultuurimaja asub Viljandimaal Mdisakiila linnas aadressil Kiikre tn 13, sihtnumber 69302.

(2) [Kehtetu -RT 1V, 31.03.2017, 26- joust. 03.04.2017]

§ 3. Kultuurimaja diguslik seisund

(1)Kultuurimaja on Mdisakiila Linnavalitsuse (edaspidi linnavalitsus) hallatav asutus, mille asutamise,
muutmise ja tegevuse l0petamise otsustab Mdisakiila Linnavolikogu.

(2)Kultuurimaja juhindub oma tegevuses pdhimairusest ja kehtivatest digusaktidest.

§ 4. Eelarve

Kultuurimajal on Maisakiila linna eelarves alaeelarvena iseseisev eelarve.

§ 5. Asjaajamise alused

(1) Kultuurimaja asjaajamis- ja suhtlemiskeel on eesti keel.

(2) Asjaajamise korraldamisel 1dhtub kultuurimaja asjaajamist reguleerivatest kehtivatest digusaktidest.
(3) Kultuurimajal on oma nimega pitsat ja dokumendiplangid.

(4) Kultuurimaja asjaajamise korraldus reguleeritakse asjaajamiskorraga, mille kehtestab kultuurimaja direktor
kiaskkirjaga.

§ 6. Kultuurimaja siimboolika

(1) Kultuurimajal v3ib kasutusel olla oma siimboolika.
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(2) Siimboolika kujunduse ja kasutamise korra kehtestab kultuurimaja direktor kaskkirjaga, kooskdlastades
stimboolika enne kehtestamist linnavalitsusega.

§ 7. Haldusmenetlus

Kultuurimaja tegevusega seotud haldusmenetlusele kohaldatakse haldusmenetluse seaduse sétteid.

2. peatiikk }
KULTUURIMAJA TEGEVUSE EESMARK JA ULESANDED

§ 8. Tegevuse eesmirk ja tegevuse korraldamine

(1) Kultuurimaja eesmérk on rahuldada elanike kultuuri-, isetegevus-, teabe- ja meelelahutusvajadusi, siilitada
ja arendada rahvakultuuri, korraldada autorite loomingu avalikke esitusi ning kontserte, etendusi ja niitusi.

(2) Kultuurimaja tegevus on suunatud eeskitt Moisakiila linna elanikele.
(3) Kultuurimajas tegutsevad hooajaliselt huviringid.
(4) Huviringid moodustatakse ldhtuvalt elanike huvist ja ringi juhendamise vdimalikkusest.

(5) Huviringid tegutsevad tildjuhul 1. oktoobrist 30. juunini, kui kultuurimaja direktori késkkirjaga ei ole
huviringi tegutsemiseks médratud teist tdhtaega.

(6) Huviringid igaks hooajaks médrab kultuurimaja direktor késkkirjaga ning s6lmib huviringi juhiga madratud
tahtajaks kdsunduslepingu.

(7) Kultuurimaja v3ib oma pdhitegevusega seotud iilesannete tditmiseks osutada tasulisi teenuseid ja miiiia
meeneid.

(8) Kultuurimajal on digus votta tasu iirituste (kontserdid, etendused, konverentsid, koosolekud, tdhtpdevad,
esitlus- ja reklaamiiritused, ndupidamised) korraldamise ja tiritustel teenindamise eest, asutuse ruumide
kasutusele andmisel teenuste osutamise eest.

(9) Tasulised teenuse d ja teenuste hinnad kehtestab Moisakiila Linnavalitsus oma korraldusega.
(10) Kultuurimaja on digus osaleda kultuurialaste organisatsioonide ja liitude tegevuses.
§ 9. Kultuurimaja iilesanded

(1) Kultuurimaja tilesanded on:

1) rahvuskultuuri alalhoiu ja edendamise ning rahvakultuuri traditsioonide jitkamisega tegelemine;

2) kultuuri- ja meelelahutuslike irituste korraldamine;

3) taidluse ning huvi- ja seltsitegevuse korraldamine, loominguliste vdimete ja oskuste arendamiseks
voimaluste pakkumine;

4) elanikele Sppe- ja enesetdiendamise voimaluste pakkumine ja vabahariduslike koolituste, kursuste ja
opiringide tegevuse korraldamine;

5) kultuurialaste paevade, festivalide ja néituste korraldamine;

6) paikkonna kultuurielu edendamiseks teiste kultuuriasutuste ning muude asutuste ja organisatsioonidega
koostt6 tegemine ja linna esindusiirituste korraldamisele kaasaaitamine;

7) avalikkuse teavitamine kultuurimajas toimuvatest siindmustest afisSide, veebilehtede, e-posti ja meedia
kaudu;

8) kultuuri- ja huvialase tegevuse kohta informatsiooni kogumine ja vahendamine;

9) kino- ja videofilmide demonstreerimise vdoimaldamine;

10) laste, noorte ja tdiskasvanute vaba aja kultuurilis-meelelahutusliku veetmise korraldamine;

11) professionaalse kunsti vahendamine;

12) konverentsi- ja kultuuriteenuste pakkumine;

13) tegevusvaldkonnaga seotud pro jektide koostamine ja juhtimine.

(2) [Kehtetu -RT IV, 31.03.2017, 26- joust. 03.04.2017]

(3) Kultuurimaja valitseb Mdisakiila linnas asuvaid Moisakiila Kultuurimaja hoonet ja Mdisakiila laululava
ning hoiab need korras.

[RT 1V, 31.03.2017, 26~ jdust. 03.04.2017]

(4) Ulesannete tiitmiseks vdib kultuurimaja esindaja tellida teenuseid kdigilt juriidilistelt ja fiiiisilistelt isikutelt
ning sdlmida oma tegevuse korraldamiseks vastavaid lepinguid.

(5) Kultuurimajal on digustema valduses olevaid hooneid ja ruume vastavalt Mdisakiila linna vara valitsemise
korras sétestatule kasutusele anda ning sdlmida kasutuslepinguid.
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3. peatiikk
KULTUURIMAJA JUHTIMINE, STRUKTUUR
JA TEGEVUSE KORRALDAMINE

§ 10. Kultuurimaja tegevuse korraldamine

(1) Kultuurimaja tegevust juhib ja korraldab kultuurimaja direktor ( edaspidi direktor ), kelle kinnitab ametisse
ja vabastab ametist Mdisakiila Linnavalitsus.

(2) Direktoriga sdlmib, muudab ja iitleb tiles to6lepingu Mdisakiila linnapea vai tema volitatud ametiisik.
§ 11. Direktor

(1) Direktor vastutab kultuurimaja tildseisundi ja arengu ning rahaliste vahendite diguspérase ja otstarbeka
kasutamise eest, samuti kultuurimajale kasutada antud vara heaperemeheliku kasutamise, sdilimise ning
korrashoiu eest.

(2) Direktor kindlustab kultuurima ja tulemusliku ja héireteta t30.

(3) Direktor

1) esindab kultuurimaja ja omab t66andja digusi, annab asutuse t60 ja tegevuse korraldamiseks kaskkirju ning
s0lmib lepinguid,;

2) teostab oma padevuse piires tehinguid digus- ja haldusaktides, kéesolevas pohiméaruses ja direktori
toolepingus sitestatud iilesannete taitmiseks;

3) solmib, muudab, peatab ja iitleb iiles personaliga to6lepingud ning kinnitab kdskkirjaga asutuse ameti- ja
todjuhendid;

4) kinnitab késkkirjaga digusaktidega kehtestatud nduetele vastavad tookorralduse reeglid, tagab todtervishoiu
ja tddohutuse nduete tiitmise;

5) korraldab kultuurimaja asjaajamist vastavalt digusaktidega kehtestatud nduetele;

6) juhib ldhtudes kehtivatest digusaktidest kultuurimaja majandus- ja finantstegevust, esitab | innavalitsusele
kultuurimaja eelarve eelndu, tagab kultuurimaja eelarve tditmise ning vastutab eelarve tditmise eest;

7) tagab kultuurimaja tegevuse ja iilevaatlike materjalide sdilimise ajaloo tarbeks (kroonika), kinnitab asutuse
arengusuunad ja asutuse tegevuskava igaks aastaks, koostab kultuurimaja tegevust reguleerivate digusaktide
ja kultuurimaja pShimééruse eelndud ning esitab need vastuvotmiseks, kehtestamiseks voi kinnitamiseks
Moisakiila linna omavalitsusorganitele;

8) korraldab digusaktidega ettendhtud aruannete koostamise ja esitamise;

9) esitab kultuurimaja tegevust kajastavad andmed ja dokumendid jérelevalveasutustele;

10) teeb Mdisakiila Linnavalitsusele ettepanekuid kultuurimaja t66 paremaks korraldamiseks;

11) on aruandekohustuslik Moisakiila Linnavalitsuse ja Moisakiila L innavolikogu ees;

12) tédidab ja lahendab muid tihekordseid tooiilesandeid vastavalt ametiasutuse juhi korraldusele.

§ 12. Direktori asendamine
(1) Direktorit asendab direktori puhkusel voi todldhetuses olemise ajal, haigestumise vdi vabastamise korral
koigi diguste ja kohustustega isik, kellele on to6lepingu voi asutuse juhi késkkirjaga tehtud iilesandeks direktori

ulesannete tditmine.

(2) Direktor peab madrama isiku, kes asendab direktorit ka juhul, kui direktor ja direktori asendaja on samal ajal
ara.

§ 13. Kultuurimaja tootajad

(1) Kultuurimaja to6tajateks on loomingulised, tehnilised ja teised tdotajad.
[RT IV, 31.03.2017, 26- jdust. 03.04.2017]

(2) Kultuurimaja todtajate koosseisu ja palgamaérad kinnitab | innavalitsus.

(3) Tootajatega s6lmib, muudab ja iitleb iiles todlepingud direktor vastavalt t660igust reguleerivatele
oOigusaktidele.

4. peatukk
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VARA, FINANTSEERIMINE,
ARUANDLUS JA JARELEVALVE

§ 14. Kultuurimaja vara

(1) Kultuurimaja kasutuses oleva vara moodustavad talle Moisakiila Linnavolikogu kehtestatud linnavara
valitsemise korra alusel Mdisakiila linnalt voi teistelt isikutelt ja asutustelt kultuurimajale sihtotstarbeliseks
yaldamiseks, kasutamiseks ja kdsutamiseks antud maa, hooned, rajatised, seadmed, rahalised vahendid, inventar
jamuu vara.

(2) Kultuurimaja valduses olev vara on Mdisakiila linna omand.

(3) Kultuurimaja vara valdamine, kasutamine ja kdsutamine ning varaliste kohustuste votmine toimub
Moisakiila Linnavolikogu kehtestatud linna vara valitsemise korra alusel.

§ 15. Rahalised vahendid ja finantstegevuse korraldamine

(1) Kultuurimaja eelarve tuludeks on:

1) eraldised Mdisakiila linna eelarvest;

2) eraldised riigieelarvest;

3) eraldised ja annetused juriidilistelt ja fiitisilistelt isikutelt;
4) maksed kultuurimaja tasulistelt teenustelt;

5) drituste piletitulu.

(2) Kultuurimaja finantstegevust juhib kultuurimaja direktor.
(3) Kultuurimaja raamatupidamis arvestust ja aruandlust peab linnavalitsus.
§ 16. Aruandlus

Kultuurimaja esitab oma tegevuse kohta statistilisi ja eelarve tiditmise aruandeid rahandusm inistri ning
Moisakiila Linnavolikogu ja Mdisakiila Linnavalitsuse digusaktidega kehtestatud korras ja tdhtaegadel.

§ 17. Jirelevalve

(1)Teenistuslikku jarelevalvet kultuurimaja ja direktori tegevuse seaduslikkuse ja otstarbekuse iile teostab
Moisakiila Linnavalitsus.

(2) Kultuurimaja finantsmajanduslikku tegevust ja vara kasutamise sihipérasust kontrollib Mdisakiila
Linnavolikogu revisjonikomisjon

(3) Jarelevalve kéigus avastatud puudused on direktor kohustatud kdrvaldama jarelevalve organi madratud
tahtpdevaks.

. S. peatiikk
UMBERKORRALDAMINE, UMBERKUJUNDAMINE
JA TEGEVUSE LOPETAMINE

§ 18. Kultuurimaja iimberkorraldamine, iimberkujundamine ja tegevuse lopetamine

(1) Kultuurimaja timberkorraldamise, iimberkujundamise ja tegevuse 10pe tamise otsustab Maisakiila
Linnavolikogu ja korraldab Mdisakiila Linnavalitsus seaduses sétestatud korras.

(2) Kultuurimaja timberkorraldamine pdhiméaruse tdhenduses seisneb kultuurimaja {ihinemises voi
jagunemises. Kultuurimaja tihineb voi jaguneb jargmiselt:

1) kultuurimaja tihendatakse teise kultuuri- voi rahvamajaga, kusjuures tihendatavad asutused 16petavad
tegevuse ja nende baasil moodustatakse uus kultuuri- v3i rahvamaja;

2) kultuurimaja liidetakse teise kultuuri- v0i rahvamajaga ja liidetav asutus l1opetab tegevuse;

3) kultuurimaja jaotatakse viahemalt kaheks kultuuri- voi rahvamajaks ja jagunev asutus 13petab tegevuse.

(3) Kultuurimaja tegevus 1dpetatakse
1) kui jéarelevalveorgani hinnangul ei vasta asutus digusaktidega kehtestatud nduetele;

2) kui kultuurimaja ei ole voimalik finantseerida;
3) teistel seadusega ettendhtud juhtudel.

6. peatikk
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LOPP- JA RAKENDUSSATTED

§ 19. Kultuurimaja pohiméiruse kinnitamine, muutmine ja tiiendamine
(1) Kultuurimaja pdhimééruse kinnitab, muudab, tdiendab ja tunnistab kehtetuks Moisakiila Linnavolikogu.

(2) Pohimaéruse, selle muutmise voi tdiendamise eelndu tdotab vélja ametiasutuse vastav ametnik voi
kultuurimaja direktor.

§ 20. Miidruse rakendamine

Miirust rakendatakse 1. oktoobrist 2012.
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