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Pollumajandusministeeriumi valitsemisalasse
kuuluva teadus- ja arendusasutuse direktori
ametikoha taitmiseks korraldatava avaliku
konkursi ldbiviimise tingimused ja kord

Vastu voetud 30.12.2003 nr 112

Maérus kehtestatakse «Teadus- ja arendustegevuse korralduse seaduse» (RT 11997, 30, 471; 2001, 43, 237;
2002, 61, 375; 90, 521; 105, 611; 2003, 75, 495) § 7 15ike 2'alusel.

§ 1. Konkursi viljakuulutamine

(1) Pdllumajandusministeeriumi valitsemisalasse kuuluva teadus- ja arendusasutuse direktori (edaspidi direktor)
ametikoht tdidetakse avaliku konkursi (edaspidi konkurss) korras.

(2) Konkurss direktori ametikoha tditmiseks kuulutatakse vélja, kui nimetatud ametikoht on vakantne vai kui
sellel tootava isikuga sdlmitud télepingu kehtivuse 16puni on jddnud vidhem kui kolm kuud.

(3) Konkurss loetakse véljakuulutatuks sellekohase konkursiteate avaldamise péevast iileriigilise levikuga
ajalehes.

§ 2. Konkursiteade

(1) Konkurss kuulutatakse vélja arvestusega, et kandidaadil jadks avalduse esitamiseks vdhemalt kaks nédalat
parast konkursi véljakuulutamist.

(2) Avaldatav konkursiteade peab sisaldama vdhemalt jargmisi andmeid:
1) teadus- ja arendusasutuse nimi ja aadress;

2) konkursi korras tdidetava ametikoha nimetus;

3) sdlmitava tddlepingu téhtaeg;

4) kandidaadile esitatavad nduded;

5) avaldusele lisatavate dokumentide loetelu;

6) avalduse esitamise téhtaeg.

(3) Kandidaadil on digus saada Pollumajandusministeeriumilt lisateavet teadus- ja arendusasutuse tegevuse ja
direktori ametikoha kohta ning kiilastada teadus- ja arendusasutust, et tutvuda selle seisundi, ainelise baasi ning
tootajatega.

§ 3. Konkursil osalemine

Kandidaat esitab konkursil osalemiseks teadus- ja arendusasutusele jargmised dokumendid:
1) kirjalik avaldus;

2) elulookirjeldus;

3) haridust ja teaduskraadi tdendavate dokumentide notariaalselt kinnitatud drakirjad;

4) tdhtsamate teadustodde nimekiri;

5) teadus- ja arendusasutuse tegevusprogramm viieks aastaks.

§ 4. Konkursi ldbiviimine

(1) Teadus- ja arendusasutuse teadusndukogu viib konkursi 18bi, sealhulgas hindab kandidaate ja valib direktori
ithe kuu jooksul alates konkursiteates mérgitud avalduste esitamise tédhtpdevast.

(2) Konkursi ldbiviimisel teadusndukogu:
1) kaasab kandidaatide hindamisse eksperte, kellel ei ole digust osaleda hddletamisel;
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2) kiisib vajadusel lisaandmeid kandidaatide tddalase tegevuse kohta nende esitatud dokumentide ja seal
sisalduvate andmete kontrollimiseks;
3) kutsub kandidaate vestlusele, et selgitada vilja sobivaim kandidaat.

(3) Kui teadusndukogu liige kandideerib direktori ametikohale, ei osale ta selle ametikoha tditmiseks
korraldatava konkursi ldbiviimisel, kandidaatide hindamisel ega direktori valimisel.

(4) Koik teadusndoukogu koosolekud protokollitakse.
§ 5. Kandidaatide hindamine ja direktori valimine

(1) Kandidaatide hindamisel votab teadusndukogu arvesse:

1) kandidaadi senist teadust6dd ja erialast padevust;

2) eelretsenseeritavates ajakirjades ja kogumikes avaldatud artikleid, ilmunud Spikuid ja monograafiaid;

3) kandidaadile makstud uurimis- ja arendustoetusi, teaduspreemiaid ning teadusteemade sihtfinantseerimise
mahtu;

4) kandidaadi senist tegevust teadusithingutes ja teaduskorralduslikku tegevust;

5) kandidaadi poolt esitatud teadus- ja arendusasutuse tegevusprogrammi ja selle realiseeritavust.

(2) Kandidaatide hindamise tulemuste pohjal teeb teadusndukogu iga kandidaadi kohta motiveeritud otsuse
tema direktori ametikohale vastavuse vOi mittevastavuse kohta.

(3) Ametikohale vastavaks tunnistatud kandidaatide hulgast valib teadusndoukogu direktori salajase hadletamise
teel. Kandidaat osutub valituks kohalolevate teadusnoukogu liikmete lihthdélteenamusega. Igal teadusndukogu
liikmel on iiks héal. Kui iikski kandidaat ei saavuta hddlteenamust voi héélte vordsel jagunemisel korraldatakse
enim haali saanud kandidaatide vahel kordushééletus. Kui ka kordushdiletamisel ei kogu iikski kandidaat
vajalikku arvu haili, korraldatakse 7 toopédeva jooksul uus hailetus.

(4) Teadusndukogu otsus protokollitakse ning esitatakse pérast teadusndukogu esimehe ja aseesimehe poolt
allakirjutamist ministrile.

(5) Teadusndukogu teatab igale kandidaadile tema kohta vastuvdetud otsusest kirjalikult kolme to6paeva
jooksul otsuse tegemisest arvates.

§ 6. Valituks osutunud kandidaadiga t6olepingu solmimine

Pollumajandusminister nimetab valituks osutunud kandidaadi teadus- ja arendusasutuse direktori ametisse ning
s0lmib temaga téhtajalise t66lepingu viieks aastaks.

§ 7. Konkursi luhtumine

(1) Konkurss loetakse luhtunuks, kui:

1) direktori ametikohale kandideerimiseks ei esitatud avaldusi,

2) teadusndukogu ei tunnistanud iihtegi kandidaati direktori ametikohale vastavaks;
3) iihegi direktori ametikohale vastava kandidaadiga ei sdolmitud td6lepingut.

(2) Konkursi luhtumise korral otsustab teadus- ja arendusasutuse teadusndukogu, millal kuulutatakse vilja uus
konkurss. Uus konkurss korraldatakse kidesolevas médruses sétestatud tingimustel ja korras.

§ 8. Vaidlustamine

Kui kandidaat leiab, et konkursi labiviimise kédigus on rikutud tema Sdigusi voi piiratud tema vabadusi, on tal
oigus esitada seadusega sitestatud tingimustel ja korras kaebus halduskohtusse.

Tiit TAMMSAAR
Minister

Ants NOOT
Kantsler
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