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Ametinimetusele vastav Palgamiira
Ametinimetus teenistuskoht vahemik
Padstepeadirektor peadirektor 3234 - 3520
Péastedirektor peadirektori asetiitja 2447 - 3000
Padstedirektor keskuse juht 2264 - 2490
Padstedirektor osakonna juhataja 2057 - 2468
Pédstepealik keskuse juhi asetditja 1650 - 2145
Padstepealik talituse juhataja 1450 -1885
Péastepealik biiroo juhataja 1330 - 1729
Padstepealik pommigrupi juhataja 1422 - 1849
Péastepealik paistepiirkonna juhataja 1260 - 1638
padstepealik analtiiitik 1330 - 1872
Padstepealik ekspert, ndunik 1060 - 1648
Padstepeaspetsialist peaspetsialist 1010 - 1414
Padstepeaspetsialist peainspektor 1111 - 1444
Padstejuhtivspetsialist juhtivspetsialist 950 - 1235
Padstejuhtivspetsialist juhtivinspektor 991 -1288
Padstejuhtivspetsialist vanemoperatiivkorrapidaja 946 - 1230
Padstevanemspetsialist instruktor 1100 - 1430
Padstevanemspetsialist operatiivkorrapidaja 896 - 1165
Padstevanemspetsialist vanemspetsialist 850 - 1105
Paidstevanemspetsialist vaneminspektor 930 - 1209
Pédstja paéstevahendite tehnik 641 - 833
POMMIGRUPP
Padstepeaspetsialist peademineerija 1308- 1360
Padstejuhtivspetsialist juhtivdemineerija 1113-1124
Péadstevanemspetsialist vanemdemineerija 1060 - 1071
Padstespetsialist demineerija 961 - 972
111 GRUPI KOMANDO
Pédstejuhtivspetsialist komandopealik 1067 - 1387
Padstevanemspetsialist rithmapealik 904 - 949
Padstespetsialist meeskonnavanem 869 - 918




Pédstja ‘ padstja 689 - 811
Il GRUPI KOMANDO
Padstevanemspetsialist komandopealik 1002 - 1304
Paistespetsialist meeskonnavanem 844 - 899
Pééstja padstja 631 - 782
| GRUPI KOMANDO
Padstevanemspetsialist komandopealik 883 -1148
Padstespetsialist meeskonnavanem 655 - 676
Pédstja piistja 527 - 680




