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SISSEJUHATUS

Kolga-Jaani valla arengukava ja tegevuskava on koostatud kuni aastani 2025.

Kohaliku omavalitsuse korralduse seaduse §37> Idige 3 sitestab, et arengukava ja
eelarvestrateegia peavad holmama iga aasta 15. oktoobri seisuga vdhemalt nelja jargnevat
eelarveaastat. Arengukava tegevuskava vaadatakse 14bi volikogu poolt igal aastal 15.
oktoobriks. Tegevuskava iga-aastane ldbivaatamine annab vOimaluse reaalselt hinnata valla
tulubaasi, kulusid ja vd&imalusi investeeringuteks nii vallaeelarvelistest vahenditest kui ka
Euroopa Liidu ning siseriiklikest toetusfondidest.

Samal ajal Kolga-Jaani valla arengukava koostamise algatamisega oli 1pule joudmas Viljandi
maakonna arengustrateegia koostamine. Maakonna kui terviku arengu elluviimiseks on tilimalt
oluline pikaajaliste arengute planeerimisel vaadata iihes piirkonnas iihte suunda, seada iihised
eesmirgid ja kirjeldada strateegiat eesmirkide elluviimiseks.

Maakonna arengustrateegias on tulenevalt majanduslikust ja demograafilisest olukorrast
peatdhelepanu pooratud probleemkohtadele ja valitud neli olulist arengusuunda. Kolga-Jaani
valla arengueesmérgid iihtivad maakonna arengustrateegia eesmérkidega ja seetottu voetakse
Kolga-Jaani valla arengukava koostamise aluseks Viljandi maakonna arengustrateegia. Sellele
lisaks on SWOT analiiiisi alusel vélja tootatud arengukava tegevuskava 2015-2025 (Lisa 2) ning
Kolga-Jaani valla eelarvestrateegia 2017-2021 (Lisa 3).

Avalikustamise, koosolekute ja laialdase kaasamisega soovitakse saavutada sobivaimad
eesmargid ja teed nende elluviimiseks ning Kolga-Jaani valla ja iihtlasi maakonna tasakaalustatud
areng.

VISIOON

Kolga-Jaani vald on pika ajalooga, tugeva iithtekuuluvustundega, traditsioone hoidev,
kauni looduse ning mitmekiilgse majandusega omavalitsus, kus on hea elada, dppida, tootada ja
puhata.

VAARTUSED

Kolga-Jaani valla véirtused kattuvad vadrtustega, mis on soOnastatud Viljandi maakonna
arengustrateegias ,,Viljandimaa — arenev PARIS EESTI“. Kolga-Jaani valla viirtused on
kestmine ja areng, onnelik olemine, pere, tervis, t06 ja haridus. Kolga-Jaani valla peamine
vaartus on inimene. Oluline vdértus on puhas loodus ja viljakas pollumaa. Kolga-Jaani vald
viirtustab koostdod ja sidusust. Ukski muutus ei tohi seada ohtu eesti keele ja kultuuri ega elu
kestvust Kolga-Jaani vallas. Aktsepteeritavad on tegevused, mis ldhtuvad Kolga-Jaani valla
vaartustest.

OLUKORD

Kolga-Jaani vallas on edulugusid kordatehtud koolidest, toimivatest kiilaseltsidest, lasteacdadest
jne. Kolga-Jaani valla loodus on ilus ja puhas. Vaadates statistikat, peab siiski tunnistama, et
vaatamata nendele edulugudele lahkuvad inimesed Kolga-Jaani vallast ja rahvaarvu kahanemine
on nii suur, et see hakkab otseselt modjutama senist elukorraldust. Néidetena voib tuua
maapoodide kadumise, postkontorite sulgemise, muudatused koolivorgus. Oluliseks mdjuriks on
tehnoloogia muutused (e-teenuste levik, efektiivsemad pdllumajandusmasinad ja viiksem
to0jouvajadus). Teenuste vdhenemine ja kodanikest kaugenemine aga pohjustab jitkuvat
véljardnnet.

Kolga-Jaani vallas on negatiivne nii loomulik iive kui ka randeiive. Eksperthinnangute pdhjal
voib Oelda, et peamiseks pohjuseks on t66jOu ootustele vastavate tookohtade nappus. Viljardnde
pOhjuseks on ka hariduse, eelkdige kdrghariduse omandamine véljaspool Viljandimaad. See on



normaalne protsess, kuid halb on olukord, kus peale hariduse omandamist ei ole Viljandimaa
tooturg tagasirdndeks piisavalt atraktiivne.

Kolga-Jaani valla olemasolev arengukava ei olnud orienteeritud arendustegevusele kahaneva
rahvaarvu tingimustes. Kolga-Jaani valla arengukava peab tagama kohanemise kahaneva
rahvaarvuga selliselt, et valla elanikele pakutavate teenuste kittesaadavus ja kvaliteet ei
kahaneks. Strateegia piitidleb selle poole, et rahvaarvu kahanemine esmalt pidurduks ja seejirel
stabiliseeruks.

Kolga-Jaani valla arengukava oli orienteeritud ecelkdige hariduse — ja sotsiaalvaldkonna
probleemide lahendamisele. See tulenes otseselt seadusega kohalikule omavalitsusele pandud
iilesannetest.

Téanane olukord nduab Kolga-Jaani vallalt arengukava, mis tegeleks ka majanduskeskkonnaga ja
tagaks olukorra, kus lisaks ilusa looduse nautimisele oleks valla elanikel vdimalik teha vallas
elades t60d ja teenida elatist. Kdesoleva arengukavaga aidatakse kaasa véairtuslike tookohtade
tekkele vallas, kvaliteetsete teenuste arendamisele, mitmekiilgsetele vaba aja sisustamise
voimalustele, rahvakultuuri hoidmisele ja tervislikele eluviisidele.

STRATEEGILISED ARENGUSUUNAD JA SWOT-STRATEEGIAD

Kolga-Jaani valla koige olulisemaks eesmirgiks jargnevatel aastatel on teha koik selleks, et
inimestel oleks piirkonnas nende vdimetele vastav ja védriliselt tasustatud t66, mis voimaldab
inimeste jadmise ja tulemise Kolga-Jaani valda.

Piistitatud eesmérgi tditmise peavad tagama tegevused neljal strateegilisel suunal:

| Inimkapitali arendamine

1 Ettevotluskeskkonna ja majanduse arendamine

i Maine tostmine

v Elukeskkonna, tehnilise ja sotsiaalse taristu arendamine

Samad strateegilised suunad on eesmargiks ka Viljandi maakonna arendusstrateegias ja nende
sOnastamise kattumine on teadlik, eesmérgiparane, loomulik ja vajalik.

Kolga-Jaani valla elanike arvu vdhenemise peamine pohjus on atraktiivsete tookohtade vihesus
vallas ja valla lahipiirkonnas. Konkurentsivdoime tdstmiseks on vaja arendada inimkapitali,
saavutades olukord, kus Kolga-Jaani vallas ja selle lahipiirkonnas oleks piisavalt atraktiivsete
tookohtade loojaid ja seejdrel inimesi nende tookohtade tditmiseks.

Oluline on tekitada toimetulekutoetustele lootvates inimestes huvi oma elujéarge parandada, aidata
tdosta nende enesehinnangut ning motivatsiooni todturule naasmiseks voi kvalifikatsiooni
tostmiseks ja seeldbi toimetulekuks.

Inimkapitali arendamise suunas on oluline anda lastele eluks kaasa loovus, vdimalikult
kvaliteetne haridus, opetada tundma Kolga-Jaani vallas leiduvaid kultuuriloolisi véértusi ning
parandkultuuris peituvaid voimalusi. Inimkapitali arendamine Kolga-Jaani vallas tdhendab ka
selliste oskuste arendamist, mis tostavad Kolga-Jaani valla elanike konkurentsivoimet to6turul.
Koos inimkapitali arendamisega tuleb arendada ettevotlus- ja majanduskeskkonda. Ettevotlus- ja
majanduskeskkonda arendavad inimesed — selliste inimeste leidmine on inimkapitali arendamise
teema. Kaasa aitab soosiv keskkond.

Kolga-Jaani valla arengu tagamiseks on oluline mainekujundus. Kui inimesed on uhked selle iile,
et nad elavad Kolga-Jaani vallas ja ndevad valda véartusliku elupaigana, siis kandub see
suhtumine edasi ka vallast véljapoole. Maine ja identiteedi arendamise iilesanne on tehtud
edusammudest teada anda ning seeldbi inimkapitali, ettevitluskeskkonna ja majanduse arengut
toetada.

Sama oluline on inimeste sotsiaalne turvatunne, kvaliteetsete sotsiaalsete teenuste kittesaadavus
igal hetkel. Kolga-Jaani vallas on tehtud mérkimisvairseid samme sotsiaalse infrastruktuuri
arendamiseks lootuses, et korras lasteaiad, koolid, voimlad jne hoiavad elanikke lahkumast ja
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meelitavad siia uusi elanikke. Sotsiaalse infrastruktuuri arendamisel tuleb toetada eelkdige neid
objekte ja tegevusi, mis koige rohkem mojutavad Kolga-Jaani valla ja selle ldhipiirkonna
inimkapitali, ettevotluskeskkonna ja majanduse arengut.

Kolga-Jaani valla areng on tihedalt seotud valla ldhipiirkondade arenguga. Kdige tugevamalt on
valla areng seotud Viljandi linna arenguga. Kolga-Jaani valla elanike jaoks on Viljandi linnas
hulgaliselt teenuseid — kéttesaadavad on giimnaasiumi, korgkooli, huvikooli, muusikakooli,
spordikooli ja kunstikooli haridus ja kultuur. Kolga-Jaani valla elanikele on Viljandi linna
ettevotted olulised to6andjad.

Viljandi maakonna arengustrateegiale on iseloomulik vairtuspohine iilesehitus. Valla arenguks
on kohandatud vajalik vajaduspohine ldhenemine. Selleks on arengukava lisana koostatud
SWOT-analiiiis nii risttabeli kui sellest tuletatud strateegiate ndol.

Arengukavas ei ole strateegiliste eesmairkidena kirjeldatud neid tegevusi, mis on tulenevalt
kohaliku omavalitsuse korralduse seadusest voi muudest digusaktidest kohaliku omavalitsuse
ilesanne. Arengukava on pigem keskendunud arengus pikaajaliselt edasiviivatele protsessidele.
Eelpool nimetatud nelja strateegilise eesmirgi saavutamine tagab nii keskkonna kui ka sotsiaalse
turvalisuse, inimdiguste tagamise jne. On teemasid, mis peavad olema korras ka siis, kui need ei
ole arengukava prioriteedid.

I Inimkapitali arendamine

Visioon:

Kolga-Jaani valla elanikud on majanduslikult hésti toimetulevad ja oma elukohta véértustavad
aktiivsed kodanikud.

Eesmérgid:

e Kolga-Jaani vallas on piisavalt tookohti loovaid ja hoidvaid eestvedajaid, kes suudavad
inimesi valda tuua, tagades hea ettevotlus- ja majanduskeskkonna ning aktiviseerides
kodanikuiihiskonda.

e Piisaval arvul tooturul hakkama saavaid inimesi, kes toetavad oma tegevusega
majanduskasvu.

e Haritud ja koostoovdimeline elanikkond, kes vadrtustab oma kultuuri ja parandit ning
panustab kogukonda.

e Kolga-Jaani vallas antav haridus on kvaliteetne ja mitmekiilgne, vastab riiklikes
dppekavades seatud eesmirkidele. Opilastele on muudetud kittesaadavaks vdimalused
Oppida hea opi- ja olmekeskkonnaga koolihoonetes.

e Lastecaia Opetajate ja pedagoogide toGtasu on vastavuses riigis kehtestatud
palgamiiradele.

e Valla territooriumil on inimestele kittesaadavad mitmekiilgsed vaba aja veetmise
voimalused — keskkond ja voimalused eneseteostuseks Kultuurielus ja tervislike eluviiside
harrastamiseks.

Taotletav moju:

e Ettevotlikkuse kasvatamine noorte hulgas, elukestva dppe, timberdppesiisteemi, Kutse- ja
karjadrindustamise arendamine.

e Korge tehnoloogiaga maakonna kutsedppeasutuste kutsedppevoimalustest teavitamine.

e Keskkonnateadliku ellusuhtumise ja sdédstvat arengut ning véirtuskasvatust kandvate
oskuste ja teadmiste kujundamine nii noorte, tdiskasvanute kui eakate hulgas.

o Koostoovoimekuse tdstmine, koostoovorgustike arendamine — on vaja siivendada
arusaama koostdost kui edu tagamise vdimalusest ja suurendada oskust koost6dd teha.



Kodanikuiihiskonna arendamine — eelkdige teadlikkuse kasvatamine kodanikuiihiskonna
voimalustest, seda ka ettevotjate seas. Kiilaelanikud valivad kiilavanemad, kes kaasavad
kiilaelanikke kogukonna ja kiilaseltside tegevusse.

Kolga-Jaani vallas antava pohihariduse kvaliteedi tdstmine ning Opilastele kaasaegsetes
mitmekiilgsete voimalustega koolides Oppimise vdimaldamine. Giimnaasiumihariduse
kvaliteedi tagamisele kaasa aitamine ja wvalla elanikele kutsedppe voimaluste
tutvustamine. Valla rahvastikuareng viitab sellele, et koolivorku tuleb asuda korrastama.
Tahtis on Opikeskkonna kvaliteet Oppekava tditmiseks ja head olmetingimused nii
koolides kui lasteaedades. Lahendatud peab olema erivajadustega laste dpetamine ja selle
kvaliteetne korraldus.

Kolga-Jaani valla elanike enesearengu ja tervisepotentsiaali tdstmine — inimeste
tervisekditumise alase teadlikkuse kasvatamine.

Strateegiad:

SO-strateegiad

Kasutades valla tugevust kandvaid ressursse (soodsat asukohta Eestit ldbivate maanteede
ddres voi ldheduses, aktiviseerunud seltsiliitkumist, korralikku haridusasutuste ja
raamatukogude taristut, avalike puhkealade olemasolu ning head teenuste kdttesaadavust
) - motiveerida valda elama tulema ettevotlikke inimesi.

Kasutades valla tugevust kandvaid ressursse (soodsat asukohta Eestit libivate teede
ldheduses, vilja kujunenud ja tugevat pollumajandussektorit, toimivat hoiu-laenutihistut,
samuti muude maa-ettevotluse vormide $.0 puhkemajandus, kalandus, puidu téétlev
toostus, ehitus, aga samuti ajaloolise ja kultuurilise pdrandi, liigirikka looduse S.0
Vortsjarv, Parika raba, Alam-Pedja looduskaitseala, ning valla elanike
erialase/valdkondliku oskusteabe olemasolu) ning kasutades MAKi ndustamist — drgitada
ning toetada lisandvadrtust loova ettevotluse juurdetulemist olemasoleva toodetava
tooraine ning ettevotluse baasil kahes suunas:

- Vilja kujunenud ja tugeva pdllumajandussektori toel rakendada pdllumajanduses
niSitootmise algatamise voimalusi.

- Olemasolevate maa-ettevotluse muude vormide (puhkemajandus, kalandus, puidu
tootlev  toostus, ehitus) pinnalt tuua valda juurde rahvusvaheliste
koostoovorgustike kaudu lisaressursse.

Kasutades aktiviseerunud seltsiliikumist, samuti valla elanike erialast/valdkondlikku
oskusteavet ja kogemusi — tuua valla elanike edasise aktiivsuse toetamiseks lisaressursse
nii omaalgatuslike projektide kaudu kui teiste partnerite (Kodukant) projektides osalemise
kaudu, projektirahastust, sh KUSKi kaudu.

Kasutades valla elanike erialast/valdkondlikku oskusteavet — kaasata mdlemasuunalise
algatuse korras rahvusvaheliste koostoovorgustike kaudu juurdetulevat lisaressurssi.

ST-strateegiad

Aktiviseerunud seltsiliikumise, samuti valla elanike erialase ning valdkondliku
oskusteabe ja kogemuse abil tegutseda teadlikult ddremaastumisprotsessi vastu, andes
oma panuse kogu Eesti tasandit silmas pidades, ning oma eeskujuga mdjutada vilja
kujunenud tildist maaelu suhtes vaenulikku hoiakut positiivsuse suunas.

OW-strateegiad

Peatada vananeva elanikkonna ja madala iibega kaasnev valla edasine ndrgenemine,
motiveerides valda elama tulema ettevotlikke inimesi. Toetada selleks lisandvaartust
loova ettevotluse juurdetulemist ja arengut olemasolevalt toodetava tooraine ning

ettevotluse baasil ning isealgatuslike tegevuste vdoimendamist kiilaliikumise Kodukant
abil.



Vodimendada isealgatuslikke tegevusi kiilaliikkumise Kodukant abil, kaasates voimalusel
rahvusvaheliste koost6ovorgustike kaudu tulevat lisaressurssi.

Il Ettevotluskeskkonna ja majanduse arendamine

Visioon:

Ettevotlik, spetsialiseerunud ja koostdod védrtustav vald, kus piirkonna ressursse kasutatakse
jatkusuutlikult. Kolga-Jaani valla ja selle lahitimbruse to6turg on atraktiivne nii Kolga-Jaani valla
elanikele kui ka teistele eestimaalastele.

Eesmérgid:

Ettevotjate tegevuse toetamine ning arengule ja konkurentsivdoime kasvule kaasaaitamine
1abi investeerimisvoimaluste tutvustamise kaudu.

Omavabhelise kui ka ldhipiirkonna ettevotjate ning avaliku sektori vahelise koost66 kaudu
kaasata ettevotjad otsustamisprotsessidesse.

Inimeste otsus tulla ning jddda Kolga-Jaani valda elama atraktiivsete todkohtade,
tegutsemis- ja loomisvoimaluste tottu.

Taotletav moju:

Ettevotlusaktiivsuse  suurendamine 1dbi  koostoé ja  vorgustike loomise ning
ettevotluskeskkonna parandamise kaudu.

Eestis olemasolevate ettevotlust ja majandusarengut soodustavate voimaluste (EL
meetmetest ning olulistest ettevdtjaid puudutavatest seadusemuudatustest teavitamine,
Leader-strateegia elluviimisesse kaasamine jms) maksimaalne kasutamine piirkonna
eripira silmas pidades.

Arendustegevuses on vordselt vairtustatud sotsiaalsfdadr, majandus ja keskkond.
Loomeettevotlus ning tervisetoodete arendamine ja tootmine.

Viljaka pdllumaa voimaluste drakasutamine pollumajanduse arendamiseks. Vortsjarve
eelduste kasutamine kalanduse ja loodusturismiga seotud valdkondade arendamiseks.

Strateegiad:

SO-strateegiad
o Kasutades valla tugevust kandvaid ressursse (soodsat asukohta Eestiz lidbivate teede

ldheduses, vilja kujunenud ja tugevat pollumajandussektorit, toimivat hoiu-laenuiihistut,
samuti muude maa-ettevotluse vormide, 5.0 puhkemajandus, kalandus, puidu téotlev
toostus, ehitus, aga samuti ajaloolise ja kultuurilise pdrandi, liigirikka looduse s.0
Vortsjdrv, Parika raba, Alam-Pedja looduskaitseala, ning valla elanike
erialase/valdkondliku oskusteabe olemasolu) ning kasutades MAKi ndustamist — drgitada
ning toetada lisandvééartust loova ettevotluse juurdetulemist olemasoleva toodetava
tooraine ning ettevotluse baasil kahes suunas:

-Vilja kujunenud ja tugeva pdllumajandussektori toel rakendada pollumajanduses

niSitootmise algatamise voimalusi.

- Olemasolevate maa-ettevotluse muude vormide (puhkemajandus, kalandus,

puidu tootlev toostus, ehitus) pinnalt tuua valda juurde rahvusvaheliste

koostdoovorgustike kaudu lisaressursse.

Kasutades valla elanike erialast/valdkondlikku oskusteavet, maa-ettevotluse muude
vormide (puhkemajandus, kalandus, puidu téotlev téostus, ehitus) olemasolu — tuua valla
ettevotjate edasise aktiivsuse toetamiseks lisaressursse nii omaalgatuslike projektide



kaudu kui teiste partnerite projektides osalemise kaudu, sh kasutades KIKi, PRIA, EASI,
Leaderi jt pakutavaid voimalusi.

OW-strateegiad

Korvamaks lisandvéartust loovate ettevotlusideede teostajate puudust, samuti valla
inimeste julguse puudumist hakata ettevotjaks — tdsta valla investeerimiskeskkonna
atraktiivsust, et motiveerida valda elama tulema ettevotlikke inimesi, soodustades
lisandvéartust loova ettevotluse juurdetulemist ja arengut olemasoleva toodetava tooraine
ning ettevotluse baasil, kasutades koostddd iilikoolidega, lilitudes rahvusvahelistesse
koostodvorgustikesse, kasutades selleks MAK ndustamist ning projektirahastust.

Peatada vananeva elanikkonna ja madala iibega kaasnev valla edasine norgenemine,
motiveerides valda elama tulema ettevotlikke inimesi, toetades selleks lisandvaartust
loova ettevotluse juurdetulemist ja arengut olemasolevalt toodetava tooraine ning
ettevotluse baasil ning isealgatuslike tegevuste voimendamist kiilaliikumise Kodukant

abil.

111 Maine tostmine

Visioon:

Kolga-Jaani vald tekitab oma elanikkonnas uhkust ning kiilalistes huvi ja imetlust.

Eesmérgid:

Kolga-Jaani vald on siin elavate ja elama tulla soovivate inimeste ja ettevotjate jaoks
huvipakkuv ning siia soovitakse elama asuda ning ettevotlusega tegeleda.

Kolga-Jaani valla elanikud on uhked oma valla iile ja rddgivad valla arengust edulugusid.
Piirkonna eripdra esiletdstmine - Kolga-Jaani valla territoorium piirneb Vortsjarvega.
Paikkonna eripdrad on tunnustatud, edasi kantud ja hinnatud elanike hulgas.

Osatakse hinnata olemasolevaid viirtusi ja kuvatakse ka viljapoole, kasvanud on
meediakajastuste ja edulugude arv.

Elanike arvu langus on peatunud.

Taotletav moju:

Kolga-Jaani vallas olevate loodus- ja kultuurivéaartuste korrashoid ning esiletdstmine.
Kolga-Jaani valla vdimaluste aktiivne tutvustamine ja piirkonna mainesiindmuste
korraldamine.

Kolga-Jaani valla kiilastuskeskkonna parandamine. Kiilastuskeskkonna areng loob
voimaluse turismimajanduse arendamiseks, kuid kiilastuskeskkond mojutab otseselt ka
Kolga-Jaani valla mainet.

Vallavalitsuse kui ametiasutuse arenemine. Elanike heaks tootavad kompetentsed
ametnikud, omavalitsustele pandud kohustused on tididetud parimal voimalikul moel ning
on olemas tahe ja kompetents paikkonna arendamiseks ja elujoulisuse hoidmiseks
ametnike, vallaelanike ja ettevdtjate koostoos.

Kolga-Jaani vald kuulub Vortsjarve piirkonda. Hinnatakse piirkonna eripdra ning
panustatakse koostodsse eripara kuvamisel, hoidmisel, edasikandmisel ja vaartustamisel.
Viljandimaa ajaloo ja kohaliku kultuuripdrandi tundmine on tugevdanud inimeste
identiteeti, vadrtushinnanguid ja sidet kodukohaga.



Strateegiad:

SO-strateegiad
e Kasutades valla tugevust kandvaid ressursse (soodsat asukohta Eestit ldbivate maanteede
ddres voi ldheduses, samuti aktiviseerunud seltsilitkumist, korralikku haridusasutuste ja
raamatukogude taristut, avalike puhkealade olemasolu ning head teenuste kiittesaadavust ) -
motiveerida valda elama tulema ettevotlikke inimesi.

ST-strateegiad

Kasutada teadlikult ja ldbimdeldult aktiviseerunud seltsiliikumist, samuti valla elanike
erialast ning valdkondlikku oskusteavet ja kogemust, et maandada haldus-territoriaalse
reformiga kaasnevaid ohte, sh sundliitmine ning d4dremaastumisoht.

Aktiviseerunud seltsiliikumise, samuti valla elanike erialase ning valdkondliku oskusteabe

ja kogemuse abil tegutseda teadlikult 44remaastumisprotsessi vastu, andes oma panus kogu

Eesti tasandit silmas pidades, ning oma eeskujuga mojutada vilja kujunenud iildist maaelu
suhtes vaenulikku hoiakut positiivsuse suunas.

1V Elukeskkonna, tehnilise ja sotsiaalse taristu arendamine

Visioon:

Kolga-Jaani valla tehniline- ja sotsiaalne taristu tagab inimestele ajastule vastava ettevotlus- ja
elukeskkonna.

Eesmérgid:

Kolga-Jaani valla tehnilise- ja sotsiaalse taristu seisund ja areng ning ruumiline
planeerimine toetab ettevotlust ja majandusarengut.

Liikluskorralduse meetmeid rakendades on vallas turvaline ja ohutu liigelda.

Valla kinnisvara on hooldatud, energiatohus ja sddstlikult majandatav.

Sotsiaalvaldkonna areng, mitmekesised ning kvaliteetsed teenused ja voimalused tagavad
inimeste sotsiaalse turvalisuse.

Looduskeskkonna ja tehiskeskkonna areng toimub tasakaalustatult ning sdédstva arengu
pohimdtteid jargides. On sdilinud puhas elukeskkond.

Inimeste vaimse ja kehalise tegevuse tasakaalu ning heaolu saavutamine.

Kaasaegsete kommunikatsioonide kdttesaadavuse suurendamine.

Taotletav moju:

Optimaalsete ja kaasaegsete vee-, kiitte- ja kanalisatsioonisiisteemide arendamine tagab
elanikkonnale voimalikult soodsad ja kvaliteetsed elamistingimused.

Valla kruusakattega teede parandamine ja mustkattega teede osakaal valla territooriumil
on tdusnud.

Kergliiklusteid rajatakse eesmérgiga suurendada turvalisust liikluses ning vottes aluseks
maakonna kergliiklusteede teemaplaneeringu.

Inimeste tervisekditumise toetamine 1dbi avalike puhkealade arendamise, ménguvaljakute
ning spordirajatiste rajamise ja kaasajastamise ning véaljachitamise.

Kommunikatsioonide arendamisele kaasaaitamine erinevaid toetusprogramme kasutades.



Strateegiad:
SO-strateegiad
e Kasutades valla tugevust kandvaid ressursse (soodsat asukohta Eestit libivate maanteede

ddres voi ldheduses, samuti aktiviseerunud seltsilitkumist, korralikku haridusasutuste ja
raamatukogude taristut, avalike puhkealade olemasolu ning head teenuste kdttesaadavust
) - motiveerida valda elama tulema ettevotlikke inimesi.

e Kasutades valla tugevust kandvaid ressursse (soodsat asukohta Eestit libivate teede
ldheduses, vilja kujunenud ja tugevat pollumajandussektorit, toimivat hoiu-laenuiihistut,
samuti muude maa-ettevotluse vormide, 5.0 puhkemajandus, kalandus, puidu téotlev
toostus, ehitus, aga samuti ajaloolise ja kultuurilise pérandi, liigivikka looduse, S.0
Vortsjdrv, Parika raba, Alam-Pedja looduskaitseala, ning valla elanike
erialase/valdkondliku oskusteabe olemasolu) ning kasutades MAKi ndustamist — drgitada
ning toetada lisandviirtust loova ettevotluse juurdetulemist olemasoleva toodetava
tooraine ning ettevotluse baasil kahes suunas:

-Vilja kujunenud ja tugeva pollumajandussektori toel rakendada pdllumajanduses
niSitootmise algatamise voimalusi.
- Olemasolevate maa-ettevotluse muude vormide (puhkemajandus, kalandus, puidu

tootlev toostus, ehitus) pinnalt tuua valda juurde rahvusvaheliste koostoovorgustike
kaudu lisaressursse.

OW-strateegiad

Parandamaks elukeskkonna kvaliteedi puudujiéke, nagu ebaiihtlane teedevorgu kvaliteet,
,»votmed-kétte* valmiduses elukohtade puudus, kiire interneti ,,viimase miili* véiljachitamise
tilejou kdimine — kasutada voimalusi haldus-territoriaalse reformi kéigus soodsate
liitumistingimuste saavutamise ning uue rahastusperioodi vdimalusi (Leader, KUSK, KIK, PRIA,
EAS jt)

ARENGUKAVA ELLUVIIMINE, SEIRE JA MUUTMINE

Kolga-Jaani valla arengukava viiakse ellu tegevuskava abil. Tegevuskava koostatakse
arengukava perioodiks, vaadatakse igal aastal iile ja Kkorrigeeritakse vastavalt olukorra
muutumisele. Vajadusel koostatakse tegevuskava pikema perioodi kohta. Pikem tegevuskava on
soovitatav, kuid olukordade kiire muutumine niitab, et pikemat tegevuskava ei ole sageli
voimalik objektiivselt planeerida.

Kolga-Jaani valla ees seisvaid viljakutseid saab lahendada valla ettevotete, asutuste ja
huvirithmade vorgustiku koostoos Eesti riigiasutustega sh. Viljandi Maavalitsusega ja teiste
kohalike omavalitsustega.

Arengukava seire koosneb jirgmistest tegevustest:

e Kavandatud tegevussuundade ja tegevuskava tapsustamine soltuvalt arengukava tditmise
kédigust ja vOimalustest viia ellu tegevusi arengukavas piistitatud eesmérkide tiitmiseks
teostatakse kord aastas. Tépsustatud strateegilised alameesmirgid ja tegevuskava on
avalikustatud hiljemalt 15. oktoobriks.

e Kui arengukavas piistitatud eesmirkide tditmise analiilisi kdigus, tegevussuundade ja
tegevuskava tdpsustamisel selgub vajadus muuta arengukavas esitatud viértusi, peamist
eesmarki voi selle tditmiseks valitud strateegiaid, siis tuleb koostada uus arengukava. Uue
arengukava koostamise algatab Kolga-Jaani Vallavolikogu.



