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I. SISSEJUHATUS

1.1 Arengukava koostamise lahtekohad

Valguta Lasteaed- Algkooli arengukavas on mdaératud kokkuleppelised arengusihid ja
eesmérgid aastateks 2016-2018, et tagada asutuse jarjepidev areng. Arengukava toimimise
vahemik on valitud sellise pikkusega seet6ttu, et jargmise sisehindamise aruande koostamise
aeg on 2018. aastal.

Ké&esolevas arengukavas kajastuvad Valguta Lasteaed-Algkooli arenduse pdhisuunad,
eesmérgid ja nende saavutamiseks vajalikud tegevused, mille elluviimist korraldab direktor.
Arengukava koostamisel on ldhtutud koolieelse lasteasutuse seadusest, pdhikooli- ja
gimnaasiumiseadusest ning nende alusel vélja antud maarustest, Valguta Lasteaed-Algkooli
pohimaarusest (kehtestatud Rongu Vallavolikogu 28. aprilli 2011 maarusega nr 8) ja Rdngu
valla arengukavast.

Arengukava tegevuskava koostamisel on lahtutud sisehindamise tulemusena véljaselgitatud
Valguta Lasteaed-Algkooli tegevuse parendusvaldkondadest, mis leitakse, kui analiisitakse
Oppe- ja kasvatustegevust ja juhtimist ning hinnatakse nende tulemuslikkust.

Arengukava on aluseks uldtooplaanile, milles esitatakse arengukavas olevate eesmarkide
realiseerumine konkreetsete tegevuste ja nende rakendamise kaudu. Uldtooplaanis
kavandatakse Uheks dppeaastaks detailsemad tegevused, sGnastatakse moddetavad tulemused,
esitatakse tegevuste tahtajad ja tegevuste eest vastutavad isikud.

Arengukava valjendab seda, millisena ndevad Valguta Lasteaed-Algkooli tdo6tajad,
lapsevanemad ja hoolekogu oma organisatsiooni kolme aasta pérast.

Valguta Lasteaed-Algkooli arengukava on avalik dokument ja see avalikustatakse valla ja
kooli veebilehel.

1. 2 Arendusvaldkonnad

1.2.1 Oppe- ja kasvatustod

1.2.2 Haridustulemuse saavutamine

1.2.3 Eestvedamine ja strateegiline juhtimine

1.2.4 Personali juhtimine

1.2.5 Koost66 huvigruppidega

1.2.6 Ressursside juhtimine

Iga Gppeaasta 16pul viimases Gppendukogus antakse asutuse tegevusele hinnang. Tulemuste
analliusi pohjal voetakse vajadusel vastu otsused arengukava ajakohastamiseks.

I1. ULDANDMED JA HETKESEIS

Aadress: 61017 Valguta kiila, R6ngu vald, Tartumaa

www.valguta.edu.ee

Tel: 745 0108, 745 0122

Valguta Lasteaed-Algkool asub Tartust 48 km kaugusel. L&dhimad koolid on Rdngu Keskkool
(7 km) ja Rannu Keskkool (6 km). Kooli piirkonna moodustavad jargmised kulad: Valguta,
Lapetukme, Koruste, Piigandi, Teedla, Rannakiila. Opilasi/lapsi kaib ka Rongust ja Raigaste
kilast. Lisaks on tulnud kooli ja lasteaeda lapsi teistest omavalitsustest (Elvast, Tartust).
Lasteaed-algkool taasavati 1989. aastal. Kool asub ajaloolises pargis kahekorruselises majas,
mille vanem osa on ehitatud 1931. aastal ja uus osa 1989. aastal.

Koolil on spordisaal-aula ning duesdppeala ja laste ménguvéljak pargis.

Lasteaias on 18-20 kohta.

Koolis on 6 klassi (I ja Il kooliaste), mis on Uhendatud kolmeks liitklassiks (1.+3.; 2.+4.;
5.46.).

Valguta Lasteaed-Algkooli eriparad on kodukoha ldhedus, lasteaias liitrihm, vaikese
opilasarvuga liitklassid, hea dppekvaliteet, lapsekesksus, lapse individuaalsuse toetamine ja
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Uksteisega arvestamine, erivajadusega laste/Opilaste kaasamine, Oppehoonet Umbritsev
looduskeskkond tundide ja tegevuste l&biviimiseks, projektitegevus,  valjakujunenud
traditsioonid, rohked thistegemised koos peredega, turvalisus.

2.1 Oppe- ja kasvatustoo

Koolil ja lasteaial on 2015. aastal uuendatud thine dppekava, mille p&hjal toimub Gppe- ja
kasvatust0d. Olulisel kohal on 0Opetamine Oppekdikudel ja matkadel, koolipargis,
vadrtuskasvatus, tervist edendavad tegevused, koduvalla tutvustamine, kultuuriloolised
uritused.

Lasteaias toimub alushariduse omandamine integreeritud tegevustena mangu ja positiivse
enesehinnangu kujunemise kaudu. POoratakse téhelepanu lapse individuaalsusele, tema
arengut takistavatele probleemidele vdi andekuse varajasele markamisele. Rilhmas on sisse
seatud laste arengukaardid ja -mapid, mille alusel antakse arenguvestlustel lastevanematele
tagasisidet ja kavandatakse edasised tegevused. Susteem vdimaldab hinnata laste arengut ja
koolivalmidust. Kooliminejate kohta valjastatakse vanematele koolivalmiduse kaardid.
Tahelepanu keskmes on lapsekeskne metoodika ja arenguks soodsa Gpi- ja mangukeskkonna
loomine. Lapse arengu jalgimisse ja hindamisse on kaasatud kogu personal ja lapsevanemad.
Pliltakse tagada tingimused ja Opetus erivajadustega lastele. Ametis on logopeedi
kohusetaitja, vGimalik on saada psithholoogi teenust. Uhele lapsele on lasteaias abiks tugiisik.

Koolis peame oluliseks iga dpilase voimetekohase arenemise toetamist. Meil on olemas hea
tugiteenuste vork: diferentseeritud 6ppetdd, tugiGpe, Gpiabitunnid, dpe individuaaldppekava
jargi ja pikapdevarihm. Kuueklassiline haridus on voimalik omandada ka hariduslike
erivajadustega Opilastel individuaalse lihtsustatud dppekava jérgi. Sel Gppeaastal on kaks
Opilast lihtsustatud Oppel, thel dpilasel on (ksikutes ainetes individuaalne Oppekava
Opitulemuste vahendamiseks, Uhel 0&pilasel Gppeaja pikendamiseks. Tugispetsialistidest
tootavad psuhholoog ja Opiabi Opetajad. Eripedagoogika koolituse labinud direktor on ka
erivajadustega Opilaste dppe koordinaator (HEVKO). Tugiisik on koolis thele dpilasele.
Vajame kvalifikatsiooninGuetele vastavat logopeedi ning psiihholoogi  ametikoha
suurendamist.

Teeme koosto0d Tartumaa Rajaleidja keskuse spetsialistidega, kes kdivad ka kohapeal lapsi,
lapsevanemaid ja Gpetajaid ndustamas.

Opilaste/laste arengu toetamiseks toimuvad nii lasteaias kui koolis lapse, lapsevanema ja
klassijuhataja/ruhmadpetaja Uhisel osalemisel arenguvestlused, mille kaudu antakse
lapsevanemale tagasisidet lapse arengu kohta ning selgitatakse valja osapoolte ootused,
soovid ning vajadused.

Oppekava tegevusi toetavad ekskursioonid, ®ppekaigud, aktiivdppetunnid erinevates
muuseumites, duesdpe ja klassivaline tegevus. Vald on viimastel aastatel voimaldanud the
tasuta teatriskdigu aastas igale dpilasele.

Edukate ja andekate Opilaste toetussiisteem on keskendunud peamiselt ainevdistlusteks,
konkurssideks ja spordivoistlusteks ettevalmistamisele. Olimpiaadidel on viimastel aastatel
osalenud tiksikud Gpilased, kuna laste arv koolis on véike.

Oluline on huviringide toetus Opilaste arendamisel, koolielu mitmekesistamisel, 6ppekava
toetamisel ja Opilaste vaba aja aktiivsel sisustamisel. Huviringide t66s osaleb ligi 90%
koolilastest. Koolis téotavad arvuti-, spordi- ja kodundusring, lugemispesa, individuaaltunnid
klaveridppijatele, ansambel, pidudeks Gpitakse dramatiseeringuid ja laule. Lastel on vGimalus
kasutada ka Valguta seltsimaja huviringe ning Valguta ja Teedla raamatukogusid.

Lasteaed- algkool kuulub juba 10 aastat tervist edendavate Oppeasutuste vorgustikku ja
tegutseb selle nimel, et lastel ja nende vanematel oleks teadmisi tervise hoidmisest ja
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edendamisest. Suurt tdhelepanu pdodratakse laste liikumisaktiivsuse tdstmisele ja tervislikule
toitumisele.

Kool jatkab oma traditsiooniliste dritustega, nagu memme-taadi pidu jt peretritused, matkad,
juripéeva rahvalikud méangud, kontserdid ning muud Ghistegevused.

Opetame lapsi turvaliselt liiklema, anname v@imaluse taotleda jalgratturi luba, suhtlema
erivajadustega inimestega, vanuritega, mdistma erinevaid véartusi. Kool kaasab ja seob
pidevalt omavahel kolme pdlvkonna inimesi.

Kool on koostanud oma trikiseid, et kujundada kooli mainet, jaddvustada laste loomingut
(kroonika, ajaleht ,,Meie Juss“ neli korda dppeaastas alates 1997. aastast).

2.2 Personal

Tabel 1

Lasteasutuse personali koosseis ametikohtade 18ikes seisuga 01.01.2016

Ametikoht Planeeritud | Ametikohtade suurus
ametikohti
direktor 1,0 1,0
pdhikooli Opetaja 4,5 4,35
lasteaia Opetaja 1,7 1,7
lasteaia muusikadpetaja 0,1 0,1
lasteaia lilkumisOpetaja 0,1 0,1
lasteaia Opetaja abi 1,0 1,0
ringijuht 0,7 0,45
logopeed 0,5 0,5 (LA kt, koolis Gpiabina)
Opiabi Opetaja 0,1 0,1
psuhholoog 0,1 0,1
raamatukoguhoidja 0,1 0,1
pikapdevarihma kasvataja | 0,5 0,5
tugiisik 2,0 2,0
majandusjuhataja 0,5 0,5
kokk 1,0 1,0
majahoidja 1,0 1,0
koristaja 2,0 2,0
Kokku 16,9 16,5
Sh dpetajaid 7,5 7,35

Valguta Lasteaed-Algkoolis tootab piisiv ja kogemustega kaader. Opetajad on tédtanud
Valguta koolis keskmiselt 8 a (iildine staaz on enamusel veel suurem), kogu personal 11 a,
teenindav personal 16 a. Positiivne on, et kogemustega Opetajate korval asus viimasel aastal
toole ka kaks noort inimest.

2014/15. Gppeaastal oli meil 17, 2015/16. Oppeaastal on 20 tootajat. Uks Gpetaja tootab
pedagoogina esimest aastat. Koolijuht on 6petaja-metoodik.

Kaja Lepik kuulub Johannes Kaisi Seltsi, olles ka juhatuse liige, ja Eesti Lugemisiihingusse,
Marika Vaarsi vallavolikogu sotsiaalkomisjoni, Kalju Pennar on vallavolikogu liige.
Viimastel on vdimalus kaasa raakida valla hariduspoliitika kujundamisel. Merje Jirisalu ning
Kaja Lepik tegutsevad koolitajatena, Martiina Viil tolkijana.



Valguta Lasteaed- Algkooli arengukava 2016- 2018

Tabel 2
Pedagoogid seisuga 01.01.2016 (EHISe andmed)

Arvudes | Protsentides
Sugu Mees 2 18,2
Naine 9 81,8
Vanus Alla 30-aastased 1 9,1
30 - 39-aastased 1 9,1
40 — 49-aastased 2 18,2
50 — 59-aastased 2 18,2
60 ja vanemad 5 45,4
Haridus | Pedagoogiline 6 54,5
kdrgharidus
Muu keskeriharidus+ 3 27,3
pedagoogiline koolitus
Muu keskeriharidus 1 9,1
Keskharidus 1 9,1
Toostaaz | Alla 1 aasta 3 27,3
Valguta
Lasteaed-
Algkoolis
1- 4 aastat 1 9,1
5- 9 aastat 2 18,2
10- 19 aastat 2 18,2
Ule 20 aasta 3 27,3

Opetajaskonna probleemid:
- ihel klassidpetajal pole vastavat haridust, TU haridusteaduskonna klassidpetaja koolitus jai
pooleli, kuid jatkub alates 2016. aastast;
- tehnoloogiavaldkonna Opetajate kaks ametikohta (kumbki suurusega 0,1) on téidetud
ajutiste t06lepingutega tdotavate inimestega.
Taienduskoolituse aluseks on Opetajate koolituse raamnduete 8§17. Koolituste planeerimisel
lahtutakse organisatsiooni arenguvajadustest (Oppeaasta kokkuvdtte tulemused) ja Opetajate
personaalsetest arenguvajadustest (enesehindamine ja arenguvestlus). Opetaja to6alase
taienduskoolituse eesmark on toetada Opetaja kutse-, eri- ja ametialast arengut. Nii
pedagoogide kui ka muu personali kohta peetakse koolitustendite mappe, Opetajate andmed
kajastuvad Eesti Hariduse Infosisteemis (EHIS). Koolitustel omandatut vahendatakse
kolleegidele.
Kavas on 3 tasandit:

- sisekoolitus oma majas (metoodilise materjali tutvustus, lahtine tegevus,

koolituskogemuse vahendamine jms);
- osalemine maakondlikel koolitustel (ainesektsioonide kaudu);
- osalemine riiklikel koolitustel (t66taja enda valikul voi l&htuvalt lasteasutuse
vajadusest).

Planeerimisel arvestatakse 5 koolitusvaldkonda :

- Oppekava uuendamine, lahtudes alushariduse ja pohikooli riiklikust dppekavast;

- ainealased oskused, lasteaia, klassi- ja ainedpetajate ideekursused;
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- pedagoogilised oskused: lapse/Opilase psulhika- ja kaitumishéired, lapse/Gpilase
individuaalne areng ja hariduslikud erivajadused, IT- alased jne;

- sisekoolitused (sh koolitused valjaspool pohitdokohta);

- tehnilise personali koolitused.

Lasteasutus aitab kaasa ka lapsevanemate ja hoolekogu koolitustegevusele, mida toetatakse
nii eelarveliste kui ka véljastpoolt taotletud projektirahadega.

2.3 Lasteaialapsed ja koolidpilased

Rahvastikuregistri andmete jargi tuleks Valguta lasteaeda (liitrihma norm on 18 last,
hoolekogu ndusolekul 20 last) 2016. aastal 25 ja 2017. aastal 34 last (lisatud jooksval aastal

2- aastaseks saavad lapsed). Seega on meil vajadus teise lasteaiariihma jarele. Vaiksemad
rihmad oleksid kdigile, eriti arenguliste erivajadustega lastele, paremaks ning turvalisemaks
keskkonnaks.

Tabel 3
Prognoositavad dpilaste arvud

1.klass 2.klass 3.klass 4 klass 5.klass 6.klass Kokku
2016/17 |7 3 1 7 4 3 25
2017/18 | 4 7 3 1 7 4 26
2018/19 |11 4 7 3 1 7 33

Opilaste arv on olnud stabiilselt vaike, alla 30. P6hjuseks laste vdhesus piirkonnas ning osa
lastevanemate soov valida suurem Rongu keskkool. Samas néitab lasteaiaealiste laste arvu
suurenemine, et ka Opilaste arv vdib lahiaastatel tGusta. Meie kooli vajatakse ka mdnele
lapsele rahulikuma keskkonna vBimaldamiseks. Selles osas teeme koost6dd Rongu kooliga,
Opilasi on tulnud ka Elvast.

Kolme viimase aasta jooksul saavutati parimaid tulemusi maakondlikel etlus- ja Uleriigilistel
kunstikonkurssidel ning piirkondlikul kergejdustiku saalivdistlusel. Lasteaialapsed olid tublid
etlejad ning meisterdajad.

Opitulemused
Riiklikke tasemet0id ei hinnata. 2015. aastal oli nii 3. kui 6. klassi kdrgeim keskmine

sooritusprotsent eesti keeles.

Viimase kolme aasta jooksul on olnud 2 klassikursuse kordajat, neist 1 tervislikel pdhjustel.
Kolme aasta kevadel on dppeedukuse kvaliteet (hinnetele ,,4* ja ,,5° dppivad lapsed) olnud
jargmine: 54,2%; 53,8% ja 60%.

Tagasiside Rongu Keskkooli juhtkonnalt meie koolist 7. klassi lainud dpilaste kohta on olnud
positiivne, kuna ulehindamist ei ole toimunud ning Opilased jatkavad uldjuhul samade
hinnetega. Probleemsete dpilaste puhul teeme pidevat koost6od.

2.4 Oppe- ja kasvukeskkond

Laste Oppe- ja kasvukeskkond vastab tervishoiu, t66- ja tuleohutuse nduetele. Terviseamet ja
Paasteamet ei ole asutusele ettekirjutusi teinud.

Koolis ja lasteaias on kujundatud laste Gpetamiseks ja arendamiseks soodne keskkond.

Kolme aasta jooksul on pidevalt tehtud hooldus- ja remontt6id. Laste kasvukeskkond on
turvaline. Maja on soojustatud. Igal aastal on ostetud juurde kehalise kasvatuse vahendeid ja
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muusikainstrumente, vahetatud poOrandakatteid, remonditud ruume ja mdooblit. Lasteaia
duealal on ronila ja uued Kkiiged.

Koolil on piisavalt arvuteid (igas klassis, Opetajate toas, raamatukogus, lasteaias), mida koik
Opetajad ka kasutavad.

2.5 Koost66 huvigruppidega

Tehakse koost6dd huvigruppidega nagu lapsevanemad, vanavanemad, hoolekogu, Rdngu
keskkool, lasteaed, ranvamaja, raamatukogu, pillimuuseum, kirik, vallavalitsus, vallavolikogu
(sh selle haridus- ja kultuurikomisjon ning sotsiaalkomisjon), Valguta Maanaiste Selts,
Valguta raamatukogu ja seltsimaja, Tartu Maavalitsuse tervisetuba, Vapraméae-Vellavere-
Vitipalu Sihtasutus (VVV SA), maanteeamet ja politsei, kohalikud p6llumajanduslikud
firmad, kooli piirkonna elanikkond.

Koolil on lepingulised koosttdpartnerid pesupesemiseks, prugiveoks, arvutihoolduseks,
katlamaja hoolduseks, kitte tarnimiseks, koolipiima ja -puuvilja hankimiseks.

Olulisima huvigrupi moodustavad lapsevanemad ja vanavanemad, kes on kaasatud laste
toetamisse ja Uritustele. Stigisesel uldkoosolekul informeeritakse neid aasta jooksul toimuvast.
Vahemalt kord aastas toimuvad klasside ja rihma lastevanemate koosolekud. Jooksvat infot
lasteasutuses toimuvast on vBimalus katte saada kodulehekiilje, teabelehtede ning vestluste
kaudu. Lapsevanemad annavad tagasisidet arenguvestluste ja kisitluslehtede kaudu.

2.6 Ressursside juhtimine

Riigi eelarvest eraldatud raha kasutatakse koolis Gpikute ja to6vihikute ostmiseks, Gpetajate
tootasudeks, juhi taienduskoolituseks, investeeringuteks, sotsiaalmaksu ja
tootuskindlustusmaksu maksmiseks. Omavalitsusest eraldatud eelarveraha kasutatakse
lasteaia ja kooli Oppevahendite ostmiseks, lasteaiaOpetajate, tugi- ja majanduspersonali
tootasudeks, tegevuskuludeks ja investeeringuteks ning 6ppehoone majandamiseks. Eelarve
prioriteedid tulenevad kooli/lasteaia Oppekavas, arengukavas ja uldises tegevuskavas
kavandatu rakendamisest. Lisaressursse taotleme erinevaid projekte kirjutades.

Aastatel 2013-2015 saadi 14 663 euro ulatuses rahastus kolmele projektile 6ppet6d
toetamiseks (SA Archimedes, Keskkonna Investeeringute Keskus). Raha kasutasime Opilaste
keelebppe mitmekesistamiseks ja kultuuriloo tutvustamiseks, Opetajate valislahetusteks,
loodus@ppeks. Ettevotluse Arendamise Sihtasutuselt saadud raha eest (30 014 eurot) soojustati
2014. aastal maja ja vahetati valisvooder.

Lisavbimalusi andsid Vapramde-Vellavere-Vitipalu SA, Riigimetsa Majandamise Keskus,
Tartu Maavalitsuse tervisetuba, maanteeamet, kes korraldasid lastele tasuta Gppepdevi ning
maksid transpordi eest. Valguta Maanaiste Seltsi poolt organiseeritud KOPi rahastatud
Uritustest votsid osa nii meie lapsed kui tootajad (kultuuriloolised ja terviseedenduslikud
matkad, E. Enno dhtu jms).

2.7 Turvalisuse tagamine

Laste/Opilaste ja tOotajate tO6kohtades on tagatud ohutu kasvu-, Oppe- ja tookeskkond.
Too6ohutusnduded on fikseeritud ametijuhendites ja to6tajatega sdlmitud téolepingutes.

Kdik tootajad on instrueeritud ohutustehnikast oma tooulesannete tditmise ajal ja
turvanduetest valjasditudel. Tuleohutusalane kompleksdppus ja evakueerimine on toimunud
uks kord

aastas.

Opilaste liikumine kooli ja kodude vahel on korraldatud. Kooli ja asula vahel on ohutu
kergliiklustee. Kdigus on vallapoolne bussiring kaugemal elavatele lastele.

Valguta Lasteaed-Algkoolis tegutseb tervisendukogu. Suurt tdhelepanu podratakse
Opilaste/laste omavahelisele ohutule suhtlemisele ja kditumisele, mille reeglid on kirjas kooli
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kodukorras. Opilase/lapse vaimse ja fuisilise turvalisuse tagamiseks ning végivalla
ennetamiseks on korraldatud laste/dpilaste jarelevalve kogu péeva jooksul.
Enam tdhelepanu tuleb podrata tootajate esmaabialasele véljadppele.

2.8 SWOT analuus
2.8.1 TUGEVUSED

1. Traditsioonidel pShinev susteemne t60 planeerimine, sisuline t60 ja sisehindamine

2. Head Oppet66 tulemused

3. Oppetoo individualiseerimine, vaikesed klassid

4. ToOo6 erivajadustega laste ja Opilastega, tugisiisteemide olemasolu (tugidpe, Opiabi,
pikapaevarihm, psuhholoog, tugiisikud, koostd¢ Rajaleidjaga, erinevate dppekavade
rakendamine)

5. Kogemustega Uksmeelne personal, kes on huvitatud eneseharimisest, kogemuste
vahetamisest ning avatud uutele ideedele. Opetajate koostdd, seda ka probleemidest
raakides, kiire reageerimine probleemidele

6. Kogemused koostada erinevaid projekte 6ppettd toetamiseks ja mitmekesistamiseks

7. Piisaval hulgal IKT vahendeid to6tajate ja laste digipadevuse arendamiseks

8. Huvitegevuse vbimaldamine, sh arvutiGpetus kdigile klassidele

9. Lasteaed jatkusuutlik

10. Traditsioonilised ja uudsed Uhistegevused koolis, koostoo lastevanemate, vilistlaste ja
kogukonnaga, koosttd erinevate huvigruppidega, pdlvkondadevahelised head suhted.
Personal piihendab palju aega tunnivélistele tegemistele koos lastega ja nende
peredega.

11. Tegutsemine TEK/ TEL vdrgustikus, tervist arendavad ja tugevdavad Uritused koos
lastevanematega ja kiilakogukonnaga

12. Koolis ja lasteaias on hooldatud Oppekeskkond nii majas kui Ouealal, tagatud
turvalisus

13. Hea ohutusalane t66

14. Vallapoolne positiivne suhtumine kooli, selle tegemistesse ja to6tajatesse

15. Hea bussituhendus

2.8.2 NORKUSED

1.

ok own

~No

9.

10.

11.

Vaike dpilaste arv koolis

K®oik piirkonna lapsed ei tule kodukooli

Koik tootajad ei vasta kvalifikatsioonile, kuigi on pikk tookogemus

Opetajad ei ole kohalikud elanikud

Opilaste kaitumisprobleemid (snakasutus, hilinemine tundidesse, mobiiltelefoni
kasutamine)

Monede tootajate véhene digipadevus

KOoik tootajad, lapsevanemad ja lapsed ei arvesta alati kooli vOi lasteaia Ghisreeglitega
Hoolekogu liikmete abi ja initsiatiilv Oppeasutuse t66 organiseerimisele  on
minimaalne

IT vbimaluste vahene kasutamine, probleemid arvutivérguga, ei kasutata e- kooli
Véahesed teadmised ja oskused toimetulekuks Opilaste probleemidega. Alati pole
spetsialisti kdeparast (psiihholoogi véike koormus)

HEYV laste kaasamine raske, kui erivajadustega laste osakaal klassis on suur
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12.
13.
14.

Vaike kool voib jaédda méarkamatuks suurte koolidega vorreldes
Kooli ulevalpidamine on vallale kulukas
Lasteaia liitrihma tlekoormus

2.8.3 0HUD

1.
2.

No ook~ w

Kooli sulgemine Gpilaste vdikese arvu tottu

Lasteaia tookvaliteedi ja lasteaia maine vahenemine pingete tottu nii laste kui tootajate
seas

Muutuda kooliks, kus enamik dpilasi on erivajadusega

Lapsevanemate hirm ja véhene teadlikkus liitklasside ja HEV Opilaste 6petamisest
Kdik paikkonna lapsed ei tule Valguta kooli, mis tingib Opilaste arvu vahenemise
Lastevanemate vahene huvi oma laste edasijoudmise ja k&itumise vastu

Valdade reform, mis kipub vdikekoole sulgema

2.8.4 VOIMALUSED

1.

2.
3.
4

9.

10.
11.
12.

13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.

Head olud kultuuri- ja keskkonna- alaseks ning terviseedenduslikuks t60ks
Kooli saali sagedasem kasutamine
Kasutada kooli aeda lastega tegutsemiseks

. Tutvustada laialdasemalt oma kooli kui vdikest ja rahuliku keskkonnaga ja

mitmekesiste tegevustega dppeasutust, et leida Gpilasi ka valjast poolt piirkonda
Tutvustada lasteasutust Valgutasse elama asunud peredele, et nende lapsed tuleksid
kohalikku kooli v@i lasteaeda (lahtised tunnid ja tegevused)

Viia l&bi eelkoolitunde lasteaialastele

Olla toeks Rongu keskkoolile védiksemat kollektiivi vajavate Gpilaste dpetamiseks

Viia osa liitklassitundidest labi eraldi klassides, vbimaldada individuaaltunde dpi- ja
kaitumisraskustega lastele

Olla koostdopartneriks linnakoolidele (laagrite labiviimine)

Lastel on dppimisvdimalus pikapéevariihmas (sinna lisadpikud)

Olla heaks to6andjaks

Koolitada pedagooge (tasemekoolitus, toimetulek erivajadustega lastega,
digivaldkond)

Korraldada sisekoolitusi

Minna ule e- koolile

Opetajate tihenduste kaudu tutvustada asutust maakonnas ja vabariigis

Korraldada lastevanematele enam praktilisi koolitusi, kaasata neid ettevotmistesse
Kaasata vilistlasi tundide labiviimisel

Jatkata raha taotlemist erinevatest fondidest ja sihtasutustest

Avada teine lasteaiarihm

I11. VISIOON, MISSIOON, VAARTUSED

VISIOON

Valguta Lasteaed-Algkool on kaasaja nduetele vastava Opi- ja kasvukeskkonnaga kool-
lasteaed, kus lastele meeldib Oppida ja Opetajad tunnevad r6dmu Opetamisest ning
Opilastele/lastele on loodud vdimalused igakiilgseks arenguks.

MISSIOON

Missioon on pakkuda lastele konkurentsivdimelist haridust, toetada iga Opilase/lapse arengut,
aidata kaasa isiksuse ja vaartushinnangute kujunemisele.

VAARTUSED
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Pdhivaartuseks on dpihimuline, terve ja rodmsameelne laps, kes hoolib perest, kodukohast ja

loodusest.

Vadrtustatakse Opilaste/laste ja tOOtajate tervist, isikupdra, turvalist ja arendavat Opi- ning

kasvukeskkonda, traditsioone ja koostddd.

Lastes arendatavad peamised véartused on ausus, hoolivus, vastutustundlikkus, tervislikud

eluviisid.

V. QLDEESMARGID, TEGEVUSNAITAJAD JA TEGEVUSKAVA
4.1 OPPE- ja KASVATUSTOO
Uldeesmark: jatkuv arvestamine laste individuaalsete vajadustega

Prioriteetsed Tulemus 2016 | 2017 | 2018 | Rahastamine | Vastutaja
tegevused
4.1.1 Opilaste Opilased on X X X Opetajad
Opioskuste omandanud
arendamine vajalikud

Opioskused.
4.1.2 Todkavade | Todkavad on X X X Opetajad
lahtumine klassi koostatud igale
ja laste eriparast klassile omaselt.
4.1.3 Opilaste Laste vBimekuse X X X Opetajad
ettevalmistamine | rakendamine.
konkurssideks
4.1.4 Hariduslike | Lapse arengule X X X KOV Opetajad,
ja arenguliste vastav dppekava, HEVKO
erivajaduste tugivorgustiku
valjaselgitamine. | rakendamine.
IOKde Uhtselt vormistatud
koostamine, I0Kd.
tugististeemi
rakendamine,
anallius
4.1.5 Lasteaia Praktikas toimivad | X X X Opetajad,
nédalakavade nédalakavad. direktor
koostamine ja
taitmine
4.1.6 Ainekavade | Toimivad ainekavad. | X X X Direktor
rakendumise
analtds ja
tdiendamine
4.1.7 Oppe- ja Aktiivdppemeetodite | X X X KOV, Opetajad
kasvatusto6 rakendamine, projektid
mitmekesistamine | kultuurihuvi
- Buesdpe, sh tekitamine.
kooliaia
kasutamine
- Oppekaigud
vastavalt
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Oppekavale

- ekskursioon tiks

kord 6ppeaastas

- eetiliste

vaartuste,

sotsiaalsete

suhtlemisoskuste

kujundamine

- teatrikUlastus

teatrimajja Uks

kord Oppeaastas

4.1.8 Osalemine Laiema silmaringiga Projektid, Direktor,

erinevates ning teadmistega KOV Opetajad

projektides laps.

- TEK/TEL

liilkumine

- ohutusalane t66

-keskkonnaalane

t60

-kodukoha

tutvustamine

koost6os Valguta

MNS-ga

4.1.9 Laste Lapsed omandavad Opetajad

ettevalmistamine | esinemis- ja

erinevateks enesevéljendus-

uritusteks oskuse.

(aktused,

kontserdid)

4.1.10 Huvitegevus toetab Ringijuhid,

Huviringide t60 laste annete ja direktor
huvide arengut.

4.1.11 Opilased/ lapsed Klassi-

Arenguvestlused | saavad vGimaluse juhatajad,
eneseanalliusiks LA
ning hinnangu Opetajad
andmiseks koolile

4.1.12 Opilased oskavad Pikapaeva-

Pikapé&evarihma | aega planeerida. rihma

t00 kasvataja

4.1.13 e- kooli Uhtsete nduete KOV Direktor

kasutuselevott tagamine, hea
infovahetus.

4.1.14 Lasteaia Turvaline ja arendav KOV Direktor,

teise riihma keskkond lastele. majandus-

avamine juhataja

4.2 EESTVEDAMINE JA JUHTIMINE
Uldeesmark: vaartustel pdhinev padev osalusjuhtimine

11
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Prioriteetsed
tegevused

Tulemus

2016

2017

2018

Rahastamine

Vastutaja

4.2.1 Arengukava
tegevuskava
edasiarendamine,
eelarve
koostamine

3 aastat ettenagev
tegevuskava.

X

Direktor

4.2.2 Oppekava
arendamine

- Uldpéadevuste
Opetamine koigis
ainetes

- keskkonnaalane
kasvatustoo ja
osalemine
projektides

- tervist edendav
t00
-vaartuskasvatuse
réhutamine

Toimiv dppekava.

KOV,
projektid

Direktor,
Opetajad

4.2.3
Uldtooplaani ja
sisehindamise
plaani koostamine

Kinnitatud toimiv
tooplaan.

Direktor

424
Sisehindamise
aruande (arengu-
kava 2016-2018
analliusi)
koostamine ja
esitamine

Kinnitatud aruanne.

Direktor

4.2.5 Arengukava
2019-2021

Kinnitatud
arengukava.

Direktor

4.2.6 Taiendavate
ressursside
muretsemine,
projektide
Kirjutamine

Taiendavad
rahalised vahendid.

Direktor,
Opetajad

4.2.7 Rahulolu-
kiisimustike
labiviimine
(personal,
lapsevanemad)

Kokkuvatted,
anallis.

Direktor

4.2.8 Koostoo
hoolekoguga

Hoolekogu toetab
asutuse arengut.

Direktor

4.2.9
Traditsioonide
sailitamine
(vilistlaste
kokkutulek)

Oppeasutuse
tuntus.

Direktor

12
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4.2.10 Oppeasutuse tuntus | X X X Direktor,
Oppeasutuse maakonnas ja personal
tegevuste ja riigis.
saavutuste
aktiivne
tutvustamine
uldsusele
4. 3 PERSONALI JUHTIMINE
Uldeesmark: lasteasutuses tootab kutseoskusi vaartustav personal

Tulemus 2016 | 2017 | 2018 | Rahastamine | Vastutaja
4.3.1 Personali Kvaliteetne X X X Direktor
efektiivsem Oppekasvatustoo.
kaasamine
juhtimisprotsessi
4.3.2 Ameti- Uued X X Direktor
juhendite ametijuhendid.
kaasajastamine
4.3.3 Opetajate Kompetentne ja X X X Direktor
toalase arengu ndudmistele vastav
toetamine, personal.
professionaalsuse
tostmine
- t00 enese-
analudsid
- arenguvestlused
- koolitused
- projektide KOV
kirjutamine ja
labiviimine
4.3.4 Koolitused | Kompetentne ja X X X KOV Direktor
abipersonalile ndudmistele vastav

personal.
4.3.5 Opetajate Uusi meetodeid X X X Direktor
taiendkoolituse valdav Opetaja.
kava koostamine,
koolituste
tulemuslikkuse
hindamine
4.3.6 Personali Motiveeritud ja X X X KOV Direktor
tunnustamine; terved tootajad,
uhisdrituste koostooaldis
korraldamine kollektiiv.
personalile,
terviseedendus, sh
personali X

terviseuuringud

4.4 KOOSTOO HUVIGRUPPIDEGA

Uldeesmérk: huvigrupid toetavad lasteasutuse arengut

13
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Tulemus 2016 | 2017 | 2018 | Rahastamine | Vastutaja
44.1 Hea koost0o X X X KOV Direktor,
Uhistritused lasteasutuse ja Opetajad
lastevanematega | kodude vahel,
(peod, matkad, lastevanemate
koosolekud, teadlikkuse kasv.
koolitused)
4.3.2 Koolituse Hoolekogu X KOV Direktor
korraldamine liilkmete
hoolekogu professionaalsuse
liilkmetele kasv.
433 Hea koostdo X X X Direktor,
Uhistegemised lasteasutuse ja Opetajad
kilakogukonnaga | kogukonna vahel,
-koostto Valguta | oskus mitme
raamatukoguga pdlvkonna
-Opilaste/laste koostooks.
esinemised
valjaspool kooli
-Uhisurituste
korraldamine
koos naisseltsiga
-memme-taadi
pidu
4.3.4 Hea koostdo valla | X X X Direktor,
Uhistegevused asutustega. Opetajad
valla asutustega Lapsed tunnevad
(RGngu KK, koduvalda.
Rdngu LA,
rahvamaja,
raamatukogu jt)
4. 3.5 Koostod X X X Direktor
Rdngu
vallavalitsuse ja
vallavolikoguga
-dokumentide Kooli
uuendamine dokumentatsioon
vastavalt on seadustekohane.
seadusandluse
muutumisele
-edukate dpilaste | Opilased on KOV
vastuvott tunnustatud.
vabariigi
aastapaeval
-valla esindajate | Vallavalitsus on
osalemine tunnustanud
kooli/lasteaia lasteasutuse
uritustel tegevust.
4.3.6 X X X Direktor
Lasteasutuse Uldsus on

14
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tegevuse
tutvustamine
tldsusele

- valla ajalehes
,Rongulane*

- kooli ajalehe
,,Meie Juss"
véljaandmine 4X
aastas

-kooli veebilehel
-Opetajate
ettekanded
vabariigi ja
maakonna
tasandil

- almanahhi
valjaandmine

teavitatud.

Lapsed oskavad
tegevustest
Kirjutada.

Hea infovahetus
Lasteasutuse
tegevust on
tutvustatud
haridus-
ringkondades.

Projekt

Klassi-
juhatajad

Opetajad

Direktor

4.5 RESSURSSIDE JUHTIMINE
Uldeesmark: ressursside optimaalne kasutamine tagab Gppe- kasvatustooks ja
tookeskkonnaks toetava keskkonna

Tulemus

2016

2017

2018

Rahastamine

Vastutaja

4.4.1 Eelarve
koostamine

Optimaalne
majandamine

X

X

X

KOV

Direktor

4.4.2 Lasteaia
vilis- ja
sisekeskkonna
riskianal(ius ja
puuduste
parandamine

Pidev
parendamine.

X

X

X

KOV

Majandus-
juhataja

4.4.3 Remondid
- klassiruumid

- raamatukogu

- trepikoda

- LA trepp

- ladu

- puutéokoda

- saali porand

- katlamaja katus
- tuletdrjeredel
- katlamaja
uleviimine
puitkittele

- keldri remont

Kaasaegne, ohutu
ja esteetiline
tookeskkond.

X X X

X X

X X

KOV

Majandus-
juhataja

4.4.4 TuletOrje- ja
valve-
signalisatsiooni,
katlamaja,

Sisteemid on
hooldatud ja
tookorras.

KOV

Majandus-
juhataja
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elektrislisteemi ja
arvutisiisteemi
hooldus

4.4.5 Ruumide
sisustuse
hankimine

- klasside moobel
- helivéimendus-
slisteem

- noodipuldid ja
mikrofonijalg

- LA jalatsiriiul
- stendid

- CD méngija
keeletundideks

- laoriiulid

- lasteaia 2.
rihma modbel

Ruumide sisustus
on uuendatud ja
esteetiline.

XXX X

X

X X

KOV

Direktor,
majandus-
juhataja

4.4.6. Oueala
heakord

- haljastamine,
niitmine ja
korrashoid,

- lilletaimede
istutamine
-manguvaljaku
tdiendamine
-palliplatsi
korvilaudade ja
dueala
ronimisvahendite
uuendamine
-pargipuude
hooldamine, uute
puude istutamine
- paviljoni ehitus
parki

- liikluslinnak

Oueala on
korrastatud ja
turvaline.

KOV

Projekt

Majandus-
juhataja,
maja-
hoidja

4.4.7
Oppekeskkond:
- vdimlemis-
mattide ost
-Oppematerjali
soetamine
-materjal
tehnoloogia-
Opetuse tundide
labiviimiseks

- vahendid
liiklusdppe

Oppekeskkond
vastab kaasaja
tingimustele.

KOV,
projektid

Direktor,
majandus-
juhataja
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labiviimiseks
-lasteaia ja
pikapaevariihma
manguasjad
-Oppekéigud ja -
ekskursioonid
-arvutipargi
moderniseerimine
-lasteasutuse
eripara kajastava
sumboolikaga
esemete tellimine

448
Raamatukogu-
fondi tdiendamine

Kaasaegne 0ppe- ja
ilukirjandus.

KOV
Projektid

Direktor,
raamatu-
kogu-
hoidja

V. HARIDUSTULEMUS
Eesmark: saavutatud tulemuste vordlemise vBimalus suundumuste maaramisel

Prioriteetsed Tulemus 2016 | 2017 | 2018 | Rahastamine | Vastutaja
tegevused
5.1 Riiklikud Vordlus, analliis. X X X Direktor
tasemet6od
5.2 Maakondlikel | Vordlusvéimalus. | X X X Direktor
ja uleriigilistel
olimpiaadidel ja
konkurssidel
osalemine
Transport KOV
5.3 Opijéudlus Suundumuste Direktor,
kevadel selgitamine. Opetajad
5.4 Parimate Motiveeritud X X X KOV, Direktor
laste/Opilaste oOpilane. projektid
tunnustamine
koolis, vallas
5.5 Koolikipsuse | Lasteaialapsed on | X X X Opetajad
test kooliks ette

valmistatud.
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VI. ARENGUKAVA UUENDAMISE KORD

Arengukava elluviimist analulsitakse ja tegevuskava arutatakse ning téiendatakse tootajate
koosolekul, kokkuvdte tehakse igal aastal juunikuu dppendukogus.

Arengukava korrigeerimisel 1ahtub kool sisehindamise tulemustest.

Ettepanekute tegemiseks arengukava muutmisel on &igus kooli direktoril, tootajatel,
hoolekogu, vallavalitsuse ja volikogu liikmetel ning lastevanematel.

Arengukava kinnitab Rdngu vallavolikogu.

Ké&esolev arengukava on l&bi arutatud ja heaks kiidetud Valguta Lasteaed- Algkooli
hoolekogu koosolekul 11.02. 2016. aastal.

Arengukava on labi arutatud ja heaks kiidetud Valguta Lasteaed- Algkooli 6ppendukogu
koosolekul 17.02. 2016. aastal.

Volikogu esimees
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