
LISA 1 

Kehtestatud Elva Linnavolikogu määrusega 

24.septembri 2012.a. nr 23 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ELVA LINNA ARENGUKAVA 2012-2020 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Elva 2012 



2    

 

SISUKORD 

SISSEJUHATUS .......................................................................................................................... 3 

1. ARENGUSTRATEEGIA ........................................................................................................ 4 

1.1 Elva linna visioon aastaks  2020 ........................................................................................ 4 

1.2 Elva Linnavalitsuse missioon ............................................................................................ 5 

1.3 Strateegilised eesmärgid arenguvaldkondade kaupa ..................................................... 5 

1.3.1 Ruumiplaneerimine, keskkond ja taristu .................................................................. 5 

Soovitud seisund aastal 2020 .............................................................................................. 5 

1.3.2 Ettevõtlus, turism ja mainekujundus ........................................................................ 6 

1.3.3 Haridus ja noorsootöö ................................................................................................ 7 

1.3.4 Kultuur, vaba aeg ja sport ......................................................................................... 8 

1.3.5 Sotsiaalvaldkond ......................................................................................................... 8 

1.3.6 Juhtimine ja kodanikuliikumine ............................................................................... 9 

2. TEGEVUSTE  JA INVESTEERINGUTE KAVA ................................................................ 23 

2.1 Tegevuste kava 2016-2020................................................................................................ 23 

Investeeringute kava 2016-2020 ............................................................................................. 31 

3. ARENGUKAVA RAKENDAMINE  JA SEIRE.................................................................... 36 

 

 

 



   

3 
 

SISSEJUHATUS 

“Elva linna arengukava 2012-2020” on Elva linna arengut suunav strateegiline dokument, mis on 

aluseks tehtavatele investeeringuotsustele ning ellu viidavatele arengutegevustele. Kohaliku 

omavalitsuse korralduse seaduse § 37 kohaselt peab igal omavalitsusüksusel olema arengukava, 

milles määratletakse lühi- ja pikaajalise arengu eesmärgid ning nende saavutamiseks kavandatavad 

tegevused. 

 

Käesoleva arengukava vastuvõtmiseni kehtib “Elva linna arengukava 2008-2018”, kuid 

sotsiaalmajandusliku olukorra muutus koos linnavalitsuse sooviga kaasata arengu kavandamise 

protsessi võimalikult palju osapooli on ajendanud uue arengukava koostamise perioodiks 2012- 

2020. 

 

“Elva linna arengukava 2012-2020” koosneb kolmest osast ja lisadest. Esimeses osas tuuakse välja 

linna arengustrateegia, sh visioon aastaks 2020 ning strateegilised eesmärgid koos meetmete ja 

peamiste tegevustega arenguvaldkondade kaupa. Teise osa moodustab linna tegevuste ja 

investeeringute kava aastateks 2012-2016 ning kolmandas määratletakse arengukava rakendamise 

põhimõtted. Linna hetkeolukorra analüüs on leitav arengukava lisast 1 ja rahvastiku analüüs lisast 2. 

Arengukava  koostamise  põhiprotsess  toimus  2012.  aasta  esimesel  poolel.  Protsessi  aitasid 

kavandada ja läbi viia OÜ Cumulus Consulting konsultandid. Esmalt korraldati arengukava 

koostamise  lühikoolitus  linnavalitsuse  töötajatele  ning  arengukava  juhtgrupile,  et  luua  ühtne 

arusaam arengukava koostamise metoodikast ja tegevustest. Seejärel toimus erinevatele osapooltele 

suunatud suur kaasamisseminar, millel osales enam kui 80 inimest. Kaasamisseminaril kaardistati 

osalejate arvamused Elva linna tulevikuvisiooni ja oluliste tegevuste osas. Täiendavalt viis Elva 

linnavalitsus otsepostituse teel läbi rahvaküsitluse, pakkumaks võimalust avaldada arvamust kõigile 

linnakodanikele. Kokku laekus enam kui 70 vastust. Samuti korraldati Elva Gümnaasiumis linna 

tulevikunägemuse teemal esseede kirjutamise konkurss. Välise arvamuse saamiseks viidi läbi 

personaalsed intervjuud Elva linnaga seotud tuntud isikutega. 

 

Kogutud ideed korrastati ja grupeeriti ning nendest lähtuvalt formuleeris arengukava juhtgrupp Elva 

linna visiooni aastaks 2020 ning linnavalitsuse missiooni. Arenguvaldkondade soovitud 

tulevikunägemus määratleti valdkondlike töögruppide poolt, mida oli kokku kuus: 

1. ruumiplaneerimine, keskkond ja taristu; 

2. ettevõtlus, turism ja mainekujundus; 

3. haridus ja noorsootöö; 

4. kultuur, vaba aeg ja sport; 

5. sotsiaalvaldkond; 

6. juhtimine ja kodanikuliikumine. 

 

Igas valdkonnas kirjeldati ära soovitud seisund aastaks 2020 ning määratleti meetmed ja alategevused, 

mille abil selleni jõuda. Lähtuvalt valdkondlike töögruppide töö tulemustest koostati linna tegevuste 

ja investeeringute kavad aastateks 2012-2016. 

Elva linnavalitsus tänab kõiki, kes osalesid arengukava koostamise protsessis ning andsid oma panuse 

linna tuleviku kujundamisse. 
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1. ARENGUSTRATEEGIA 

1.1 Elva linna visioon aastaks  2020 

Külalislahke loodusspaa maailmakaardil, hinnatud kultuuri- ja hariduskeskus Lõuna-Eestis, 

parim paik elamiseks – see on Elva. 

Visiooni komponendid: 

Külalislahke loodusspaa maailmakaardil: 

• Külalislahke  – arenenud turism sõbralike võõrustajatega turvalises ja heakorrastatud 

keskkonnas. 

• Loodusspaa – kosutav ja tervislik ajaviide läbi vee, männiõhu, aktiivse liikumise ja 

sportimisvõimaluste puhta looduse keskel. 

• Koht maailmakaardil – rahvusvaheline tuntus läbi traditsiooniliste, omanäoliste spordi- 

ja kultuurisündmuste. 
Mõõdikud: 

• külaliste arv (sise- ja välisturistide arv); 

• majutuskohtade arv; 

• külalistele suunatud teenuste pakkujate arv: baas 16, siht 25. 

 

Hinnatud kultuuri- ja hariduskeskus Lõuna-Eestis – Elva linnas on mitmekesine kultuurielu ja 

konkurentsivõimeline väljakujunenud suundadega gümnaasiumiharidus kaasaegses keskkonnas. 

Mõõdikud: 

• gümnaasiumi osa õpilaste arv: baas 158, siht 200; 

• väljastpoolt Elva linna gümnaasiumisse õppima tulijate osakaal: baas 10%, siht 25%; 

• kooli õpitulemused (tasemetööde ja riigieksamite tulemused riigi keskmisel tasemel ning 

prioriteetsel suunal üle riigi keskmise; edasiõppijate osakaal (sh nii kõrg- kui ka 

kutsehariduses); 

• õpilaskodu on rajatud; 

• kultuurisündmustel osalejate arv; 

• kultuurisündmuste arv; 

• loomemajandus- ja külastuskeskus on rajatud. 

Parim paik elamiseks Eestis: 

• Elva on omanäolise ja looduskeskse elukeskkonnaga turvaline linn igas eas elanikule. 

• Elva on lastesõbralik, kõrge tööhõivega, rohkete vaba aja veetmise ja arenguvõimalustega 

linn. 
• Elval on mugav transpordiühendus suuremate keskustega. 

 

Mõõdikud: 
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• elanike arv: baas 5992 (rahvastikuregister 01.01.2012), siht on rahvastiku analüüsi 

positiivse stsenaariumi rakendumine. 

 
Kõik mõõdikud on ajas arenevad ning pole välistatud arengukava perioodil uute mõõdikute lisandumine 

või olemasolevate asendumine mõõdikutega, mis aitavad paremini hinnata visiooni täitumist. Samuti 

on osade mõõdikute baastaset praegu raske hinnata ja see peaks täpsustuma arengukava esimestel 

aastatel. 

1.2 Elva Linnavalitsuse missioon 

Linnaelanike heaolu tagamine läbi kaasava  juhtimiskultuuri. 

1.3 Strateegilised eesmärgid arenguvaldkondade kaupa 

Alljärgnevalt on kirjeldatud iga kuue Elva linna strateegilise valdkonna soovitud seisund aastaks 

2020. Kõikides valdkondades on välja toodud meetmed ning võimalikud alategevused soovitud 

seisundi saavutamiseks, mis on ühtlasi tegevuste ja investeeringute kavade koostamise aluseks. 

1.3.1 Ruumiplaneerimine, keskkond ja taristu 

Soovitud seisund aastal 2020 

Elvas on korrastatud ja terviklik taristu (teed, tänavad ja tehnovõrgud) ning ligitõmbav kesklinna 

piirkond. Linnapildis annavad tooni planeeritud rohestruktuur ja läbimõeldud arhitektuurne kuvand. 

Valdkondlikud meetmed ja alategevused 

Taristu korrastamine ja uue rajamine: 

• teede ja tänavate korrastamine (Kesk tn ja Arbi järve ümbruse projekti realiseerimine, Käo 

tn kõnnitee rajamine, kõnni- ja kergliiklusteede võrgustiku planeerimine ning plaani 

elluviimine); 

• avalike käimlate planeerimine ja rajamine; 

• sadevee süsteemi välja arendamine; 

• jäätmejaama rajamine; 

• tänavavalgustuse võrgustiku korrastamine; 

• kaasa aitamine Elva-Tartu ja Elva-Otepää kergliiklusteede rajamisele; 

• kaasaegse teadete- ja infotahvli rajamine. 

Heakorra parendamine: 

• korrast ära kinnistute omanike motiveerimine; 

• keskkonna- ja heakorraalase järelevalve tõhustamine; 

• kodu- ja linnakorrastamise kampaaniate korraldamine; 

• tänavatele täiendavate prügikastide paigaldamine; 

• linna kaunistamise kontseptsiooni väljatöötamine ja realiseerimine; 

• hoonete fassaadide ja piirete korrastamisele kaasa aitamine. 
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Planeeritud rohestruktuuri arendamine: 

• rohestruktuuri teemaplaneeringu koostamine; 

• parkide, metsaparkide ja parkmetsade hoolduskavade koostamine; 

• parkide, metsaparkide ja parkmetsade säilitamine ning parendamine; 

• Elva jõe kallaste ja järvede ümbruse korrastamine. 

Linnaruumi planeerimine: 

• üldplaneeringu uuendamine koostöös arhitektide ja spetsialistidega; 

• arhitektuurse kuvandi loomine; 

• arhitektuuriväärtuste hindamine ja säilitamine; 

• elamuehitust ja elanike arvu kasvu soodustavate meetmete väljatöötamine. 

Säästva arengu toetamine: 

• energiasäästlikkusele suurema tähelepanu pööramine; 

• keskkonnateadlikkuse suurendamine. 

1.3.2 Ettevõtlus, turism ja mainekujundus 

Soovitud seisund aastal 2020 

Elva on rahvusvaheliselt tuntud ja tunnustatud sisemaa kuurort, millel on oma tunnusüritused ja - 

objektid. Elva ettevõtlus on loodussäästlik, tasakaalustatud tarkade töökohtadega meditsiini ja IT 

valdkonnas, mitmekesiste tööhõive võimalustega ja kasutab maksimaalselt piirkondlikku potentsiaali 

ja ressursse. Ettevõtluse ja turismi valdkonna piirkondlik arendamine toimub koostöös erinevate 

osapooltega. Linna mainekujundus ja turismiturundus toimub välja töötatud turundusstrateegia alusel. 

 

Valdkondlikud meetmed ja alategevused 

Mainet kujundavate ja populaarsust tõstvate tegevuste elluviimine: 

• turundusstrateegia koostamine, sh meediakava ja selle rakendamine; 

• tervise, spordi ja kultuuri väärtustamine linna maine tõstmiseks; 

• nišitoodete arendamine; 

• linna viidastuse korrastamine ja arendamine; 

• linna erinevate ürituste sidumine tervikuks ja nende kajastamine. 

 

Ettevõtluse propageerimine ja tunnustamine: 

• õpilasfirmade ja noorte ettevõtluse toetamine; 

• linnaga koostööd tegevate eraettevõtjate kajastamine meedias; 

• ettevõtluspoliitika kujundamine; 

• teenustevõrgu koostöö toetamine ja soodustamine. 

Turismisektori arendamine: 

• koostöö Elva puhkepiirkonna partneritega; 

• matkakeskuse arendamine; 
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• kodumajutuse arendamise propageerimine; 

• linna vaatamisväärsuste ja turismiatraktsioonide tutvustamine ja arendamine; 

• sihtturgudele ja -gruppidele suunatud turismiturunduse tegevuste elluviimine; 

• turismiteenuste arendamine ning teeninduskultuuri tõstmine ja tunnustamine; 

• turismialase koostöö laiendamine teiste piirkondadega. 

1.3.3 Haridus ja noorsootöö 

Soovitud seisund aastal 2020 

Haridus- ja noorsootöö valdkond on kaasaegses keskkonnas valikuid võimaldav ja erinevate 

haridusastmete koostöös igaühe mitmekülgset arengut toetav. Elva Gümnaasium pakub välja kujunenud 

suundadega konkurentsivõimelist haridust. Noored on aktiivsed ja kaasatud kogukonna tegevustesse. 

Valdkondlikud meetmed ja alategevused 

Valdkondliku taristu rajamine ja arendamine: 

• Elva Gümnaasiumi Puiestee tn õppehoone rekonstrueerimine; 

• õpilaskodu rajamine; 

• muusikakooli hoone renoveerimine; 

• Elva Lasteaed Õnneseene õuealade ja keldrikorruse kaasajastamine; 

• Peedu lasteaiakompleksis saali rajamise võimaluste hindamine ja teostamine; 

• elukestva õppe ja noortekeskuse rajamine; 

• liiklusväljaku rajamine liiklusõppe läbiviimiseks; 

• Arbi järve õpperaja loomine (koostöös Elva Gümnaasiumi, lasteaedade, matkakeskuse ja 

Elva linnavalitsusega). 

Elva kooli arendamine: 

• gümnaasiumiõppe säilitamine Elvas; 

• suunaõppe välja arendamine ja kooli atraktiivsuse tõstmine; 

• noorte ettevõtlus- ja algatusvõime soodustamine; 

• rahvusvahelistes haridusprojektides osalemine; 

• kooli arendamisel vilistlastele suurema rolli andmine. 

 

Lasteaedade arendamine: 

• lasteaiakoha tagamine igale lapsele; 

• laste arvu vähendamine rühmades; 

• erivajadustega lastele tugiõpetajate tagamine tavarühmades; 

• projektipõhise õppe- ja kasvatustöö jätkumine; 

• uute töökohtade loomine lasteaedade eripära toetamiseks. 

 

Huvitegevuse ja noorsootöö arendamine: 

• laste ja noorte töö- ning puhkelaagrite korraldamise jätkamine; 

• mitteformaalse õppe võimaluste arendamine. 
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Koostöö edendamine: 

• koostöö edendamine teiste koolidega, ülikoolidega ning välisriikide õppejõududega; 

• perede, lasteaedade ja kooli omavahelise koostöö tõhustamine. 

1.3.4 Kultuur, vaba aeg ja sport 

Soovitud seisund aastal 2020 

Elva on laialdaste ja mitmekesiste vaba aja veetmise võimalustega linn. Erinevad sündmused ja 

teenused on kaasaegseid kanaleid kasutades tulemuslikult turundatud. Inimesed osalevad aktiivselt 

kultuuri- ja spordiüritustel. 

Valdkondlikud meetmed ja alategevused 

Mitmekesiste vaba aja veetmise võimaluste loomine: 

• loomemajandus- ja külastuskeskuse rajamine; 

• tervisespordikeskuse välja arendamine; 

• Verevi järve rannahoone rajamine ja ranna aastaringselt atraktiivseks muutmine; 

• veekeskuse rajamine koostöös eraettevõtetega; 

• Elva muuseumi kui kodu-uurimiskeskuse arendamine; 

• spordiehitiste kaasajastamine (sh staadion ja spordipark); 

• uisuväljaku rajamine; 

• spordihalli rajamine. 

Kultuuri-, spordi- ja vaba aja sündmuste turundamine: 

• sündmustele tulemusliku reklaami tegemine; 

• ürituste kalendri koostamine koostöös erinevate korraldajatega, sh spordi ja 

kultuurikalendrite ühtlustamine; 

• Elvale omaste kultuuritraditsioonide säilitamine ja uute sündmuste loomine; 

• rahvaspordi propageerimine; 

• analüüsi teostamine Tartu maratoni finiši toomiseks Elva kesklinna. 

1.3.5 Sotsiaalvaldkond 

Soovitud seisund aastal 2020 

Sotsiaalvaldkonna areng on tagatud koostöös avaliku, era- ja kolmanda sektoriga nii linnasiseselt kui ka 

piirkondlikult. Elva linna elanikele on tagatud esmatasandi arstiabi kättesaadavus. Pakutakse 

kvaliteetseid sotsiaalteenuseid erinevatele sihtgruppidele. Elvas on piirkondlik ja ajakohane ravi, 

rehabilitatsiooni, taastusravi, õenduse ja hooldusteenuseid pakkuv kompleks. 

Valdkondlikud meetmed ja alategevused 

Koostöö avaliku, era- ja kolmanda sektoriga nii linnasiseselt kui ka piirkondlikult: 

• piirkondlike koostöövõrgustike loomine ja tegevuses hoidmine (tervishoiutöötajad, 
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sotsiaaltöötajad, teenust osutavad mittetulundusühingud); 

• koostöö tegemine sotsiaalprojektide elluviimisel. 

 

Kvaliteetsete sotsiaalteenuste kättesaadavuse tagamine: 

• sotsiaaltoetuste ja -teenuste korra täiendamine; 

• uute teenuste välja arendamine: 

o isikliku abistaja teenus; 

o tugiisiku teenuse tagamine vastavalt vajadusele erinevatele kliendirühmadele; 

o süsteemse “lapsevanemaks olemise” koolituse tagamine; 

• olemasolevate teenuste arendamine: 

o võlanõustamise teenuse kättesaadavuse tagamine; 

o perelepituse teenuse kättesaadavuse tagamine; 

o psühholoogilise abi teenuse kättesaadavuse tagamine; 

• eakatele suunatud teenuste tagamine: 

o  hooldustöötaja teenus; 
o koduõenduse teenus; 
o päevahoid, intervallhooldus ja asendushooldus; 
o üksi elavate eakate jälgimine; 

• erivajadustega lastele suunatud teenuste tagamine: 

o  lapsehoiuteenus; 
o  intervallhooldus; 

• transporditeenuse korraldamine erivajadustega inimestele; 

• vältimatu sotsiaalabi korraldamine. 

•  

Valdkondliku taristu rajamine ja arendamine: 

• Elva Väikelastekodu (asenduskodu) olemasolevate hoonete renoveerimine; 

• sotsiaaleluruumide rajamine (omavalitsuse ja erakapitali koostöös); 

• ravi, taastusravi, õenduse ja hoolekande taristu väljaarendamine koostöös partneritega. 

1.3.6 Juhtimine ja kodanikuliikumine 

Soovitud seisund aastal 2020 

Elva linn on tasakaalustatult arenev ja haldussuutlik. Linna juhtimine on efektiivne ja avatud, 

kaasatud on motiveeritud ning aktiivsed kodanikuühendused. Elva on tugev piirkonnakeskus. 

Valdkondlikud meetmed ja alategevused 

Linna juhtimise  tõhustamine: 

• erinevate huvigruppide kaasamiseks, toimunud tegevuste analüüsimiseks ning uute 

valdkondlike tegevuste kokkuleppimiseks arenguseminaride/-foorumite läbiviimine; 

• kavandatavate otsuste selgitamine ja motiveerimine; 

• noorte kaasamine ja noortevolikogu töö toetamine; 

• küsitluste, rahuloluuuringute ja kohtumiste korraldamine linnaelanikele; 

• omavalitsuse ja kodanike vahelise infoliikuvuse pidev parendamine; 
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• info edastamise kanalite eesmärgipärane ja efektiivne kasutamine; 

• Elva linna veebilehe pidev arendamine; 

• avaliku korra ja turvalisuse tõhustamine linnas; 

• koostöö arendamine õppeasutuste, konsultatsioonifirmade ja teiste ekspertidega; 

• linnavalitsuse, kodanikuühenduste ja ettevõtete koostöö arendamine linnale kuuluvate 

ruumide haldamisel ja efektiivsemal kasutamisel; 
• linna juhtimisel traditsioonide väärtustamine ning pühendumine linna arengule; 

• linna haldusalas töötavate inimeste arendamine, motiveerimine ja tunnustamine. 

 

Kodanikuliikumise toetamine: 

• kodanikuühenduste andmebaasi loomine ja pidev täiendamine; 

• olemasolevate kodanikuühenduste koostöö parendamine ja võrdne kohtlemine; 

• kodanikuühenduste motiveerimine ning projektipõhine rahastamine; 

• eelarveväliste rahaliste toetuste võimalikult ulatuslik kaasamine projektiideede teostamiseks. 

 

Elva kui piirkondliku keskuse arendamine: 

• ühiste huvide arendamiseks koostöö tõhustamine naaberomavalitsustega ja omavalitsuste 

liitudega; 
• koostöö jätkamine sõprusomavalitsustega Soomes ja Rootsis. 
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2. TEGEVUSTE  JA INVESTEERINGUTE KAVA 

2.1 Tegevuste kava 2016-2020 

    

    

TEGEVUS VASTUTAJA 
TEOSTAMISE 

PERIOOD 

ORIENTEERU

V MAKSUMUS 

RUUMIPLANEERIMINE, KESKKOND, TARISTU       

1. Taristu korrastamine ja uue rajamine       

1.1. Teede ja tänavate korrastamine LMO juhataja 2015-2020 562 000 

1.1.1. Linna keskosa uus planeering ja väljaehitus (Hea 

avalik ruum) 
LMO juhataja 2015-2025 1 910 000 

1.1.2. Kõnni- ja kergliiklusteede võrgustiku 

planeerimine  
Linnapea 2015-2016   

1.1.3. Käo tee kõnnitee ehitus LMO juhataja 2015-2016 450 000 

1.1.4. Kirde tn ja Vellavere tee kõnnitee ehitus LMO juhataja 2014 40 000 

1.1.5. Kortermajadele parklate planeerimise ja ehitamise 

toetamine 
LMO juhataja 2013-2020 10 000 aastas 

1.2. Sadevee süsteemi väljaarendamine LMO juhataja     

1.2.1. Sadevee ärajuhtimise kava väljatöötamine LMO juhataja 2015-2018 10 000 

1.3. Jäätmejaama rajamine  LMO juhataja 2015-2020   

1.3.1. Kompostimisväljaku rajamine LMO juhataja 2015-2020 300 000 

1.4. Tänavavalgustuse võrgustiku korrastamine LMO juhataja 2015-2020 75000 

1.4.1. Tartu mnt kergliiklustee valgustus  LMO juhataja 2016- 20 000 

1.5. Tartu mnt kergliiklustee   2017- 200 000 

1.6. Avalike tualettide planeerimine ja rajamine LMO juhataja 2016-2017 40 000 

1.7. Urnimatmisplats kalmistle LMO juhataja 2016 35 000 

2. Heakorra parendamine       

2.1. Kodu- ja linnakorrastamise kampaaniate 

korraldamine  
Arendusjuht 2016-2020   

2.2. Tänavatele täiendavate prügikastide paigaldamine LMO juhataja 2016-2020 1 500 aastas 

2.3. Linna kaunistamise kontseptsiooni väljatöötamine ja 

realiseerimine  
Arendusjuht 2015-2020 20 000 aastas 

2.4. Hoonete fassaadide ja piirete korrastamisele kaasa 

aitamine 
Arendusjuht 2015-2020   

2.4.1. Hoonete korrastamiseks vastava reglemendi 

väljatöötamine 
Arendusjuht 2015-2020   

3. Planeeritud rohestruktuuri arendamine       

3.1. Parkide, metsaparkide ja parkmetsade 

hoolduskavade koostamine 

Keskkonnaspet

sialist 
2013-2014 13 000 

3.2. Parkide, metsaparkide ja parkmetsade säilitamine 

ning parendamine 

Keskkonnaspet

sialist 
2015-2016 86 000 
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3.3. Elva jõe kallaste ja Elva järvede korrastamine LMO juhataja 2015-2020   

3.3.1. Verevi järve saneerimise projekteerimine ja 

teostamine 
Linnapea 2015-2020 695 000 

3.3.2. Peedu supluskoha rajamine LMO juhataja 2015-2016 3 000 

4. Linnaruumi planeerimine       

4.1. Üldplaneeringu uuendamine koostöös arhitektide ja 

spetsialistidega 
Linnapea 2014-2016 50 000 

4.2. Munitsipaliseerimise taotluste esitamine 
Kinnistuspetsial

ist 
2013-2016 50 000 

4.3. Detailplaneeringute koostamine 
Keskkonnaspet

sialist 
2013-2020 10 000 aastas 

4.4. Elamuehitust soodustavate programmide 

väljatöötamine  
Arendusjuht 2015-2020   

4.5. Arhitektuurse kuvandi loomine Arendusjuht 2015-2020 16 000 

4.5.1. Linnaarhitekti palkamine või teenuse ostmine Arendusjuht 2016-2020 20 000 

4.6. Arhitektuuriväärtuste hindamine ja säilitamine Arendusjuht 2016-2020   

5. Säästva arengu toetamine       

5.1. Koostootmisjaama planeerimine ja ehitamine LMO juhataja 2018-2020   

ETTEVÕTLUS, TURISM JA MAINEKUJUNDUS       

1. Mainet kujundavate ja populaarsust tõstvate 

tegevuste elluviimine 
      

1.1. Linna stiiliraamatu koostamine Arendusjuht 2014-2020   

1.2. Turundusstrateegia koostamine ja rakendamine Arendusjuht 2014, 2016-2020 5 000 

1.2.1. Uue projekti- ja tegevustoetuste korra 

väljatöötamine ja rakendamine 
Abilinnapea 2015   

1.2.2. Säästlike seirevahendite rakendamine osaluste 

arvu, kulutuste, mõju ja kliendikogemuse kohta info 

kogumiseks väljavalitud sündmustest 

Arendusjuht 2016-2020   

1.2.3. Meediakava koostamine Arendusjuht 2015-2017   

1.3. Tervise, spordi ja kultuuri väärtustamine linna 

maine tõstmiseks 
Arendusjuht 2016-2020 5 000 

1.3.1. Sihtsündmuste korraldajatega kohtumine ja 

koostöövõimaluste väljatöötamine linna maine 

tõstmiseks 

Arendusjuht 2015-2017   

1.3.2. Turismisektori esindajate kaasamine Elva ja Tartu 

sündmuste planeerimise ja turundamise protsessi 
Arendusjuht 2015-2017   

1.3.3. Piirkonna arengut soodustavates projektides ja 

ühendustes osalemine 
Arendusjuht 2013-2020 5 000 

1.3.4. Elvat tutvustavate trükiste väljaandmine ja 

levitamine, trükises sisalduva info esitamine veebis 
Arendusjuht 2013-2020 3 000 aastas 

1.3.5. Elvat ja piirkonda tutvustavate päevade 

korraldamine 
Arendusjuht 2013-2020 10 000 

1.3.6. Elva ajaloopärandi kättesaadavaks tegemine, 

uurimine, kogumine, eksponeerimine 
Arendusjuht 2013-2020   
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1.4. Nišitoodete arendamine – linnale iseloomulike 

tugevuste alusel unikaalsete toodete ja teenuste 

kujundamine 

Arendusjuht 2015   

1.5. Linna viidastuse korrastamine ja arendamine Arendusjuht 2016-2017 8 000 

1.5.1. Olemasolevate viitade süstematiseerimine 
Geoinfospetsial

ist 
2013   

1.5.2. Linna iseloomustavate detailide väljatöötamine   2015-   

1.5.3. Ühtse reklaami kujundamisprintsiipide ja reklaami 

paigaldamise põhimõtete väljatöötamine 
Arendusjuht 2015-   

1.6. Linna erinevate ürituste sidumine tervikuks ja nende 

kajastamine 
Abilinnapea 2013-2020 3 000 

1.6.1. Kultuurilinnade ja Läänemere äärsete linnade 

võrgustiku võimaluste kasutamine 
Linnapea 2013-2020   

1.6.2. Juubeliaasta videokonkursi korraldamine 
Avalike suhete 

nõunik 
2013-2013 1 000 

1.7. Kaasav eelarve Abilinnapea 2015-2020 10000 iga aasta 

2. Ettevõtluse propageerimine ja tunnustamine       

2.1. Õpilasfirmade ja noorte ettevõtluse toetamine Linnapea 2016-2020 6 000 

2.1.1. Rahvusvahelises noorte ettevõtlusprojektis (IBT) 

osalemine 

Avalike suhete 

nõunik 
2013-2014 8 000 

2.2. Linnaga koostööd tegevate eraettevõtjate 

kajastamine meedias 
Linnapea 2015-2020   

2.2.1. Ettevõtlusnädala korraldamine Arendusjuht 2013-2020 2 500 

2.2.2. Elva linna kodulehel ettevõtlusele/ettevõtjatele 

rubriigi arendamine  
Linnapea 2015-2020 10 000 

2.3. Ettevõtluspoliitika kujundamine Linnapea 2015-2020   

2.4. Teenustevõrgu koostöö toetamine ja soodustamine Linnapea 2015-2020   

2.4.1. Elva linna teenuste ja toodete pakkujate 

kaardistamine 
Linnapea 2015-2020   

2.4.2. Tõhusamate ja tulemuslikumate  

koostöövõimaluste,  -vajaduste piiritlemine 
Linnapea 2015-2020   

2.5. Turuplatsipargi funktsionaalseks muutmine  LMO juhataja 2016 50000 

3. Turismisektori arendamine       

3.1. Koostöö Elva puhkepiirkonna partneritega Arendusjuht 2015-2020   

3.1.2. Konkreetsete tegevuste ja koostöövõimaluste 

määratlemine 
Arendusjuht 2015-2020   

3.1.3. Aktiivsete partnerite ümarlaua korraldamine 
Avalike suhete 

nõunik 
2012   

3.1.4. Elva puhkepiirkonnas aastaringse 

puhkemajanduse loodus-, pere-, tervise- ja 

kultuuriturismi ühispakettide koostamine  

Turismitöötaja 2013-2016   

3.2. Matkakeskuse arendamine Arendusjuht 2015   

3.2.1. Elva ja ümbruskonna aktiivsete huvigruppide 

kokkukutsumine, leidmaks matkakeskuse 

funktsionaalsus, visioon, missioon, eesmärgid 

  2015   
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3.2.2. Toodete, teenuste ja sihtrühmade kaardistamine. 

Lähtuvalt sellest turundusplaani koostamine ja 

rakendamine 

  2015   

3.2.3. Matkakeskuse kodulehe sisu uuendamine Arendusjuht 2015-2020   

3.2.4. Püsinäituse uuendamine ja arendamine Arendusjuht 2015-2020 10 000 

3.3. Kodumajutuse arendamise propageerimine Arendusjuht 2015-2020   

3.4. Linna vaatamisväärsuste ja turismiatraktsioonide 

tutvustamine ja arendamine 
Arendusjuht 2015-2020   

3.4.1. Linna vaatamisväärsuste määratlemine ja 

investeerimisvajaduste määramine 
Turismitöötaja 2016   

3.4.2. Olemasolevate vaatamisväärsuste korrastamine ja 

arendamine 
Turismitöötaja 2016-2020   

3.4.3. Matka-, tervise- ja kultuuriradade arendamine Turismitöötaja 2015-2020   

3.5. Sihtturgudele ja -gruppidele suunatud 

turismiturunduse tegevuste elluviimine 
Turismitöötaja 2013-2020 10 000 

3.5.1. Erinevate puhkuse võimaluste levitamine 

erinevates turismiinfo- ja reklaamikanalites 
Turismitöötaja 2013-2020 1 000 

3.5.2. Ristturunduse rakendamine (sõpruslinnad, 

naaberlinnad) 
Arendusjuht 2016-2020   

3.5.3. Elva piirkonna kaasamine 

reklaamikampaaniatesse 
Arendusjuht 2015-2020   

3.5.4. Messidel, turismi- ja kultuurisündmustel 

osalemine 
Arendusjuht 2015-2020 1 200 

3.6.Turismiteenuste arendamine ning teeninduskultuuri 

tõstmine ja tunnustamine 
Arendusjuht 2015-2020 1 000 

3.6.1.  Kliendirahulolu küsimustike väljatöötamine ning 

nende kasutamine Elva matkakeskuse, kultuuri-, 

spordisündmuste ja turismiteenuse pakkujate juures 

Turismitöötaja 2015   

3.7. Turismialase koostöö laiendamine teiste 

piirkondadega 
Turismitöötaja 2015-2020   

3.7.1. Turismialase koostöö loomine naaberlinnadega  Turismitöötaja 2012-2020   

3.7.2. Koostöösuhete loomine majutuse pakkujatega 

Tartus ja lähipiirkonnas 
Turismitöötaja 2015-2020   

3.8. Raudteejaama ümbruse rekonstueerimine  LMO juhataja 2016 302000 

HARIDUS JA NOORSOOTÖÖ       

1. Valdkondliku taristu rajamine ja arendamine Linnapea     

1.1. Elva Gümnaasiumi Puiestee tn õppehoone 

rekonstrueerimine 
Direktor 2013-2020 776 040 

1.2. Õpilaskodu rajamine Linnapea 2014-2015 25 000 

1.3. Muusikakooli hoone renoveerimine Direktor 2013-2020 52 000 

1.4. Elva Lasteaia Õnneseen õuealade kaasajastamine Direktor 2012-2020 50 000 

1.5. Elukestva õppe-ja noortekeskuse rajamine HKK direktor 2013-2016 240 000 

1.6. Arbi järve õpperaja loomine ja selle õppeprogrammi 

väljatöötamine 
Abilinnapea 2014-2016 10 000 

1.7. Õnneseene keldrikorruse kaasajastamine Direktor 2016   

1.8. Peedu lasteaiakompleksi saali rajamine Direktor 2017   
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1.9. Liiklusväljaku rajamine liiklusõppe läbiviimiseks   2014   

2. Elva kooli arendamine       

2.1. Gümnaasiumiõppe säilitamine Elvas Abilinnapea 2013-2020   

2.2. Suunaõppe arendamine ja kooli atraktiivsuse 

tõstmine 
Kooli direktor 2013-2020   

2.3. Noorte ettevõtlus- ja algatusvõime arendamine Kooli direktor 2013-2020   

2.4. Rahvusvahelistes haridusprojektides osalemine Kooli direktor 2013-2020   

2.5. Kooli arendamisel vilistlastele suurema rolli 

andmine 
Kooli direktor 2013-2020   

3. Lasteaedade arendamine       

3.1. Erivajadustega lastele tavarühmades tugiõpetajate 

tagamine 
LA direktorid 2012-2016   

3.2. Projektipõhise õppe- ja kasvatustöö jätkamine LA direktorid 2013-2016   

3.3. Uute töökohtade loomine lasteaia eripära 

toetamiseks 
  2013-2016   

4. Huvitegevuse ja noorsootöö arendamine       

4.1. Laste ja noorte töö- ning puhkelaagrite korraldamine Kooli direktor 2016   

4.1.1. Temaatiliste huvilaagrite korraldamine  HKK direktor 2015-2020 1 000 

4.2. Mitteformaalse õppe võimaluste arendamine HKK direktor 2013-2020   

4.3. Avatud noorsootöö meetodi rakendamine 

noortekeskuses 
HKK direktor 2015-2020   

4.4. Rahvusvaheliste noortevahetuse korraldamine  HKK direktor 2015-2020   

5. Koostöö edendamine       

5.1. Ülikoolidega, välisriikide õppejõududega ning 

koolidega koostöö edendamine 
Kooli direktor 2013-2020 5 000 

5.2. Perede, lasteaedade ja kooli omavahelise koostöö 

tõhustamine 
Abilinnapea 2013-2020   

5.2.1. Linna allasutuste ühiste projektide teostamine Abilinnapea 2013-2020   

KULTUUR, VABA AEG JA SPORT       

1. Mitmekesiste vaba aja veetmise võimaluste 

loomine 
      

1.1.Huviala- ja kultuurikeskuse renoveerimine   2014-2017 1 000 000 

1.1.1. Eskiisprojekti koostamine LMO juhataja 2013-2014 8 000 

1.1.2. Digikino aparatuur HKK direktor 2016 80000 

1.2. Tartumaa Tervisespordikeskuse arendamine Abilinnapea 2013-2014   

1.2.1. Suusaraja valgustamine TSK juhataja 2015-2016 6 000 

1.3. Elva kodu-uurimiskeskuse arendamine  Abilinnapea 2013-2020   

1.4. Spordiehitiste kaasajastamine Abilinnapea 2013-2020   

1.4.1. Staadioni tartaankatte renoveerimine 
Ehitusspetsialis

t 
2013 8 000 

1.4.2. Staadioni korvpalliväljaku renoveerimine  
Ehitusspetsialis

t 
2016 20 000 

1.4.3. Puiestee 2 kunstmuruväljaku rekonstrueerimine 

(põhja ettevalmistus ) 

Ehitusspetsialis

t 
2015-2016 50 000 
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1.4.4. Spordiradade ja spordiparkide rajamine ja 

hooldamine 
Spordiliidu juht 2013-2020 37000 

1.4.5. Skatepargi rajamine 
Ehitusspetsialis

t 
2013 47 000 

1.4.6. Uue linnastaadioni projekteermine Arendusjuht 2020 75 000 

1.5. Verevi järve rannahoone rajamine Arendusjuht 2019-2020 500 000 

1.6. Verevi järve detailplaneeringu järk-järguline 

teostamine, jalutusteede rajamine 
Linnapea 2015-2020 25 000 

1.7. Uisuväljaku rajamine Spordiliidu juht 2013-2020 600 aastas 

1.8. Spordihalli rajamine Arendusjuht 2017-2018 1 600 000 

1.9. Lauluväljaku renoveerimine Arendusjuht 2020 160 000 

2. Kultuuri, spordi ja vaba aja sündmuste 

turundamine 
      

2.1. Sündmuste tulemuslik ja professionaalne 

reklaamimine 
Abilinnapea 2013-2020   

2.2. Elvale omaste kultuuritraditsioonide säilitamine ja 

uute sündmuste loomine 
HKK direktor 2013-2020   

2.3. Rahvaspordi propageerimine Spordiliidu juht 2013-2020   

2.4. Analüüsi teostamine Tartu maratoni finiši toomiseks 

Elva kesklinna 
Arendusjuht 2016-   

SOTSIAALVALDKOND       

1. Koostöö avaliku, era- ja kolmanda sektoriga nii 

linnasiseselt kui ka piirkondlikult 
      

1.1. Piirkondlike koostöövõrgustike loomine ja 

tegevuses hoidmine ning koostöös 

sotsiaalprojektide elluviimine 

Sotsiaalosakon

na juhataja 
2013-2020   

1.1.1.Valdkonnapõhiste piirkondlike töögruppide ja 

võrgustike kokkukutsumine 

Sotsiaalosakon

na juhataja 
2013   

1.1.2. Sotsiaalprojektide teostamine Sotsiaalosakon

na juhataja 
2014-2020   

2. Kvaliteetsete sotsiaalteenuste kättesaadavuse 

tagamine 
      

2.1. Sotsiaaltoetuste ja -teenuste korra täiendamine 
Sotsiaalosakon

na juhataja 
2013-2020   

2.1.1. Toetuste kordade täiendamine 
Sotsiaalosakon

na juhataja 
2013-2014   

2.1.2. Teenuste kordade täiendamine 
Sotsiaalosakon

na juhataja 
2013   

2.2. Uute teenuste välja arendamine 
Sotsiaalosakon

na juhataja 
2013-2020   

2.2.1. Isikliku abistaja teenuse rakendamine 
Hoolekandespet

sialist 
2013   

2.2.2. Tugiisiku teenuse tõhustamine, peretugiisiku 

teenuse rakendamine 

Hoolekande- ja 

lastekaitsespetsi

alist 

2014   



  

 

29 
 

2.2.3 Lapsevanemaks olemise koolituste süsteemse 

läbiviimise tagamine 
Abilinnapea 2015-   

2.2.3.1. Probleemsete perede kaardistamine 
Lastekaitsespet

sialist 
2013-   

2.2.3.2. Projektipõhiste loengusarjade läbiviimine 

lastevanematele 

Perekodu 

juhataja 
2014-2016   

2.2.3.2. Laste traumade ja turvalisusesest teavitamine Abilinnapea 2015-2020   

2.3. Olemasolevate teenuste arendamine 
Sotsiaalosakon

na juhataja 
2013-2020   

2.3.1. Võlanõustamise teenuse kättesaadavuse tagamine, 

vajadusel teenuse finantseerimine 

Sotsiaalosakon

na juhataja 
2013-2016   

2.3.2. Perelepituse teenuse tagamine, teenuse 

finantseerimine 

Lastekaitsespet

sialist 
2013-2016   

2.3.3. Pereteraapia ja psühholoogilise nõustamise 

kättesaadavuse tagamine 

Sotsiaalosakon

na juhataja 
2013-2016   

2.4. Eakatele suunatud teenuste tagamine 
Sotsiaalosakon

na juhataja 
2013-2020   

2.4.1. Hooldustöötajate teenuse kvaliteedi tõstmine 
Hoolekandespet

sialist 
2013-2020   

2.4.2. Koduõendusteenuse tagamine 
Sotsiaalosakon

na juhataja 
2013-2016   

2.4.3. Päevahoiu, intervallhoolduse ja asendushoolduse 

korraldamine 

Sotsiaalosakon

na juhataja 
2013-2016   

2.4.4. Üksi elavate eakate jälgimine 
Sotsiaalosakon

na juhataja 
2013-2016   

2.5. Erivajadustega lastele suunatud teenuste 

(lapsehoiuteenus, intervallhooldus) tagamine 

Sotsiaalosakon

na juhataja 
2013   

2.5.1. Teenuse osutamiseks vajalike ruumide remont ja 

remondi finantseerimine 
  2015- 10 000 

2.6. Transporditeenuse korraldamine erivajadustega 

inimestele 

Hoolekandespet

sialist 
2013-2020   

2.6.1. Teenuse osutaja leidmine Elvast või lähiümbrusest   2013   

2.7. Vältimatu sotsiaalabi korraldamine 
Sotsiaalosakon

na juhataja 
2013-2020   

2.7.1. Toiduabi ja toidupanga töö korraldamine 
Lastekaitsespet

sialist 
2013-2016   

3. Valdkondliku taristu rajamine ja arendamine       

3.1. Elva perekodu olemasolevate hoonete 

renoveerimine 

Perekodu 

juhataja 
2013 80 000 

3.2. Ravi, õenduse, taastusravi ja hoolekande taristu 

väljaarendamine koostöös partneritega 
  2013-2020   

3.3. Sotsiaalmaja ehitus Abilinnapea 2020 959000 

3.4. Elva Linnasauna ehitus   2015-2016 110 000 



  

 

30 
 

JUHTIMINE JA KODANIKULIIKUMINE       

1. Linna juhtimise tõhustamine 

Linnapea, 

volikogu 

esimees 

    

1.1.Arenguseminaride/-foorumite läbiviimine, erinevate 

huvigruppide kaasamiseks, toimunud tegevuste 

analüüsimiseks ning uute valdkondlike tegevuste 

kokkuleppimiseks  

Arendusjuht 2013 - 2020 5 000 

1.2. Kavandatavate otsuste regulaarne selgitamine ja 

motiveerimine kohalikus ajalehes ja 

rahvakoosolekutel 

Linnapea 2013 - 2020   

1.3. Noorte kaasamine ja noortevolikogu töö toetamine 

läbi info vahetuse ja igakülgse tegevuse 
Abilinnapea 2013 - 2020   

1.4. Küsitluste, rahuloluuuringute ja kohtumiste 

korraldamine linnaelanikega 
Arendusjuht 2013 - 2020 3 000 

1.5. Omavalitsuse ja kodanike vahelise infoliikuvuse 

pidev parendamine 
Linnapea     

1.5.1. Infolisti koostamine info edastamiseks linnaosa 

seltsingute ja aktiivsemate MTÜ-de ning seltside 

juhtidele 

  2013   

1.7. Elva linna veebilehe pidev arendamine Linnapea 2013 - 2020 5 000 

1.8. Avaliku korra ja turvalisuse tõhustamine linnas Linnapea     

1.8.1. Abipolitseinike toetamine   2012 - 2020 4 500 aastas 

1.8.2. Valvekaamerate paigaldamine LMO juhataja 2013-2020 20 000 

1.9. Koostöö arendamine õppeasutuste, 

konsultatsioonifirmade ja teiste ekspertidega 

Valdkondade 

juhid 
2013-2020   

1.9.1. Spetsialistide kaasamine linna arengu ja 

planeerimise protsessidesse 

Valdkondade 

juhid 
    

1.9.2. Praktika läbiviimise võimaldamine noortele 

spetsialistidele 

Valdkondade 

juhid 
    

1.10. Linnavalitsuse, kodanikuühenduste ja ettevõtete 

koostöö arendamine linnale kuuluvate ruumide 

haldamisel ja efektiivsemal kasutamisel 

Arendusjuht 2013-2020   

1.11. Linna haldusalas töötavate inimeste arendamine, 

motiveerimine ja tunnustamine 
Linnapea 2015   

1.12. Linnavalitsuse struktuuri reformimine Linnapea 2015   

1.12.1 Tööülesannete analüüs, kohustuste ja vastutuse 

selge määramine 
Linnapea 2013   

1.12.2 Menetlusteenistuse loomine Arendusjuht 2016 20 000 aastas 

1.13. Linna varade ja nende seisundi pidev seire 
Pearaamatupida

ja 
2012-2016   

2. Kodanikuliikumise toetamine       

2.1. Kodanikuühenduste andmebaasi loomine ja pidev 

täiendamine 
  2013-2020   

2.2. Kodanikuühenduste motiveerimine ning 

projektipõhine rahastamine ja tunnustamine 
Linnapea 2012-2020 20 000 
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3. Elva kui piirkondliku keskuse arendamine       

3.1. Koostöö tihendamine naaberomavalitsustega ja 

omavalitsuste liitudega ühiste huvide arendamiseks 
Linnapea 2012-2020   

3.2. Koostöö jätkamine sõprusomavalitsustega Soomes 

ja Rootsis 
Linnapea 2012-2020   

 

2.2  Investeeringute kava 2016-2020 

Objekt 

Maksumus 

kokku 

Elva linna 

omaosalus  

Investeeringute jaotus aastate lõikes Rahasta

mise  

allikad *   2016 2017 2018 2019 2020 

Ruumiplaneerimine, 

keskkond, taristu 

                

Käo tee kergliiklustee 450 000 145 200 450 000 0 0 0 0 EAS, 

KOV 

   sh toetused 304 800 0 304 800           

       omavahendid 0 0             

       laenu arvelt 145 200 145 200 145 200           

Tänavate remont 562 000 562 000 172 000 90 000 100 000 100 000 100 000 KOV 

   sh toetused 0 0             

       omavahendid 17 000 17 000 17 000           

       laenu arvelt 545 000 545 000 155 000 90 000 100 000 100 000 100 000   

Tartu mnt kergliiklustee 40 000 40 000 0 40 000 0 0 0 PKT, RE, 

KOV 

   sh toetused 0 0             

       omavahendid 40 000 40 000   40 000         

       laenu arvelt 0 0             

Projekt "Hea avalik ruum" 1 910 000 900 000 0 0 0 1 910 000 0 PKT, 

KOV 

   sh toetused 1 010 000 0       1 010 000     

       omavahendid 0 0             

       laenu arvelt 900 000 900 000       900 000     

Urnimatmisplats kalmistule 35 000 35 000 35 000 0 0 0 0 KOV 

   sh toetused 0 0             

       omavahendid 0 0             

       laenu arvelt 35 000 35 000 35 000           

Avalike tualettide rajamine 40 000 40 000 20 000 20 000 0 0 0 KOV 

   sh toetused 0 0             

       omavahendid 0 0             

       laenu arvelt 40 000 40 000 20 000 20 000         

Kompostiväljak 25 000 25 000 0 0 0 25 000 0 KOV 

   sh toetused 0 0             
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       omavahendid 0 0             

       laenu arvelt 25 000 25 000       25 000     

         

Tänavavalgustuse 

renoveerimine 

75 000 75 000 15 000 15 000 15 000 15 000 15 000 KOV, RE 

   sh toetused 0 0             

       omavahendid 75 000 75 000 15 000 15 000 15 000 15 000 15 000   

       laenu arvelt 0 0             

Verevi järve saneerimise 

projekteerimine ja 

teostamine 

695 000 140 000 0 695 000 0 0 0 KOV, 

ELF 

   sh toetused 555 000 0   555 000         

       omavahendid 0 0             

       laenu arvelt 140 000 140 000   140 000         

Ettevõtlus, turism ja 

mainekujundus 

                

Turuplatsipargi 

funktsionaalseks muutmine 

50 000 50 000 50 000 0 0 0 0 KOV 

   sh toetused 0 0             

       omavahendid 0 0             

       laenu arvelt 50 000 50 000 50 000           

Raudteejaama ümbruse 

rekonstrueerimine 

302 000 45 000 302 000 0 0 0 0 KOV, 

ELF 

   sh toetused 257 000 0 257 000           

       omavahendid 0 0             

       laenu arvelt 45 000 45 000 45 000           

Kaasav eelarve 50 000 50 000 10 000 10 000 10 000 10 000 10 000 KOV 

   sh toetused 0 0             

       omavahendid 50 000 50 000 10 000 10 000 10 000 10 000 10 000   

       laenu arvelt 0 0             

Haridus ja noorsootöö                 

Gümnaasiumi investeeringud 776 040 700 000 115 208 315 208 315 208 15 208 15 208 KOV, RE 

   sh toetused 76 040 0 15 208 15 208 15 208 15 208 15 208   

       omavahendid 0 0             

       laenu arvelt 700 000 700 000 100 000 300 000 300 000       

Lasteaed Õnneseen 

investeeringud 

82 500 82 500 15 000 54 000 13 500 0 0 KOV 

   sh toetused 0 0             

       omavahendid 42 500 42 500 15 000 14 000 13 500       

       laenu arvelt 40 000 40 000   40 000         

Kultuur, vaba aeg ja sport                 

Huviala- ja kultuurikeskuse 

renoveerimine 

1 000 000 1 000 000 1 000 000 0 0 0 0 KOV 
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   sh toetused 0 0 0           

       omavahendid 0 0             

       laenu arvelt 1 000 000 1 000 000 1 000 000           

         

Lauluväljaku renoveerimine 160 000 160 000 0 0 0 160 000 0 KOV 

   sh toetused 0 0             

       omavahendid 0 0             

       laenu arvelt 160 000 160 000       160 000     

Digikino aparatuur 80 000 0 0 80 000 0 0 0 KOV 

   sh toetused 80 000 0   80 000         

       omavahendid 0 0             

       laenu arvelt 0 0             

Muusikakooli õppehoone 

renoveerimine, 

elektrisüsteem ja sisetööd, 

inventar 

60 500 60 500 52 500 0 8 000 0 0 KOV 

   sh toetused 0 0             

       omavahendid 10 500 10 500 2 500   8 000       

       laenu arvelt 50 000 50 000 50 000           

Staadioni korvpalliväljaku ja 

kaugushüppesektori 

renoveerimine 

28 000 28 000 28 000 0 0 0 0 KOV, 

PPP 

   sh toetused 0 0             

       omavahendid 8 000 8 000 8 000           

       laenu arvelt 20 000 20 000 20 000           

Spordihoone rajamine 1 600 000 1 600 000 100 000 400 000 1 100 000 0 0 KOV, 

PPP 

   sh toetused 0 0             

       omavahendid 0 0             

       laenu arvelt 1 600 000 1 600 000 100 000 400 000 1 100 000       

Verevi rannahoone rajamine, 

promenaad 

525 000 275 000 0 0 0 25 000 500 000 KOV, 

RE, EF, 

ELF, PPP 

   sh toetused 250 000 0         250 000   

       omavahendid 25 000 25 000       25 000     

       laenu arvelt 250 000 250 000         250 000   

Uue linnastaadioni 

projekteerimine 

75 000 50 000 0 0 0 0 75 000 KOV, 

RE, EF, 

ELF, PPP 

   sh toetused 25 000 0         25 000   

       omavahendid 50 000 50 000         50 000   

       laenu arvelt 0 0             
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Spordi ja terviseradade 

rajamine 

37 000 0 0 37 000 0 0 0 KOV, 

RE, KIK, 

ELF 

   sh toetused 37 000 0   37 000         

       omavahendid 0 0             

       laenu arvelt 0 0             

         

Tervishoid  ja  

sotsiaalhoolekanne 

                

Sotsiaalmaja ehitus 959 000 192 000 0 0 0 0 959 000 KOV, 

RE, ELF 

   sh toetused 767 000 0         767 000   

       omavahendid 0 0             

       laenu arvelt 192 000 192 000         192 000   

Pikk tn 26 hoone 

soojustamine koos akende 

vahetamisega 

57 000 57 000 57 000 0 0 0 0 KOV 

   sh toetused 0 0             

       omavahendid 0 0             

       laenu arvelt 57 000 57 000 57 000           

KOKKU 9 674 040 6 312 200 2 421 708 1 756 208 1 561 708 2 260 208 1 674 208  

   sh toetused 3 361 840 0 577 008 687 208 15 208 1 025 208 1 057 208  

       omavahendid 318 000 318 000 67 500 79 000 46 500 50 000 75 000  

       laenu arvelt 5 994 200 5 994 200 1 777 200 990 000 1 500 000 1 185 000 542 000  

*Rahastamise allikad (KOV - Elva linnaeealrve, RE - riigieelarve, KOIT - KOIT programm, KIK - 

Keskkonna Investeeringute Keskus,    

ELF - Euroopa Liidu Struktuurifondid, EF - Eesti fondid, PPP - 

avaliku- ja erasektori koostöö)      

         

Sihtfinantseerimine põhivara 

soetamiseks, kortermajade 

parklate planeerimine ja 

ehitamine 

50 000 50 000 10 000 10 000 10 000 10 000 10 000 KOV 

   sh toetused 0 0             

       omavahendid 50 000 50 000 10 000 10 000 10 000 10 000 10 000   

       laenu arvelt 0 0             

         

Elva linna arengukava investeeringute kava reservnimekiri: 

Kirde põik tänava väljaehitus; 

kaasaegse teadete ja infotahvli rajamine; 

veekeskuse rajamine koostöös eraettevõtjatega; 

väliklasside rajamine; 

Õnneseene keldrikorruse kaasajastamine; 

tervisekeskuse rajamine; 

Elva kodu-uurimiskeskuse arendamine; 

analüüsi teostamne Tartu maratoni finiši toomiseks Elva kesklinna. 

Samuti on kavas jätkata kortermajade parklate ehituse toetamist, tänavavalgustuse renoveerimist, parkide parendamist vastavalt  
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hoolduskavadele, Elva jõe kallaste ja järvede ümbruse korrastamist. 
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3. ARENGUKAVA RAKENDAMINE  JA SEIRE 

 

 

Elva linna arengukava rakendatakse koostöös linnavolikogu, linnavalitsuse, ettevõtjate ja kolmanda 

sektori organisatsioonidega. Arengukava määratleb strateegilised eesmärgid, mille saavutamiseks on 

koostatud tegevuste- ja investeeringute kavad. 

Linna tegevuste kava katmine rahaliste vahenditega toimub iga-aastase eelarve koostamise käigus, 

lähtudes investeeringute kavas püstitatud eesmärkidest. 

 
Strateegia rakendamisel on määrav roll kahel kaval: 

1. Investeeringute kava (arengukava peatükk 2.2) 
Investeeringute kava on aluseks linna eelarve koostamisele. Investeeringute kava täitmine kajastub 

linna eelarves. Kord aastas teostab linnavalitsus arengukava investeeringute kava ülevaatamise ning 

esitab selle volikogule kinnitamiseks hiljemalt septembris. 

2. Tegevuste kava (arengukava peatükk 2.1) 

Tegevuste kava  määratleb omavalitsuse arengukava seisukohalt olulised tegevused, mille 

rahastamine toimub operatiivsel tasandil vastavalt eelarve võimalustele. 

Tegevuste kava täitmist hinnatakse 2 korda aastas, veebruaris ja augustis. Hindamine põhineb 

linnavalitsuse poolse hinnangu andmisel alltoodud skaalal, märkides tegevuste tabelisse 

vastava rea taustaks järgmise värvi: 

PUNANE  –  Pole  alustatud. Tegevuse  suhtes  pole  toimunud  mitte  midagi,  puuduvad 

konkreetsed vastutajad, tähtajad ja ressursid. 

KOLLANE  – Alustatud. Määratud on vastutaja, määratud on konkreetne tähtaeg, tegevuse 

teostamiseks on olemas ressursid. 

HELESININE – Tegemisel. Toimub reaalne tegevus.R  

ROHELINE –  Teostatud. 

Hindamise järgselt võetakse vajadusel ette korrigeerivaid tegevusi tegevuskava tulemuslikuks 

täitmiseks. 
 
 

 


