1. EESTVEDAMINE JA JUHTIMINE

Eesmark: Kooli juhtimine lahtub visioonist ja véaartustest.

LISA 2

PRANGLI POHIKOOLI ARENGUKAVA 2023-2027 TEGEVUSKAVA

Ik T k 2023 | 2024 | 2025 | 2026 | 2027 Finantseerimise Vastutaj
egevuskava astutaja
r 9 Saavutatud olukord allikas J
Kooli pohivaartused on Uhiselt 12bi kooli visioonist ja véo'eitrstzzfelzgtt&ﬁﬁ\slzﬂt Kool on muutuv
1, arutatud ja kokku lepitud IStoonist) L S ' X direktor
o arenev ja Oppiv organisatsioon, mille téokeskkond toetab
rakendumispdhimaotted. - L R
to0tajate sisemist motivatsiooni.
Sisehindamiseks vaialike Kogutud andmed vdimaldavad jélgida pistitatud eesmérkide
2. J taitmist. Toimub pidev hetkeolukorra analtils, et X X X X direktor
andmete kogumine - SO R X
kindlustada Gppijaile parim 6pikeskkond.
3. N Kom.plelfss.e I Valmib sisehindamise aruanne 2023-2027 X direktor
sisehindamise l&biviimine
Koo_lljuht on toetav koostoo Toimib thtne ja usalduslik meeskonnattd. Rakendatud on
edendaja, juhtimisel rakendatakse . S .
4. ajakohane juhtimisstisteem. X X X X X direktor

eestvedamise ja
kaasamise p6himétteid

Juhtimisvastutuse jagamine Opetajatele (nt
koosolekute ettevalmistamine).



2. PERSONALI JUHTIMINE

Eesmark: koolis toetatakse t06tajate professionaalset arengut ja motivatsiooni.

Jrk Finantseerimise .
nr Tegevuskava Saavutatud olukord 2023 2024 2025 | 2026 | 2027 allikas Vastutaja
Kooli pedgg.(.)oglllse ko_IIekt||V| Todhus meeskonnatdd, mis tagab iga Opilase individuaalse . .
1. koosttd tbhustamine ! X X X X X kooli eelarve direktor
o S : arengu toetamise.
(téokoosolekud ja sisekoolitused).
s ~ Tdotajad on toetatud ja motiveeritud.
Tootajatele vdimaldatakse e - .
2. - - Tootajad saavad tuge enesearenguks ja X X X X X direktor
ndustamist. - o
tulemuslikuks tooks.
Kooli personaliga R . . . .
Iga to6taja on professionaalne ja kooli eelarve ja .
3. arenguvestluste : . e - X X X X X L direktor
A e . motiveeritud td6tama oma ametikohal. projektid
labiviimine véhemalt kord aastas.
Ameti- ja ainealased koolitused s . . .
PP . Tootajad saavad tuge enesearenguks ja kooli eelarve ja .
4. vastavalt tootajate ja kooli : o X X X X X A direktor
: tulemuslikuks to6ks. projektid
vajadustele.
Tagada tootajate heaolu ja
turvatunne, lilkkumis- ja Tervist sééstev tookeskkond; tootajad ja Bpilased jargivad x x x x x kooli eelarve ja direktor,

sportimisvdimalused, tervislik
koolitoit jne

ning oskavad véartustada tervislikku elustiili.

projektid klassijuhatajad




Eesmark: Kdigi huvigruppide kaasamine tagab kooli jatkusuutliku arengu ja aitab vééartustada paikkonna kultuuripérandit

3. KOOSTOO HUVIGRUPPIDEGA

Jrk

Finantseerimise

r Tegevuskava Saavutatud olukord 2023 | 2024 | 2025 | 2026 | 2027 allikas Vastutaja
Koostdo erinevate osapooltega on
Kavandada l&bimdeldud ja eesmargistatud. On I&bi viidud riiklikku .
" ~ Ca T . e direktor,
1. koostto saarel tegutsevate Oppekava toetavad karjaéridppe Uritused. On tutvutud t66- ja X X X X . .
~ o . A klassijuhatajad
ettevotetega karjaarivéimalustega kodukohas, omandatud uusi teadmisi ja
lihtsamaid tooulesandeid rakendatud praktikas.
Huviringides omandatu Opilased on kaasatud kogukonna Urituste kooli eelarve
2. rakendamine dritustel Korraldamisel; osalemine vabariiklikel ja vallasisestel X X X X X roiektid ' ringijuhid
(nditused, aktused, kontserdid) Uritustel. proj
Koostddprojektid vanematega,

3. kog_ukonnaga, Prangli rahvamaja Toimib tihe ja tbhus koostdo saare kogukonnaga. X X X X X d'F.e"“’“ .
ja raamatukoguga (laadad, klassijuhatajad
néitused, kllalisesinejad).

Rahulolu ksitluste Lé&bi tagasiside andmise vB8imaluse saab osaleda direktor
4. labiviimine dpilastele ja koolikeskkonna arendamises. Tagasisidet kasutatakse kooli X X X X X . "
R X - . klassijuhatajad
vanematele tegevuste analliisimiseks ja edasise arengu kavandamiseks.
Prangli saare parimuskultuuri o . ] o ] ] direktor
5 uurimine ja vaartustamine Toimiv koostdd kohalike Viimsi valla muuseumitega. " X X " x kooli eelarve, ainedpetajad
projektid
Koostdd vaikesaare koolidega | Kool jagab oma kogemusi ning korraldab Uritusi ja 8ppepéevi . direktor,
X NP . . S\ kooli eelarve, ~ -
6. (Kihnu, Ruhnu, VVormsi) ja teiste koos teiste vaikesaarte koolidega ja Viimsi valla X X X X X projektid Opetajad

Viimsi valla haridusasutustega

haridusasutustega.




4. RESSURSSIDE JUHTIMINE

Eesmark: Prangli PGhikooli eelarve kasutamine on sihiparane ja vajadusp8hine ning toetab arengueesmarkideni joudmist.

Finantseerimise

Jrk nr Tegevuskava Saavutatud olukord 2023 2024 | 2025 | 2026 2027 allikas Vastutaja
Opi- ja kasvukeskkonna
1.. | parendamine ( sh dppevahendite Koolis on turvaline, meeldiv ja kaasaegne Opikeskkond. X X X X X kooli eelarve direktor
uuendamine)
Remonditddde kavandamine ja
2. teostamine, turvalise Koolis on turvaline, meeldiv ja kaasaegne dpikeskkond. X X X X X kooli eelarve direktor
Oppekeskkonna tagamine
E-Bppe kasutamine, S .
3. infotehnoloogiliste vahendite Kasu:tusel on kgas_aegse(_j I.KT yahendld, digitaalsed X X X X X kooli _eela_rve, direktor
i Oppematerjalid ja digikoolituskeskkonnad. projektid
uuendamine
4, Kooli kodulehekillje pidev Kooli koduleht on informatiivne ja jarjepidevalt taiendatud. X X X X X direktor

tadiendamine




5. OPPE- JA KASVATUSPROTSESS

Eesmark: Kaasaegne dpikasitlus: dppe- ja kasvatustoo lahtub iga Opilase tugevustest, arenguvajadustest ja individuaalsest eripérast.

Jrk nr

Ulesanded

Eeldatav tulemus

Finantseerimise

allikas Vastutaja

Kooli 6ppekava viimine
kooskadlla riikliku
Oppekavadega

Ainekavade tdiendamine
lahtuvalt kehtivast riiklikust
Oppekavast

Pidev Opiabististeemi
taiustamine ja rakendamine
arvestades laste individuaalsust

Kooli vaartushinnangute
kujundamine, tublimate Gpilaste
tunnustamine

Oppesditude korraldamine
mandrile

Kooli 6ppe- ja kasvatustoo
analiiiis ja parendamine

Kooli 8ppekava on ajakohastatud.

Ainekavad vastavad kehtivale riiklikule dppekavale.

Toimub pidev hetkeolukorra analils, et kindlustada

Oppijaile sobivaim Gpikeskkond.

Koolil on vélja to6tatud vadrtushinnangud, mida jérgitakse
Urituste korraldamises ja igapéevatdos.

Igal dppeaastal on korraldatud vdhemalt kaks valjasGitu.

Kooli on hea maine ja head tulemused nii 6ppetdds kui ka

muudes valdkondades.

direktor

direktor

kooli eelarve direktor

direktor,
klassijuhatajad

kooli eelarve, direktor,
projektid klassijuhatajad

direktor,
Opetajad




