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Teenistusgrupi
aste

Teenistusgrupi nimetus

Teenistusgrupi iseloomustus

Pohipalga vahemik

1

Nooremspetsialistid ja
toolised

Otsustus- ja vastutuspddevus kindlalt reguleeritud
tooiilesannete piires, protsesside toetamine, rutiinsete ja
ithetaoliste tegevuste tditmine, vihese iseseisva
otsustuspddevusega

Vabariigi valitsuse poolt kehtestatud
tootasu alammaar — 1500

Keskastme spetsialistid

Otsustus- ja vastutuspiddevus oma ameti- voi todiilesannete
taitmisel, eeskétt isikute teenindamisel; digusaktidega
reguleeritud iilesannete tditmine; iseseisvalt oma
tegevusvaldkonna iilesannete lahendamine, valla elanike ja
vallavalitsuse ametnike ndustamine oma valdkonnas

900 - 1700

Nounikud, tippspetsialistid
(sh ehitusspetsialist,
peaspetsialistid, jurist)

Oluline otsustus- ja vastutuspddevus oma ameti- voi
todlilesannete tditmisel; eelduseks teenistus- voi
tooiilesannete tiitmiseks vajalike pohjalike eriteadmiste voi
kvalifikatsiooni ja pikaajalise to6kogemuse omamine;
valdkonna arendustegevuses osalemine; oma
tegevusvaldkonnas teiste ametnike voi tootajate
juhendamine; iseseisvalt keerukate iilesannete lahendamine

1200 - 2000

Osakonnajuhatajad (sh
finantsjuht, vallasekretér)

Oluline ja iseseisev otsustus- ning vastutuspadevus
vallavalitsuse osakonna/vallakantselei juhtimisel; valdkonna
t00 organiseerimine ja kontrollimine; vastava valdkonna
iilesannete ja probleemide iseseisev lahendamine;
teenistuseks vajalike ressursside olemasolu kindlustamine;
vallavalitsuse ametnike ja toGtajate juhendamine; valla
elanike noustamine

1600 - 2500




