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SISSEJUHATUS

Tartu Lasteaed Klaabumaa (edaspidi lasteaed) arengukava on dokument, mis maiiratleb lasteaia
arendamiseks valitud eesmérgid, tegevused ja tulemused kuueks aastaks ning sdtestab arengukava
uuendamise korra.

Lasteaia arengukava 2023-2028 ldhtub Tartu Lasteaed Sirel ja Tartu Lasteaed Klaabu sisehindamise
tulemustest, 2018. a Tartu linna lasteaedade kvaliteedikokkuleppest ja Tartu linna
arengudokumentidest. Arengukava koostamisel on arvestatud riikliku Haridusvaldkonna arengukava
2021 - 2035 tegevussuundadega ja kaasaegse Opikisitusega.

1. Uldinfo
Aadress Tartu 50304, Kummeli 5, Lubja 14
Registrikood 75035743

Lasteaia koolitusluba | Haridus- ja Teadusministri 10.01.2023 késkkirjaga nr 6 on vélja antud
koolitusluba Tartu Lasteaiale Klaabumaa nr 9.5-8/23/1.

Omandivorm Tartu linna munitsipaallasteaed

Uheksa riihma Sireli majas (anno 1957) on kolm riihma
Klaabu majas (anno 2010) on kuus rithma

Oppekeel Eesti keel

Lasteaia eripéra Tervist Edendav Lasteaed (TEL) ja Tervist Edendav Tookoht (TET).
Montessori pedagoogika elementide kasutamine.

“Kiusamisest vaba programmi” ja digihariduse 16imimine dppeprotsessi.
Klaabu tegelaskuju kasutamine dppe- ja kasvatusprotsessis.

Lasteaed kuulub Tartu Ulikooli ja Tartu Tervishoiu Kdrgkooli praktika
kogukonda ja on praktikaasutuseks Saksamaa sotsiaalpedagoogika koolide
Opilastele.

2. Visioon, missioon ja viirtused
Lasteaed Klaabumaa visioon: Klaabumaal {iheskoos loovaks ja hoolivaks manguhoos.
Lasteaed Klaabumaa missioon: Iga pdev samm korraga pib laps siin huviga.

Lasteaed Klaabumaa vairtused:

KOOSTOO Me toetame koostdds lapsevanematega lapse mitmekiilgset arengut.
Me t66tame ja Opime koos iihiste eesmirkide nimel.

Me hindame head infovahetust, oleme avatud ja paindlikud.

Me vairtustame loovust ja loomingulisust.

Me oleme usaldav ja toetav meeskond.
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POSITIIVSUS | Me oleme positiivsed ja leiame igas olukorras lahenduse.

Me oleme energiat tiis ning teotahtelised.

Me hoiame oma vaimset tervist, siis on ka lapsed rdomsad ja rahulikud.
Me oleme méngulised ja vairtustame héid ideid.

ARENG Me tegutseme sihipéraselt lasteaiaclu arendamisel.

Me oleme uudishimulikud katsetajad ja avatud uuendustele.

Me oleme head ajajuhtijad.

Me analiilisime oma saavutusi ja seame sellest ldhtuvalt uued eesmérgid.

HOOLIVUS Me julgeme mirgata, delda ja teha.

Me votame aega, et plihenduda ning olemas olla siin ja praegu.
Me niitame laste ja kolleegide suhtes {iles huvi ja abivalmidust.
Me hoolime iga lapse ja to6taja heaolust, tervisest ja timbritsevast
keskkonnast.

3. Sisehindamise aruannetest tulenevad tugevused ja arendussuunad

2021. a novembris lepiti Tartu Linnavalitsuse haridusosakonnas kokku Sireli ja Klaabu lasteaedade
tihinemine. Lasteaedade juhtkonnad koostasid lasteaedade iihinemise tegevuskava 2022. a talvel. Seda
tutvustati koosolekutel todtajatele, hoolekogudele ja Eliisi keskkonnas vanematele kevadel. Klaabu ja
Sireli lasteaedade ithinemise tegevuste elluviimine lihtus koostatud tegevuskavast. Uhinemine oli
sujuv, kuna kommunikatsioon oli konkreetne ja joudis osapoolteni (hoolekogude, tootajate kaasamine,
tthinenud lasteaiale nime valimine, Tulevikupdevade korraldamine todtajatele jm). Lasteaiad tihinesid
juriidiliselt O1. jaanuaril 2023. aastal. Uhinemisega seotud tegevused jitkuvad uue arengukava
perioodil: koostod arendamine, iihistegevuste korraldamine, dokumentide iihtlustamine ja
stimboolika, kodulehe uuendamine jm.

3.1 Tartu Lasteaed Sirel

3.1.1 Oppe- ja kasvatusprotsess
Eesmaérk: Lapse arengu toetamine 14bi uue metoodika, mingu ja lasteaia eripdra ning lapse
koolivalmiduse toetamine 14bi lapse individuaalsuse.

Tugevused: Laste arengu toetamisel 1dhtuti dppekavast, laste eakohasusest ning arvestati liittumist
Kiusamisest vaba lasteaed ja TET vorgustikuga. Oppe- ja kasvatustdos lihtuti méingulisuse ja loovuse
pohimotetest ning jilgiti, et lastele jadks piisavalt aega vabalt ja loovalt midngimiseks. Lapsed
saavutasid lasteaia Oppekava liabimisel koolivalmiduse. Tervisedenduse valdkond integreeriti laste
igapédevategevustesse ja Oppeprotsessi erinevate terviseteemade késitlemise kaudu. Koost6os
lastevanematega selgitati vilja laste hariduslikud erivajadused, mida arvestati oppe-
kasvatustegevuses.
Arendussuunad:

- Mirgata ja arvestada lapse isiksuse eripdra ning toetada lapse individuaalset arengut.

- Vodimaluste korral kdia rohkem dppekéaikudel.

- Rikastada dppe-kasvatustegevusi tanapdevaste digivahenditega (tahvelarvutid, nutiseadmed

jms), 16imida dppekavasse robootika.
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3.1.2 Eestvedamine ja juhtimine
Eesmark: iihiste organisatsiooni védrtuste ja kokkulepete jargimine tootajate, laste ja
lastevanematega koosto0s.

Tugevused: Personal oli kaasatud lasteaia arendustegevusse ja loodi toimivad toorithmad lasteaia elu
suunavate otsuste vastuvotmiseks. Tooalase informatsiooni vahendamine ja vahetamine personalile
toimis hésti. To6tajatele loodi head tingimused (t66korraldus, tdiendkoolitused, kogemuste
vahetamine) enda t60 juhtimiseks.
Arendussuunad:

- Uue arengukava koostamine koostd0s toOtajate- ja lastevanematega.

- Strateegiliseks suunaks on digipedagoogika rakendamine.

3.1.3 Personalijuhtimine

Eesmark: iihtse ja pddeva personali rakendamine lapse arengu toetamisse.

Tugevused: Lasteaias tootavad kvalifitseeritud, oma eriala hésti tundvad ning laste dpetamist ning
kasvatamist tulemuslikult korraldavad dpetajad. Peetakse oluliseks ja tuntakse rddomu lastest ning
lastevanemate positiivsest tagasisidest tehtud toole. Lasteasutuses véirtustatakse ja toetatakse
Oppimist, koolitustel osalemine oli aktiivne.

Arendussuunad:

- Rohkem kaasata abipersonali to6gruppide kaudu lasteaia arendustegevusse.

3.1.4 Koostdd huvigruppidega
Eesmirk: toetada koostd0s vanemate ja teiste huvigruppidega lapse mitmekiilgset arengut.

Tugevused: Erinevate huvigruppidega tehti koostood koigil tasanditel. Lasteaias on operatiivne
internetipdhine infovahetus. Lasteaia ja vanemate vahelises koost60s on vaheliiliks toimiv
hoolekogu.

Arendussuund:

- Olla avatud koostdole ning teha tohusamat koosté6d huvigruppidega.

3.1.5 Ressursside juhtimine
Eesmark: lastele parima psiihho-sotsiaalse, turvalise, fiiiisilise ja tervisliku keskkonna tagamine.

Tugevused: Eelarveliste ressursside juhtimise aluseks oli arengukava, sisehindamise- ja
tegevusnditajate tulemused, meeskonna ja huvigruppide ettepanekud. Lasteaia eelarvelisi vahendid
kasutati sddstlikult ja sihiparaselt. Lasteaia kasvukeskkond on hea, seda toestavad lastevanemate ja
tootajate rahulolu uuringud. Alates aastast 2019. a on iga-aastaselt uuendatud lasteaia dueala.
Arendussuunad:

- Lisaressursside hankimine erinevates projektides osalemisega.

- Programmeerimise ja robootika dpetamiseks soetada vajalikud infotehnoloogia vahendid.
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3.2 Tartu Lasteaed Klaabu

Tartu Lasteaed Klaabu arengukava 2020-2026 pohieesmark: lasteasutuse personali koostdine
Oppimine toetab mitmekiilgselt lapse arengut.
Alaeesmargid:
- Lapse arengu hindamine on ajakohastatud ja motestatult seotud dppe- ja kasvatusprotsessiga.
- Laste arengu toetamiseks on digivahendid 16imitud dppeprotsessi 3- eluaastast ja varajane
voorkeel alates 6- eluaastast.
- Laste enesetdhususe toetamiseks on Montessori pedagoogika meetodid ja vahendid 16imitud
Oppeprotsessi ja igapdevategevustesse.

Tugevused:

- Lasteaia hea maine ja hea koost60 lastevanematega on olnud stabiilne, mida kinnitavad
Harno (Haridus- ja Noorteameti) rahulolu kiisitluse tulemused.

- Opetajad on digidppevahendeid professionaalselt 1diminud dppe- kasvatusprotsessi, mida on
toetanud Harno ProgeTiigri projekti tegevused ja lisarahastus.

- Koostoine dppimine (sihipédrased Opitoad, kolleegide tegevuste vaatlused).

- Erasmus+ Opirdndeprojekti ,,Montessori metoodika ja varajane vodrkeeledpe. Klaabu
lasteaias“ 2019-2022 (vaatamata Covid19 pandeemiale) edukas rakendamine, mis toetas
Montessori pedagoogika elementide ja varajase voorkeele 10imimist tegevustesse, Euroopa
kolleegide hea praktika ja temaatiliste koolituste toel. Projekti kogumaksumus oli 24 790
eurot.

- Tervisedenduslik (TEL) tegevus, erinevate projektide kirjutamine ja ldbiviimine.

- Lasteaed on aastaid olnud hinnatud praktikakohaks nii Eesti tudengitele (Tartu Ulikool,
Tartu Tervishoiu Kdrgkool) kui ka praktikantidele Saksamaalt.

Arendussuunad:
- Jétkub lapse arengu hindamise siisteemi kaasajastamine.
- Jatkub Montessori pedagoogika elementide, digivahendite, varajase voorkeele I6imimine
oppeprotsessi. Voimalusel Montessori riithma loomine, kus liks dpetaja on ldbinud AMI
(Association Montessori Internationale) kursuse.

- Sireli ja Klaabu maja t66tajate sujuva koostdo toetamine.

4. Eelneva arengukava perioodi eripirad ja uue arengukava koostamise protsess

Eelneva arengukava (2020-2022) perioodi, mdlemas lasteasutuses, mdjutas kriiside kobar. Kdigepealt
Covid19 epideemia, kus koigil tootajatel tuli kiiresti kohaneda todkorralduse muudatustega. Haigus-
vOi hoolduslehel oli korraga mérgatavalt rohkem téo6tajaid kui varasemalt ja juhtkonnal tuli pidevalt
tegeleda asendajate leidmise voi riihmade lithiajalise sulgemisega. Lisaks Ukraina-Venemaa soda,
energiakriis ja hinnatdusud tekitasid ebakindlust ja hirmu tuleviku pérast, esile tulid té6tajate vaimse
tervise teemad ning lasteaedade arendustegevus jdi kohati tahaplaanile.

Lasteaia arengukava koostamisel osalesid Sireli ja Klaabu maja td6tajad ning hoolekogu toel
lapsevanemad. Lasteaia uue visiooni, missiooni, pdhivéartuste, arengusuundade véljaselgitamine ning
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sonastamine toimus personali kolme seminari “Tulevikupdevade” raames. Arengukava koostamiseks
moodustati  tOotajatest viis pesakonda. Pesakondade tegevusena valiti ja sOnastati  10plikud
arengusuunad ning tegevused jargnevaks kuueks aastaks.
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5. Eesmiirgid ja arendustegevused 2023-2028

Arengukava elluviimine toimub tegevuskava alusel, mis koostatakse iga dppeaasta algul. Tegevuskava sisaldab arengukava eesmérke, tegevusi
ja hetkeolukorrast ldhtuvaid olulisi tegevusi.

Lasteasutuse pohieesmiirk: hea koostoo toetab mitmekiilgselt lapse arengut.
Moéodikud (Harno kiisitluse pohjal 5-palli skaalal):
Lastevanemate hinnang lapse rahulolule lasteaiaga on stabiilselt kdrge - 4,5 ja hinnang lasteaia mainele on 4,9.
Lastevanemad hindavad lapse enesetohususe toetamist lasteaias 4,5.
Opetajad hindavad rahulolu tédga 4,3.
Opetajad hindavad seotust (saan kolleegidega histi l4bi, kolleegid aitavad mind, usaldan kolleege) 4.5.
Opetajad hindavad juhilt saadud tagasisidet 4,3.

1. Strateegiline eesmiirk: 2028. aastaks on lapse arengu hindamise siisteem iiheselt maoistetav, arusaadav ning seotud oppe- ja
kasvatustegevuse kavandamisega.

Arendustegevused Tulemus/m6odik
1. Lapse arengu hindamise viimine Eliisi Lapse arengu hindamise dokumenteerimine toimub Eliisis:
veebikeskkonda (t66riihm). 1) 4-5 ja 5-6 aastased lapsed 2023/2024. da.

2) 6-7 aastased lapsed 2024/2025. da.

2. Laste arengu hindamise valjundiks on nende Opetajad rakendavad ja analiiiisivad diferentseeritud dpet dppeaasta kokkuvdtetes alates
Opetamine-kasvatamine vastavalt igaiihe vdoimetele | 2023/2024 dppeaastast (sh tuge vajavad ja andekad lapsed).
ja vajadustele.

3. Viieaastaste laste arengu tdiendava hindamise e- | LAHE on piloteeritud 2023/2024 da. jooksul.
vahendi (LAHE) piloteerimine ja rakendamine. LAHE on kasutusele voetud 2024/2025 da. jooksul.

4. Lapse arengu hindamise dpitubade 1dbiviimine. Lapse arengu hindamise dpitoad on toimunud igal dppeaastal iiks kord.
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5. Uuendatud lapse arengu hindamise siisteemi
tutvustamine lapsevanematele.

Riithmade koosolekutel on tutvustatud lapse arengu hindamist iga dppeaasta alguses.

2. Strateegiline eesmérk: Laste arengu toetamiseks on digivahendid 16imitud oppeprotsessi.

Arendustegevused

Tulemus/moodik

1. Digidpitubade labiviimine.

Opetajad on jaganud head praktikat vihemalt kaks korda dppeaastas.

2. Digivahendite kasutamine Oppetegevuse
mitmekesistamiseks.

Digivahendid on 16imitud dppeprotsessi, mis kajastub iganidalaselt Eliisis.

3.Harno ProgeTiigri projektides ja koolitustel
osalemine.

Lasteaed on osalenud kahes projektis.

3. Strateegiline eesméirk: Mitmekesise Opikeskkonna teadlik kasutamine toetab lapse arengut.

Arendustegevused

Tulemus/moodik

1. Lasteaia tildruumide kasutamine dpiruumina.

Uldruumides on uuendatud ja juurde loodud tegevus- ja mingukeskused, mis toetab laste
iseseisvust ja valikuvabadust.

2. Avatud rithmade pieva korraldamine.

Kaks korda aastas on lastele avatud koik rithmad ja tildruumid ning lapsed saavad vabalt
ringi liikuda ja tegutseda.

3. Tegevuste mitmekesistamine ja ldbiviimine dues.

Iga rithm on osalenud kultuuripealinn Tartu 2024. projekti tegevustes “Kasvades oma
toiduga” (2023.-2025. aastatel).

Oppimine dues on 1dimitud dppe- ja kasvatusprotsessi, mis kajastub Eliisis.

Uks kord aastas toimub Sireli ja Klaabu maja laste iihisiiritus dues.

4. Ouealade arendamine mitmekiilgseks
opikeskkonnaks.

Sireli ja Klaabu maja duealale on loodud putukate hotellid 2024. a.
Sireli majale on ostetud mudak6ok 2023. a ja Klaabu majale 2024. a.
Ouealadele on loodud Montessori mangukeskused ja ostetud Guevahendeid.
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4. Strateegiline eesmérk: Laste enesetohususe toetamiseks on Montessori pedagoogika meetodid ja vahendid 1oimitud oppeprotsessi ja

igapidevategevustesse.

Arendustegevused

Tulemus/moodik

1. Tootajate teadlikkuse tdostmine Montessori
metoodikast ja selle jarjepidevast Idimimisest
tegevustesse.

Riithmades on iiks kord aastas l4bi viidud Montessori lahtine tegevus kolleegidele.
Personal on osalenud Opitubades, praktilistes tootubades, koolitustel ja
toovarjutustes lasteaecdade Montessori riihmades.

2. Montessori pedagoogika elementide kasutamine
laste arengu toetamisel.

Regulaarselt on rithmades toimunud Montessori hommikud, mis kajastuvad Eliisis.

3. Montessori vahendite loomine ja tdiendamine
riihmades.

Montessori vahendeid on koostatud ja ostetud, mis mitmekesistab dopikeskkonda.
Uued Montessori vahendid on jirk- jargult kasutusele vdetud ja on tdiendatud
Oppematerjalide elektroonilist mappi.

5. Strateegiline eesmérk: Sireli ja Klaabu maja tootajate sujuv koostoo on toetatud.

Arendustegevused

Tulemus/moodik

1. Oppekava t66grupi moodustamine ja iihinenud
lasteaia oppekava koostamine.

2024. a on tihinenud lasteaia dppekava kinnitatud.

2. Klaabumaa tanupdeva korraldamine.

Tootajad on kaasatud dppeaasta kokkuvotte tegemisse ja uute sihtide seadmisele, mille
tulemusel suureneb personali koostd0 ja iihtsustunne.

3. Uhinenud lasteaia kodukorra ja tookorralduse
reeglite koostamine.

Koostd0s todtajate ja hoolekoguga on uuendatud lasteaia kodukord 2024 aastal.
Koost60s todtajatega on uuendatud tookorralduse reeglid 2025. aastal.

4. Lasteaia siimboolika ja kodulehe uuendamine.

Uhinenud lasteaia siimboolika ja koduleht on uuendatud 2023. aastal.

5. Tootajate tihistegevuste meeskondlik
korraldamine.

Iga riithma meeskond on korraldanud vdhemalt kaks todtajate iiritust voi tegevust.

10
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6. Tartu Haridusfestivalil osalemine, eesmérgiga
tutvustada lasteaia head praktikat.

To6toa voi seminariga on osaletud kolmel korral Haridusfestivalil.

6. Arengukava uuendamise kord

6.1 Arengukava tditmist analiiiisitakse sisehindamise aruande pohjal.
6.2 Muudatusettepanekuid arengukavasse saavad esitada to6tajad ja lastevanemad hoolekogu kaudu ning need kooskdlastatakse pedagoogilise

noukogu ja hoolekoguga.
6.3 Arengukava kinnitab Tartu Linnavalitsus.
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