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1. SISSEJUHATUS

Kéesolev arengukava médrab Vaimastvere Kooli arenduse Oppeaastateks 2022/2023-2026/2027
(edaspidi 2022-2027).

Arengukava koostamisel on lédhtutud pdhikooli- ja glimnaasiumiseaduse § 67 1dikest 1, millest
tulenevalt médratakse arengukavas kooli eesmirgid, pohisuunad ja valdkonnad, et tagada kooli
tulemuslik toimimine ja jatkusuutlik areng. Arengukava eesmérgid ja kavandatavad tegevused
aitavad tagada kooli toimimise ning dppe- ja kasvatustegevuse kvaliteedi. Samuti on nad aluseks
kooli strateegiliste otsuste langetamisel ja iga aastase lildtooplaani koostamisel. Dokument on

koostatud koostdds lapsevanemate, hoolekogu, dpilasesinduse ja dppendukoguga.

Arengukava koostamisel on Idhtutud jdrgmistest dokumentidest:

1. Pdhikooli- ja giimnaasiumiseadus;

2. Kooli pohiméarus;

3. Jogeva valla arengukava;

4. Vaimastvere Kooli sisehindamise aruanne ja ettevdtliku kooli sisehindamise raport;
5. Kooli kolme viimase dppeaasta dppe-kasvatustod kokkuvdte;

6. Rahulolu kiisitlused.



2. KOOLI ARENGU POHISUUNAD, VALDKONNAD, EESMARGID JA
POHITEGEVUSED

2.1 Jogeva valla arengukava sdnastab aastaks 2028 jargmised valdkondlikud eesmargid:
2.1.1. Tagatud on elukohaldhedane alus-, {ild- ja huviharidus
2.1.2. Kaasajastatud Oppe- ja kasvukeskkond
2.1.3. Noorte huvisid arvestav noorsootd0 ja toimivad noortekeskused

2.2 Jogeva valla haridusvaldkonna visioon aastaks 2028

Jogeva valla haridusasutused pakuvad igale Jogeva valla piirkonna lapsele kvaliteetset haridust,
kaasaegset ja turvalist dpikeskkonda. Meie Opetajad ja tugispetsialistid on kvalifitseeritud ja
motiveeritud. Haridusvork arvestab elanike paiknemise, arvu ja vajadustega.

2.3 Eesmargid

2.3.1 Jogeva valla dpetajad ja tugispetsialistid on kvalifitseeritud ja motiveeritud;
2.3.2 Jatkusuutlik elukohaldhedane alus-, iild- ja huviharidus;

2.3.3 Kaasaegne ja arenev Oppe- ja kasvukeskkond;

2.3.4 Mitmekiilgne ja arendav huviharidus ja -tegevus;

2.3.5 Tagatud on voimalus osaleda elukestvas dppes.

2.4 Kokkuvdte kogukonna arvamusest Vaimastvere Kooli kohta:

Puudusteks peetakse kasvatusraskustega opilaste suurt osakaalu opilaskodu tottu koolis. Viikeste
klassikollektiivide tottu kardetakse ka halba sotsialiseerumist.

Nii puuduse kui eelisena mainiti liitklasse 1.—4. klassini.

Eelistusena mainiti kodukoha Idhedust, head atmosfidri, looduselihedust ja vdikseid
klassikollektiive, kus opetaja jouab tegeleda iga opilasega.



2.5 Sisehindamise analiilis

Arengukavas keskendutakse sisehindamise analiiiisi pohjal alljirgnevatele teemadele:

»  Opikeskkonna kaasajastamisele, sh dppekava muutmine kaasaegsetele vajadustele vastavaks;
* igale Oppijale individuaalselt ldhenemisele, erivajadustega arvestamisele sh andekate
toetamisele;

*  kogukondliku koost6d suurendamisele, motivatsioonisiisteemi viljatootamine kooliperele.



3. VAIMASTVERE KOOLI VISIOON, MISSIOON JA VAARTUSED

Vaimastvere Kooli visioon Vaimastvere Kooli missioon
Oleme kaasaegse dpikeskkonnaga Meie kool, dpilaskodu ja lasteaed tagavad
védrtusi ja traditsioone hoidev igale arenevale isiksusele voimetekohase
uuendusmeelne ettevotlik kool, kus on hariduse.

koigil hea dppida ning dpetada.

VAIMASTVERE KOOLI VAARTUSED:

KOOSTOO — koostd dpilaste, dpetajate, koolitddtajate ja vanemate vahel, téhtis on iga liikkme panus.

ETTEVOTLIKKUS — suutlikkus ideid luua ja neid ellu viia kasutades omandatud teadmisi ja
oskusi; oskus niha probleeme ja neis peituvaid voimalusi; seada eesmérke ja neid ellu viia; ndidata
Initsiatiivi ja vastutada tulemuste eest.

INDIVIDUAALSUS — igakiilgne tugisiisteemide véljaarendamine, joudmine iga dpilaseni.

AVATUS - oleme sallivad ja arvestame erinevustega, innustume uutest ideedest ja loome kooli
traditsioonid.

EESKUJU - tihtis on anda oma kditumisega igati eeskuju.

VAARIKUS - oleme lugupidavad enda ja teiste vastu.



4. POHISUUNAD, EESMARGID JA TEGEVUSED

Arengukava detailne tegevusplaan on kirjas iga-aastases iildtéoplaanis.

POHISUUND EESMARK TEGEVUSED (o detailselt TAHTAEG JA
(tulenevad kooli lahti kirjutatud iga-aastases VASTUTAJAD
vddrtustest, vt tileval) iildtooplaanis)
Vaimastvere | Ollahea mainega, | 1. Oppekava muudetakse Oppekava muudatuse
Kool on fiitisilist ja vaimset liikkuvaks ja fiiiisiliselt meeskond:
tervist edendav aktiivseks, et tagada I kooliastme t66riihm
sportlik ja kool. terviseteadliku isiksuse september 2022, 11
- areng. kooliastme t66rithm
SRS september 2024, 111
opilaskoduga kooliastme to6riihm
Kool. september 2026).
Voimaluste 2. Liitume Liikuma Kutsuva | Kooli juhtkond,
loomine Koolide vorgustikuga ja oppekava muudatuste
motiveeritud, praktiseerime aktiivselt toimkond, kehalise
ettevotliku ja programmi pohivaartusi. kasvatuse Opetaja(d),
tervisest hooliva spordiringi juhid,
isiku algklasside dpetajad,
kasvatamiseks. lasteaed
(analiiiisime kord aastas).
3. Leiame koostoopartnereid | Juhtkond. Kontaktide
ja ressursse sportliku loomine ja labirddkimised
oppekava rakendamiseks. 2022 september- 2024
september; koostoo
sdilitamine ja kasvatamine
2024-2027.
4. Hoiame Vaimastvere Ainedpetajad, huvijuht
Kooli parki ja kasutame
meid timbritsevat loodust
ja looduskaitseala
voimalusi oppetoos.
Vaimastvere | Oleme ettevotlik 1. Rakendame dppetoos Ettevotliku Kooli
kool, kus dpetajad TULEM-i pohimotet Litkumise meeskond,
Kool saavutab . ~ . .
kaasavad lapsi Oppealajuhataja,

aastaks 2027
Ettevotliku
Kooli

hobetaseme.

koigisse
arenguetappidesse
ja -protsessidesse
nii, et initsiatiiv ja
Oppimislust
lahtuksid Spilastest

ainedpetajad: (I
kooliaste september 2022,
II kooliaste september
2024, 1 kooliaste september
2026- TULEM-i kasutus
vihemalt x% Opetajate
tundides- vastavalt EV
koolide hobestandardile)




endist (vt Ettevotliku
Kooli Liikumise
tutvustust
https.//evkool.ee/meist/
tutvust )

2. Loimime oppetundi EV Kooli meeskond,
igapidevaeluga Oppealajuhataja,
Ldimime dppetddsse ainedpetajad, huvijuht.
igapédeva elukorraldust, EV meeskond:
huvisid ja hobisid. Lastevanemate tookohtade

(2023) ja teiste ettevotete

kiilastamine (2024) ning

praktiseerimine (2026).
3. Opetame ettevotlusépet | EV kooli meeskond,

juhtkond, huvijuht:
Ettevotlusdpe huviringina
2024 september;
ettevotlusope dppekavasse
hiljemalt 2026 (voi vastava
sisuga oppeaine, kui
muudetakse riiklikus
oppekavas selle nime).

Arendame Rakendame kooli | 1. Loome tunnustussiisteemi, | Koolipere,
Sl yéiéirtus.i Oppetods kus tunnustame koolipere dppendukogu: mai 2022.
ja koolielus. Jjargnevate vaartuste
tunnustussiiste kandmisel: koostdo,
emi. mis ettevé.tlikkus,. avatps,
’ eeskuju, vadrikus ja
pohineb kooli individuaalsus.
vidrtustel. 2. Tootame vilja Koolipere: 2024
motivatsioonisiisteemi (analiilisime iga kahe aasta
kooliperele. jarel).

3. Visualiseerime kooli Direktor,
pohivéirtused ja oppendukogu,
praktiseerime véartusi koolipere:
Oppeprotsessis. (visualiseerimine september

2022, praktiseerimine igal
aastal, vaartuste iile
vaatamine ja uuendamine iga
kolme aasta jdrel)
Vaimastvere | Vaimastvere Kool | 1. Osaleme eestisisestes ja Juhtkond, EV
on hea mainega, rahvusvahelistes koolide | meeskond,
Kool on . i e n . . . .
arenev ja avatud koostooprojektides. Opilasesindus: (esimene
rahvusvaheliste keskkond. projekt 2023-2024,
Koostoi- koostd6 laiendamine
2025-2027).
partneritega
kogukondlik

kool.



https://evkool.ee/meist/tutvustus/
https://evkool.ee/meist/tutvustus/
https://evkool.ee/meist/tutvust
https://evkool.ee/meist/tutvust

. Teeme koost6od
sopruskoolidega (otsime
uusi sopruskoole Eestist ja

maailmast).

Juhtkond,
opilasesindus: Koost6o
sopruskoolidega Eestist

jamujalt. EV hdbetaseme
kool 2024, EV kuldtaseme
kool 2027, jne).

. Koostame tegevuskava

koostooks kogukonna,
lapsevanemate ja
vilistlastega.

Juhtkond, kooli

personal, hoolekogu:
september 2022-september
2023.

. Teeme koostodd valla -ja

riigiasutustega, erinevate
ettevotete ja
kodanikuiihendustega.

Juhtkond: lisaks
olemasoleva koostoo
tihendamisele on eesmargiks
kaasata igal aastal iiks uus
koostdopartner.

. Jatkame kogukonda

Direktor, huvijuht,

lapsi.

iihendavate iirituste koolipere.
korraldamist (kontserdid,

laadad tihisiiritused).

Osaleme kooli esindusega
paikkondlikel tihistiritustel.

. Teeme koostddd ldhimate | Direktor,
pagulaskeskustega ja Oppealajuhataja,
omame valmisolekut ainedpetajad,
Opetada rindetaustaga tugipersonal.

Lasteaed,
opilaskodu ja
kool teevad
tihedat

koostood iihiste

Vaimastvere Kool
on koostddtava
meeskonnaga,
avatud ja areneva

keskkonnaga kool.

. Rakendame koiki

pOhisuundasi ja tegevusi
iihtlasi lasteaiale,
opilaskodule ja koolile.

Direktor, juhtkond,
lasteaia ja Opilaskodu

esindajad: tegevuskava
2022 detsember;
analiiiisimine ja parendamine
igal aastal.

. Rikastame huvitegevuse

Direktor, huvijuht: igal
aastal.

viidrtuste voimalusi, sh
. Opilaskodule ja lasteaiale
rakendamisel mdeldud huviringe.
igapievatoos.
Liheneme Arendame vilja . Rakendame kaasaegseid Oppealajuhataja,
individuaalselt tervikliku Ooppemeetodeid haridustehnoloog,
tugisiisteemi ja opiraskustega lastele. HEV-koordinaator.
igale dpilasele. | jouame iga N
opilaseni. . Rakendame Oppealajuhataja, HEV-
individuaalset koordinaator,

lahenemist andekatele.

ainedpetajad: igal aastal.




3. Valime t6husaimad

oppemeetodid
liitklassidele.

Oppealajuhataja,
HEV-koordinaator,
ainedpetajad.

. Kaasame oppetddsse oma

ala professionaale ja
lapsevanemaid.

Direktor, huvijuht: igal
aastal.

Opilaste Kaasame oOpilased | 1. Kaasame dpilasi Opilasesindus,
. - Oppetdo 0 rotsessi huvijuht, ainedpetajad:
motiveerimine pP . opPep 0 S(?SS JU, aineopeta)
kujundamisse ja kujundamisse. kaasatus ppetodd
oppetoo teeme koostood Toetame ja innustame puudutavate dokumentide
g . o n £ .. kujundamisel (2022-2023),
Opilasesindusega opilasi oppetundi ise A
arenduses S .. : kaasatus 6ppetoo
kooli véértuste aktiivselt ette valmistama | planeerimise faasis
osalemiseks. | iihisel kandmisel. Jja tunni erinevaid osi ldbi | (september 2024), kaasatus
viima. Oppetdd labiviimisel
(september 2026).
Vaimastvere | Oleme arenev ja . Koostame dppekorralduse | Direktor,
uuendusmeelne uuendustest ja Opetaja Oppealajuhataja:

Koolis tootavad
kvalifitseeritud
ja motiveeritud

opetajad.

kollektiiv, kes
loovad ja hoiavad
kooli traditsioone.

arengust ldhtuva
koolituskava.

véljatodtamine koos
ainedpetajatega (september
2022); koolituskava
tdiendamine igal aastal.

. Kasutame paremaks

suhtluseks teadlikumalt ja
tohusamalt olemasolevaid
tehnilisi voimalusi.

Infojuht, IT-tugi.

. Toetame Opetajaid Opetaja

kutseeksami sooritamisel.

Direktor,
oppealajuhataja.

. Koostame uue too6taja

kohanemisprogrammi ja
midrame mentori.
Tootame vilja uue
motivatsioonisiisteemi
tootajatele.

Direktor,
Oppealajuhataja,
ainedpetajad: detsember
2022.

. Teeme koostood

haridusasutuste ja teiste
organisatsioonidega, et
voimaldada praktikakohti
Vaimastvere Koolis.

Direktor, juhtkond.




Fiiiisilise Vodimaluste 1. Kaasajastame fiiiisilist Direktor,

i el e loomine . 6pik§skkf)nda, sh jitkame | maj andquuhataj a,
motiveeritud, klasside sisustuse vallavalitsus
kaasajastamine. | ettevotliku ja uuendamist, kaasajastamist.
tervisest hooliva
isiku 2. Parandame Ouesoppe
kasvatamiseks. voimalusi nii, et Opilased ja
Opetajad saaksid seda
voimalust kasutada
aastaringselt.

3. Ehitame koolimaja
vanemasse 0ssa ja teise
korruse fuajeesse
sundventilatsiooni.

4. Korrastame 1996. aastal
valminud majaosa
fassaadi.

5. Rekonstrueerime
koolipargi vastavalt
koostatud plaanile.

6. Uuendame
tinavakorvpalliviljaku
katte ja paigaldame piirded,
et vdimaldada talvel
kasutada véljakut
liuvéljana.

5. ARENGUKAVA UUENDAMISE KORD

Kooli arengukava ja arengukava muudatused kehtestab Jogeva vallavalitsus. Kooli arengukava
alusel koostatakse igaks Oppeaastaks {iildtooplaan, mille tditmist analiilisitakse Oppeaasta
kokkuvdttes, tuues vélja tugevused ja parendusvaldkonnad. Arengukava uuendamise aluseks on

sisehindamise aruandes analiitisitud tulemused.
Arengukava vaadatakse iile ja vajadusel uuendatakse ja tdiendatakse igal aastal.

Arengukava avalikustatakse kooli veebilehel.



6. LISAD

6.1 ULDANDMED JA HETKEOLUKORD

Oppeasutuse nimi: Vaimastvere Kool

Oppeasutuse pidaja : Jogeva Vallavalitsus

Omandivorm : Munitsipaalkool

Aadress : Kooli 1, Vaimastvere kiila, Jogeva vald, Jogevamaa
Kontaktandmed : info@vaimastverekool.ee

Registrinumber : 75003660

Opilaste arv koolis seisuga 01.09.2021 - 69

Opilaste arv lasteaias seisuga 01.09.2021 - 14

Klasside arv seisuga 01.09.2021 - 7

Oppekeel - eesti keel
Oppetundide aeg - tdopaeviti 8.30—14.55
Asutamise aeg - 1921.a

Suletud iildpinda - 2774 m?

Krundi pindala - 50000 m?
Koolitusluba - nr 3703 HTM

Vilja antud - 29.04.2005

Vaimastvere 6-kl. Algkool asutati 1921. a septembris. Kuni selle ajani Vaimastveres kooli ei

olnud. Vaimastvere lapsed Oppisid Endla Algkoolis, mis asus Vaimastverest 3,5 km kaugusel

Endla kiilas.

1921. aastal, kui moisnikud lahkusid Saksamaale, 14ks Eestist d4ra ka Vaimastvere maoisa rentnik
Maidel ja mdisa hddrber jdi vabaks. Endla kooli juhataja Johannes Paju pddrdus kohaliku
vallavalitsuse poole palvega asutada Vaimastvere mdisahoonesse kool. Sellele palvele tuldi vastu

ja 1921. aastal toodi Endla kool iile Vaimastvere mdisahoonesse.



2004. aasta siigisest on kooli juures ka dpilaskodu ja 2005. aasta siigisest on kooliga iihe katuse ja
tthise juhtimise all lasteaed. 2006. aastat kannab Oppekompleks, mis koosneb lasteaiast,

pohikoolist ja dpilaskodust Vaimastvere Kooli nime.

Kooli piirkonnaks loetakse kiilasid {imber Vaimastvere, raadiusega umbes 13 km. Opilaskodusse

voetakse riiklikult finantseeritavatele kohtadele vajadusel Opilasi ka teistest valdadest.

Oppetdd toimub pievases dppevormis ja eesti keeles. 1.—4. klassini on koolis klassidpe, 5.-9.
klassini toimub Opetamine ainesiisteemis, kasutusel on koduklassid. Koolil on oma siimboolika —
lipp, laul ja logo. Koolis arvestatakse hariduslike erivajadustega (vdga andekate ja vdhem
vOimekate) Opilaste isedrasustega Oppetdd korraldamisel. Toimivad tugisiisteemid Opiraskustega
Opilaste abistamiseks, kasutada saab tugispetsialistide (logopeed, sotsiaalpedagoog) teenuseid.

Tunnivéliselt on dpilastel voimalus osaleda huviringide to0s.
Oleme ,,Ettevatliku kooli* vorgustiku liige.

Opilaste arvu prognoos klasside 1dikes 2021-2027

2021-22 | 2022-23 | 2023-24 | 2024-25 | 2025-26 | 202627

1. klass 4 4 2

2. klass 1 4 2 4 3 3
3. klass 4 3 4 3 6 3
4. klass 7 5 6 5 5 7
5. klass 5 7 7 7 7 6
6. klass 6 8 10 8 8 8
7. klass 12 8 11 13 14 15
8. klass 20 12 9 12 14 13
9. klass 11 18 12 12 12 12
kokku 70 67 65 67 71 69




