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1. ULDANDMED KOOLI KOHTA
1.1. Uldandmed

Laupa Pohikool on munitsipaalkool — koolitusluba 3. detsembrist 2001 nr 813

Registrikood: 75025667

Kultuurimaélestise riikliku registri nr 15131

Aadress: Laupa kiila, Tiiri vald, 72102 Jarva maakond

Telefon: 387 3342

e-post: laupakool@tyri.ce

Kodulehekiilg: laupapk.edu.ee

Maaiiksuse nimega Laupa mdisa maaiiksus (katastritunnus 83604:002:0043) pindala on
6,7494 ha

1.2. Asend ja teeninduspiirkond

Laupa Pohikool asub Louna—Jarvamaal Tiiri vallas Laupa kiilas.
Laupa Pohikooli teeninduspiirkond on Tiiri vald.

1.3. Hooned, ruumid, maa-ala

Laupa Pohikool asub alates 1922. aastast Laupa mdisa hirrastemajas, mis valmis 1913. aastal.
Mbisahoone on riikliku kaitse all. Kooli kasutuses on veel puukuur.

Laupa mdis on kahekorruseline telliskivihoone, ehitusalune pind 921 m?, kasulikku pinda hoones
kokku 1772,5 m2, hoone maht 9995 m’.

Kooli ruumid asuvad mdisahdirberi kolmel korrusel: lisaks esimesele ja teisele korrusele ka
hoone keldrikorrusel (kook, sodgitoad, sookla abiruumid, véljakdigud, riietusruumid,
majandusjuhataja tooruum, to6dpetuse klass, katlaruum).

Kinnistu Laupa moisa maaiiksus koosneb kolmest osast. Koolil on korras hoida ka {imber
héérberi asuv pargiosa (2,9929 ha), kus asub ka kooli turnimisviljak. Koolil on olemas kooliaed.

Kooli spordiviljak, kelgumaégi ja parkla asuvad eramaal selle omanikuga kokkuleppel.

1.4. Ajalugu

1787. aasta — esimesed andmed koolihariduse andmisest Laupal.
1859. aasta — kooli tarvis valmis oma maja, mis asus Jandjal. Koolitunnistustel oli kiri
“Laupa—Jandja koolilaps”.

1919. aasta — Eesti Vabariik vodrandas balti—sakslastelt nende moisad, teiste hulgas ka
Laupa. Sarevere Vallavalitsus otsustas kooli Jindjalt Laupa mdisa
hérrastemajja kolida.

1922. aasta — maikuus asuski kool Laupale ning hakkas kandma nime Laupa 6—klassiline
algkool.

1944. aasta — 1944/45 dppeaastast sai kooli ametlikuks nimeks Laupa Mittetdielik

Keskkool.

1951. aasta — kool nimetati iimber Laupa 7—klassiline Kool.

1960. aasta — kool nimetati iimber Laupa 8—klassiline Kool.

1989. aasta — kool nimetati iimber Laupa 9—klassiline Kool.

1991. aasta — kool ldks Tiiri valla munitsipaalomandisse, uueks nimeks sai Laupa

Pohikool.

1998. aasta — Laupal hakkas asuma MTU Jirvamaa Mdisakoolide Uhingu keskus. Siit

alguse saanud moisakoolide litkumine on praecguseks levinud iile Eesti.
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1.5. Koolijuhatajad ja direktorid labi aja

Jéndjal

Jaan Lagerest 1859 — 1862
Hans Luuk 1862 — 1868
Nikolai Ekart 1868 — 1884
Jiiri Kuldkepp 1884 — 1896
August Haas 1896 — 1906
Jaak Okas 1906 — 1919
August Haas 1919 — 1921
Jaan Kulbusch 1921/1922

Laupal

Anton Roigas 1922 — 1928
Johannes Lohur 1928 — 1933
Julius Talpsep 1933/1934
Eduard Paap 1934 — 1940
Hendrik Agur 1940/1941
Ain Arulaane 1941 — 1944
Salme Estental (Saarmann) 1945 — 1947
Hans Muld 1947 — 1950
Ants Ruut 1950 — 1953
Villem Niglas 1953 — 1956
Hans Laar 1956 — 1958
Kaleph Joulu 1958 — 1962
Nikolai Repédn 1962 — 1965
Heinz Kavak 1965 — 1974
Piret Rammo 1974 — 2005
Kaarel Aluoja 2005 —

1.6. Suuremad remondid, restaureerimised, soetused

1995 Paigaldati majja uus automaatne keskkiittekatel.

1997 Koolihoone eterniitkatus vahetati vélja kivikatuse vastu.

1998 Hoone vilisfassaadi remont, trepitddd, kahe teise korruse ruumi remont, maja klaaslae
vahetus.

1999 Jitkus fassaadi remont.

2000 Koolile valmis biopuhasti; remonditi vdoimla ja eesti keele klass. Septembris toimus
10plikult restaureeritud vélisfassaadi toode vastuvott.

2002 Kooli soogibloki remont: kddk, noudepesuruum, kiilmkook, kuivainete ja kiilmladu,
personali ruumid, uus sddgituba. Remonditud sai ajalooklass, mis sai ka uue mdobli. Koolile
kingiti lipumast.

2003 Remonditud sai keemia—fiilisikaklass, vélja vahetatud kodgitehnika. Valmis mdisa
peahoone rekonstrueerimise ja restaureerimise pohiprojekti arhitektuur—ehituslik osa.

2004 Kooli rahvatantsurithm sai rahvariided; Laupa kiilaseltsi osalusel sai kool hulga
muusikariistu: elektriklaveri, voimenduskomplekti, akordioni, ksiilofoni, kaks kitarri, kolm
kannelt, plokkfloote, kuuekeelelisi kandleid.

Suvel toimusid iimber koolimaja vertikaalplaneerimise t66d, vundament sai hiidroisolatsiooni,
chitati puurkaev ja paigaldati uus torustik ja hiidrofoor. Valmis kiitte ja ventilatsiooni
pOhiprojekt.

2005 Restaureeriti vestibiiiil, iiks klassiruum, paigaldati tuletdrjesignalisatsioon ja tehti esimese
korruse iildruumides elektritodd koos elektri peakilbi ja korruste kilpide vahetusega. Koolile
liisiti 9-kohane Opel Vivaro véikebuss, muretseti data—projektor, videokaamera.



5(26)

2006 Restaureeriti Opetajate tuba ja vestibiiiili kamin. Mdisahoone restaureerimisprojektile tehti
chituslik ekspertiis.

2007 Remonditi arvutiklass, mis sai ka uue sisustuse ning Tiigrihiippe SA projekti toel vahetati
vélja kogu arvutipark. Huvituba kohandati timber abidppe klassiks. Toimusid sanitaartood
mdisapargis.

2008 Valmis uus puukuur. Koolile muretseti videoprojektor, dOpetajatele siilearvutid.

Veebruaris algasid ulatuslikud moisahoone restaureerimistood, mis kestsid 2010. aasta
septembrini, peatdoovotja oli AS Parmu REV. Téodeks kulunud 2 429 171 eesti krooni rahastati
85 % wulatuses Norra, Islandi ja Lichtensteini poolt Euroopa Majanduspiirkonna
finantsmehhanismi vahendusel, 15 % kuludest kattis Tiiri vald. To6de kdigus restaureeriti koik
siseruumid, krohviti hoone fassaad, remonditi rodud ja trepid.

2009 Tiigrihiippe SA-st saadi koolile projektiga 62 424 krooni maksev tikkimismasin ning
puutetundlik tahvel.

2010 Septembris toimus pea kolm aastat kestnud restaureerimistodde vastuvotmine. Koolimaja
esine tee kaeti kivikattega. Kultuurkapitali toel muretseti kooli Estonia kabinetklaver.

2011 Suvel remonditi mdisahoone katust: vahetati vélja koik nn katusevod kivid. Loodusainete
klassi muretseti Tiigrihiippe abiga puutetundlik tahvel.

2012 Kuna septembris sai tdis restaureerimistoode garantiiaeg, l0petati viimased vaegtood.
Puukuur sai elektrivalgustuse.

Koolis on olemas on kogu mdisahoone projektdokumentatsioon (restaureerimise iildprojekt koos
lisadega ventilatsiooni—, keskkiitte—, elektri—, vee— ja kanalisatsioonisiisteemi uuendamise ja
remontimise kohta).

Laupa mdisahoones asub ka Tiiri Raamatukogu Laupa haruraamatukogu, mida kool aktiivselt
kasutab. Kooli enda raamatukogu likvideeriti 2008/2009. dppeaastal seoses hoone remondi ja
asutuse palgafondi vdhendamisega: ilukirjandus anti iile kiilaraamatukogule, koolil on alles
oppekirjanduse fond.

Suurim probleem on kaasaegse spordibaasi puudumine: vdimlana on kasutusel iiks mdisahoone
suurematest ruumidest, spordivéljak asub eravalduses oleval heinamaal.

1.7. Kooli traditsioonid

- 1.september — Tarkusepéev (esimese koolipdeva pidulik aktus, 1. klassi pilaste vastuvott

kooliperre)

- sligisene spordipdev september

- Opetajate paev oktoober

- klassidevaheline mdluméng “Turniir” algab oktoobris
- loodusainete piev oktoober

- hingedepédeva tihistamine november

- ettevotlusnadal november

- kooli Jdumehe valimine november/mai
- kadripéeva pidu november

- aabitsapidu (aabits on libi) detsember

- joulupidu detsember

- reaalainete nédal jaanuar

- keeltenédal veebruar

- sObrapdev 14. veebruar

- Eesti Vabariigi aastapdeva tahistamine 22. veebruar

- vastlapdev veebruar

- naljapdev 1.aprill

- tervisepédev aprill

- jliripdev aprill

- kooli lauluvdistlus mai

- kevadine spordipdev mai
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- rattamatk mai
- direktori vastuvott tublimatele dpilastele mai
- viimane koolikell 9. klassile juuni
- kooli I6pupidu juuni

Kooli aastaplaani planeeritakse veel: teatrikiilastused (soovitavalt koos vanematega);
kontserdid ja muusikalektooriumid; matkad ja ekskursioonid; klassiohtud teatud teemal.

1.8. Kooli siimboolika, meened

- Lipp
- Logo
Meenetest on kasutusel:
- Tass
- Pastapliiats
- Kalender
Kooli kohta on ilmunud jargmised triikised:
*Piret Rammo “Laupa kool aastatel 1922-1995”, kirjastus Kuma 1995;
*Kaarel Aluoja, Piret Rammo “Léhe. Laupa moisakooli lugu”, Saarakiri, 2007;
* Ajalooarhiivi koostatud voldik “Laupa mois”;
* Ajalootriikis-kalender “90 aastat hariduse andmist Laupa mdisakoolis”.

1.9. Sidemed teiste koolidega

* Aastast 1995 on Laupa Pohikoolil koost66 Soome Siuntio valla koolidega: Péivirinteen Koulu
ja Aleksis Kivi Koulu.

* Saksamaal Bayeris asuva Rosenheimi kooliga (Stddtische Realschule fiir Mddchen Rosenheim)
toimub kolmepoolne koost6d: Eestist osaleb koostods veel ka Voru Kreutzwaldi Giimnaasium.

* Sidemed iilejddnud koolidega on projektipdhised (Comeniuse projekt, kus peale Laupa
Pohikooli osalevad veel Tiiri Muusikakool, 2 kooli Hollandist Antverpenist ja 2 kooli
Hispaaniast Matarost).
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2. HETKEOLUKORRA ANALUUS

2.1. Andmed opilaste kohta

2.1.1. Kooliastujate ja lopetajate suhe

I Klassi astujate arv IX Klassi lopetajate arv

2003/2004. dppeaastal: 6 14

2004/2005. oppeaastal: 8 14 sh 3 LOK alusel
2005/2006. oppeaastal: 9 9

2006/2007. dppeaastal: 7 14 sh 1 LOK alusel
2007/2008. dppeaastal: 7 13 sh 2 LOK alusel
2008/2009. oppeaastal: 10 16 sh 3 LOK alusel
2009/2010. dppeaastal: 9 12 sh 1 LOK alusel
2010/2011. dppeaastal: 6 12 sh 3 LOK alusel
2011/2012. dppeaastal: 10 13 sh 3 LOK alusel
2012/2013. dppeaastal: 11 14

Kolmanda kooliastme klassid on juba aastaid olnud Gpilaste arvult suuremad kui esimese ja teise
kooliastme omad.

2.1.2. Opilaste arv koolis

2004/2005. oppeaasta 1. septembril alustas Laupa Pohikoolis dppimist 103 dpilast 2005/2006.
2005/2006. oppeaasta 1. septembril 94 dpilast
2006/2007. oppeaasta 1. septembril 90 dpilast
2007/2008. oppeaasta 1. septembril 93 Gpilast
2008/2009. oppeaasta 1. septembril 88 opilast
2009/2010. oppeaasta 1. septembril 89 opilast
2010/2011. oppeaasta 1. septembril 84 opilast
2011/2012. oppeaasta 1. septembril 93 Gpilast
2012/2013. dppeaasta 1. septembril 100 opilast

Kooli tulevate laste arvu vdhenemine Eestis puudutab ka Laupa kooli. Eriti andis see tunda
2010/2011. dppeaasta alul.

Kuid paaril viimasel aastal on Laupa kooli Opilaste arv protsentuaalselt oluliselt kasvanud.
Suurenenud on taas 1. klassi astujate hulk, kuid kogu opilaskond on suuresti kasvanud teise ja
kolmandasse kooliastmesse lisandunud Opilaste arvel. Naiteks 2011/2012. dppeaasta algul oli
Laupa P&hikoolis 93 dpilast (aasta varem — 1. septembril 2010 — oli 84 dpilast). Oppeaasta
10puks oli oOpilasi juba 95: lisandus 7 Opilast (3 Tiiri Pohikoolist, 2 Retla Koolist, 1 Roosna—
Alliku Pd&hikoolist, 1 Paide Gilimnaasiumist), lahkus 3 Opilast (seoses iithe pere elukoha
vahetusega).

2012. aasta suvel lahkus koolist 1 Opilane, kes asus elama Kabalasse. Samas lisandus Laupa
Pohikooli suvel 8 opilast (7 Tiiri Pohikoolist, 1 Narvast): 1 II klassi, 1 III klassi, 1 V klassi, 2 VI
klassi, 1 VII klassi, 2 VIII klassi.

1. septembril 2012 alustas kool 100 dpilasega. Pérast 1. septembrit lisandus veel 2 dpilast: 1 11
klassi, 1 III klassi. 1 Opilane I klassist lahkus Tiiri PGhikooli. Seisuga 31. detsember 2012 oli
Laupa Pdhikooli nimekirjas 101 dpilast (neist 2 kodudppel ja 8 LOK &ppekava alusel).
Opilaskonna kasv on toimunud suuresti Tiiri PShikooli arvel.
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2.1.3. Opilased Klassiti ja elukoha jirgi

Pala,
; Laupa, Kolu, Tiiri-Alliku,
Klass| Opilasi | P | T Jindja Pdikva |Karjakiila| Sérevere | Tiirilinn Kirna Paide
11 4 |7 1 1 8 1
2. 10 713 1 1 7 1
3. 7 4|3 2 2 1 2
4. 8 315 2 1 1 2 2
S. 13 8 |5 2 1 1 5 2 2
6. 9 6 |3 2 1 1 5
7. 12 6 | 6 1 1 1 7 2
8. 16 10| 6 3 1 2 8 1 1
9. 14 8| 6 2 1 6 5
100 56 | 44 16 6 8 23 41 5 1

Tabel: Opilased 2012/2013. dppeaastal (1. september 2012 seisuga)

Viimastel aastatel on oluliselt kasvanud Tiiri linnast Laupa kooli kiivate laste hulk. Kui
arvestada 41-le Tiri linnast Laupale kédivale opilasele juurde veel Tiiri-Allikult, Pala ja Kirna
kiilast Laupale kdivad Opilased, siis pea 50% Laupa dpilaskonnast elab nimetatud piirkondades.
Samas on mdnevorra vihenenud ldhedalasuvatest kiiladest kooli kiivate laste arv — kiilad on
jéénud noortest peredest tiihjaks.

Kaugematest piirkondadest (ja teistest omavalitsustest) kdib Laupale Opilasi Paide linnast, Kirna,
Taikse ja Pala kiilast. Nende laste hulk pole méérav ja erineb aastati.

Maidravaks Laupa kooli tegevuses on aga see, et neid lapsi, kes ei vaja kooli ja koolist koju
joudmiseks transporti — Laupa kiila lapsed —, on kdigest kiimmekond.

Viimastel aastatel on mérgatavalt {ihtlustunud poiste—tiidrukute suhe Opilaste iildarvus, seda
jéllegi Tirilt Laupa kooli kesk— ja vanemasse astmesse lisandunud tiitarlaste arvel.

Veel kolm aastat tagasi oli sooline suhe pea 2:1 — Laupa oli kui poiste kool, poisse oli dpilaste
ildarvust 64%.

2.1.4. Opilased pikapéeva rithmades

Ule poole Laupa kooli dpilastest on seotud pikapdevariihmade t66ga. Nooremas vanuseastmes
(1. — 3. klass) osaleb 2012/2013. dppeaastal pikapdevariihmade t60s 28 Opilast, keskmises
vanuseastmes (4. — 6. klass) samuti 28 dpilast. Vanema vanuseastme Opilased pikapédevarithmade
to0st osa ei vota.

Pikapédevariihmade tegevus on oluline, et anda Opilastele vdimalus Oppida juba koolis dra
jargmiseks koolipdevaks vajalik dppematerjal, samas tdita ka &ra liinibusside véljumiseni jadv
aeg.

2.1.5. Huviringides 2012/2013. dppeaastal osalevad opilased

e Loovusring (0p Anneli Paas) 12
e Mudilaskoor (6p Virve Kaljula) 18
e Lastekoor (0p Virve Kaljula) 16
¢ Pillidpe (op Silvi Nielson) 4
e Rahvatants (Kerli Rhede) 20
e Liiklusring (0p Liisa GritSenko) 10
e Spordiring (6p Liisa GritSenko) 35
e Puut6d (6p Margus Tiitsmaa) 13
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Huvitdo on nii laste loovuse ja vOoimete arendamises kui vadirtuskasvatuses véiga oluline. Seetdttu
voiks koolis huviringe tegutseda rohkem.

Ringide valik ja hulk sdltub mitmest asjaolust: 1) juhendaja olemasolust; 2) kooli eelarvest ehk
siis juhendaja tasustamise voimalusest; 3) seni oli koolis segavaks teguriks ka Opilaste sooline
suhe, kuid tinu selle suhtarvu iihtlustumisele paaril viimasel aastal sai 2012/2013. dppeaastal
taas kéivitada rahvatantsurithma; 4) huvitegevus Laupa koolis s0ltub suuresti ka
Opilastranspordist: reeglina 16.30-ks peab Oppet6d ja huvitegevus koolimajas 10ppema, sest
puudub voimalus hiljem bussiga koju saada.

Onneks on Laupa kooli dpilastel vdimalus osaleda huviringides ka mujal. Nii votavadki nad osa
Tiri Kultuurimaja ringide, Tiri Avatud Noortekeskuse, spordiklubide treeningriihmade,
Kaitseliidu noorterithmade, maakonna kooride tegevusest. Samuti dpib Laupa kooli opilasi Tiiri
Muusikakoolis.

2.1.6. Vabariiklikud tasemetood

2009/2010 | 2010/2011 | 2011/2012
eesti keel 3. 4.1 43 4.0
matemaatika 3.kl. 39 3,6 3,6
eesti keel 6.kI. 4.1 3,9 4.4
matemaatika 6.kI. 3,5 3,2 3,6
kunstidpetus 6.kl. 4,4

Tabel: Tasemetodde keskmine hinne

2.1.7. Konkursid, oliimpiaadid, voistlused

2011/2012. Oppeaastal voeti osa iiheksast maakondlikust oliimpiaadist: matemaatika,
informaatika, inimesedpetus, t06— ja tehnoloogiadpetus, kodundus, 3.—4. klasside Gpioskused,
5. klasside dpioskused. Opetajatest juhendas kdige rohkem dpilasi Anne Martis.

Osalesid Jiirgen Eibak, Mihkel Taganov (3.kl), Ana—Bya Aedma, Anti Viirmets (4.kl.), Tonu
Taal, Tamara Eelrand, Kris—Erik Vellemie, Lauri Nugiseks (5.kl.), Jirjo Eibak (6.kl.), Marko
Murumaa, Pille-Riin Kaaver, Brigita Tsipp (7.kl.), Anni Viirmets, Hannes Ormus (8.kl.) ja
Merlin Paas (9.kl). Parimad tulemused olid maakonnas neljandad ja viiendad kohad.

Lisaks aineoliimpiaadidele osalesid Opilased mitmetel piirkondlikel ainevdistlustel, loov— ja
huvitegevuse konkurssidel jt iiritustel. Naiteks osales arvukalt Opilasi matemaatikavdistlustel
JAVI ja Kinguru; 6. klassi dpilased osalesid maakonna inglise ja saksa keele pieval; Kristjan
Lukas 9. Kklassist saavutas 4.—5. koha konkursil “Jdrvamaa parim noor kaarditundja”
(37 osavotjat) jm.

Viga aktiivne oli osavott huvi— ja loovtegevuse konkurssidest. Parimad tulemused: 2. klassi
Opilane Mathias—Rasmus Murumaa saavutas 2. koha iilevabariiklikul loovtédde konkursil
“Kokatddid to6hoos” (juhendaja op Pille Ellandi); nii 6p Virve Kaljula juhendatav mudilaskoor
kui ka lastekoor joudsid vabariiklikule noorte laulupeole; 8. klassi dpilane Anni Viirmets osales
uurimustodga “Tuhkatriinust printsessiks: Laupa raamatukogu lugu” presidendi poolt vélja
kuulutatud vabariiklikul ajaloo konkursil ning saavutas oma vanuserithmas 2. koha (juhendaja 6p
Kaidi Laur); 2. klass op Pille Ellandi juhendamisel osales piirkondlikul kooliteatrite paeval jm.

2.2. Lihtsustatud 6ppekava ja tugisiisteemid

Oppe— ja kasvatustegevus Laupa P&hikoolis toimub kahe dppekava alusel: lisaks riiklikule
pohikooli Oppekavale on osa Opilasi médratud pohikooli lihtsustatud riiklikule Sppekavale
(LOK).

2012/2013. Oppeaasta 1. septembri seisuga Opib Laupa Pdhikoolis 8 lihtsustatud dppekavale
madratud Opilast. Koolis on moodustatud kaks liitklassi lihtsustatud Oppekavaga Opilaste
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Opetamiseks. Nendega tootavad péevast pdeva eripedagoog ja abidpetaja, osades
ainetundides ka ainedpetajad.
Opiabi (lastevanemate avalduste alusel) toimub viies riihmas kahel tunnil nidalas. Opiabi on
2012/2013. dppeaastal midratud 26 Opilasele.
Laupa P&hikoolis rakendatakse ka kodudpet. 2012/2013. dppeaasta algul oli kodudpe madratud
kahele oOpilasele, neist tihel 16ppes kodudpe jaanuaris 2013.
Tugisiisteemina kasutatakse veel ainekonsultatsioone ja osadele Opilastele on koostatud
individuaalsed dppekavad.
Andekamate ja voOimekamate Opilastega teevad klassi— ja ainedpetajad tdiendavat t66d
konsultatsioonitundide ajal v4i viljaspool tunde. Andekamad ja voimekamad Opilased leiavad
véljundeid nii kooli siseselt (teiste Opilaste abistamine, iirituste ldbiviimine) kui ka véljaspool
kooli (oliimpiaadid, ainevdistlused ja konkursid).
Stida—Eesti Sotsiaalkeskuse vahendusel toimub psiihholoogiline ndustamine, Kesk—Eesti
Noorsootdd Keskuse (KENK) vahendusel saab kool abi sotsiaalpedagoogilt.

2.3. Tegelemine koolieelikutega

Laupa kooli juures tegutseb koolieelikute riihm. Kuigi eelkool on moeldud lasteaias
mittekéivatele lastele, tegeleme nii lasteaias mittekdivate kui ka lasteaialastega: kord néddalas
kevadpoolaastal tulevad Sirevere “Kurepesa” lasteaia vanema rithma lapsed Laupale, et harjuda
koolikeskkonna ja —Ghustikuga. Samuti tuuakse ettevalmistusrithma T{ksikuid Tiri linna
lasteaedade lapsi.

Ettevalmistusrihma tegevust juhib Opetaja, kes ka alustab siigisel koolis to6d 1. klassi
juhatajana.

2.4. Laupa Pohikooli pedagoogid ja halduspersonal

2.4.1. Ametikohtade loend
(seisuga 1. juuni 2012)

Direktor 1,0

Direktori asetditja dppe- ja kasvatustoo alal 0,5
Opetaja 13,0
Abidpetaja 1,0
Pikapédevarithma Opetaja 1,12

Ringijuht 0,75

Kooliks ettevalmistusrithma dpetaja 0,16
Huvijuht 0,5

Koristaja 3,0
Koogitodline 1,0

Kokk 1,0
Majandusjuhataja 0,75

Infojuht 0,25
Raamatukoguhoidja 0,2
Sekretir-asjaajaja 1,0
Aednik-majahoidja 1,0

Karjéaarikoordinaator 0,2

Laupa koolis on viimase viie aasta jooksul toimunud mitu suurt personalkoosseisu kdrpimist. Nii
vihenes 2008/2009. dppeaastal direktori asetditja Sppe- ja kasvatustdo alal ametikoht 1-1t 0,5-le;
ringijuhtide kohtade vihenemine oli 0,374 ametikoht; huvijuhi koht kahanes 0,5 ametikohta jagu
jm. Juurde tuli sel ajal iiksnes karjédarikoordinaatori koht 0,2 ametikoha ulatuses.

Ka jérgnevad aastad tdid jdtkuvalt kaasa koosseisude kérpeid. Viimane suur koosseisu
vihendamine toimus 2010./2011. Oppeaastal: siis vihenes dppealajuhataja ametikoht 1,0-It 0,5-
le; huvijuht 1,0-1t 0,5-le; raamatukogujuhataja 1,0-1t 0,2-le; majandusjuhataja 1,0-1t 0,75-le;
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infojuht 0,5-1t 0,25-le; ringijuhid 1,52-1t 0,63-le; kooliks ettevalmistusrithma Opetaja
0,17-1t 0,16-le, laborandi ametikoht kaotati tdielikult.
Kuigi vallavalitsus pole ette kirjutanud, millist ametikohta ja kui palju vdhendada, seab etteantud
palgafond kooli sundseisu ja kdrpekohad tuleb leida. Samas seab see kooli toimimise ja
tulemuslikkuse keerukasse olukorda (majandusjuhataja, kes tdidab samas ka remondimehe
kohuseid, on néddalas t60] neljal pdeval; dppealajuhataja t66d tuleb teha suure tunnikoormuse
korvalt; huvitegevuse maht on vihenenud jm).
Siiski on toimunud ka iiks positiivne muutus: jaanuaris 2011 kinnitati valla poolt koolile tugiisik
0,5 koormusega (vastavalt maakonna noustamiskomisjoni otsusele).

2.4.2. Andmed pedagoogide ja halduspersonali kohta

Laupa Pd&hikoolis to6tab (seisuga 1. september 2013) 20 pedagoogilist tdo6tajat: dpetajaid (koos
direktsiooni liikmetega) 19, lisaks 1 ringijuht.

Neist kdrgharidusega 19; kesk—eriharidusega 1.

Koolis tootab kvalifikatsioonile vastav pedagoogiline personal, kes suudab luua Opilaste
arenguks soodsad tingimused, kasutab aktiivselt tdienduskoolituse vdimalusi. Pedagoogi
ametijarguga on 17, vanempedagoogi ametijarguga 3 Opetajat.

Opetajaskond on piisiv. Viimase kolme aasta jooksul on 2 &petajat jiinud vanaduspensionile,
iiks Opetaja valis edasiseks td0ks elukohale 1dhema kooli.

Kollektiiv on staazikas:

*Vanuses kuni 30 eluaastat — 2 dpetajat;

*Vanuses 3140 eluaastat — 3 Opetajat;

*Vanuses 41-50 eluaastat — 2 Opetajat;

*Vanuses 51-60 eluaastat — 8 Opetajat;

*Vanuses iile 60 eluaasta — 5 dpetajat.

Pedagoogiline staaz:

*Alla 10 aasta pedagoogilist staazi — 3 Opetajat;

*Pedagoogilist staazi 11 — 20 aastat — 4 dpetajat;

*Pedagoogilist staazi iile 20 aasta — 13 Opetajat.

Kooli halduspersonal koosneb 8§ inimesest.

2.5. Hoolekogu

Laupa Pohikooli hoolekogu on iiheksaliikmeline. Hoolekogu t66d juhib hoolekogu esimees.
Hoolekogusse kuuluvad lapsevanemad (6), Tiiri vallavolikogu esindaja (1), kooli Opetajate
esindaja (1) ja kooli dpilaskonna esindaja (1).

2.6. Projektitoo

2.6.1. Viimasel kolmel aastal rahastatud projektid

Laupa kool on tdiendavate tegevuste vOimaldamiseks ning lisaraha hankimiseks tegelenud
aktiivselt projektide kirjutamisega.

PROJEKTID 2009/2010 OPPEAASTAL:

1) Nordplus Junior: september 2009 algas Nordplus Junior keskkonnateadlikkuse ja
Opilasvahetuse projekt — Aleksis Kivi koulu Soomest, Laupa PShikool, Ekbackens skola
Rootsist. Projekti kestus iiks dppeaasta.

2) SA Innove (6104 krooni): september 2009, SA Innove hiivitab programmi
“Karjadriteenuste arendamine koolis” raames ajavahemikul 01.09.2009-30.06.2011
karjadrikoordinaatori 0,1 ametipalka 6104 krooni (omavalitsuselt teine 0,1 ametipalka).

3) Tervist Edendavate Koolide (TEK) vorgustik (2000 krooni): oktoober 2009: Projektid
“Esmaabidpetus traumade viltimisel” ja (helkurvestid) ja “Tervist edendav kool ja tervist
edendav lasteaed” (ravimid).
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S)

6)

7)
8)

9)
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Tiigrihiipe (62 424 krooni): oktoober 2009 projektiga “TikiTiiger” saadi koolile
tikkimismasin koos tarkvaraga.

EAS, Kultuuriministeerium:  oktoober 2009 —2011  projekt  “Mdisakoolide
ettevalmistamine turismihooajal regulaarsete teenuste ja toodete pakkumiseks”, valla
omaosalus 150 000 krooni (raha 120 000 krooni saadi LEADER:st).

Tiigrihiipe (49 985 krooni): november 2009 “Oppiv Tiiger meie koolis 2009” —
puutetundlik SMART tahvel, siilearvuti, swich, lauaarvuti, ID-kaardi lugejad.
Kultuurkapital (7000 krooni): Laupa mdisa ajalootriikis.

KIK (22 200 krooni): veebr. 2010 — nov. 2010 “Laupa koolidpilased saavad metsaga
sobraks” - oppekidik Sagadisse.

Kultuurkapital (100 000 krooni): mai 2010 projekt “Uus kammerkontsertide saal
Jarvamaal” — projekt modisatuppa valge Estonia kabinetklaveri muretsemiseks.

10) Hasartméngumaksu Noukogu (10 000 krooni): mai 2010 projekt “Mdisa ajaloo toomine

lavalaudadele” — néditeming remonditodde vastuvotu peol; kardinad; fotod ja fotoalused,
videokassettide kopeerimine.

PROJEKTID 2010/2011 OPPEAASTAL:

)

2)
3)
4)

5)

6)

7)
8)
9)

Eksamikeskus: august 2010, osalemine koolimeeskonnaga Tallinna Ulikooli Avatud
iilikooli tiienddppekeskuse projektis “Uldhariduskooli dppekava koostamine ja
arendamine”.

KIK (22 900 krooni): september 2010, “Keda kohtame lumises metsas ja rabas” —
radtsamatk Kakerdja rappa.

Kultuurkapital (2400 krooni): nov. 2010, kontsertide korraldamiseks Laupa mdisas (Mati
Palmi kontsert.)

Keskkonnaamet ja KIK: jaan. 2011, uurimusliku dppe projekt “Minu kodukoha veekogu
bioloogilised, kultuurilised ja majanduslikud véértused”.

NAF ehk Noortekeskuse kogukonna arengut toetavate n.algatuste fond (326 eurot):
veebr. 2011, voimlemislinnaku korrastamine, Guesdppekoht koos lokkeplatsiga,
Saksamaa Rosenheimi kooli Opilaste vastuvott.

Comenius (20 000 eurot): veebr. 2011, koostodprojekt “Music for Everybody” Hispaania
ja Hollandi koolidega.

Kultuurkapital (179 eurot): mai 2011, kontserttegevuseks — Corelli Consort.

Tiigrihiippe SA (512 eurot): mai 2011, projekt “Siile Tiiger 2011”.

KIK (3150,85 eurot): mai 2011, “Laupa kooli dpilastel on taaskasutus IN” — Répina
Paberivabriku kiilastus; taaskasutusega seotud tegevused.

10) Eesti Kooriithing (10 000 krooni): laulu- ja tantsupeo protsessis osalevate kollektiivide

toetuseks.

11) Jarva Maavalitsus (99.50 krooni): aug. 2011 “Reipalt koolipinki”.

PROJEKTID 2011/2012 OPPEAASTAL:

)

2)

3)

4)
5)

6)

Haridus- ja teadusministeerium Hasartmédngumaksu Noukogu (285 eurot): sept. 2011,
“JAVI2011”.

Kultuurkapital (500 eurot): sept. 2011, programm “Muusika Maale” kontserdid Laupa
moisas oktoobris ja novembris 2011 (T. Peterson, U. Sisask, M. Punder, M. Kdrmas, A.
Agan, A. Maaker).)

Kultuurkapitali Jirvamaa ekspertgrupp (228 eurot): sept. 2011, programm “Muusika
Maale” kontserdid Laupa mdisas oktoobris ja novembris 2011 (T. Peterson, U. Sisask, M.
Punder, M. Kérmas, A. Agan, A. Maaker).)

KIK (2464,72 eurot): okt. 2011 “Laupa mdisapargi puude ja kooliaia piisikute
kaardistamine ja sildistamine”.

Laulu— ja Tantsupeo SA (250 eurot + 250 eurot): okt. 2011, mudilaskoori ja lastekoori
tegevustoetuseks.

KENK (70 eurot): ettevotlusniddala toetus ettevotete kiilastamiseks.
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7) Maanteeameti ida regioon: veebr. 2012, jalgrattadppe vigursdidu elementide hankimine.

8) Maanteeameti ida regioon: mérts 2012, helkurvestide komplekti hankimine (24 tk).

9) KIK (4319,90 eurot): marts 2012, “Laupa kooli dpilased uurivad inimtegevuse mdju
looduskeskkonnale”.

10) KIK (3000 eurot): mérts 2012, “Jarvamaa mdisakoolide keskkonna- ja loovuselaager”.

11)Jarvamaa tervisendukogu (150 eurot): siidamenddala raames toimuva liikumisiirituse
labiviimiseks.

12) Kultuurkapitali Jarvamaa ekspertgrupp (1460 eurot): aprill 2012, Laupa — Jéndja
piirkonnas hariduse andmise 225. aastapdeva ning Laupa moisakooli 9. aastapéeva
rituste korraldamiseks.

aastal rahastamata taotlus puutetundliku tahvli soetamiseks; aasta varem projekt robotite
hankimiseks robootika dpetamisel; Eesti Vorkpalli Liidu poolt pole me juba kahel korral leidnud
rahastamist aktsiooni “Palliplatsid korda” raames jm.

2.6.2. Rahvusvaheline projektitoo

Comenius

Laupa P&hikool vdtab juba kolmandat perioodi osa Elukestva Oppe Programmist Comenius:
august 2005 kuni juuli 2008 (koost6d Saksamaa, Hispaania, Itaalia, Tiirgi, Poola, Léti ja Leedu
koolidega); august 2008 kuni juuli 2010 (koostd6 Saksamaa, Hispaania, Itaalia, Tiirgi koolidega:
osalejad Laupa Pohikool; Hauptschule Lindau—Reutin, Saksamaa; Sdad. Coop. Labiaga Ikastola,
Hispaania; Oguzhan Ilkogretim Okulu, Tiirgi; Scuola di Istruzione Secondaria di 1 grado Statale
“Rodolfo Stanziale”, Itaalia).

2011. aasta siigisel algas kolmas koostodprojekt Comeniuse raames: “Music for Everybody”
koos Tiiri Muusikakooliga, kahe kooliga Hispaaniast Matarost ning kahe kooliga Hollandist
Antverpenist. Nimetatud projekt 16peb 2013. aasta siigisel.

Comeniuse koostddprojekte juhivad koolis Riina Ritsepsoo ja Ulle Taube.

Koostdo Soome Siuntio valla koolidega

Aastast 1995 on Laupa Pdhikoolil koostoé Soome Siuntio valla koolidega: Péivérinteen Koulu ja
Aleksis Kivi Koulu.

Koostod on toimunud ldbi aastate erineva aktiivsusega soltudes peamiselt mdlema poole
rahalistest vOimalustest. Viimane suurem iihistegevus — vastastikused kiilaskdigud jm. —toimus
2009/2010. dppeaastal ja oli seotud Nordplus Junior projektiga.

Koostoo Saksamaa Rosenheimi kooliga

Saksamaal Bayeris asuva Rosenheimi kooliga (Stidtische Realschule fiir Médchen Rosenheim)
toimub kolmepoolne koostdd: Eestist osaleb koostods veel ka Voru Kreutzwaldi Giimnaasium.
Koost66 toimub juba 1998. aastast, selle aja jooksul on saanud Rosenheimi kiilastada {ile
paarikiimne Laupa kooli Opilase, samas oleme Laupal vastu votnud nende kooli esindusi.
Koostddd veab dpetaja Ulle Taube.

Koosto6 Suur-Britannia Maesgwyni kooliga Walesist ja Taani Hadsteni kooliga

2010/2011. dppeaastal algas aktiivne eTwinningul pdhinev suhtlus Laupa kooli ja

Lduna—Walesi Maesgwyni kooli kooli dpilaste ning Taani Hadsteni dpilaste vahel.

2.6.3. Osalemine mitmesugustes liikumistes ja projektides

Laupa Pohikool osaleb mitmetes liitkumistes:

*1998. aasta mais loodi Jirvamaa Mdisakoolide Uhing, mille {iheks asutajaliikmeks oli Laupa
kool. Jirvamaa Maisakoolide Uhingus tegutseb Laupa kool jitkuvalt.

*Jirvamaa Mdisakoolide Uhingu tegevus oli ajendiks Eesti Mdisakoolide Uhenduse loomisele,
selle tihenduse tegevusest votab Laupa kool osa alates 2006. aastast.

*2008. aasta martsist kuulub Laupa PShikool Tervist Edendavate Koolide vorgustikku;
*2008/2009. dppeaastast oleme iiheks karjddrikoolituse pilootkooliks Eestis.
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Laupa Pohikool osaleb Jarvamaa Kutsehariduskeskuse korraldatavas kutsealase eelkoolituse
(varemalt eelkutsedppe) projektis selle algusest peale; mitu aastat on kool votnud osa litkumisest
“Suitsuprii klass”; aastaid osaleb kool politsei ja padsteameti korraldatud noortelaagris “Kaitse
end ja aita teist”; neli suve — viimati 2012. aasta suvel — on kool osalenud mdisakultuuri
tutvustavas turismimédngus “Unustatud mdisad”; aastaid on kool tdhistanud hodimupdevi
(hdimupédevade raames on kooli kiilastanud kollektiivid Marimaalt, Karjalast, Ingeri—-Soomest
jm), emakeelepdeva, Eesti Vabariigi aastapdeva jm.; aastaid on kool votnud osa Kesk—Eesti
Noorsootdd Keskuse korraldatud iirituste sarjast “Hoia metsa” ning Véaitsa Priigila algatatud
vanapaberi kogumise kampaaniast.

Laupa Pohikool vottis 2008. aastal osa konkursist “Jiarvamaa kaunis kool” ning tuli selle
konkursi voitjaks. Jargnevalt voitis Laupa kool ka konkursi “Eesti kaunis kool 2008, auhinda
kiis 2009. aasta mais koolile iile andmas Eesti Vabariigi president Toomas Hendrik Ilves.

2.7. SWOT-analiiiis

Kooli sisemised tugevused
e Hea sisekliima, tihtne koolipere, omakoolitunne;
e [lus ajalooline inspireeriv hoone ja omanéolised klassiruumid meeldivad nii lastele kui
lastevanematele;
Kooliperet ithendavad traditsioonid;
Koost6o pohimadtete rakendamine, dpilaste ja dpetajate infominutid.
Hea suhtlemine lastevanematega, nende kaasamine;
Suhteliselt vdike kollektiiv tagab mobiilsuse ja paindlikkuse, voimaldab arvestada opilaste
eripérasid ja huvisid;
Kvalifitseeritud, arenemisvoimeline ja ennast koolitav personal;
Mitmekiilgne tegevus erivajadustega lastega;
Koolis tootavad pikapdevarithmad;
Palju erinevaid projekte, tublid eestvedajad, vilisprojektides osalemise ldbi vGimalus
reisida;
Muusikaline kasvatus heal tasemel, pillidpe;
Kaunis viliskeskkond, duesdppeviimalused;
Korralik arvutipark, tegelemine IKT-arendusega;
Positiivne imidz: koolil on hea ja ilusa kooli maine nii maakonnas kui vabariigis;
Turvaline koolikeskkond.

Sisemised norkused

e Oliimpiaadideks ja konkurssideks ettevalmistumisel viike valik;
Viikese kooli lapsed on hellitatud ja harjunud liigselt lootma Opetajatele;
Opilastel enesekontrolli kadu: dpetaja pole autoriteet vaid omasugune;
Puuduvad kindlad juhised t66ks probleemse kditumisega Gpilastega;
Jarjepidevuse puudumine piistitatud ndudmistes;
Nouetekohase staadioni ja vdimla puudumine;
Sotsiaalpedagoogi puudumine;
Tegevused soOltuvad suuresti bussiliiklusest, algklasside jaoks on koolipdev hdreda
bussiliikluse tottu liiga pikk;
Poistel on véhe tunnivilist tegevust;
e Vihene koostdd ndrgemate Opilaste vanematega.

Ohud
Sisemised
e Kapseldumine oma kooli siseellu;
e Probleemne keskaste — noortel siiveneb karistamatuse tunne;
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e Opilased kiivad kooli kaugelt, sdltuvus bussiliiklusest.
Vilised

Laste arvu vihenemine kogu Eestis puudutab ka Laupa kooli;

Probleemse kditumisega laste arvu suurenemine kogu Eestis;

Opimotivatsiooni langus dpilastel;

Oppematerjali vihesus lihtsustatud dppekava (LOK) dpilastele;

Soltuvus valla rahakoti (aga ka Eesti lildise majandusolukorra) seisust: eelarvekérped,
ametikohtade koondamine jm;

Kaasaegsest iihiskonnast tulenevad ohud: suurenev végivald, turvalisuse puudumine,
karistamatuse tunne;

Kontrollimatud vélismdjurid ja infotulv: Internet, TV jm;

Lastevanemate kohatine likskoiksus ja hoolimatus; jarelvalvetuse suurenemine;

Sotsiaalsed pahed: alkohol, narkomaania jm;

Maaelu sotsiaalsed probleemid tulevad lastega ka kooli: kohapeal puuduvad té6kohad,
maaelanike suhteline vaesus jt;

Jarjest siivenev arusaam koolist kui teenindusasutusest ja dpetajast kui
teenindajast;

Opetajate alla Eesti keskmise palk ei stimuleeri koolis to6tama.

Voimalused

Koostdo parendamine kooliga seotud huvigruppide vahel: valla sotsiaaltotajate jt.
spetsialistidega tihedam koostd6 hétta sattunud laste ja perede abistamiseks;
Lastevanematele suunatud {irituste mitmekesistamine jm;

Koostdovoimaluste leidmine valla teiste koolidega;

Oppe- ja huvitegevuse mitmekesistamine libi projektitegevuste, projektidega kooli
eelarvesse lisaraha hankimine;

Laupa kooli opivoimaluste tutvustamine, kooli tegemiste kajastamine meedias;
Opikeskkonna ja tehniliste vdimaluste jitkuv kaasajastamine;

Pillidppe jatkamine;

Koolimaja mitmekiilgne kasutamine — turism, kontserttegevus, nditused jm iiritused — nii
maine kujundamisel kui tdiendava sissetuleku hankimisel;

LOK-dpilastele liitklassi moodustamine;

Kiire reageerimine hariduselus toimuvatele muutustele;

Staadioni ja ménguviljakute rajamine;

Poistele meelepéraste, arendavate vabaaja tegevuste mitmekesistamine;
Spetsialistide palkamine viljastpoolt kooli: logopeed, psithholoog.



16(26)

3. ARENGURUUM: ARENGUSUUNAD JA -VALDKONNAD
3.1. Kooli missioon

Tagada igale lapsele koostoos vanematega vdimetekohane Ope, areng ja kasvutingimused kaunis
moisakoolis.

3.2. Kooli visioon aastaks 2015

Laupa Pohikool on viahemalt 100 dpilasega tunnustatud mdisakool, kust laps saab hea hariduse,
mille baasil edasi dppida tema huvidele ja viimetele vastavas dppeasutuses; kus arvestatakse
laste  erivajadusi;  pdoratakse rohku  kehalisele ettevalmistusele;  looduskallakule,
keskkonnahoiule ja  tervisekasvatusele; tegeletakse isamaalisuse  kujundamise ja
kodanikukasvatusega; peetakse oluliseks rahvakunsti tdhtsustamist, traditsioonide hoidmist ning
ajaloo tundmist; arendatakse loovust, loomingulisust ja ettevotlikust; panustatakse koostddle ja
itheperetundele; viirtustatakse tookust ja todharjumuste kujundamist nii klassiruumis kui
véljaspool koolimaja.

3.3. Eesmiirgid aastateks 2013 — 2015

Tulenevalt kooli sisehindamise aruandest, organisatsiooni SWOT analiiiisist ning kooli visioonist
on Laupa Pdhikooli strateegilised eesmirgid aastateks 2013 — 2015 jargmised:

e ainedpetuse ja huvitdo tase on korge ja kaasaegne;

e iga meie kooli 1dpetanu suudab jétkata haridusteed;

e kool suudab pdorata tihelepanu kdigi dpilaste vajadustele ning ka erivajadustega dpilasi

Opetada;

e kool arendab ja toetab Opilaste loovust;
Oppekavas poorame suuremat rohku looduskallakule, keskkonnahoiule ja
tervisekasvatusele;
koolis on olulisel kohal véartuskasvatus, sh. kodanikukasvatus ja keskkonnakasvatus;
kool kaasab lapsevanemaid kooliga koostdos tegelema laste kasvatuskiisimustega;
kool viirtustab terviseedendust ja tdokasvatust;
meie kool on kodune ja turvaline;
kool jitkab paikkonna aja— ja kultuuriloo uurimist ning traditsioonide hoidmist;
oleme jitkuvalt vihemalt 100 Opilasega hea mainega mdisakool, meie Opilased ja
vilistlased tunnevad uhkust oma kooli iile.

3.4. Moto

LAUPA KOOLI HARIDUS AITAB ELUS EDASI!

3.5. Opilaste prognoos dppeaastani 2015/2016

Oppeaasta Klassid
1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9. Kokku
2013./2014 11 10 | 13 8 9 14 9 13 | 15 102
2014/2015 10 11 10 | 13 10 9 14 | 10 | 13 100
2015/2016 11 10 | 11 | 10 | 14 | 10 | 10 | 15 | 10 101
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Nii nagu 2010/2011. ja 2011/2012. dppeaastal, suurenes Laupa kooli dpilaskond ka 2012/2013.
Oppeaastal. Seda suuresti Tiiri Pdhikooli arvel, kus Opilaste suur hulk ja nende arvust tingitud
kérarikkus pole paljudele lastele sobilik. Laupa kooli vidiksemad klassid, korras ja kaunis
koolihoone, turvalisem ja rahulikum koolikeskkond olid nii dpilaste kui nende vanemate kooli
vahetamise pdhjusteks.

Téapset Opilaste arvu pole voimalik ennustada, sest koik Sérevere (lasteaia)lapsed ei tule Laupa
kooli ning samas tuleb Laupa kooli lapsi ka Vindra vallast ja Tiiri ning isegi Paide linnast.
Samas annab viimaste aastate Opilaste juurdekasv kindlust oletada, et kooli Opilaskond jééb
lahitulevikus jatkuvalt 100 opilase piiridesse.

3.6. Arenguruum ja tegevuskavad

3.6.1. Juhtimine

¢ Kooli juhib juhtkond (direktor, dppealajuhataja, huvijuht), kes oma otsustustes lédhtub riigi
ja omavalitsuse Oigusaktidest, valla ja kooli arengukavast, kooli pdhimdirusest,
Oppendukogu otsustest, hoolekogu ja vallavolikogu hariduskiisimusi kisitlevatest
ettepanekutest.

Hea koostd0 ja infovahetuse tarvis toimuvad iga nddala alul infokoosolekud.

Koost66 koolis toimub kdigil tasanditel.

Kooli eemirkide paremaks saavutamiseks on loodud opilasomavalitsus.

Koolis toimub siisteemne sisehindamine: oma t66 analiiiis, mille pdhjal tehakse Oppeaasta
16pul kogu kooli t66 analiiiis ja piistitakse edasised tilesanded.

Arengukava ldbivaatamine ja muutmisettepanekute tegemine toimub iiks kord aastas.

e Oppekava arendamine toimub {ihistoona.

e Vihemalt korra aastas kéib kooli personal iihiselt tutvumas mone teise kooli

tookogemustega.

Juhtimine: tegevuskava aastateks 2013-2015

PRIORITEET TEGEVUS 2013 | 2014 | 2015 | ALLIKAS/ VASTUTAJA
KULU
Arengut Kooli juhtkonna avatus X X X - Juhtkond
soodustava ja suhtlemiseks tildsusega
toetava
organisatsiooni-
kultuuri
tagamine
Tooplaanide koostamine X X X - Juhtkond,
klassijuhatajad,
ainedpetajad
Kooli dokumentatsiooni X X X - Juhtkond
niilidisajastamine
Infovahetus X X X - Juhtkond,
klassijuhatajad,
Opetajad
Motivatsiooni tOstmine, 20 50 50 Kooli Juhtkond, a/ii
tunnustamine eelarve

3.6.2. Oppetod

e Oppetdd Laupa Pdhikoolis toimub riiklikul dppekaval pdhineva kooli dppekava alusel ja
pohikooli riikliku lihtsustatud dppekava alusel.
e Opilasest lihtuv dpetamine — laste vdimekuse suurem arvestamine.
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Opilaste dpimotivatsiooni tdstmine ja &pioskuste tiiendamine erinevaid meetodeid
kasutades: voOimekate Opilaste innustamine tdiendavale iseseisvale todle; Opiabi ja
kodudppe korraldamine vastavalt vajadustele, rahalistele voimalustele ja digusaktidele.
Pikapdevariithmas ja konsultatsioonitundides dpilastele dpiabi andmine.

Opilaste psiihholoogilis—psiihhiaatrilise ja logopeedilise ndustamise korraldamine.
Koolikohustuse tditmine koikides klassiastmetes (Opilaste mdjutusvahendite vilja
tootamine ja rakendamine)

Klassijuhatajad ldhtuvad oma t66s kooli Oppekasvatustod iilesannetest ja klassi
probleemidest, teevad koostodd teiste Opetajate ja kooli juhtkonnaga, vajadusel

hoolekogu voi teiste asjaomaste instantsidega.

ndudmistele vastavusse viimine.

Oppet6: tegevuskava aastateks 2013-2015

Oppekava ja ainekavade pidev analiiiis ning tdiustamine.
*Qpetajate tookavade tiiendamine iga dppeaasta algul vastavalt dppeprotsessi muutustele.
Koolisisese hindamisjuhendi uuendamine ja rakendamine.
Oppetddks vajalike vahendite efektiivne kasutamine ja kaasaja tingimustele ning

Vodrkeelte Opetamise toetamine rahvusvaheliste sidemete arendamisega.
Oppetd6 tulemuste analiiiisimine ja kokkuvdtete tegemine dppendukogus.
Eksami— ja tasemetdode tulemuste analiiisimine.
Opetajate ainealane ja pedagoogiline enesetidiendamine tuginedes koolituskavale.
Siistemaatiline kutsesuunitlustoo, sh kutsealase eelkoolituse voimaluste kasutamine.
Tookasvatussiisteemi kaasajastamine.
Koostdo Sérevere lasteaiaga koolieelikute ettevalmistamisel nende kooli tulekuks.

PRIORITEET TEGEVUS 2013 | 2014 | 2015 | ALLIKAS/ | VASTUTAJA
KULU
Opilasest Lihtuv | Erinevate X X X - Oppealajuhataja
opetamine tugisiisteemide paindlik
rakendamine
Vodimalus/tingimused X X X - Oppealajuhataja,
koostada iseseisvaid Opetajad
uurimistdid erinevates
ainetes
Tunnustada laste 100 120 120 Kooli Juhtkond,
oskusi/saavutusi nii eelarve Opetajad
Oppetdos kui
huvitegevuses
Arvestada tunniplaani X X X - Oppealajuhataja
koostamisel
huvitegevusega
Opiraskustega Opilastele | 22994 | 28140 | 28140 Kooli Juhtkond
Opiabi jt. tugiteenuste eclarve
voimaldamine
Osalemine 30 30 30 Kooli Oppealajuhataja,
aineoliimpiaadidel ja eelarve Opetajad
konkurssidel
Oppetdd tulemuste X X X - Juhtkond,
analiiiis ja kokkuvotete Opetajad
tegemine




3.6.3. Huvitegevus

oppereis jne.).
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Siilitada ja vdimalusel suurendada huviringide tundide arvu.

Arendada rahvakultuurile orienteeritud ringide t66d (rahvamuusika, rahvatants).
Jétkata traditsiooniliste ringide t66d (koorid, loovus, liiklus, kunst ja kdsit60).
Jatkata pillidpet.
Arendada sporti ka tunnivilise tegevusena.
Suurendada keskkonnaalast huvitegevust.
Kord aastas korraldada huvitegevuses enam silmapaistnud lastele preemiaiiritus (laager,

T606 eest kooli aias ja pargis tunnustada tublisid dpilasi.

o Korraldada aastas iiks {iritus koolis ka tdiskasvanutele (nn mdisapidu).
e Jidtkata traditsiooniliste iirituste korraldamist (vt punkt 1.7. — kooli traditsioonid), tegeleda

traditsioonide tdiendamisega.
e Koostdos teiste mdisakoolidega korraldada iihiseid mdisa— vdi rahvakultuuriga seotud

uritusi.

e Informeerida lapsevanemaid senisest rohkem koolisisestest klassivilistest {iritustest.
Kaasata nendel iiritustel ka vanemaid.

Huvitegevus: tegevuskava aastateks 2013-2015

PRIORITEET TEGEVUS 2013 | 2014 | 2015 | ALLIKAS/ VASTUTAJA
KULU
Huvitegevuse Voimaluste leidmine ja X X X - Huvijuht,
mitmekesista- projektitaotluste projektide juhid
mine kirjutamine tdiendavate
iirituste ldbiviimiseks
Tegevuste planeerimine X X X - Huvijuht
Oppeaasta kaupa
Traditsiooniliste iirituste | 40 40 40 Kooli Huvijuht,
sdilimine (nt joumees, eelarve klassijuhatajad
joulukohvik, mardilaat
jne)
Toimunud {irituste 100 100 100 Kooli Huvijuht
jéddvustamine eelarve
(Oppeaasta kokkuvdtted,
aastaraamat,
fotojdddvustus,
koduleht)
Ringide t66 Ringit6o 8623 | 9428 | 9428 Kooli Huvijuht
koolis eelarve
Opilasomavalitsuse X X X - Huvijuht,
kaasamine koolis klassijuhatajad
toimuvate {irituste
ettevalmistamisele ja
labiviimisele
Projektitoo Osalemine X X X - Klassijuhatajad,
rahvusvahelises ainedpetajad
projektitdds
Opilaste ja X X X - Huvijuht,
lastevanemate klassijuhatajad
noustamine
viljaspool kooli
toimuvast
huvitegevusest
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3.6.4. Opikeskkond ja materiaalne baas

e Oppevahendite muretsemine lihtudes vajadustest, PGS nduetest ja rahalistest
vOimalustest.
e Tingimuste loomine duesdppe paremaks korraldamiseks.
e MOo06bli uuendamine klassides.
e Ko60gimoobli korrastamine ja uuendamine.
e Kooli maa—ala korrashoiuks vajaliku tehnika uuendamine.
o IKT kaasajastamine.
e Madisahoone korrastamine: ruumide soojustamine.
Opikeskkond ja materiaalne baas: tegevuskava aastateks 2013-2015
PRIORITEET TEGEVUS 2013 | 2014 | 2015 | ALLIKAS/ VASTUTAJA
KULU
Opikeskkonna ja | Uue spordiviljaku X Projektid, | Direktor,
materiaalse baasi | projekt- kooli eelarve | majandusjuhataja
kaasajastamine dokumentatsiooni
valmimine
Uue spordiviljaku X Projektid, | Direktor,
rajamine kooli eelarve | majandusjuhataja
Vabadhuklassi X Projektid, | Direktor,
ehitamine ja kdivitamine kooli eelarve | majandusjuhataja
Looduse Opperaja X Projektid | Direktor,
valmimine (KIK), kooli | majandusjuhataja
eelarve
Klasside sisustuse 3500 | 2000 X Kooli Majandusjuhataja
uuendamine (lauad, eclarve
toolid)
Igas klassis arvuti ja X Tiigrihiipe | Infojuht
projektor SA, kooli
eelarve
Aiamaja ja kooliaia X Projektid, | Majandusjuhataja
piirdeaed kooli eelarve
Uued rahvariided X Projektid, | Huvijuht
kooli eelarve
Koolimaja Ruumide soojustus X Kooli Majandusjuhataja
korrastus eelarve

3.6.5. Turvalisus

Koolihoone hoidmine vastavuses tervisekaitse ja pddsteameti nduetega.
Paastedppuste lédbiviimine vihemalt kord aastas.
Turvalise tookeskkonna loomine.
Tootajate instrueerimine vastavalt tuleohutuse, tookaitse ja tervisekaitse nduetele.
Sisekorraeeskirjade kaasajastamine ja kontroll tiitmise iile.

Kiire reageerimine vigivallaaktidele.

Narkomaania, suitsetamise ja alkoholismi ennetustegevuse jétkamine.
Liikluskasvatuse korraldamine Opilastele.
Opilaste psiihholoogilise ndustamise korraldamine.
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Turvalisus: tegevuskava aastateks 2013-2015

PRIORITEET TEGEVUS 2013 | 2014 | 2015 | ALLIKAS/ VASTUTAJA
KULU
Kogu kooliperele Sisekorraeeskirjade X X X - Direktor,
turvalise kaasajastamine ja Oppendukogu
tookeskkonna kontroll tditmise tile
tagamine
Ohutustehnika Kriisikoolitus X - Majandusjuhataja
Tuletdrjedppused X X X - Direktor,
majandusjuhataja
Esmaabikoolitused X X X - Esmaabi viljadppe
saanud to6taja
Liiklusohutuse 97 194 194 | Kooli eelarve | Klassijuhatajad,
koolitused dpilastele (ringijuhi litkklusringi
(nt 4. klassile jalgratta tostasu) juhendaja
load)
Ohutustehnika X X X - Ainedpetajad
Opilastele
(tehnoloogiadpetus,
keemia, fiilisika)
KEAT (“Kaitse end ja X X X - Huvijuht
aita teist” koolitus ja
laager)
Koostoo Oppendustamiskeskus X X X - Oppealajuhataja
(psiihholoog,
sotsiaalpedagoog)
Lapsevanemad X X X - Direktsioon
KOV X X X - Direktor
Suitsetamise, X X X - Huvijuht
narkomaania
ennetustegevus

3.6.6. Too personaliga

Kooli todtajad ldhtuvad oma t66s kooli tdosisekorra eeskirjadest, kooli pohimaédrusest,
kooli arengukavast ja Oppekavast ning kooli juhtkonna, hoolekogu, Sppendukogu
otsustest.

Koolitusvajaduste selgitamine, tdienduskoolituskava koostamine,
teostamine vastavalt koolituskavale.

Meeskonnatodkoolituste korraldamine.

Oppendukogu koosolekute ja tddkoosolekute plaanipirane libiviimine koolielu paremaks
korraldamiseks.

Sisehindamise pidev rakendamine.

Arenguvestlused personaliga.

Kooli todkorralduse ajakohastamine, naaberkoolide sellealaste kogemustega tutvumine.
Ainedpetajate tooriihmade moodustamine, koost66 ainekavade tiiustamisel ja projektides
osalemisel.

Personali muutuste prognoosimine.

Uhised dppereisid tutvumaks teiste koolide kogemustega.

tdienduskoolituse

2013/2014.0ppeaasta
Personali muutus

Kehalise kasvatuse dpetaja vahetumine.
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Téienduskoolitus.
1. Opetajate ainealane tiienduskoolitus liihikursustel ja ainesektsioonides.
2. Kogu pedagoogilise kollektiivi tihiskoolitus (hariduslikud erivajadused).

3. Suvise koolivaheaja dppereis kogu tdokollektiiviga tutvumaks mone moisakooliga.

2014/2015
Tookoormuse muutus
Loodusainete dpetamise iimberjaotamine.
Tédienduskoolitus
1. Opetajate tiiendkoolitus liihikursustel ja ainesektsioonides.
2. Kogu kollektiivi ithiskoolitus (meeskonnatdo).
3. To6 erivajadustega lastega
4. Suvise koolivaheaja dppereis kogu kollektiiviga monda moisakooli.

2015/2016
Téienduskoolitus
1. Opetajate tdienduskoolitus lithikursustel ja ainesektsioonides.
2. Kogu kollektiivi ithiskoolitus (turvalisus).
3. To0 erivajadustega lastega.
4. Suvise koolivaheaja dppereis kogu kollektiiviga monda kooli.

Oppeaasta Pikemad koolitused
2013/2014 To6 erivajadustega Opilastega
2014/2015 Tasemekoolitus
2015/2016 To6 erivajadustega Opilastega

Tabel: Opetajate tidienduskoolituskava

Personal: tegevuskava aastateks 2013-2015

PRIORITEET TEGEVUS 2013 | 2014 | 2015 | ALLIKAS/
KULU

VASTUTAJA

Personali Tootajate X X X -
arendamine ja taienduskoolituste
koolitamine, vajaduste kaardistamine
iihtse kollektiivi (koolitusplaan)

ja koost6o
tugevdamine

Juhtkond

Uhised ekskursioonid, 250 300 300 Kooli
teatrikiilastused jm. eelarve,
kultuurilis- projektid
meelelahutuslik tegevus

A/, juhtkond

Kollektiivile {ihised 200 450 300 | Kooli eelarve
koolitused (HEV-st;
turvalisusest,
psiihholoogiast,
meeskonnatdost jm.)

Juhtkond

Heade ja kasulike X X X -
kogemuste jagamine ja
vahetamine

Koik tootajad

Uhiste koolituste 100 100 100 | Kooli eelarve
korraldamine ja
kogemuste vahetamine
teiste koolidega

Juhtkond




3.6.7. Koolikultuuri kujundamine
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e Koolikultuuri kujundamine, mille eelduseks on koost6o: personal — Opilased —
lastevanemad.

e Teavitada Opilasi ja lastevanemaid kooli eesmérkidest ja arendustegevusest, tdiustades ka
lastevanemate informeerimise siisteemi.

e Lastevanemaid kaasata kooli arendustegevusse kooli hoolekogu kaudu.

e Julgustada ja motiveerida dpilasi osalema koolielu probleemide lahendamisel.

e Tutvustada lastevanematele kooli sisehindamise eesmérke ning piliiida kaasata neid
hindamise protsessi.

Koolikultuuri kujundamine: tegevuskava aastateks 2013-2015

PRIORITEET TEGEVUS 2013 | 2014 | 2015 | ALLIKAS/ | VASTUTAJA
KULU

Kooli ja kodu Klassi- ja 300 300 300 Kooli Klassijuhataja,

vahelise koostoo, koolitirituste eclarve huvijuht

samuti opilaste ja | korraldamine koos

personali vahelise | lastevanematega

koostoo

parandamine
Arenguvestlused X X X - Klassijuhataja
lastevanemate ja
lastega
Lastevanemate X X X - Juhtkond,
koosolekud, klassijuhataja
iildkoosolekud
Hoolekogu tegevus X X X - Juhtkond,

hoolekogu

Tookasvatus: aiatdo, X X X - Kogu personal
lehtede riisumine,
puude vedu jm.
Oppekiigud, 300 500 500 Kooli Opetajad,
ekskursioonid, eelarve huvijuht
projektitdo

3.6.8. Avatus, sh rahvusvaheline koost6o

Jétkata suhteid sopruskoolidega.
Luua uusi sidemeid klasside tasemel.
Osaleda erinevates koostooprojektides.
Comenius-projekti jitkamine.
Koostd6 kohalike ettevotete ja inimestega.
Koostdo: kool — valla sotsiaalosakond — politsei.
Koostdo teiste valla allasutustega.

Turistide vastuvotmine mdisahoones, osalemine turismiprojektides (kiilastusmang

“Unustatud moisad”).
e [astevanemate kaasamine.

Avatus: tegevuskava aastateks 2013-2015

PRIORITEET TEGEVUS 2013 | 2014 | 2015 | ALLIKAS/ VASTUTAJA
KULU
Info operatiivne | Kooli kodulehe 640 | 640 | 640 Kooli Huvijuht
liikumine tdiendamine ja pidev eelarve
kaasajastamine (aastamaks)
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Iganddalased X X X - Direktor
infominutid dpilastele ja
personalile
Listi kasutamine X X X Kooli Informaatika
eelarve Opetaja
(aastamaks)
Stend — Opilastele, X X X - Huvijuht,
Opetajate toas (iildinfo, Oppealajuhataja,
Oppetd0, huvitegevus) direktor
E-kool — suhtlemine 600 | 600 | 600 Kooli E-kooli
lapsevanematega eelarve administraator
(aastamaks)
Opilasomavalitsus X X X - Huvijuht
Ladus Tunniplaan X X X - Oppealajuhataja
tookorraldus
Urituste plaan X X X - Huvijuht
Koosolekutel osalemine X X X - Direktor
Asendused X X X - Oppealajuhataja
Koostoo Lapsevanemad X X X - Direktor
(nt hoolekogu)
Opetajad X X X - Oppealajuhataja
(kasvatuskiisimused,
ainetevaheline
16imumine)
Klassisisene X X X - Klassijuhatajad

3.6.9. Avalikud suhted ja maine

Koolielu kajastamine meedias (Tiiri Rahvaleht, Jarva Teataja, Kuma Raadio, maakonna
infoportaal jm.).

Osalemine nii valla, maakonna kui vabariiklikel iiritustel, voistlustel, konkurssidel.
Sidemete arendamine naaberkoolidega.

Kooli siimboolikaga esemete valmistamine (pastapliiats, kleeps, kalender, tass jm.).
Kooli logoga tdnu— ja kiidukirjade ning diplomite kasutamine.

Kooli logoga kutsed, kooli pildiga kaardid.

Koost66 vilistlastega.

Pidev koolielu kajastamine kooli kodulehel, kodulehe kaasajastamine.

Kooliinfo levitamine ka valla kodulehel.

Turistide vastuvotmine mdisahoones, osalemine turismiprojektides (kiilastusmang
“Unustatud moisad”).

e [astevanemate kaasamine.

Avalikud suhted ja maine: tegevuskava aastateks 2013-2015

PRIORITEET TEGEVUS 2013 | 2014 | 2015 | ALLIKAS/ VASTUTAJA
KULU

Kooli hea maine Osalemine erinevatel 50 50 50 Kooli Oppealajuhataja,

kujundamine konkurssidel, eelarve Opetajad
voistlustel ja iiritustel
Vilislektorite X X X - Oppealajuhataja,
kaasamine klassijuhatajad
Oppetdos

Koostoo erinevate | Lastevanemate X X X - Oppealajuhataja,

huvigruppidega kaasamine laste Opetajad
arendamisse ja
kooliellu
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Koostoo vilistlastega X X X - Oppealajuhataja
Viirtuskasvatus Alusvéirtuste X X X - Oppealajuhataja,
sidumine kooli ainedpetajad
Oppekava ja
ainekavadega
Koolielu Meedia aktiivne X X X - Huvijuht, Opetajad,
avalik kajastamine | kasutamine koolielu direktor
kajastamiseks
Turismiteenus Turismigruppide X X X - Direktor
pakkumine vastuvdtmine ja neile
turismiteenuse
pakkumine
Kooli ruumide rent X X X - Direktor
Osalemine 256 Kooli Direktor
kiilastusmangus eelarve
“Unustatud moisad”

3.6.10. Infotehnoloogia

¢ Arendada ning uuendada pidevalt arvutivorku ja —klassi.

e Uuendada ja tdiendada (opi)tarkvara.
e Koolitada dpetajaid IKT—alaselt, tutvustada neile ainespetsiifilist dpitarkvara ning

meetodeid.

e Suurendada arvutiklassi kasutust ainetundide labiviimiseks.
e Anda arvutialast haridust esimesest kooliastmest alates.
e Korraldada koolitus kooli kodulehe haldajatele.
e Aktiviseerida osalemist Tiigrihiippe korraldatavatel kursustel.

Ohutada dpetajaid kasutama infotehnoloogiat dppematerjalide koostamisel, valmistamisel
ja levitamisel, soodustada selles vallas igasugust koostdod.

Rakendada uusi aineid 16imivaid projekte.
Arendada edasi infotehnoloogia kasutamist kooli haldamisel ja info vahetamisel.

Infotehnoloogia: tegevuskava aastateks 2013-2015

PRIORITEET TEGEVUS 2013 | 2014 | 2015 | ALLIKAS/ VASTUTAJA
KULU
Tehnoloogia 119 | 1400 X Tiigrihiippe | Infojuht
taiustamine SA
(projektidega),
kooli eelarve
Opetajate 100 100 100 Tiigrihiippe | Oppealajuhataja
koolitamine SA, kooli
eelarve
E-oppe elementide X X X Tiigrihiippe | Oppealajuhataja,
10imine Oppetoosse SA e-kooli
(koolitused) | administraator
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4. ARENGUKAVA KOOSTAMINE, TAIENDAMINE JA
UUENDAMINE

4.1. Laupa Pohikooli arengukava koostatakse vihemalt kolmeks aastaks.

4.2. Arengukava tditmist analiiiisitakse igal Oppeaastal dppendukogus.

4.3. Arengukava muudatused arutatakse 14bi ning kiidetakse heaks kooli dppendukogus ning
hoolekogus.

4.4. Arengukava muutmise vajadus selgitatakse vélja iga aasta 1. oktoobriks.

4.5. Arengukava muutmine toimub vastavalt Pohikooli- ja giimnaasiumiseaduse (PGS, vastu
voetud 09.06.2010) § 67 1dikele 2.

4.6. Arengukava kinnitab Tiiri Vallavalitsus.



