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Head harlaus- ja noortevalakonn

cestvedajadl

2020. aastal alanud pohjalik koostoo on joudnud finiSisse ja
valmis on saanud Parnu linna haridus- ja noortevaldkonna
strateegia aastateks 2021-2035. Haridusse ja noortesse
puutuv on alati tulevikku vaatav. Oleme strateegia koosta-
miseks korraldanud nii virtuaalselt kui ka reaalselt suure-
mates ja vaiksemates toogruppides mdttetalguid, koosole-
kuid ja ajurdnnakuid ning saanud selgeks pdhimdtted,
sihid, eesmargid, vaartused ja visiooni, millele toetudes
edasi liikkuda. Haridus- ja noortevaldkonna strateegia on
varasematest mitmes mdttes erinev. Uks olulisemaid
muudatusi on see, et esimest korda hélmab valdkondlik
strateegia nii haridust kui ka noorsootood. Tanapaeval on
need kaks valdkonda omavahel vaga tihedalt I6imunud ja
taiendavad teineteist.

Haridus on osa meie elust ja elukestev 6ppimine on saanud
normiks. Ei ole vahet, kui vana sa oled, enesetaiendamine,
uudishimu ja uute asjade teadasaamine on meie elu osa.
Me Opime iga paev ja igal pool. Elukestev 6pe on Parnu
jaoks sama prioriteetne kui noorte vaba aja veetmise
voimalused, mitmekulgne huviharidus, suutlikkus margata
abivajajat ja pakkuda talle tuge. Vaga tahtis on hoolida ja
Uksteist toetada. Kui siht on selge, siis voib heisata purjed

ja seilata horisondile. Meie kompassiks sel mereretkel
on haridus- ja noortevaldkonna strateegia, mis kannab
kodulinnale sobivat nime — ,Parnu haridus kui pdnev
mereseiklus”. Ukski strateegia ei ole I8puni valmis, nagu ka
thelgi inimesel ei saa kunagi teadmistest kiillalt. Oeldakse:
,Mida pikem on teadmiste meri, seda pikem teadmatuse
rannajoon.”

Peame oskama vaadata ka kodusadamast kaugemale,
olema rahvusvahelisel haridus- ja noorsootodtasandil
vadriline koostoopartner ning kultuurivaartuste kandja.
Tanapaeval on Usna tavaparane, et 6pingud voi t60 viivad
inimese mingil eluetapil vdorsile. Tahtis on, et maailma-
randurid rikkama teadmiste pagasiga tagasi kodusada-
masse jOuaksid. Parnusse on teretulnud oma kogemusi
ja teadmisi jagama koik haritud ja avara silmaringiga
inimesed.

Suur-suur tanu koigile, kes strateegia valmimisele kaasa
aitasid, oma haid maétteid jagasid ning iga paev Parnu
haridus- ja noortevaldkonda siidame ja pihendumusega
panustavad! Seilame Uhise eesmargi nimel edasi!

Varje Tipp

abilinnapea

Foto: Pernova Hariduskeskus
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JParnu linn

a
2021-2035" aluseks on

Strateegia ,Eesti 2035"

haridus- ja noortevaldkonn

,Haridusvaldkonna arengukava 2021-2035" (Haridus- ja Teadusministeerium)

,Noortevaldkonna arengukava 2021-2035" (Haridus- ja Teadusministeerium)

,Parnu linna arengukava aastani 2035"

,Parnumaa arengustrateegia aastani 2035"

Parnu linna h

Q)

Parnus on dppimine eluviis ja vaartustatakse elukestvat Gpet.
Parnu linna haridus- ja noortevaldkond on eeskujuks ja tuntud
nii Eestis kui ka rahvusvaheliselt oma innovaatilisuse ja
mitmekesisuse poolest. Ope on dppijakeskne, Sppimisvéima-
lused on valikurohked, haridustasemete ja -liikide vahel saab
paindlikult liilkuda. Haridus ja noorsootegevus on mitme-
kilgne, kvaliteetne, kattesaadav, toetatud, personaliseeritud

ridus- ja noortevaldkond aastal 2035

Opitee ning tulevikuvbimalused vastavad Oppijate voime-
tele ja vajadustele. Parnu haridus ja noortevaldkond kaasab
tegevustesse kogukonda ja Uhiskondlikke organisatsioone.

Aastaks 2035 on haridus- ja noortevaldkonnas loodud
haridusruum, kus viiakse ellu unistusi, dpitakse kogemustest
ja Oppimine keskendub tulevikule.

\Vaartusea

Opikirg, uudishimu, eneseteostus, vastutustunne, kvaliteet

Parnu haridus ja noorsootoo on kvaliteetne, siin Opitakse kirega, uudishimu, soov teada saada ja ise uurida tagavad
eneseteostuse ning ollakse vastutustundlikud oma tegevuses.

AN : LR
J| RIS ]CJJ\L ,Parnu haridus kui pdnev mereseiklus”

Elukestev 6pe ja noorsootdo on kui pdnev mereseiklus, mis aitab avastada uusi voimalusi eneseteostuseks. Meil on usk
oma voimetesse ja julgusesse. Meie kogukond on avatud, thtehoidey, nitdisaegne ja koostoine. Uudishimu viib meid
rannakutele laia maailma, omandame uusi teadmisi ja oskusi, et hiljlem kogemuste vdrra rikkamana kodusadamas taas
randuda. Parnu hariduselu aitab Gppijal, lapsevanemal, 6petajal ndha tulevikku tana, selleks et vallutada homne.

Oppides téna, loome keskkonna, milles soovime elada homme. Meie ise kujundame Parnu hariduse ja noorsootdo!

Foto: Toomas Mitt




Meie missioon on voéimaldada tugev ja personaliseeritust arvestav haridus ning valikuvéimalusi pakkuv noorsootegevus.
Selleks kuulame, markame, ennetame, oleme sihikindlad, keskendume oma tugevatele kiilgedele ja tegeleme nérkustega.
Tunnustame ja vaartustame, oleme kohanemisvdimelised, areneva mdtteviisiga, toetame oma meeskondade arengut ja
kaasame valdkonna professionaale. Usaldame ennast ja oma &ppijaid. Haridus ja noorsootdé on avatud, 16imitud, katte-
saadav ja valjakutseid pakkuv.

Uldeesmark: Parnu inimestel on teadmised, oskused ja hoiakud, mis
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Kolm strateegilist peaeesmarki:

Opivéimalused on valikurohked ja kattesaadavad ning haridussiisteem véimaldab
sujuvat liikkumist haridustasemete ja -liikide vahel.

Ope on dppijakeskne ja tulevikku vaatav ning kvalifitseeritud haridus- ja noorsoo-
tootajate jarelkasv on tagatud.

e Opivéimalused vastavad dppija, lihiskonna ja té6turu arenguvajadustele.

Riiklikud tulemusnaitajad aastateks 2027-2035

Tulemusnaitajad 2019 (algtase) 2026 (vahetase) 2035 (sihttase)

Madala haridustasemega mittedppivate 1824 aastaste osakaal (%)

Mehed 12,7
Naised 6,9
Kokku 9.8 <9 <9

Eri- ja kutsealaseharidusega taiskasvanute
(25-64 aastased) osakaal (%)

73 75 75

Foto: Pernova Hariduskeskus




Sihid aastateks 2035:

Haridusvork
Oppekeskkonnad toetavad kvaliteetse ja tulevikku suunatud hariduse kattesaadavust, suureneb haridus-
taristu Uhiskasutus ja ressursitéhus kasutus.

Kvaliteetne ja kaasav haridus

Haridus on kattesaadav erinevatel haridustasemetel, dppimine on toetatud, Opivdimalused vastavad
dppijate vdimetele ja vajadustele. Hariduskorraldus toetab kogukonna sidusust. Opingute alustajad
j6uavad eduka Idpetamiseni.

Haridussiisteem

Ope on &ppijakeskne, dpivéimalused ja huvitegevus on valikuterohked ning haridustasemete ja -liikide
vahel on véimalik sujuvalt ja paindlikult liikuda. Rahastusmudelid toetavad Gppekvaliteeti ja koostood.
HaridussUsteemi arendamine on téendus- ja teaduspohine. Haridusasutused on senisest enam kaasatud
haridusprotsesside ja -poliitika kujundamisse.

Uhtne Euroopa haridusruum

Koigil oppijatel on voimalik takistusteta osaleda Uhtses Euroopa haridusruumis, Gha rohkem inimesi
valdab lisaks emakeelele veel kahte voorkeelt. Vaartustame Eesti Vabariigi stinnilinnana rahvuslikkust,
eesti keele ja kultuuri sailimist.

Alaeesmargid sihtide saavutamiseks

Alaeesmark 1: Kaasav ja ressursitdhus harid

ja noorsootod kattesaadavus ning dpikesk
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Tegevus Tahtaeg

Noortekeskuste jatkusuutlikkuse tagamine, Uhistele

2022
alustele tugineva rahastusmudeli valjatootamine.

Mittestatsionaarse Uldharidusdppe mitmekesistamine,
kutse- ja Uldkeskhariduse I6imimine ja paindlike 2022
Opivéimaluste loomine.

Haridusasutuste Opikeskkondade ajakohastamine. Pidev

Noorte kaasamine linnaruumi planeerimisse.
Noorsootdd voimaluste suurendamine linnaruumis
ja osavallakeskustes noorte turvaliseks vaba aja
veetmiseks.

Pidev

Optimaalse ja- turvalise ning elukestvast dppest lahtuva

haridusvorgu tagamine, haridusasutuste ruumide Pid
idev
efektiivsem kasutamine, energiasaastlike pohimétete

rakendamine.

Alushariduses laste arvu vahendamine riihmades Bide
idev
nouetekohase pinnakasutusindeksi jargi (m?).

Rahaliste vahendite ja voimaluste tagamine
Opikeskkonna jatkusuutlikuks arenguks, sh Pidev
LTT dpikeskkond.

Tulemus

Noortekeskuste rahastusmudel on valja
tootatud ja rakendatud.

Mittestatsionaarse Uldharidusoppe
korraldamine on dle antud riigile
(Parnumaa Kutsehariduskeskus).

Haridusasutuste ruumid ja imbrus on
keskkonnasdbralikud, suurenenud on
Oppijate likumisharjumused.

Noored on linnaruumi planeerimisse
kaasatud. Linnaruumis on loodud
mitmekesised vaba aja veetmise
vGimalused (valinoortekeskused,
valijdusaalid, betoonpargid, lebolad ).
Parnu haridusvork on optimaalne ja
turvaline ning elukestvast Gppest lahtuv.
Haridusasutuste ruumid on ristkasutuses,
energiasaastlikud pdhimdtted on
rakendunud (sh ventilatsioon).
Haridusasutuste rendipindade kasutus on
vahenenud.

Tagatud on kodulahedane 6pe

vahemalt p&hikooli | ja Il kooliastmes,

[l kooli- ja gimnaasiumiaste koondatakse
suurematesse keskustesse.

Parnu Paikese Kooli uus dppehoone on
valminud. Parnu Raama Kooli ja Parnu
Raekila Kooli dppehooned on renoveeritud.

Raama linnaosas on valminud uus
lasteaed. Keskuslinnas ja osavaldades on
suurendatud s6imeriihmade arvu.

Opikeskkond toetab &ppijat ja rakendunud
on nutdisaegne dpikasitus.




Alaeesmark 3: Rahvusvahelistumine toetab dpivoimalusi ja noorsootdo

|
:
mitmekesistamist.

)

Alaeesmark 2: Painalikud dpivdimalused, kvaliteetne haridus ja
N00rsootdd on kattesaad T ; 4
vahendada Oppest valjalangemist ja dppe ka

personaalset lahenemist. Tegevus Tihtaeg Tulemus

Tegevus Tahtaeg Tulemus Kohalik omavalitsus toetab haridusasutuste

Voimaluste loomine Gppijatele gimnaasiumihariduse

Parnu Uhisglimnaasiumis on tagatud

Haridusasutuste ja noortekeskuste toetamine
riiklikus ja rahvusvahelises koost6ds, vorgustikes ja

ja noortekeskuste osalemist projektides,
sh rahvusvahelistes, et tagada dppijate,

. : . ; 2022 Oppijatele dppimisvdimalused erinevates projektides (eTwinning, ERASMUS+, keskkonnaalased haridus- ja noorsootodtajate mobiilsus,
omandamiseks erinevates oppevormides. . ) o ) ) ) )
Oppevormides. projektid jne). keskkonna- ja kultuuriteadlikkus ning
vOorkeeleoskus.
Noorsootod ja huvihariduse kvaliteediststeemi o o
I . ) L . Rahulolu tase noorsootdos ja huvihariduses
valjatdotamine ja rakendamine. Kvaliteedihindamiste 2022;2024; .. K b
asvab.
korraldamine.
Tulemusnaitajad 2020 (algtase) 2026 (vahetase) 2035 (sihttase)
A.I.u.s— {eiuldh'anduse kvaliteedi hindamise raamistiku 2025 Rak.enduhuq on a!us—Ja ul(‘jhe.lrlduse Oppetddst valjalangenute osakaal o o
valjatodtamine. kvaliteedi hindamise raamistik. Il kooliastmes (%) )
Oppe korraldamisel glimnaasiumihariduse Parmu Uhisglimnaasiumis on tagatud &ppe
omandamisel lahtutakse erinevatest ppeviisidest ja Pidev korraldus lahtuvalt &ppija vajadustest ja Alushariduses osalemine aasta enne koolikohustuse 9% 08
-meetoditest. huvidest. algust (%)
Toimiva ja jatkusuutliku HEV-koordinaatorite ja o ] o
o B ] ) o Loodud on toimiv vorgustik, valja on
tugiisikute vorgustiku loomine, et tagada dppijatele ) o o . )
) o L ) Pidev tootatud ja juurutatud terviklahendus, mis Noortekeskustes osalevad noored (%) 48 55
terviklahendus ja juhtumipdhine toetamine, sh andekas . . o )
o lahtub juhtumipdhisest toetamisest.
Oppija ja NEET-noored.
Kvalifitseeritud tugipersonal (logopeedid,
pslihholoogid, eripedagoogid jne) ja tugi on
o - . : I tagatud.
Oppijast lahtuva opikeskkonna loomine (metoodika ja ) ) )
. L ) i Pidev Haridusasutustes on kaasava hariduse
tugististeem), sh huvihariduse ja -tegevuse toetamine. o
pohimatteid jargiv opikeskkond.
Parnu linnas toimivad véikeklassidega Foto: Pernova Hariduskeskus
dppekeskkonnad (Keskuslinn, Ulejae).
Varajase erivajaduse markamine koolieelses eas ja Pidey Toimiv varajane toetav ennetustoo
kvaliteetse tugiteenuse pakkumine. lasteaedades.
Mitteformaal- ja informaalGppe arvestamine
formaal®ppes. Erinevates Opikeskkondades Toimiv hindamisststeem, dppekavad
Oppimise toetamine ja arvestamine tasemedppes Pide on Idimitud ja ,Parnu linn kui
idev ~
(digikeskkonnas, tookohal, muuseumis, noortekeskuses opikeskkond" (POK) on rakendunud koigil
ja -programmis, huvikoolis, keskkonnaharidus- haridustasemetel.
keskuses jne).
Noored osalevad aktiivselt Parnu linna
. ) ) i Noortekogu t6ds ning on kaasatud Parnu
Noorte aktiivne kaasamine otsustusprotsessi. Pidev

Pidev seire ja analius ning haridusuuringute labiviimine.

linna volikogu komisjonide ja toogruppide
koosseisu.

Uuringud, analiitsid ja seired on labiviidud.




Strateegiline peaeesmark 2:

A

Ope on oooue <eskne ja tulevikku vaatav ning kvalifitseeritud haridus- ja
noorsootddtajate jarel

Sihid aastateks 2035:

’_@j Nildisaegne opikasitus
g O Opikasitus on rakendunud kaigil haridustasemetel ja -likides. Ope on &ppijaid, &petajaid, dppejéude
ﬁr—] vbGimestav ning toetab valikuid ja vastutust. Parnu inimestel on vdimalik omandada ja arendada 21.
sajandi dldoskusi.

O Digipedagoogika
Haridus- ja noorsootootajad on teadlikud uute digitehnoloogiate arengusuundadest, véimalustest,
ohtudest ja metoodikatest ning rakendavad neid eesmargiparaselt. Nutikas dppevara ja metoodika
aitavad Oppida ja Opetada koitvalt, personaliseeritult ja tulemuslikult, anda ja saada vahetut sisulist tagasi-
sidet (6pianaldiltika).

O

O=—= Juhtimine

/w/ Haridusasutuste ja noortekeskuste juhid on selge visiooniga uuenduste eestvedajad. Organisatsiooni-

T kultuur on hooliv ja koostoine, toetab meeskondade arengut ja heaolu ning paremat fldsilist ja vaimset
tervist.

Az Kvalifitseeritud haridus- ja noorsootddtajate jarelkasv on tagatud
O O Haridus- ja noortevaldkonnas todtamine on vaartustatud ja mainekas. Valdkond pakub haid véimalusi
r|-|| ||m professionaalseks arenguks ja eneseteostuseks. Haridus- ja noorsootddtaja on juhendaja ja mentor.

@’A Keeleoskus
Valja on tootatud eestikeelse hariduse arendamise plaan, alustades alusharidusest, mis annab piisava
6? keeleoskuse, et jatkata eesti keeles jargnevatel haridustasemetel. Opetatakse eesti keelt ja vodrkeeli,
Parnu inimesed valdavad eesti keelt ning vahemalt kahte muud keelt. Parnu linnas on vahemalt Uks keele-

kimbluskool.

Foto: Pernova Hariduskeskus

Alaeesmargid sihtide saavutamiseks

/—\Iaeesmark'l Nuddisaegse dpikasituse pd
kdigil hariaustasemetel ja -litkides. Oppe

ennast 'JI tiva Oppija arengut, Ope voimes

Tegevus Tahtaeg

Digilahenduste ja erinevate haridusuuenduste

2026
kasutamine Gppetdds sh huvihariduses.
Personaliseeritud 6ppe rakendamine ja &ppimist Pidey
toetava hindamisststeemi véljatootamine.
NiUdisaegse Opikasituse rakendamise jatkamine koigil Pid

idev

haridustasemetel ja -liikides.
Praktilise 6ppe rakendamine (probleem- ja projektopet). Pidev

Alaeesmark 2: Tagatud on haridus- ja noo
toetatud on nende professi Q

rakendunud juhtide hindamissUsteem, et soodu
haridusuuenduste levikut. Juhtide turvalise to¢
Usili |

vaimse ja fudsilise tervise tasakaal.

Tegevus Tahtaeg

Haridus- ja noortekeskuste juhtide kompetentsimudeli

Pidev
valjatdotamine ja tulemushindamise rakendamine.
Mentorluse tagamine alustavatele haridus- ja Pid

idev

noortekeskuste juhtidele koostods riigiga.
Parima tdenduspodhise praktika ja kogemuste jagamine
ning koostoo erinevate haridusasutuste vahel sh Pidev
noortekeskused.
Haridus- ja noortekeskuste juhtide professionaalse Pidev

arengu, vaimse ja flUsilise tervise toetamine.

Tulemus

Digilahenduste ja erinevate
haridusuuenduste kasutamine on
rakendunud.

Personaliseeritud dpe on rakendunud ja
hindamisslsteem on vélja tootatud.

Nuudisaegne opikasitus on rakendunud.

Oppija oskab lahendada isikliku elu,
Oppetdo ja kohaliku kogukonna voi
Uhiskonna Ulesandeid loovalt, koostoiselt
vOi uuenduslikult.

Tulemus

Haridus- ja noortekeskuste juhtide
kompetentsimudel on valja tootatud ja
tulemushindamine on rakendunud.

Alustavatele haridus- ja noortekeskuste
juhtidele on mentorlus tagatud.

Toimib koostoo ja Uksteistelt dppimine.

Professionaalne areng ning vaimne ja
flusiline tervis on kogu karjaari valtel
toetatud. Onnelik ja rahulolev haridus- ja
noorsoojuht.




Alaeesmark 3: Tac

noorsootodtajad, t J'spe'shliS'iQ
sl .

areng KOgJ mrJaar-

Tegevus

Opetajate ja noorsootddtajate, sh huvihariduse/-
tegevuse Gpetajate kutsekvalifikatsioonislisteemi
rakendamine. Kutsekvalifikatsiooni sidumine
palgasisteemiga.

Haridus- ja noorsootootajate jarelkasvu tagamine
ning motivatsioonipaketi valjatootamine koost6os
haridusasutustega.

Opetajate ja koolipsiihholoogide erialase taseme- ja/
voi taienduskoolituse loomine Tartu Ulikooli Parnu
Kolledzis.

Spetsialistide kaasamine valjastpoolt haridussektorit,
et pakkuda toomaailma kogemusi dppeprotsessis ja
Noorsootoos.

Haridustootajate omavahelise koostoo toetamine
Oppeasutuste/noortekeskuste sees ja dppeasutuste/
noortekeskuste vahel ning mobiilsust eri tiupi
Oppeasutustes/noortekeskustes nii Eestis kui ka
valismaal, et soodustada lUhiajalist stazeerimist teistes
haridusasutustes voi ettevotetes.

Haridus- ja noorsootdsdtajate tunnustamisststeemi
uuendamine.

Haridustootajatele turvalise ja motiveeriva
tookeskkonna loomine.

w Kallas

Tahtaeg

2023

2024

Pidev

Pidev

Pidev

Pidev

Pidev

Tulemus

Tootavad kutsestandardile vastavad
Opetajad ja noorsootodtajad, sh
huvihariduse/-tegevuse Gpetajad.
PalgasUsteem on seotud kutsestandardi
tasemega.

Haridus- ja noorsoottotajate jarelkasv on
tagatud ning motivatsioonipakett on valja
tootatud ja rakendunud.

Tagatud on Gpetajate ja koolipsiihholoogide
jarelkasv.

Oppe- ja noorsootdd on seotud
téémaailmaga.

Haridustootajate ja -asutuste vaheline
koostoo ja mobiilsus on rakendunud.

Tunnustussitsteem on uuendatud.

Onnelikud, teotahtelised ja motiveeritud
haridustootajad.

Alaeesmark 4: Haridus- ja noorsootdotajate digipadevuste pidev
arendamine. I\Iu" a éppe\/d'a, metoodika ja digitaristu arendamine
annab cU]\/d\ ite kasutusoskuse kdikiaele eagruppidele ning loob
vordsed voimaluse d' eeldused konkurentsivoime kasvuks
Tegevus Tahtaeg Tulemus
Haridusasutustele on vélja to6tatud ja
Digitaristu spetsifikatsioon ja uuendamise korra Pidev rakendatud digitaristu (arvutid, serverid,
valjatodtamine haridusasutustele. kodulehtede platvorm jne) spetsifikatsioon
ja uuendamise kord.
Haridus- ja noorsootdotajate, sh juhtide digipadevuste Pidev Haridus- ja noorsootodtajad, sh juhid,

arendamine.

Alaeesmark 5: Toetatud on Uhise kulme— a vaartusruumi
J
o) e on populaarne.

ning vOorkeelte, sh eesti keele

©
.Q_
:3

Tegevus Tahtaeg
Eesti keele kui teise keele Gpetamise metoodika
arendamine ning Gpetajate toetamine mitmekeelses Pidev
klassiruumis tootamisel.
Keelekiimblusmetoodikate rakendamine Sk
alushariduses.
Teise emakeelega dppijate ja nende perede toetamine
Oppeprotsessi raames Uhise kultuuri- ja vaartusruumi Pidev

kujundamisel.

vastavad digipadevuste standardile.

kujunemin

©)

Tulemus

Parnu linnas on avatud vahemalt tks
keelekiimblusmetoodikat rakendav
pohikool.

Alushariduses on loodud kahesuunalise ja
osalise keelekimbluse rihmad.

Teise emakeelega dppijatele ja nende
peredele eesti keele ja kultuuri dpetamine
on tagatud.

Foto:Pernova Hariduskeskus



Tulemusnaitajad

30-aastaste ja nooremate dpetajate osakaal (%)

Alusharidus

Uldharidus

KvalifikatsiooninGuetele vastavate Gpetajate osakaal (%)

Lasteaed

Pohikool

GUmnaasium

Eesti keele oskus p&hikoolildpetajatel vahemalt
B1-tasemel eesti keelest erineva kodukeelega dppijail (%)

Foto: Ulo Soomets
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2020 (algtase)

9,2

4,02

87,7

88,9

96,2

69

2026 (vahetase)

10

92

92

98

70

2035 (sihttase)

13

10

100

100

100

75
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Strateegiline peaeesmark 3
Opivdimalused vastavad dppija, Uhiskonna ja t&dturu arenguvajadustele.
Sihid aastateks 2035:
@) Haridusasutuste, noortekeskuste ja ettevotjate koostdo toetab elukestvat opet
M Haridus- ja to6maailma koostoo lahtub oskuste seirest. Koostod on tulevikku suunatud ja avatud

0] A 0) oppijate karjaariplaneerimiseks. Haridussusteem toetab tdomaailmaga seotud kutseststeemi. Parna-
(Y ™YY atel on vaimalik omandada to6turul edukaks toimetulekuks vajalikud teadmised ja oskused taiendus- ja
timberdppe kaudu. Kasvanud on iseseiva 6ppe osakaal ja dppija on kujunenud ennastjuhtivaks dppijaks.

5N Parnu toetab talente
Y AC HaridussUsteem soodustab, toetab ja markab andekaid. Andekatele on loodud voimalused personaalseks
4 Opi- ja arenguteeks.

Alaeesmargid sihtide saavutamiseks

Alaeesmark 1: Haridusasutuste, noortekeskuste ja ettevotjate koostdd
toetab elukestvat dpet.

—-

Tegevus Tahtaeg Tulemus

Oppijakeskne karjaériplaneerimine alates Oppija on ennastjuhtiv ja oskab teha talle

Pidev

[l kooliastmest koostoos kutse- ja kdrgharidusega. sobilikke karjaarivalikuid.

Ettevotlikkuse suurendamine noorte hulgas koostoos
ettevdtjatega (sh dpilasfirmade mentorid, esinemised Pidev
haridusasutustes jne).

Noorte tootute arv on vahenenud.

Loodud on paindlikud ja mitmekilgsed
voimalused taienduskoolitusteks ja
Umberdppeks elukestvas dppes, sh kutse-
ja korghariduses.

Paindlik liikumine tooturul. Pidev

Tehnoloogiavaldkonna 6ppekava on

Tehnoloogiavaldkonna Gppekava uuendamine ning Pidev uuendatud ja kérgtehnoloogiliste ruumide

tehnilise taristu nitdisajastamine. i
ristkasutus on rakendunud.

PERNOVA hariduskeskuse arendamine
LTT-0ppekeskuseks.

LTT-Opikeskkond on loodud ja I8imitud
Uldhariduskoolide 6ppekavadesse.

Pidev




Alaeesmark 2: Andekad on margatuad ]

Tegevus

Andekate tugiststeemi valjatdotamine.
Opetajate ja noorsootddtajate teadlikkuse
suurendamine tootamisel andekatega.

Andekate dppijate individuaalse Gppekava ja Opitee
loomine koosttos kutse- ja kérgharidusega.

Alaeesmark 3: Koostoo lapsevan

toimetulekut tema eluteel.

Tegevus
Projektide kaudu rahastuse leidmine lastevanemate

koolitamiseks, et suurendada nende teadlikkust laste
kasvatamisel ja arendamisel.

Lapsevanemate kaasamine koolitusprogrammidesse.

Foto: Pernova Hariduskeskus

Tahtaeg

2023

Pidev

Pidev

Pidev

Tulemus

Andekad 6ppijad on margatud, toetatud ja
rakendunud on andekate tugivorgustik.

Andekatele on loodud individuaalsed
Opiteed.

(ab Oppija edukat

Tulemus

Lapsevanemad on teadlikud laste
arendamisest ja toimub konstruktiivne
koostoo haridusasutuste ja lastevanemate
vahel.

Koostoos partneritega on loodud
lastevanematele suunatud
koolitusprogrammid, mis on méeldud
eri haridustasemetel (alusharidus kuni
glimnaasiumiaste) 6ppijate, andekate ja
HEV-6ppijate lastevanematele.

Strateegia taitmine

Strateegias pustitatud Uld- ja alaeesmarkide saavutamiseks on koostatud tegevuste ja investeeringute kava aastateks
2021-2026. Tegevuskava on Ules ehitatud Uldeesmarkide kohaselt:

1. Opivéimalused on &ppijatele valikurohked ja kittesaadavad ning haridussiisteem véimaldab sujuvat liikumist hari-
dustasemete ja -liikide vahel.

Ope on dppijakeskne ja tulevikku vaatav ning kvalifitseeritud haridus- ja noorsootddtajate jérelkasv on tagatud.

Opivéimalused vastavad &ppija, thiskonna ja tooturu arenguvajadustele. Tegevuste ja investeeringute elluviimiseks
koostavad haridusosakonna ametnikud iga-aastased konkreetsed tooplaanid.

Uld- ja alaecesmargid vaadatakse (le kord kahe aasta jooksul, vottes aluseks lldeesmaérkide tulemusnaitajad. Anallisi
aluseks on tulemusnaitajate saavutatus. Muu hulgas vaadatakse Ule uld- ja alaeesmarkide vastavus ja vajaduse korral
uuendatakse strateegiat.

Tegevuskava taitmist seiratakse iga aasta | kvartalis.

Strateegia tulemuslikkuse hindamise ja uuendamise eest vastutab Parnu Linnavalitsuse haridusosakond.

- ee | l ] l | ] I ]
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'ulemusnaltajate hinaamine
Tulemusnaitajate hindamine on oluline, et mdista, kas elluviidavad tegevused ja investeeringud on vastavuses strateegia
uld- ja alaeesmarkidega. Tulemusnaitajate hindamisel korrigeeritakse tegevusi, investeeringuid voi Uld- ja alaeesmarke.
Strateegia tulemuslikkust hinnatakse tegevuskava alusel.

Tegevuskava hinnatakse selle taitmist analtusides. Igale tegevusele ja investeeringule antakse kord aastas hinnang:

Tehtud

Tegemata (pohjus, miks)

Foto: Katrina Tang




Foto: Ulo Soomets

Investeeringute kava

6. Elukestva oppe vaartustamine

Allikad

2021LE 2022 2022 LE 2023 2023 LE 2024 2024 LE 2025 2025 LE 021-2025

Kokku
2021-2025

Kokku
2021-2025 2
3

Koolihoonete renoveerimine
425 425 575 575 575 575 645 645 645 645 2865 2865 0

Noorte valjak 2 ruumide Umberkorraldamine HEV-Opilastele

Parnu Raekdla Kooli renoveerimine

100 100 1500 1500 1600 1600 0
Kaldteede ja invalifti/trepilifti ehitamine tldhariduses ja noortekeskuses (liikumispuudega &pilased/noored) - Audru Kool, Tostamaa
Keskkool, Parnu Uhisglimnaasium, Kuninga Tanava P&hikool, Akadeemia tee 5 Noortekeskus (2 trepilifti)

70 70 70 70 70 70 210 210 0
Parnu Raéma P&hikooli renoveerimine

2000 2000 2000 2000 4000 4000 0

J66pre Kooli hoone remont

0 0 0

Paikuse Kooli pdhikorpuse rekonstrueerimine
70 70 70 70 70 70 210 210 0

Paikuse Kooli Il osa ehitus

0 0 0
Tdstamaa Opilaskodu katusekatte vahetus

0 0 0
Parnu Kuninga Tanava P&hikooli ventilatsiooni ehitus

0 0 0

Parnu Paikese Kooli renoveerimine ja véaljaarendamine hariduslike erivajadustega laste ja noorte dpetamise piirkondlikuks kompetentsikes-
kuseks
1853 0 1693 0 248 0 3794 0 3794

Lasteaedade renoveerimine ja kaasajastamine (sh. lasteaedade ventilatsiooni ja hoovialade korrastamine)
710 710 710 710 710 710 710 710 2840 2840 0
Lasteaiahoonete energiatdhusamaks muutmine (Vana-Sauga, Kesklinna, Liblika, Raekiila, Ulejée Noorte valjak)
1300 500 1300 500 1300 500 3900 1500 2400
Paikuse lasteaia rekonstrueerimine (sh ventilatsioon ja manguvaljak)

180

180



Kokku

2021-2025 , Allikad
LE

2021LE 2022 2022 LE 2023 2023 LE 2024 LE 2025 2025LE 2021-2025

Kokku
2021-2025

Audru Mannituka Lasteaia Uleviimine maakittele

100 100 100 100 0
Aruvalja lasteaed-rahvamaja parkla laiendamine
30 30 30 30 0

Pernova Hariduskeskuse motomaja renoveerimine

0 0 0
Pernova Loodusmaja fassaadi renoveerimine

0 0 0
Pernova Tehnikamaja fassaadi ja pdranda renoveerimine

0 0 0

Tostamaa Keskkooli 6pilaskodu baasil miljooteraapia keskuse loomine

0 0 0
Noorte valjak 2 ruumide (noortekeskuse osa) renoveerimine (sh 1. korruse saali renoveerimine)
0 0 0
KOKKU 6. ELUKESTVA OPPE VAARTUSTAMINE
5408 3555 6448 3955 2973 1925 2755 1955 2145 2145 19729 13535 6194

Foto: Toomas Mitt

Moi1sted

)

Digipedagoogika toetab digioskuste arendamist ning see aitab Oppimisel ja dpetamisel kasutada digivahendeid,
-Oppevara ja -sisu eesmargiparaselt ja metoodiliselt.

Digioskused on infotehnoloogia kasutamine ja digisisu loomise oskused. Digioskused jagunevad kolmeks: digipadevus
kui IKT baasoskused, -teadmised ja -hoiakud; erialased digioskused; infotehnoloogia loomise oskused.

EHIS on Eesti Hariduse Infoststeem ehk riiklik register, mis koondab haridusstisteemi puudutavaid andmeid. Registrisse
kantakse andmed (Uli)6pilaste, dpetajate ja Sppejdudude, I6pudokumentide, Oppetoetuste ja stipendiumite, Gppe- ning
koolitusasutuste, 6ppekavade ning koolitus- ja tegevuslubade, majandustegevusteadete ning dppe korraldamise diguse
kohta.

Ettevotlikkus on isikuomadustele tuginev hoiak, mida iseloomustavad loov ja uuenduslik mdtlemine, saavutusvajadus,
tahtekindlus ja véime ideid teostada.

Formaaldpe on koolieelses lasteasutuses, Uldharidus-, kutse- ja korgkoolis dppekava alusel toimuv eesmargistatud dpe,
mida viivad ellu spetsiaalse ettevalmistuse ja kutseoskusega dpetajad voi dppejoud.

Haridusasutuste all moeldakse antud strateegias munitsipaallasteaiad, -tldhariduskoolid, - giimnaasium, -huvikoolid
ning tegevtoetusega noortekeskused.

HaridusSilm on haridusstatistika portaal, mis koondab Eesti alus-, tld-, kesk-, kutse- ja kdrghariduse, keele- ja noortevald-
konna andmeid ning kajastab elukestvas Gppes osalemise ja todturule sisenemise edukusega seotud naitajaid. Samuti
annab Haridussilm Ulevaate haridusstrateegia sihtidest ning nende poole liikumisest.

HARNO on Haridus- ja Noorteamet, mis on Haridus- ja Teadusministeeriumi haldusala valitsusasutus, mis tegeleb Eesti
riigi haridus- ja noortepoliitika rakendamisega.

HEV-0ppija on hariduslike erivajadustega oppija.
Informaaldpe on Sppija seisukohast ldhtudes eesmargistamata Gppimine, mis toimub igapaevaelu situatsioonides.

Kaasav haridus loob koikidele Gpilastele voimalused ja tingimused véimetekohase hariduse omandamiseks, mis lubab
Opinguid jatkata ja elus vaarikalt toime tulla.

LTT 6pikeskkond on loodus- ja tappisteadust, tehnikat, tootmist ja ehitusdpet soodustav dpikeskkond.

Mitteformaal6pe on eesmargistatud vabatahtlik dpe, mis toimub kindla dppeprogrammi alusel, kindlatele huvirihmadele
erinevates keskkondades. Mitteformaalse 6ppe tagamisel on kaalukas roll noorsootol (sh huviharidusel), vabaharidusel
ja taiskasvanute taiendkoolitustel.

NEET-noored on noored, kes ei &pi, ei tédta ega osale ka valjadppes ega koolitusel (ingl NEET — not in education, employ-
ment or training).

Niilidisaegne opikasitus on arusaam Gppimisest ja 6petamisest, mille kohaselt dppimine on aktiivne ja koostoine kogu
elu kestev protsess, milles &ppija 6pib dppima ja votab oma dppimise eest vastutuse. Oppimise kaigus arenevad dppija
teadmised ja oskused ning muutuvad tema kéaitumine ja vaartushinnangud. Opetaja roll on toetada &ppijat ning luua
keskkond ja tingimused, milles iga Gppija saab oma arengupotentsiaali maksimaalselt realiseerida.




Personaliseeritud ope lahtub dppija huvidest, vajadustest, voimetest, dpistiilist ja -rutmist ning Sppijal on aktiivne roll
oma dpikogemuste ja Gpitee kujundamisel. Kui personaliseeritud dppes on juhtroll 6ppijal, siis individualiseeritud ja
diferentseeritud dpet kavandab ja juhib dpetaja. Individualiseeritud 6ppe puhul annab dpetaja igale dpilasele tlesandeid
tema dpivajaduste kohaselt. Diferentseeritud Gppe puhul annab dpetaja llesanded kogu rihma keskmise taseme jargi.

Tulevikuoskused on oskused, mis véimaldavad toime tulla Uha keerukamas kiiresti muutuvas maailmas, sh sotsiaalne
intelligentsus; innovaatilisus ja kohanemisvoime; dppimine ja métestamine (vdime métestada ja vaartustada Gpitu
sisulist tdhendust); kultuuridevaheline padevus (vdime tegutseda eri kultuurikontekstides); mudeldav métlemine (oskus
tootada suurte andmemahtudega, andmekasitlusoskus, andmepdhine tegevus); uue meedia kirjaoskus; valdkonna-
dlesus; disainmdtlemine; toimetulek kognitiivse koormusega ja virtuaalne koostoo.

Oppijakesksus on arvestamine &ppija individuaalsete erinevuste ja arenguvajadustega, et dppijat voimestada. Oppijat
vBimestav haridus toetab dppija eneseanallilisioskuse, tegevusvoimekuse (agentsuse), dpioskuse jt ld- ja tulevikuos-
kuste kujunemist, sotsiaalset ja emotsionaalset heaolu ning valmidust elukestvalt Gppida.

21. sajandi iildoskuste all mdeldakse nii Euroopa Liidu Noukogu soovitustes késitletud vGtmepéadevusi (ingl key
competences, s.0 kirjaoskus-; mitmekeelsus-; matemaatikapadevus ning loodusteadus-, tehnoloogia-, inseneriteaduste
padevus; digi-; enesemaaratlus-, sotsiaalne ja Opipadevus; kodaniku-; ettevdtlikkuspadevus; kultuuriteadlikkuse ja kultuu-
rilise enesevaljenduse padevus) kui ka phikooli riiklikus dppekavas satestatud Uldpadevusi (kultuuri- ja vadrtuspadevus;
sotsiaalne ja kodanikupadevus; enesemaaratluspadevus, sh tahe jargida terveid eluviise, oskus lahendada oma vaimse ja
fllsilise tervisega seonduvaid probleeme; dpi-; suhtluspadevus; matemaatika-, loodusteaduste ja tehnoloogiapadevus;
ettevotlikkus- ja digipddevus).

Foto: Toomas Mitt

Foto: Pernova Hariduskeskus







