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SISSEJUHATUS  
Kehtna Raamatukogu arengukava sõnastab organisatsiooni arendustegevuse strateegilisi 

eesmärke aastateks 2024–2030. Kehtna Raamatukogu (edaspidi: Kehtna RK) arengukava 

lähtub Kehtna valla arengukava ja raamatukogunduse valdkonna suunistest, 

„Rahvaraamatukogu seadusest“, Kultuuriministeeriumi ning Eesti Vabariigi õigusaktidest. 

Arengukava koostamisest võtsid osa kõik raamatukogu töötajad, aruteludesse olid kaasatud 

raamatukogu erinevate eluvaldkondade esindajad, kelle tööga raamatukogu kokku puutub. 

Arengukava lisana on koostatud tegevuskava, mis kirjeldab eesmärkide elluviimist, seotud 

osapoolte rolle, vastutust ja üldist ajakava. Tegevuskava analüüsitakse ja vajadusel uuendatakse 

kord aastas. 

 

1   MISSIOON  
Raamatukogu on Kehtna valla oluline kultuuriasutus, kes on usaldusväärne teadmiste ja 

kultuuririkkuse vahendaja kõigile kogukonna liikmetele.  

2  VISIOON  
Raamatukogu on kogukonda toetav, kultuuri väärtustav, mitmekülgne, arenev ja avatud asutus. 

3  VÄÄRTUSED  
• Personaalsus –  tunneme oma lugejat ja kogukonna vajadus on meile oluline.  

• Areng ja innovaatilisus – arenedes ja kasutades uut tehnoloogiat õpime ise ja harime 

oma lugejaskonda. 

• Usaldusväärsus – oleme usaldusväärsed ja väärtustame oma lugejate usaldust meisse.  

• Kasutajakesksus – lähtume tänapäevasest ruumilahendusest, erinevate ea- ja 

huvigruppide vajadustest, kogukonna soovidest ja tagasisidest. 

 

4  HETKEOLUKORD  
Kehtna RK on nimetatud 19.12.2018 Kehtna Raamatukogu põhimäärusega  nr 43 Kehtna valla 

raamatukoguteeninduse keskuseks. 

Kehtna RK on vallas seitse tegevuskohta. Keskus asub Kehtna alevikus, haruraamatukogud on 

Eidaperes, Lelles, Inglistel, Kaereperes (Valtu raamatukogu) ja Järvakandis. 

Välisteeninduspunkt asub Keavas. Kõik tegevuskohad täidavad kaasaegse info- ja külakeskuse 
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funktsiooni ehk ühendatud on teavikute laenutus ning arvuti ja interneti kasutamise võimalus. 

Tegevuskohtade ruumides on kokku 92 kasutajakohta ja 14 arvutitöökohta kasutajatele.  

Teeninduspiirkonnas on 2024. aasta seisuga 5451 elanikku. Kehtna RK teenindab ka kogu 

maakonna elanikke ja on liitunud üle-eestilise raamatute laenutamise platvormiga MIRKO. 

Kehtna RK kasutab elektroonilist info- ja kataloogisüsteemi RIKS. Meie koostööpartneriteks 

on Kehtna valla haridus- ja kultuuriasutused, maakonna rahvaraamatukogud, muuseumid, 

ajaleht Valla Vaatleja, kodanikuorganisatsioonid ja ühendused. 

Joonis 1. Kehtna valla piirkonnad ja rahvaarv piirkondades 1.01.2024 
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4.1 Raamatukogude ruumid ja inventar  
Kehtna RK kõikide kogude ruumid on avarad ja valgusküllased ning varustatud raamatukogule 

vajaliku mööbli ja tehnikaga. Paigaldatud on raamatute tagastuskastid.  Raamatukogul on 

kasutada 1189 m2 kogupinda. Juurdepääs raamatukogudele on rahuldav, olemas 

parkimisvõimalused autodele. Raamatukogule viitavad sildid on olemas kõikidel hoonetel, 

teeäärsed suunaviidad on puudu Kehtna ja Valtu raamatukogudel. 

Kaasajastamist vajavad Keava välisteeninduspunkti hoone seinad ja elektrijuhtmestik, 

Järvakandi raamatukogu vajab paremat asukohta, mis parandaks liikumispuudega ja eakate 

inimeste juurdepääsu. Praegu asub raamatukogu kolmandal korrusel. Uut asukohta vajab Valtu 

raamatukogu, mis asub endise kolhoosikontori hoone teisel korrusel.  

 

4.2 Raamatukogu statistika seisuga 31. detsember 2023 

Kehtna RK-s on 2023. aastalõpu seisuga 87 738 teavikut. Osteti 2220, annetusena saadi 107, 

kustutati 7272 teavikut. Kehtna RK-l oli 2023. aastal tegevuskohtade peale kokku enam kui 

1600 kasutajat (inimest, kes tegi vähemalt ühe laenutuse aasta jooksul). Külastajaid oli kokku 

26 000 ja laenutuste koguarv küündis ligi 33 tuhandeni. Erinevaid näitusi, väljapanekuid ja 

üritusi korraldati kõikides tegevuskohtades. 

 

Tabel 1. Raamatukogu tegevuskohtade statistika (Kehtna Vallaraamatukogu 2023. a. aruanne) 

 Kehtna  Keava   Eidapere Ingliste Järvakan

di 

Lelle Valtu Kokku 

Kasutajate arv 462              84 170 54 332 193 323 1 618 

Külastuste arv 8589        1847 2 960 1 304 3 931 3 087 4 292 26 010 

Kohallaenutuste arv 492            190 602 4 343 387 316 2 334 

Kojulaenutuste arv 8347        2326 5 139 928 7 165 2 992 6 088 32 985 

Kasutajakohad 31                  4 8 8 20 8 13 92 

Arvutitöökohad 

(kasutajatele) 4                     1 2 1 2 1 3 14 

Infopäringute arv 83 48 0 524 49 412 1 116 

Näituste ja väljapanekute 

arv 37                   1 20 0 35 7 8 108 

Ürituste arv 58                 22 5 18 11 30 8 152 

Üritustel osalemise arv 821             236 25 508 187 537 153 2 467 

Kasutajate % 

elanikkonnast 24% 36% 17% 27% 43% 40% 30% 

Laenutusi külastuse kohta 1,0 1,9 0,7 1,9 1,1 1,5 1,4 

Laenutusi kasutaja kohta 20,7 33,8 17,3 22,6 17,5 19,8 21,8 

Elanikkonna osakaal 40% 9% 6% 22% 8% 15% 100% 

Kasutajate osakaal 34% 11% 3% 21% 12% 20% 100% 
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Kehtna RK kooseisus on 2024. aastal 8,25 ametikohta.  

Tabel 2. Kehtna Raamatukogu töötajate koosseis 2024 (Kehtna Vallavalitsus)  

  Kehtna Eidapere Ingliste Järvakandi Keava Lelle Valtu Kokku 

raamatukogu direktor 1             1 

raamatukoguhoidja 2 1 0,5 1,75  1 1 7,25 

 

Kehtna RK kooseisu on 2025. aastal planeeritud 8 ametikohta.  

Tabel 3. Kehtna Raamatukogu töötajate koosseis 2025 (Kehtna Vallavalitsus)  

  Kehtna Eidapere Ingliste Järvakandi Keava Lelle Valtu Kokku 

raamatukogu direktor 1             1 

raamatukoguhoidja 2 0,75 0,5 1,75  1 1 7 

 

5 STRATEEGILISED EESMÄRGID  
 

5.1  EESMÄRK 1: Raamatukogu on kättesaadav ja kogukonnakeskne avalik ruum. 

5.2  EESMÄRK 2: Raamatukogu kogud on mitmekesised ja teenused on kättesaadavad. 

5.3  EESMÄRK 3: Raamatukogu on lugemisharjumuse kujundaja ning aja- ja asjakohase   

        teabe pakkuja. 

5.4  EESMÄRK 4: Raamatukogu on inimesi väärtustav usaldusväärne koostööpartner. 

 

Raamatukogu on kättesaadav ja kogukonnakeskne avalik ruum 

➢ Mitmekülgseid võimalusi pakkuv uuenduslike lahendustega ligipääsetav avalik ja 

neutraalne ruum. Paremat juurdepääsu vajab Järvakandi raamatukogu, asukoha viita 

vajavad Kehtna ja Valtu raamatukogu. 

➢ Ruumiline keskkond on kasutajasõbralik ja arendatud mitmekülgselt. Leiame vahendeid 

ruumide remontimiseks ja inventari kaasajastamiseks raamatukogudes. Loome lugemist 

soodustavat mugavat, arendavat ja turvalist keskkonda. 

➢ Digivahendid on ajakohased, et tagada kiire ja mugav juurdepääs raamatukogu, 

kohaliku omavalitsuse ning riigi pakutavatele e-teenustele, avalikule teabele. Kaasaegse 

tehnoloogia rakendamine võimaldab lugejale suuremat privaatsust. Kaasaegset printerit 

vajavad Kehtna ja Eidapere raamatukogu. 

 

 



7 
 

Raamatukogu kogud on mitmekesised ja teenused on kättesaadavad 

➢ Teenuseid pakutakse kogukonnakeskselt, avalikule teabele juurdepääsu võimaldamine 

tagab kodulähedased ja võrdsed võimalused kõikidele elanikele. 

➢ Kogusid täiendatakse lähtuvalt kogude kasutamise analüüsist ja 

komplekteerimispõhimõtetest. Oma kogudega toetame formaalharidust ja elukestvat 

õpet. 

➢ Ringmajandust soodustavate teenuste arendamisel valmisolek rakendada rohelist ja 

jätkusuutlikku raamatukogu. 

➢ Ollakse digipädevad ja kasutatakse e-teenuseid.  

Raamatukogu on lugemisharjumuse kujundaja ning aja- ja asjakohase teabe pakkuja 

➢ Raamatukogu kui õpikeskus ja elukestvat õpet tähtsustav asutus on varustatud 

tänapäevaste õppe- ja uurimisvahenditega, kus toetatakse haridusasutusi õppekavade 

täitmisel ja raamatukogutundide läbiviimisel. 

➢ Korraldatakse kunsti-, kirjandus- ja lugemisüritusi kaasates kõiki põlvkondasid ja 

sotsiaalseid rühmasid.  

➢ Antakse kirjandussoovitusi ja jagatakse lugemiselamusi, nõustatakse vanemaid laste 

lugemisharjumuste kujundamisel. 

Raamatukogu on inimesi väärtustav usaldusväärne koostööpartner 

➢ Koostööpartner kogukonna liikmetele ja organisatsioonidele. 

➢ Koostöös vallavalitsusega väärtustatakse raamatukogu töötajaid, soodustades 

enesetäiendamist erinevatel koolitustel ning kutseõppes ja leides vahendeid 

konkurentsivõimelise töötasu maksmiseks. 

Mõõdikud 

Eesmärk 1: Raamatukogu on kättesaadav ja kogukonnakeskne avalik ruum 

➢ Külastuste arvu trend 

➢ Kehtna valla raamatukogude rahuloluküsitluse tulemused 

 

Eesmärk 2: Raamatukogu kogud on mitmekesised ja teenused kättesaadavad 

➢ Kasutajate arvu trend 

➢ Kasutajad vanuserühmade kaupa 

➢ Raamaturingluse andmed 
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➢ Raamatukogude vahelise laenutuse (RVL) trend - välja minevad ja sisse tulevad 

teavikud 

 

Eesmärk 3: Raamatukogu on lugemisharjumuse kujundaja ning aja- ja asjakohase teabe 

pakkuja 

➢ Laenutuste arvu trend 

➢ Iseteeninduse kasutajate arv 

➢ Rahuloluküsitluse tagasiside 

 

Eesmärk 4: Raamatukogu on inimesi väärtustav usaldusväärne koostööpartner 

➢ Kehtna valla raamatukogude rahuloluküsitluse  tulemused 

 

6 Arengukava uuendamise kord  
Arengukava elluviimist toetab tegevuskava, kus on kirjeldatud eesmärkide ja tegevuste 

soovitud tulemused, vastutajad, tegevustega seotud koostööpartnerid, ajakava ning seotud 

ressursid. Kord aastas vaadatakse üle arengukava eesmärkide elluviimise hetkeseis ning tehakse 

vajadusel täpsustusi või lisandusi. Põhjalikum arengukava uuendamine on kavandatud aastaks 

2029, et koostada järgmine eelvaade perioodiks 2030-2035. Ajakohastamine võib olla vajalik 

ka tegevuste elluviimise käigus, sh seoses Kehtna valla strateegiadokumentide uuendamise või 

täiendamisega. Arengukava võtab vastu, muudab ja tunnistab kehtetuks Kehtna vallavolikogu. 
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LISA TEGEVUSKAVA 

Tegevuskava sisaldab uusi kavandatavaid tegevusi ja eesmärgi täitmiseks olulisi püsitegevusi. Rahalistest vahenditest sõltuva tegevuskava 

täitmine on seotud valla eelarvega. 

EESMÄRK 1: Raamatukogu on kättesaadav ja kogukonnakeskne avalik ruum 

Tegevus Tulemus Finantseerimise 

allikas 

2024 2025 2026-

2030 

Vastutaja 

Raamatukogude füüsilise 

keskkonna loomine ja 

hooldamine 

Ruumid ja hooned on heas korras 

vähemalt 80% raamatukogudest 

 

KOV, riik, projektid, 

kogukond 

 x x direktor, KOV 

Valtu raamatukogule uue ruumi 

ehitamine ja kolimine Valtu 

Põhikooli 

Valtus on valminud uus 

kaasaegse sisustusega kogukonna 

raamatukogu 

KOV, projektid, 

muud riiklikud 

allikad 

  x direktor, KOV 

Keava välisteeninduspunkti 

seinte ja elektrijuhtmestiku 

parendamise algatamine 

Parendamise võimaluste arutelu 

on toimunud 

KOV, MTÜ, 

projektid 

 x x direktor, KOV, 

raamatukoguhoidjad, 

MTÜ 

Liikumispiirangutega 

kasutajatele raamatukokku 

juurdepääs  

Juurdepääs Järvakandi 

raamatukogusse on lahendatud 

Kehtna raamatukogu välisuks on 

kohandatud 

KOV, projektid, 

muud riiklikud 

allikad 

 x x direktor, KOV 

Avalikus ruumis raamatukogu 

asukoha viitade paigaldamine 

Kehtna ja Valtu raamatukogu on 

leitav 

KOV, muud 

riiklikud allikad 

 x  direktor, KOV 

Mitmekülgseid võimalusi 

pakkuv uuenduslike 

lahendustega avalik ruum 

Ruumid on sisustatud 

kaasaegselt, raamatukogus on 

õpi- ja vaikusepesad 

KOV, projektid x x x direktor, KOV 

Interjööri uuendamine Kehtna raamatukogus on uus 

pehme mööbel ja lastetoa 

tumbad. 

Järvakandi raamatukogus on 

uued lugemissaali lauad 

KOV, projektid  x x direktor, 

raamatukoguhoidjad 
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Infotehnoloogiliste vahendite 

riist- ja tarkvarade regulaarne 

uuendamine 

 

Digiseadmed ja kasutatav 

tarkvara on kaasaegsed ning 

internetiühendus on kiire 

 

KOV, projektid, 

muud riiklikud 

allikad 

x x x direktor, KOV  

Kehtna ja Eidapere 

raamatukokku uue printeri 

ostmine 

Kvaliteetne printimisteenus on 

kättesaadav 

KOV, projektid  x x direktor, KOV 

 

EESMÄRK 2: Raamatukogu kogud on mitmekesised ja teenused on kättesaadavad 

Tegevus Tulemus Finantseerimise 

allikas 

2024 2025 2026-

2030 

Vastutaja 

Raamatukoguteenused on 

kõigile kättesaadavad ja tasuta 

Raamatukogude põhiteenused on 

kõigile kättesaadavad ja tasuta. 

 

KOV, riik x x x direktor, 

raamatukoguhoidjad 

Kogukonnakeskne teenuste 

pakkumine 

 

 

Kodulähedased ja võrdsed 

teenused on tagatud kõigile valla 

elanikele 

KOV, projektid x x x raamatukoguhoidjad 

Kogusid täiendatakse lähtuvalt 

kogude kasutamise analüüsist ja 

komplekteerimispõhimõtetest 

Kogud on mitmekesised ja 

vastavad kogukonna nõuetele 

KOV x x x raamatukoguhoidjad 

Ringmajandust soodustavate 

teenuste arendamisel on 

valmisolek rakendada rohelist ja 

jätkusuutlikku raamatukogu  

 

Mahakantud teavikud suunatakse 

taaskasutusse müümise või 

loovutamise teel. Kogukonnariiul 

raamatukogudes 

KOV x x x raamatukoguhoidjad 

Uute tehnoloogiliste vahendite ja 

-teenuste kasutusele võtmine 

 

Kasutusele on võetud kaasaegsed 

arvutid, vajalikud tarkvarad jm 

infotehnoloogilised vahendid. 

Laenutuskapid on paigaldatud 

KOV, projektid  x x raamatukoguhoidjad, 

direktor 
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Raamatukogu kodulehekülje 

uuendamine, teenuste 

reklaamimine 

Informatsioon jõuab lugejateni, 

tagatud on juurdepääs turvalisele 

ja usaldusväärsele infole 

KOV x x x raamatukoguhoidjad, 

direktor 

Rahuloluküsitluse läbiviimine Kogud ja teenused vastavad 

kasutajate vajadusele 

KOV   x direktor, 

raamatukoguhoidjad 

 

EESMÄRK 3: Raamatukogu on lugemisharjumuse kujundaja ning aja- ja asjakohase teabe pakkuja 

 

 

 

Tegevus Tulemus Finantseerimise 

allikas 

2024 2025 2026-

2030 

Vastutaja 

Raamatukogust on 

kujundatud õpikeskus ja 

elukestvat õpet rakendav 

asutus  

Regulaarselt toimuvad õpitoad ja 

õpiampsud täiskasvanutele 

 

KOV, projektid, muud 

allikad  

x x x direktor , 

raamatukoguhoidjad  

Keeleklubi korraldamine Osalejad valdavad pärast 

keelekursuse läbimist algtasemel 

õpitud keelt 

KOV, projektid  x  Lelle raamatukogu 

Kunsti-, kirjandus- ja 

lugemisürituste ning 

kirjanikega kohtumiste 

järjepidev korraldamine 

 

Eidapere raamatukogu juurde on 

loodud lugemisklubi. Suurenenud 

on külastajate kirjandus- ja 

lugemishuvi, lisanduvad uued 

lugejad 

KOV, projektid x x x raamatukoguhoidja, 

kogukond 

Kehtna valla raamatulaat 

 

Valla raamatukogud ja nende 

koostöö on nähtavad 

KOV, projektid   x raamatukoguhoidjad,  

direktor 

Digipädevuse juhendamine Külastajad on digipädevad KOV x x x raamatukoguhoidjad 

Raamatukogutunnid Raamatukogutunde viiakse läbi nii 

lasteaialastele kui õpilastele 

KOV,  projektid x x x raamatukoguhoidjad 
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EESMÄRK 4: Raamatukogu on inimesi väärtustav usaldusväärne koostööpartner 

Tegevus Tulemus Finantseerimise 

allikas 

2024 2025 2026-

2030 

Vastutaja 

Koostöö arendamine valla 

kultuuriasutuste, kohalike 

vabaühenduste ning 

maakonna 

rahvaraamatukogudega 

 

Toimub regulaarne koostöö  KOV, riik, projektid x x x direktor, 

raamatukoguhoidjad 

Täienduskoolitustel 

osalemine, töötajatele 

õppereiside korraldamine 

Raamatukoguhoidjad on 

digipädevad ja kirjandust 

tundvad spetsialistid. Parimate 

praktikate kasutamine 

KOV, projektid x x x raamatukoguhoidjad, 

direktor 

Töötajate väärtustamine Lahendused 

konkurentsivõimeliseks 

töötasuks, mis tagab töötajate 

rahulolu 

KOV x x x direktor 

Raamatukogutöö 

tulemuslikkuse 

analüüsimine ja eelarveliste  

vahendite taotlemine 

asutuse arendamiseks. 

Arenguvestlused töötajatega on 

läbi viidud.  

Eelarve võimaldab asutuse 

arendamist 

KOV x x x direktor 

Raamatukogu tööd 

reguleerivate dokumentide 

uuendamine  

Tööd reguleerivad dokumendid 

on uuendatud 

KOV x x x direktor 

Raamatukogu arengukava 

koostamine  

Kehtiv arengukava, mille 

tegevuskava uuendatakse 

vastavalt vajadusele 

KOV x x x direktor, 

raamatukoguhoidjad 
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Raamatukogude 

tähtpäevade ja juubelite 

tähistamine 

Avalikkus on saanud 

teadlikumaks raamatukogude 

pikaealisusest ja 

järjepidevusest 

KOV, projektid x x x raamatukoguhoidjad, 

direktor 

 

 


