Otepia Giimnaasiumi pohiméirus

1. peatiikk
ULDSATTED

§ 1. Kooli nimi
Kooli nimi on Otepdd Giimnaasium (edaspidi kool).

§ 2. Kooli asukoht
Kool asub Valga maakonnas Otepéd vallas Otepéd linnas aadressil Koolitare 5, sihtnumber 67403.

§ 3. Kooli tegutsemise vorm, liik ja haldusala

(1) Kool on iildhariduskool, mis loob vdimalused koolikohustuse tditmiseks ning pdhihariduse ja
iildkeskhariduse omandamiseks.

(2) Koolis toimub ope kdigil kolmel pdhikooli kooliastmel ning giimnaasiumis.

(3) Oppekava tditmiseks koolis on pdhikooliastmel nominaalne Sppeaeg iiheksa aastat ning
giimnaasiumis kolm aastat.

(4) Kool on munitsipaalkool, mille kdrgemalseisev asutus on Otepdd valla ametiasutus —Otepdd
Vallavalitsus (edaspidi ametiasutus).

§ 4. Eelarve
Koolil on Otepii valla eelarves iseseisev eelarve.

§ 5. Asjaajamise alused

(1) Asjaajamise keel on eesti keel.

(2) Kooli asjaajamine reguleeritakse kooli asjaajamiskorraga.

(3) Kooli dppe- ja kasvatusalastes kohustuslikes dokumentides esitatakse andmed ning dokumente
taidetakse ja peetakse haridus- ja teadusministri kehtestatud korras.

§ 6. Haldusmenetlus
Kooli tegevusega seotud haldusmenetlusele kohaldatakse haldusmenetluse seaduse sétteid, arvestades
pdhikooli- ja giimnaasiumiseaduse erisusi.

§ 7. Kooli arengukava

(1) Jarjepideva arengu tagamiseks koostab kool koostdds Opilasesinduse, dppendukogu, hoolekogu
ning ekspertidega arengukava.

(2) Vihemalt kolmeks aastaks koostatud arengukavas maédratakse kooli arengu ecesmirgid ja
pohisuunad.

(3) Kooli arengukava kinnitatakse ja selle tiditmisest antakse aru Otepdd Vallavolikogu kehtestatud
korras.

(4) Arengukava ja selle muudatused esitatakse enne kehtestamist arvamuse andmiseks kooli
hoolekogule, dpilasesindusele ja dppendukogule.

2. peatiikk
OPPE JA KASVATUSE KORRALDUS

§ 8. Oppekeel
Kooli dppekeel on eesti keel.

§ 9. Oppevorm
Kooli dppetdd toimub statsionaarses vormis.



§ 10. Kooli iilesanded

(1) Kooli peamised iilesanded on maiidratud pohikooli- ja glimnaasiumiseadusega ning riiklike
oppekavadega.

(2) Kool tdidab ka teistest seadustest ja nende alusel antud digusaktidest tulenevaid ning Otepai valla
eesmarkide saavutamiseks vajalikke iilesandeid.

§ 11. Oppekava

(1) Kooli dppekava on dppe- ja kasvatustegevuse alusdokument koolis.

(2) Kooli dppekava koostatakse 1dhtudes riiklikust dppekavast ja kooli arengukavast, pidades silmas
piirkonna vajadusi, kooli tdotajate, vanemate ja Opilaste soove ning kooli tegevuseks eraldatud
ressursse.

(3) Kool voib arvestada kooli dppekava vilist dppimist voi tegevust, sealhulgas dpinguid mones
teises iildhariduskoolis koolis dpetatava osana, tingimusel, et see voimaldab dpilasel saavutada kooli
voi individuaalse Oppekavaga méératletud dpitulemusi.

(4) Kooli oppekava kehtestab direktor, kes vastutab nii Selle koostamise kui ka arendamise
demokraatliku korraldamise eest.

(5) Kooli oppekava ja selle muudatused esitatakse enne kehtestamist arvamuse avaldamiseks
hoolekogule, dpilasesindusele ja Oppendukogule.

(6) Kool voimaldab pohikoolidpilasel tasuta kasutada kooli dppekava labimiseks vajalikke dpikuid,
tooraamatuid, toovihikuid ja toolehti ning giimnaasiumidpilasel vihemalt kooli dppekava labimiseks
vajalikke Opikuid.

§ 12. Hariduslike erivajadusega opilased

(1) Hariduslike erivajadustega on Opilane, kelle eriline andekus, Opiraskused, terviserike, puue,
kditumis- ja tundeeluhdired, pikemaajaline dppest eemal viibimine voi kooli dppekeele ebapiisav
valdamine toob kaasa vajaduse teha muudatusi vOi kohandusi Oppe sisus, Oppeprotsessis,
opikeskkonnas voi taotletavates dpitulemustes.

(2) Haridusliku erivajadusega dpilane opib iildjuhul kooli tavaklassis.

(3) Haridusliku erivajadusega Opilase dppe korraldamise pdhimdtted on sétestatud kooli dppekavas.

§ 13. Individuaalne oppekava

(1) Individuaalse dppekava koostab kool, kui muudatuste voi kohandustega Oppeajas, Oppe sisus,
oppeprotsessis, Opikeskkonnas voi taotletavates Opitulemustes kaasneb nddalakoormuse voi Oppe
intensiivsuse oluline kasv voi kahanemine vorreldes riikliku voi kooli dppekavaga.

(2) Kui haridusliku erivajadusega Opilasele koostatud individuaalse dppekavaga ndhakse ette riiklikus
Oppekavas sitestatud Opitulemuste vdhendamine voOi asendamine vOi kohustusliku Oppeaine
Oppimisest vabastamine, voib individuaalset dppekava rakendada ndustamiskomisjoni soovitusel.

(3) Individuaalse Oppekava koostamisse kaasatakse vanem ning vajaduse kohaselt Opetajaid ja
tugispetsialiste.

§ 14. Hariduslike erivajadustega opilaste rithmad ja klassid
Hariduslike erivajadustega Opilastele Oppe paremaks korraldamiseks voib kool moodustada rithmi ja
klasse, et luua vajalikud tugiteenused Opilastele, kellele neid ei ole vdoimalik tagada tavaklassis.

§ 15. Oppe korraldus

(1) Oppeaasta kestab 1. septembrist 31. augustini ja koosneb trimestritest ning koolivaheaegadest.

(2) Trimestrites on kokku vdhemalt 175 Sppepideva, 16puklassides vahemalt 185 péeva. Lopueksami
pdev ja sellele eelnenud kaks dppetundidest vaba pieva arvatakse dppepédevade hulka.

(3) Oppepdev on kalendripiev, mil Opilane on pidevakava vdi individuaalse dppekava alusel
kohustatud dppes osalema. Uhes nidalas on kuni viis dppepieva.

(4) Oppetund on juhendatud dppeks ettenshtud ajavahemik, mille arvestuslik pikkus on 45 minutit.
Oppetund vaheldub vahetunniga, mille pikkus on iildjuhul 10 minutit iga dppetunni kohta. Oppetunni



vOib jagada mitmeks osaks ning kuni kaks dppetundi voib toimuda ilma vahetunnita.

(5) Koolis on neli koolivaheaega. Stigisvaheaeg ja talvevaheaeg on haridus- ja teadusministri
kehtestatud ajal. Kevadvaheaeg on mirtsi kaks viimast tdisnddalat kogukestusega véhemalt 14
kalendripdeva. Suvevaheaeg algab pirast dppeperioodi 15ppu.

(5) Jirgmise dppeaasta koolivaheajad kehtestab direktor kiiskkirjaga ning teeb need kooli ametlike
infokanalite kaudu huvigruppidele ja kooli pidajale teatavaks igal aastal hiljemalt 30. martsiks.

(6) Klasside moodustamisel 1dhtub kool pdhikooli- ja glimnaasiumiseadusega ette ndhtud
piirnormidest ning nende suurendamise ja vihendamise pdhimotetest.

(7) Kool vatab vastu kdik soovi avaldavad koolikohustuslikud isikud, kellele see on elukohajdrgne
kool. Vanema jaoks on koolikohustuslikule isikule kooli valik vaba, kui koolis on vabu 6ppekohti.

(8) Opilast vdib dpetada vanema taotlusel kodudppes. Viljaspool kooli toimuva dppe osa korraldab ja
rahastab vanem. Kodudppe tingimused ja korra kehtestab haridus- ja teadusminister.

(9) Otepédd Vallavalitsus kehtestab haridus- ja teadusministri madrusega sétestatud ulatuses Opilaste
kooli vastuvotu tingimused ja korra, sealhulgas teadmiste ja oskuste hindamise korra kooli
vastuvotmisel.

(10) Opilase hindamisel arvestatakse hindamise eesmirke, ning teadmisi, oskusi ja vilumusi
hinnatakse viiepallisiisteemis. Hindamise korraldus on kirjeldatud kooli kodukorras.

(11) Klass ja kool Ildpetatakse ning Opilane arvatakse koolist vélja pdhikooli- ja
giimnaasiumiseaduses sitestatud korras.

§ 16. Motiveerimine ning tugi- ja mojutusmeetmed

(1) Opilast tunnustatakse kiituskirjaga Opingute jooksul ja kiitusega ldputunnistusel haridus- ja
teadusministri kehtestatud tingimustel ja korras.

(2) Tdiendavad motiveerimis- ja tunnustamismeetmed néeb kool ette kodukorras.

(3) Eesmirgiga mojutada Opilasi kooli kodukorra kohaselt kédituma ja teistest lugu pidama ning
ennetada turvalisust ohustavate olukordade tekkimist koolis, vdib kool Opilase suhtes rakendada
pohjendatud, asjakohaseid ja proportsionaalseid tugi- ja mojutusmeetmeid.

(4) Tugimeetmeteks voivad olla arenguvestlus, individuaalse Oppekava rakendamine, Opilase
vastuvotmine pikapédevarithma voi kooli juures tegutsevasse huviringi ning tugispetsialisti teenuse
osutamine.

(5) Kool voib Opilase suhtes rakendada pohikooli- ja giimnaasiumiseaduses loetletud
mdjutusmeetmeid. MJjutusmeetmete rakendamise otsustab direktor vai tema volitatud isik. Ajutise
oppes osalemise keelu otsustab dppendukogu.

3. peatiikk
OPPEKAVAVALISE TEGEVUSE KORRALDUS

§ 17. Koolieelikute ettevalmistusrithm
Direktor voib moodustada vastavalt vajadusele ettevalmistusrithmi koolieelikutele.

§ 18. Pikapievariihm

(1) Kooli direktor voib Otepdéd Vallavalitsuse ndusolekul moodustada koolis pikapdevariihma, mis
pakub Opilasele jirelevalvet, pedagoogilist juhendamist ja suunamist Oppest vaba aja sisustamisel,
koduste Opiiilesannete tditmisel, huvitegevuses ning huvide arendamisel.

(2) Opilane vdetakse pikapidevarihma vastu ja arvatakse sealt vilja direktori otsusega vanema
taotlusel voi alaealiste komisjoni otsuse alusel.

§ 19. Huvitegevus

(1) Huvitegevus on koolis toimuv voi kooli korraldatud Oppekava ldbimist toetav voi muu
oppekavaviline tegevus.

(2) Huvitegevuses kasutatakse erinevaid dppevorme ja —meetodeid, sh ringid ja stuudiod.

(3) Huvitegevus fikseeritakse ringipdevikus, kuhu margitakse Opilase andmed, tunni sisu ja
aastaplaan. Ringipéevikut tdidab ringijuht.



(4) Opilasel on digus kasutada huvitegevuses tasuta oma kooli rajatisi, ruume, raamatukogu, dppe-,
spordi-, tehnilisi ja muid vahendeid kooli kodukorras sétestatud korras.

4. peatiikk
OPILASTE JA VANEMATE OIGUSED JA KOHUSTUSED

§ 20. Opilaste digused

Opilastel on digus:

1) kvaliteetsele haridusele;

2) vaimse ja fliisilise turvalisuse ning tervise kaitsele;

3) kasutada kooli kodukorras sétestatud tingimustel vihemalt kooli dppekava labimiseks vajalikke
opikuid, to6raamatuid, toovihikuid ja todlehti;

4) teha kooli juhtkonnale ettepanekuid kooli tegevuse korraldamiseks;

5) ea- ja joukohasele dppekoormusele, mis voimaldab aega puhkuseks ja huvitegevuseks;

6) tdita Opililesandeid ja osaleda temale kooli pdevakavas voi individuaalses dppekavas ettendhtud
dppes;

7) saada eeldatavate Opitulemuste saavutamisel ajutise mahajddmuse tekkimisel tdiendavat
pedagoogilist juhendamist viljaspool dppetunde;

8) viahemalt liks kord dppeaasta jooksul arenguvestlusele, mille pdhjal lepitakse kokku edasises dppes
ja arengu eesmarkides;

9) kasutada Oppekavavilises tegevuses tasuta oma kooli rajatisi, ruume, raamatukogu, dppe-, spordi-,
tehnilisi ja muid vahendeid kooli kodukorras sédtestatud korras;

10) p6orduda kooli hoolekogu poole dpetamist ja kasvatamist puudutavate vaidluskiisimuste korral;
11) saada vdahemalt eripedagoogi, psithholoogi ja sotsiaalpedagoogi teenust;

12) saada koolitervishoiuteenust;

13) saada teavet ja selgitusi koolikorralduse ning dpilase diguste ja kohustuste kohta;

14) olla teavitatud hinnetest ja talle kohalduvast osast kooli paevakavas;

15) valida ja olla valitud dpilasesindusse vastavalt dpilasesinduse pdhiméérusele;

16) olla trimestri voi kursuse algul teavitatud trimestri voi kursuse jooksul ldbitavatest peamistest
teemadest, vajalikest Oppevahenditest, hindamise korraldusest ja planeeritavatest iiritustest;

17) olla dra kuulatud enne tugi- vo1 mojutusmeetme méadramist ning anda arvamus mojutusmeetme
rakendamise kohta;

18) saada tasuta Opilaspilet.

§ 21. Opilaste kohustused

Opilane on kohustatud:

1) osalema aktiivselt dppetdds ning tditma Opitilesandeid;

2) omandama teadmisi ja oskusi vastavalt voimetele;

3) tditma Opetaja antud seaduslike korraldusi ja iilesandeid;

4) jargima kooli kodukorda;

5) kinni pidama vairika kditumise tavadest ja kdituma kaasinimestega lugupidavalt;
6) hoidma kooli kasutuses olevat vara.

§ 22. Vanemate digused

Vanemal on digus:

1) olla kaasatud dpilase individuaalse dppekava koostamisse;

2) esitada taotlus Opilase dpetamiseks kodudppes;

3) esitada taotlus Opilase pikapédevariihma vastu votmiseks;

4) saada teavet Opilase Oppest puudumistest vahemalt {iks kord trimestri jooksul;

5) saada teavet ja selgitusi kooli vastuvotu tingimuste ja korra, koolikorralduse ning Gpilaste diguste
ja kohustuste kohta;

6) omada juurdepiisu kooli valduses olevale teabele piiratud teovoimega Opilase kohta;

7) olla teavitatud Opilasele kohalduvast osast kooli pidevakavas ning trimestri voi kursuse jooksul



labitavatest peamistest teemadest, vajalikest Oppevahenditest, hindamise korraldusest ja
planeeritavatest iiritustest;

8) olla teavitatud Opilase hinnetest;

9) vihemalt iiks kord aastas osaleda vanemate koosolekul;

10) anda arvamus ajutise Oppes osalemise keelu rakendamise korral Opilase kéditumise ja
mojutusmeetme rakendamise kohta;

11) esitada taotlus Opilasele tasuta Opilaspileti saamiseks;

12) kandideerida vanemate esindajana kooli hoolekogusse;

13) p66rduda kooli hoolekogu poole dpetamist ja kasvatamist puudutavate vaidluskiisimuste korral.

§ 23. Vanemate kohustused

Vanem kohustub:

1) arvestama Opilase voimeid ja kalduvusi, vajaduse korral kiisima ndu spetsialistidelt;

2) looma koolikohustuslikule dpilasele kodus oppimist soodustavad tingimused ja oppes osalemise
eeldused,;

3) esitama koolile oma kontaktandmed ja teavitama nende muutustest;

4) tutvuma koolielu reguleerivate aktidega;

5) tegema koostddd kooliga dpilase dpetamisel ja kasvatamisel,

6) podrduma kooli ettepanekul ndustamiskomisjoni poole;

7) taotlema vajaduse korral koolilt ja Opilase elukohajirgselt valla- vai linnavalitsuselt digusaktides
satestatud koolikohustuse tiitmise tagamise meetmete rakendamist;

8) osalema Opilase arenguvestlusel;

9) kodudppe rakendamise korral rahastama véljaspool kooli toimuva dppe osa;

10) teatama hiljemalt dppest puudumise esimesel dppepdeval kooli Opilase Oppest puudumisest ja
selle pohjustest. Hiljemalt iilejargmisel Oppepéeval pérast Opilase dppetddle naasmist esitab vanem
puudumistdendi puudumise kestuse ning pdhjuse kohta;

11) tagama Opilase jarelevalve ning oppe korraldamise individuaalse dppekava alusel ajutise dppes
osalemise keelu korral.

§ 24. Vanemate vastutus
Vanem vastutab koolikohustuse tditmise tagamata jatmise eest vastavalt pohikooli- ja
giimnaasiumiseadusele.

§ 25. Opilasesindus

(1) Kooli dpilastest moodustuval dpilaskonnal on digus otsustada ja korraldada iseseisvalt, kooskdlas
seaduste ja seaduse alusel antud digusaktidega, Opilaselu kiisimusi.

(2) Opilaskonnal on digus valida opilasesindus, kes esindab &pilaskonda &pilasesinduse
pohiméddruses sdtestatud padevuse piires, ldhtudes oma tegevuses Opilaste huvidest, vajadustest,
oigustest ja kohustustest.

(3) Opilasesindus annab arvamuse kooli arengukavale, dppekavale ja kodukorrale ja nende
muudatustele.

(4) Opilasesinduse nimetatud esindaja kuulub kooli hoolekogu koosseisu ja on kaasatud kooli
Ooppendukogu tegevusse.

(5) Opilasesinduse valimise digus on kdikidel kooli dpilastel. Esimesel dpilasesinduse koosolekul
valitakse lihthdédlteenamusega vihemalt Opilasesinduse president ja asepresident.

(6) Opilasesinduse tegevust rahastatakse kooli eelarve kaudu. Konkreetsetes kulutustes lepivad igal
aastal kokku Opilasesinduse president, huvijuht ja direktor.

(7) Opilasesinduse tegevust juhendab, ndustab ja vahendab kooli huvijuht.

§ 26. Opilasesinduse pohimiirus

1) Opilasesinduse pdhiméiruse koostab dpilaskond, tehes selleks vajaduse korral koostood direktori
voi direktori médratud koolitodtajatega.

(2) Opilasesinduse pdhiméiiruse eelndu avalikustatakse kooli veebilehel ning pannakse koolis vilja.



Koigil Opilastel on vOimalus avalikustamisest kahe nddala jooksul teha kirjalikke
parandusettepanekuid. Parandusettepanekud arutab 1dbi Opilasesindus iihe nédala jooksul
avalikustamise 16ppemisest.

(3) Pohimddrus ja selle muudatused vdetakse vastu lihthddlteenamusega. Hadletus viiakse 1dbi
avalikustamises kindlaks méddratud pdeval. Hadletamist vOib 1dbi viia igas klassis eraldi ning klassi
esindaja edastab tulemused Opilasesindusele.

(4) Opilasesindus esitab pdhimidruse kinnitamiseks direktorile. Kolmekiimnepdeva jooksul
pohiméiruse kéttesaamisest arvates kinnitab direktor Opilasesinduse pohimidiruse, kui see vastab
seadustele, seaduse alusel antud O&igusaktidele ja rahvusvaheliselt tunnustatud demokraatlikele
pohimatetele, voi esitab kirjalikud pohjendused, miks pohiméédrust ei ole voimalik kinnitada.

5. peatiikk
KOOLI STRUKTUUR JA KOOLI TOOTAJAD

§ 27. Raamatukogu

(1) Koolil on raamatukogu, mille tegevust reguleerivad haridus- ja teadusministri kehtestatud
kooliraamatukogude to6korralduse alused.

(2) Raamatukogu pohiiilesanne on toetada kooli dppekavajirgset Opet, arendada Opilaste iseseisva
Opitdo ja teabe hankimise oskust ja lugemishuvi.

(3) Oma eesmirkide saavutamiseks raamatukogu:

1) soetab oppe- ja erialakirjandust;

2) kujundab dpilastes huvi lugemise vastu,

3) varustab Opetajaid Oppe- ja kasvatustooks ning enesearendamiseks vajaliku kirjanduse ja muude
infokandjatega;

4) aitab organiseerida {iritusi;

5) aitab oma tegevuse kaudu kaasa Opilaste ettevalmistusele aineoliimpiaadideks ja konkurssideks.

§ 28. Opilaskodu

(1) Koolil on dpilaskodu. Opilaskodus korraldab kool dppekavavilist tegevust, millega tagatakse
opilasele tema vajadustele ja huvidele ning turvalisuse ja tervisekaitse nduetele vastavad oppimis-,
elamis- ja kasvatustingimused.

(2) Opilaskodu tegutseb haridus- ja teadusministri kehtestatud korras.

(3) Opilase elukorraldus &pilaskodus ning dpilaskodusse vastvdtmise ja dpilaskodust viljaarvamise
tingimused ja kord on méératud dpilaskodu kodukorras.

(4) Opilaskodus on riiklikult toetatavad ning vanema vdi kohaliku omavalitsuse finantseeritavad
kohad.

(5) Opilaskodusse vastu vdetud oOpilasele tagatakse elamisvdimalus Spilaskodus terve dppeaasta
jooksul, vélja arvatud suvevaheajal.

(6) Suvevaheajal on koolil digus majutada Opilaskodu ruumidesse ka teisi soovijaid Otepéd
Vallavalitsuse kehtestatud hinnakirja alusel.

(7) Opilaskodus majutujatele laieneb dpilaskodu kodukord.

(8) Opilaskodu igapéevase toimimise tagab Opilaskodu personal. Opilaskodu majandamise ja
majutamise tagab kooli majandusjuhataja.

§ 29. Spordihoone

(1) Koolil on spordihoone, mille ametlik nimi asjaajamises on Otepdd Giimnaasiumi spordihoone.

(2) Spordihoonet kasutatakse igapdevaselt eelkdige kooli dppekava ldbimiseks ning kooli
huvitegevuseks.

(3) Oppetoo- ja huvitegevuse vilisel ajal on koolil digus osutada spordihoones avalikke teenuseid,
mille sisu ja ulatus lepitakse iga-aastaselt enne vallacelarve menetlust kokku kooli ja Otepéa
Vallavalitsuse vahel.

(4) Kool valitseb spordihoonet kui valla vara Otepdd vallavara eeskirjas sitestatud tingimustel ja
korras.



(5) Spordihoone kui kooli struktuuriiiksuse majandamisega seotud kulu kaetakse kooli eelarvest.
(6) Spordihoone igapidevase toimimise tagab spordihoone personal. Spordihoone majandamise ja
nduetele vastava keskkonna tagab kooli majandusjuhataja.

§ 30. Koolitootajad

(1) Koolitootajad on direktor, Oppealajuhataja, Opetajad, tugispetsialistid, Opilaskodu personal,
raamatukoguhoidja, teised Oppe- ja kasvatusalal tootajad, juhiabi, majandusjuhataja, IT-juht,
arendusjuht ning majanduspersonal.

(2) Koolitodtajate koosseisu kinnitab kooli direktor 1dhtudes kooli eesmirkidest ning iilesannetest.

(3) Koolitodtajatega sdlmib to6lepingud direktor.

(4) Koolitootajate digused, kohustused ja vastutus on méédratud pohimiiruse, direktori kehtestatud
tookorralduse reeglite, ametijuhendi ja to6lepinguga.

(5) Ametitihingu litkmetele laienevad kollektiivlepingust tulenevad digused ja kohustused.

(6) Direktori, Oppealajuhataja, Opetajate ja tugispetsialistide kvalifikatsiooninduded kehtestab
haridus- ja teadusminister.

(7) Oppealajuhataja, Spetajate, tugispetsialistide ja teiste dppe- ja kasvatusalal tootavate isikute
ametikohtade tditmiseks korraldab direktor avaliku konkursi, mille korra kehtestab direktori
ettepanekul hoolekogu.

§ 31. Opetajad

(1) Koolis on klassiopetajad ning {ihe vdi mitme aine dpetajad.

(2) Opetajate kvalifikatsiooninduded, iilesanded ning ametikoha eesmirgid on reguleeritud pdhikooli-
ja giimnaasiumiseaduse ning riiklike kutsestandarditega.

(3) Opetaja pohiiilesanne on toetada iga dpilase arengut ning aidata dpilasel kujundada huvi- ja
voimetekohast dpiteed. Opetaja ametialane kohustus on arendada oma kutseoskusi ja olla kursis
haridusuuendustega.

6. peatiikk
KOOLI JUHTIMINE

§ 32. Direktor

(1) Kooli juhib direktor.

(2) Direktori vaba ametikoha tditmiseks korraldab avaliku konkursi Otepdd Vallavalitsus vastavalt
kehtestatud korrale. Direktoriga solmib to6lepingu Otepédd vallavanem vdi tema volitatud ametiisik.
(3) Direktorit asendab puhkusel voi tooldhetuses olemise ajal ning haigestumise korral direktori
médratud ulatuses Oppealajuhataja voi juhtkonna liige, kellele see on ametijuhendiga voi direktori
késkkirjaga tilesandeks pandud.

(4) Direktori to6lepingu ldpetamise korral madrab direktor isiku, kes tdidab direktori iilesandeid kuni
30 pdeva parast direktori todlepingu l6ppemist.

§ 33. Direktori iilesanded ja vastutus

(1) Direktor vastutab oma padevuse piires Oppe- ja kasvatustegevuse korralduse ja tulemuslikkuse
ning muude koolis ldbiviidavate tegevuste, kooli iildseisundi ja arengu ning rahaliste vahendite
diguspdrase ja otstarbeka kasutamise eest.

(2) Ulesannete tiitmiseks direktor:

1) esindab Otepdd valda tsiviildiguslikes suhetes tehingute tegemisel, mis on vajalikud asutuse
seadusega sdtestatud iilesannete tditmiseks seaduses sétestatud ulatuses ja kehtivate Oigusaktide
alusel,

2) esindab Otepdd valda kui avalik-Giguslikku juriidilist isikut t6dandjana ning sdlmib
koolitdotajatega todlepingud;

4) annab oma péadevuse piires kaskkirju ning suulisi ja Kirjalikke korraldusi;

5) kehtestab kooli Oppekava, kodukorra, pidevakava ja tookorralduse reeglid ja palgakorralduse
pOhimotted,



6) kinnitab juhtkonna koosseisu ning korraldab juhtkonna t66d;

7) korraldab kooli asjaajamist;

8) koostab kooli eelarve ja tagab selle tditmise;

9) tagab digusaktidega ettendhtud aruannete koostamise ja esitamise;

10) tagab kooli dppendukogu ja hoolekogu seaduslike otsuste tditmise;

11) kehtestab arenguvestluse tingimused ja korra;

12) kehtestab kooli sisehindamise korra ning kinnitab sisehindamise aruande;

13) arvab isiku Opilaste nimekirja ning koolist vélja vastavalt digusaktidele;

14) koordineerib tugispetsialistide teenuse osutamist koolis;

15) korraldab Opetajate, tugispetsialistide ja teiste Oppe- kasvatusalal tootajate ametikohtade
taitmiseks avalikke konkursse;

16) moodustab Otepdd Vallavalitsuse nousolekul pikapdevariihmi ning kehtestab nende tookorralduse
ja paevakava;

17) otsustab Opilase pikapadevariihma vastu votmise;

18) korraldab dpilaste ja koolitdotajate vaimse ja fiilisilise turvalisuse ja tervise kaitse ning vaimse ja
fiiisilise vdgivalla ennetamise abindude rakendamise;

19) korraldab dpilaste ja koolitdotajate kaitse hddaolukorras;

20) korraldab kooli hadaolukorra lahendamise plaani viljatootamise ning kehtestab selle;

21) méadrab haridusliku erivajadusega dpilase dppe koordineerija;

22) médrab individuaalse arengu jdlgimise kaardi koostamise ja tditmise eest vastutavad isikud;

23) kutsub kokku kooli ja vanemate koostod koordineerimiseks vdhemalt iiks kord aastas Opilaste
vanemate koosoleku ning vdhemalt iihe viiendiku klassi Opilaste vanemate ndudmisel selle klassi
Opilaste vanemate koosoleku;

24) otsustab tugi- ja mdjutusmeetmete rakendamise;

25) annab aru hoolekogule;

26) juhatab dppendukogu koosolekut ja korraldab dppendukogu tegevust;

27) tagab personaliotsuste kaudu koolis toimiva meeskonna;

28) koordineerib arengukava ja iildto6plaani koostamist;

29) tiidab teisi seadustega voi seaduste alusel antud digusaktidega talle pandud iilesandeid.

§ 34. Oppealajuhataja

(1) Koolis on dppealajuhataja ametikoht

(2) Oppealajuhataja miirab ametisse kooli direktor ning ta allub direktorile.

(3) Oppealajuhataja:

1) korraldab kooli dppetddd koostods kooli juhtkonna ja dppendukoguga;

2) koostab ja kooskolastab tunniplaanid ning ruumide jaotuse;

3) koostab koostoOs Opetajatega kooli Oppekava ja tunnijaotusplaani ning valmistab ette
oppekorraldust puudutavad dokumendid;

4) kontrollib dppetunde ja dppetodga seotud dokumentide tditmist ja kasutamist;

5) algatab dppetegevuse uuendusi;

6) tegeleb siisteemselt Opetajate t66 hindamisega;

7) koostab kooli iildtddplaani dppetddd puudutava osa;

8) tagab kooli arengukava 0ppet6od puudutava osa tditmise;

9) planeerib dppetddks vajalikke ressursse;

10) korraldab kooli metoodilist t66d;

11) planeerib ja koordineerib dpetajate tdienduskoolitust;

12) tegeleb sisekontrolliga dppe-ja kasvatustegevuse iile;

13) koordineerib oliimpiaadidel, konkurssidel ja voistlustel osalemist;

14) valmistab ette dppe- ja kasvatustood puudutavaid oppendukogu otsuseid;

15) analiiiisib eksami- ja tasemetdode tulemusi ning teeb kokkuvotteid kooli Opilaste Opitulemustest;
16) juhendab Opetajaid tootlilesannete tiitmisel, korraldab puuduvate opetajate asendamist;
17) tagab kooli igapdevase Oppetdd toimimise.



§ 35. Majandusjuhataja

(1) Koolis on majandusjuhataja ametikoht.

(2) Majandusjuhataja madrab ametisse direktor ning ta allub direktorile.

(3) Majandusjuhataja peamisteks tooiilesanneteks on:

1) kooli dppe- ja kasvatustdoks tingimuste loomine;

2) kooli fiitisilise dppekeskkonna ja territooriumi korrashoiu tagamine;

3) majanduspersonali t66 korraldamine ja juhendamine,

4) koolikeskkonna turvalisuse, tervisekaitse- ja tuleohutusnduetele vastavuse tagamine;
5) kooli struktuuriiiksuste majandamine ning teenuste toimimise tagamine.

§ 36. Arendusjuht

(1) Koolis on arendusjuhi ametikoht. Arendusjuhi ametikoha suuruseks on 0,5 ametikohta.

(2) Arendusjuhi médrab ametisse direktor ning ta allub direktorile.

(3) Arendusjuhi peamisteks tooiilesanneteks on:

1) kooli dppetegevuse ja dppekavavilise tegevuse mitmekesistamine;

2) projektipohise tegevuse kaudu kooli voimaluste avardamine ja voimekuse suurendamine;

3) projektdokumentatsiooni pidamine ja haldamine ning projektijuhtide tegevuse koordineerimine;
4) kooli arengukava koostamise koordineerimine ning arengukava tditmise seire;

5) koostoo vilistlaste ja huvigruppidega ning koolile vajaliku partnerluse arendamine;

6) kooli dppekavaarendusele ja koolikorralduse uuendustele kaasaaitamine.

§ 37. Juhtkond

(1) Kooli juhtkond on vdhemalt viieliikmeline ning selle moodustavad direktor, dppealajuhataja,
majandusjuhataja, arendusjuht, huvijuht ning teised direktori nimetatud to6tajad.

(2) Kooli juhtkonna koosseisu kinnitab ning selle koosseisu kiesoleva paragrahvi 16ikes 1 kirjeldatud
ulatuses muudab direktor kaskkirjaga.

(3) Juhtkonna peamisteks iilesanneteks on kooli igapidevategevuse ning arendamise ja majandamise
planeerimine, kooli struktuuriliksuste t66 juhtimine, kooli sisehindamise korraldamine, kooli
regulatsioonide ja strateegiate véljatdGtamise korraldamine ning sisekontroll.

(4) Juhtkonna otsused on kooli todtajatele tditmiseks kohustuslikud.

§ 38. Oppendukogu

(1) Koolil on &ppendukogu. Oppendukogu liikmeteks direktor, dppealajuhataja, dpetajad,
tugispetsialistid ning teised direktori miiratud isikud. Oppendukogu tegevusse kaasatakse
Opilasesinduse esindaja.

(2) Oppendukogu iilesandeks on oma pidevuse piires kooli dppe ja kasvatuse analiiiisimine ja
hindamine ning Oppe- ja kasvatusalaste otsuste tegemine.

(3) Oppendukogu iilesanded ja tookord on kehtestatud haridus- ja teadusministri méérusega.

§ 39. Hoolekogu

(1) Hoolekogu on alaliselt tegutsev organ, kelle lilesanne on kooli Opilaste, Opetajate, Otepdd valla,
Opilaste vanemate, vilistlaste ja kooli toetavate organisatsioonide iihistegevus Oppe ja kasvatuse
suunamisel, planeerimisel ja jilgimisel ning dppeks ja kasvatuseks paremate tingimuste loomine.

(2) Hoolekogu moodustatakse ja see todtab Otepédéd Vallavolikogu kehtestatud korras.

(3) Hoolekogu:

1) osaleb kooli arengukava ettevalmistamisel ning annab selle kohta enne kinnitamist oma arvamuse;

2) annab arvamuse kooli pohimééruse kehtestamiseks ja muutmiseks;

3) annab arvamuse kooli Oppekava kehtestamiseks ja muutmiseks, sealhulgas ndusoleku muuta
pohikooli- ja glimnaasiumiseaduse §-s 15 sétestatud korras dppeainete nimistut;

4) annab ndusoleku suurendada erandjuhul pohikooli dpilaste arvu klassis;

5) annab arvamuse kooli vastuvotu tingimuste ja korra eelndule;

6) annab ndusoleku haridus- ja teadusministri kehtestatud koolivaheaegade muutmiseks;

7) annab arvamuse kooli kodukorra kehtestamiseks ja muutmiseks;



8) kehtestab kooli Oppealajuhataja, Opetajate, tugispetsialistide ning teiste Oppe- ja kasvatusalal
tootavate isikute ametikohtade tditmiseks korraldatava konkursi Idbiviimise korra;

9) annab arvamuse direktori vaba ametikoha tditmiseks korraldatava konkursi ldbiviimise korra
kohta;

10) annab arvamuse munitsipaalkooli eelarve projekti kohta;

11) annab arvamuse arenguvestluse korraldamise tingimuste ja korra eelndu kohta;

12) annab arvamuse kooli sisehindamise korra kohta;

13) annab arvamuse kooli palgakorralduse pohimotete kohta;

14) annab arvamuse Opilaskodu kodukorra kohta;

15) annab hinnangu huvitegevuse, pikapédevariihma ja dpilaskodu vajaduse ja tookorralduse kohta;
16) annab arvamuse kooli iimberkorraldamise ja tegevuse 1dpetamise kohta;

17) tdidab teisi seadusega voi seaduse alusel antud Oigusaktidega talle pandud iilesandeid ning teeb
Otepéd Vallavalitsusele ettepanekuid kooliga seotud kiisimuste paremaks lahendamiseks.

7. peatiikk
MAJANDAMISE ALUSED, ARUANDLUS JA JARELEVALVE

§ 40. Kooli vara

(1) Kooli kasutuses oleva vara moodustavad talle Otepdd wvallavara eeskirja alusel Otepéd
Vallavolikogu, vallavalitsuse voi teiste isikute ja asutuste poolt koolile sihtotstarbeliseks valdamiseks,
kasutamiseks ja kdsutamiseks antud maa, hooned, rajatised, seadmed, inventar ja muu vara.

(2) Kooli kasutuses olev vara on Otepéd valla omand.

(3) Kooli vara vallatakse, kasutatakse ja késutatakse ning varalisi kohustusi voetakse Otepéi
Vallavolikogu kehtestatud vallavara eeskirja jérgi.

§ 41. Kooli eelarve ja finantstegevuse korraldamine

(1) Kooli eelarve tulu moodustavad eraldised riigieelarvest, Otepdd wvalla eelarvest ja teiste
omavalitsuste eelarvetest, laekumised sihtasutustelt, eraldised ja annetused A&riiihingutelt,
organisatsioonidelt ning fiitisilistelt isikutelt ning kooli dppekavavilistest tegevustest saadud tulust.
(2) Kooli kulu katab Otepéé Vallavolikogu vallaeelarve kaudu.

(3) Koolil on digus osutada tema kasutuses ja valduses oleva varaga tasulisi teenuseid.

(4) Tasuliste teenuste loetelu ja hinnakirja kehtestab direktori ettepanekul Otepaé Vallavalitsus.

(5) Kooli finantstegevust juhib direktor koostdds kooli hoolekoguga. Kooli raamatupidamist peetakse
tsentraalselt ametiasutuse kaudu.

§ 42. Aruandlus

Kool esitab oma tegevuse kohta statistilisi ja eelarve tditmise aruandeid rahandusministri, haridus- ja
teadusministri ning Otepdd vallavolikogu ja vallavalitsuse digusaktidega kehtestatud tdhtaegadel ja
korras.

§ 43. Jarelevalve

(1) Riiklikku jérelevalvet kooli Gppe- ja kasvatustegevuse iile teeb Haridus- ja Teadusministeerium
vO1 haridus- ja teadusministri tilesandel Valga Maavanem.

(2) Teenistusliku jarelevalvega kooli ja direktori tegevuse seaduslikkuse ja otstarbekuse iile tegeleb
Otepdd Vallavalitsus.

8. peatiikk
KOOLI UMBERKORRALDAMINE, PIDAMISE ULEANDMINE JA TEGEVUSE LOPETAMINE

§ 44. Kooli iitmberkorraldamine ja tegevuse lopetamine

(1) Kooli korraldab timber ja tegevuse 1dpetab Otepédd Vallavolikogu, arvestades seaduses sitestatud
tingimusi ja tdhtaegu.

(2) Kooli timberkorraldamise ja tegevuse lopetamise otsusest tuleb Haridus- ja Teadusministeeriumi,



Valga maavanemat, kooli, vanemaid, Opilasi ja Opilaste elukohajirgseid valla- ja linnavalitsusi
teavitada kirjalikku taasesitamist voimaldavas vormis vihemalt viis kuud enne uue Oppeaasta algust.
(3) Kool korraldatakse timber voi kooli tegevus 10petatakse 1. juulist sama aasta 31. augustini.

(4) Otepéa Vallavolikogu tagab tegevuse 1opetanud kooli Opilastele voimaluse jitkata dpinguid muus
koolis.

§ 45. Kooli pidamise iileandmine

(1) Otepda vallal on digus anda kooli pidamine iile riigile voi teisele vallale voi linnale.

(2) Kooli pidamine antakse iile vana ja uue pidaja kokkuleppel, arvestades seaduses sitestatud
tingimusi ja tdhtaegu.

(3) Kooli pidamine antakse iile parast viimase trimestri 16ppu. Kooli pidamise iileandmise otsusest
teatatakse kooli Opilastele ja tootajatele hiljemalt kaks kuud enne uue dppeaasta algust.

(4) Kooli pidamise ilileandmisel tagab uus kooli pidaja Opilastele vdimaluse jétkata iildhariduse
omandamist samas koolis.

9. peatiikk
LOPP- JA RAKENDUSSATTED

§ 46. Kooli pohimééruse kinnitamine ja muutmine

(1) Kooli pohiméiruse kinnitab, muudab voi tunnistab kehtetuks Otepdd Vallavolikogu.

(2) Kehtiva pohimédruse muutmise eelndu koostab kooli direktor.

(3) Pohiméddrus ja selle muudatused esitatakse enne kehtestamist arvamuse andmiseks kooli
hoolekogule, dpilasesindusele ja Oppendukogule.



